NN Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s.

Cislo zgmestnévaterske'j zmluvy:
ICO/kéd zamestnavatela

7; 42392390MNNS550
uza;vprené podla § 58 a nasl. zakona ¢ 650/2004 Z.z. o doplnkovom déchodkovom sporeni v platnom zneni (dalej len ,Zakon”)
medzi:

NN Tatry - Sympa,tia, d.d.s., a.s., zapisana v Obchodnom registri Mestského stdu Bratislava Ill, oddiel: Sa, viozka &.: 3799/8B,
so sidlom Jesenského 4/C, 811 02 Bratislava, ICO: 35976853, DIC: 2022119836, Klientska linka: 0850 111 464, www.nn.sk
IBAN: SK11 0900 0000 0055 8060 5454 (dalej len »Spolo¢nost*)

a

Obchodné meno
Materska sSkola

zapisany v obchodnom registri (pripadne v inej evidencii) oddiel vlozka ¢. ICo

42392390
sidlo (ulica, ¢islo, obec) Ul. Jana Cikkera 651/2, Slia¢ ps¢ 96 231
Bankové spojenie
(IBAN — International Bank Account Number) SK7109000000005066402136
Osoby oprdvnené konat v mene Zamestnavatela (meno a priezvisko, titul) Konajuce na zaklade (funkcia/plné moc)
Mgr. Lea Jandkova riaditelka

Kontaktna osoba pre zasielanie rozpisov

(meno, priezvisko, titul, funkcia) Darina Duricovd, mzdovéa Gétovnicka
Telefonicky E-mailova
kontakt Y 09103875 01 adresa darina.duricova@sliac.sk

Kontaktna osoba pre zasielanie rozpisov
(meno, priezvisko, titul, funkcia)

Telefonicky E-mailova
kontakt adresa

(v dalsom texte Spolo¢nost a Zamestnavatel aj ako ,Zmluvné strany*)

1. Predmetom tejto zamestnavatelskej zmluvy (dalej len ,Zmluva“) je Gprava préav a povinnosti Zmluvnych strén pri
dopInkovom déchodkovom sporeni v stlade s podmienkami Zmluvy a prisluinych pravnych predpisov.
2. Prispevok Zamestnavatela zamestnancom, ktori st na zaklade rozhodnutia prisluiného ano ¢ nie

organu zaradeni do kategérie 3 alebo 4 alebo vykonavaju profesiu taneénika alebo hraca
na dychovy nastroj v zmysle § 2 ods. 2 pism. b) Zakona

Vyska prispevku Zamestnévatela pre zamestnancov podfa predchadzajicej vety v EUR alebo € %
ako % z vymeriavacieho zakladu zamestnanca®

3. Prispevok Zamestnavatela zamestnancom, ktori nie su na zaklade rozhodnutia prisluiného * ano nie
organu zaradeni do kategoérie 3 alebo 4 a nevykonavaju profesiu tane¢nika alebo hraca
na dychovy nastroj v zmysle § 2 ods. 2 pism. b) Zakona

Vyska prispevku Zamestnavatela pre zamestnancov podla predchadzajicej vety v EUR alebo € 3%
ako % z vymeriavacieho zékladu zamestnanca*

4. Cakacie obdobie podfa ¢l. 1l bod 1. tejto Zmluvy? ano * nie
(max. 12 mesiacov)

1V pripade neoznaéenia Ziadnej z moznosti Ano/Nie, aviak uréenia vysky prispevku Zamestnavatela zamestnancom
definovanym v prislusnom bode Zmluvy sa ma za to, Ze Zamestnavatel zamestnava a poskytuje prispevok v stanovenej
vy3ke zamestnancom definovanym v prislusnom bode Zmluvy.

2V pripade neoznaenia Ziadnej z moznosti Ano/Nie, aviak uréenia pottu mesiacov Cakacieho obdobia sa ma za to, Ze
Zamestnavatel v Zmluve ¢akacie obdobie urfuje v stanovenej dizke. V pripade neoznagenia Ziadnej z moznosti Ano/Nie
a neurcenia poctu mesiacov ¢akacieho obdobia sa ma za to, Ze u Zamestnavatela sa neuplatiiuje ¢akacie obdobie.

Original pre Spolocnost; 1. kdpia pre Zamestnavatela Stranalz4
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1. Zmenu kontaktnej osoby st Zmluvné strany povinné bez zby-

to€ného odkladu pisomne oznamit druhej Zmluvnej strane.
Zamestnavatel je na zaklade zakona ¢. 186/2009 Z. z.
o financnom sprostredkovani a finanénom poradenstve
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni
profesiondlnym klientom. Zamestnavatel tymto prehlasu-
je, ze kona vo vlastnom mene a financ¢né prostriedky, ktoré
pouzije na Uhradu prispevkov, vratane mimoriadnych pris-
pevkov, su jeho vlastnictvom, ktoré bolo nadobudnuté v si-
lade s pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

. Zamestnavatel zodpoveda za skodu spdsobenu porusenim

jeho povinnosti vyplyvajicich mu z tejto Zmluvy v stlade
s prisluSnymi pravnymi predpismi.

Prava a povinnosti Zmluvnych stran podlia tejto Zmluvy sa
riadia pravnym poriadkom Slovenskej republiky.

. Zmluvné strany sa dohodli, Ze vztahy, ktoré nie su rieSené

touto Zmluvou sa budu spravovat prislusnymi ustanovenia-
mi Zakona a Obcianskeho zékonnika v platnom zneni.

. Zmeny a doplnenia tejto Zmluvy je mozné uskutocnit

vyluéne formou pisomnych dodatkov k tejto Zmluve
podpisanych opravnenymi zdstupcami oboch Zmluvnych
stran alebo prostrednictvom Ziadosti o zmenu Zamest-
navatelskej zmluvy, ak nie je dohodnuté inak.

. Ak v Zmluve nie je uvedené iné miesto uzatvorenia,

miestom uzatvorenia Zmluvy je sidlo Zamestnavatela.

. Zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, pricom kazda

zo Zmluvnych stran dostane po jednom rovnopise.

. Zmluvné strany prehlasuju, Ze si Zmluvu riadne preditali,

jej obsahu porozumeli a na znak suhlasu pripdjaju svoje
podpisy.

Dna |

Meno a priezvisko _Mgr Lea Janakova

Funkcia/plna moc

Obchodné meno

Podpis PR —
MENDAPHEZVIEKD: meepwrse e e —pgiisous
Funkcia/plna moc

Obchodné meno

riaditelka

Materska skola

Ing. Pgiter Brudnak
5 predsedapredstavenstva
21/2 NN Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s.

2alC

Mgr. Ma} 'h—"/i§ﬁovsk\’/, PhD.
¢lenvpredstavenstva
NN Tatry — Sympatia, d.d.s., a.s.

Potvrdenie / vyhldsenie o identifikacii a overeni identifikdcie osoby opravnenej konat
v mene Zamestnavatela na zdklade jej dokladu totoZnosti

Udaje zamestnanca Spoloénosti / viazaného finanéného agenta Spolo&nosti / zastupcu maklérskej spoloénosti

[dMA

Obchodné meno maklérskej spoloénosti

Cislo registracie v NBS!
2,3,2,7,3:5, )

|

Meno a priezvisko/Obchodné meno? ~ Podni
Ing. Erika Malatincova

IdMA maklérskej spoloc¢nosti
409816, | |

Priloha: ¢. 1 Formuldr rozpisu prispevkov (priloha pre Zamestnavatela)

* Nie je potrebné uvadzat v pripade, ak ide o zamestnanca Spolo¢nosti alebo zamestnanca maklérskej spolocnosti. | |
? Ak ide o viazaného finanéného agenta, ktory je pravnickou osobou, uvedte aj meno a priezvisko fyzickej osoby, ktora vykonava
overenie v mene viazaného finan¢ného agenta.
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