ZMLUVA
o vykone odbornej praxe
ZOP - 66/2024

uzatvorena podla § 51 zakona &. 40/1964 Zb. Obgianskeho zakonnika v zneni neskors§ich
predpisov v spojeni so zak. ¢ 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a 0 zmene a
doplineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, medzi tymito zmluvnymi stranami:

Zdravotnicke zariadenie:
Sidlo:

ICO:

DIC:

IC pre DPH:

Statutarny organ:
Bankové spojenie:

IBAN:

Vysielajlica organizacia:
Sidio:

ICO:

DIC:

IC pre DPH:
Statutarny organ:
Bankové spojenie:
IBAN:

Register:

Detska fakultna nemochica s poliklinikou Banska Bystrica
Namestie L. Svobodu 4, 974 09 Banska Bystrica

37 957 937

2021928150

nie je platitel DPH

Ing. Juraj Gallo, riaditel

Zriadeny zriadovacou Iiétinou Ministerstva zdravotnictva SR Cislo
14192-6/2004-OPP zo dria 24.11.2004
(dfalej len: ,DFNsP BB* alebo ,zdravotnicke zariadenie®)

a

Nemocnica Poprad, a. s.
Banicka &. 803/28, 058 45 Poprad
36 513 458

2022127657

SK2022127657
JUDr. Ing. Stanislav Kandrik, LL.M - generalny riaditel

OR OS Presov, oddiel Sa, vlozka ¢. 10322/P
(dalej len ,vysielajlice zdravotnicke zariadenie®)

Zamestnanec vysielajucej organizacie: MUDr. Pavol Hrebenar

Datum narodenia:
Bydlisko:
povolanie:

Gcel praxe:

F098/04

04.11.1996
Vrbov 136, 059 72 Vrbov

lekar
odborna prax pre vykonanie Specializatnej skusky v odbore

pediatria
(dalej len ,zamestnanec vysielajuceho zdravotnickeho

zariadenia“)
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Preambula

1. DFNsP BB je §tatna prispevkova organizacia a zaroveri poskytovatel tstavnej zdravotnej
starostlivosti zriadeny Zriadovacou listinou Ministerstva zdravotnictva SR €. 14192-6/2004-
OPP zo dita 24.11.2004 v zneni neskorsich rozhodnuti 0 zmene zriadovacej listiny, ktorého
predmetom &innosti je okrem poskytovania zdravotnej starostlivosti aj spolupraca so
vzdelavacim ustanovizhami, ktoré poskytuju stredo$kolské, vysokoskolské a dalsie
vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov a  spolupraca s prislusnymi odbornymi
spoloénostami a stavovskymi organizaciami v zdravotnictve, ktoré organizuju sustavné
vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov a vykonavaji vedecko-vyskumnu €innost.

2. DFNsP BB ma vo svojej pdsobnosti 4 $pecializované vyutbové zariadenia zriadené
Zriadovacou listinou SZU v Bratislave zo dia 29.09.2006 a Zriadovacou istinou SZU
v Bratislave zo dfia 30.09.2011, ktoré sliZia na praktickdi vyuébu v $tudijnych odboroch,
ktoré takuto vyuébu vyZaduju (dalej len ,pracoviska"):
» Klinika pediatrickej onkolégie a hematolégie SZU,
= |l. Detska klinika SZU,
» |I. Klinika pediatrickej anestéziol6gie a intenzivnej mediciny SZU,
» Kilinika detskej chirurgie SZU.

Clanok I.
Predmet a tcel zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je zabezpedenie vykonu odbornej praxe zamestnanca
vysielajicej organizécie (dalej len ,odborna prax‘). Uéelom odbornej praxe je zvy$ovanie
kvalifikacie v odbore pediatria.

2. DFNsP BB ako vyuébové zdravotnicke zariadenie umozni vykonavat zamestnancovi
vysielajucej organizacie odbornl prax vo forme pracovnej €innosti.

3. Organizaéné zabezpedenie prav a povinnosti DFNsP BB pogas platnosti tejto zmiuvy
vykonéva zodpovedny zamestnanec DFNsP BB.

4. Odborna prax zamestnanca vysielajiceho zdravotnickeho zariadenia v DFNsP BB bude
v trvani od 01.10.2024 do 31.10.2024 na KI|n|ke pedlatrlckej onkolégle a hematologle
SZU a jedna sa o nepreruSovanu prax*

5. Odborna prax zamestnanca vysielajicej organizacie bude vykonavané za odplatu vo
vyske celkom 161,- EUR za zamestnanca za obdobie praxe. Vyska administrativneho
poplatku za sluzby suvisiace so zabezpeéenim odbornej praxe je vo vy$ke 11,00 EUR.
Odplata a poplatok v celkovej sume 172,- EUR, slovom stosedemdesiatdva eur budua
uhradené DFNsP BB v defi nastupu na odbornu prax.

6. Naklady spojené so stravovanim a pripadnym ubytovanim zamestnanca vysielajuceho
zdravotnickeho zariadenia si hradi zamestnanec sam.

Clanok II.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Pri vykone odbornej praxe je zamestnanec vysielajlcej organizacie povinny re$pektovat
pokyny zodpovedného vedlceho zamestnanca prislusného pracoviska.

2. Zamestnanec vysielajicej organizacie sa zUCastfiuje na poskytovani zdravotnej
starostlivosti v rozsahu uéebného planu a pod dozorom zodpovedného zamestnanca
DFNsP BB za KPOH SZU — MUDr. Pavel Bician.

3. Zamestnanec vysielajlcej organizacie bude odbornu prax vykonavat na pracovisku:
KPOH SZU (dalej len ,vyugbové pracovisko zdravotnickeho zariadenia®).

4. Zdravotnicke zariadenie sa zavazuje:
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10.

1.

12.

13.

a) oboznamit zamestnanca o povinnosti zachovavat miganlivost o skutoénostiach, ©
ktorych sa dozvedel v suvislosti s vykonom odbornej praxe v zdravotnickom zariadeni,
podla zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotne; starostlivosti,

b) oboznamit zamestnanca o prave kazdého pacienta na ochranu svojich osobnych
tdajov v zmysle platnych predpisov, a v tejto stvislosti so zakonnym postupom
zdravotnickeho zariadenia pri podavani informacii o pacientoch.

Zdravotnicke zariadenie poudi zamestnanca vysielajucej organizacie 0 povinnosti

dodrziavat pravidla bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a dodrZiavat opatrenia

protipoZiarnej ochrany na vyucbovom pracovisku zdravotnickeho zariadenia v ramci
vykonu odbornej praxe.

Pri vykone odbornej praxe je zamestnanec vysielajcej organizacie povinny riadit sa

pokynmi osoby opravnenej riadit ginnost prisluéného  vyucébového pracoviska

zdravotnickeho zariadenia, ako aj pokynmi dal$ich odborne spdsobilych osdb (pokial k

tomu budl poverené). Zamestnanec vysielajucej organizacie je povinny potinat si tak,

aby nedo$lo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k podkodeniu alebo zni¢eniu majetku a k

bezddvodnému obohateniu.

Na vykon odbornej praxe vytvoria obidve zmluvné strany potrebné personaine podmienky.

Prava a povinnosti zamestnanca vysielajlcej organizécie na vyudbovom pracovisku

zdravotnickeho zariadenia sa riadia najmd prevadzkovym poriadkom DFNsP BB,

vieobecne z&vaznymi pravnymi predpismi SR a pokynmi vediceho zamestnanca
pracoviska.

Zamestnanec vysielajlcej organizécie je pocas vykonu odbornej praxe povinny podriadit

sa pracovnému reZimu vyu¢bového pracoviska zdravotnickeho zariadenia, inak DFNsP

BB vyvodi voé&i nemu désledky z porusenia povinnosti.

DENsP BB obozndmi zamestnanca vysielajucej organizacie, najma s prevadzkovym

poriadkom zdravotnickeho zariadenia, etickym koédexom zdravotnickeho pracovnika,

ktoré je zamestnanec vysielajlicej organizacie povinny dosledne dodrziavat pocas vykonu
odbornej praxe na vyuébovom pracovisku zdravotnickeho zariadenia.

DFNsP BB zabezpedi, aby mal zamestnanec vysielajucej organizéacie potas vykonu

odbornej praxe pracovné oblecenie a identifikaciu (menovku).

Zamestnanec vysielajicej organizacie je povinny zachovavat miéanlivost o vSetkych

skuto&nostiach stvisiacich s plnenim predmetu tejto zmluvy a vykonom praxe, resp.

o véetkych skuto&nostiach, o ktorych sa poCas vykonu praxe dozvedel vratane osobnych

idajov o pacientoch a zavézuje sa, Ze tieto skutoénosti a informacie nevyuZije mimo

plnenia z tejto zmluvy v prospech seba alebo v prospech tretich osdb, nezverejni tretej
strane, ani ich nepouzije pre iné Ucely, a to vietko aj po ukonéeni platnosti tejto zmluvy
bez obmedzenia; v opaénom pripade zodpoveda za vznik $kody v plnom rozsahu.

Zamestnanec vysielajucej organizacie dava DFNsP BB suhlas v zmysle zékona C.

18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov v zneni neskor$ich predpisov a GDPR na

spracovanie a uchovavanie jeho osobnych tdajov.

Clanok Il
Zodpovednost za $kodu
Tato zmluva upravuje postup, ktorym zmluvné strany riesia nasledky $kody (ujmy), ktora
vznikne zmluvnym stranam a osobam konajucim v ich mene nezavisle od ich véle priich
spolo&nej &innosti slvisiacej s prevadzkou vyuébového pracoviska zdravotnickeho

zariadenia najma:
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a) na majetku zmluvnych stran,

b) na veciach odloZzenych priestoroch na to uréenych,

c) na zdravi zamestnancov zmluvnych stran,

d) na zdravi pacientov vo vyuc¢bovom pracovisku zdravotnickeho zariadenia v suvislosti
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

Zodpovednost zmluvnych stran vznika najma:

a) vodi sebe navzajom, podfa prislunych ustanoveni Obéianskeho zakonnika,

b) vodi viastnym zamestnancom, podla Zakonnika prace,

c) vodi skode spdsobenej pacientom na zdravi vo vyuébovom pracovisku
zdravotnickeho zariadenia.

Za &kodu sposobenu na majetku DFNsP BB konanim, opomenutim alebo nekonanim

zamestnanca vysielajlicej organizacie zodpoveda vysielajica organizacia podla

ustanovenia § 420 a nasl. Ob&ianskeho zakonnika.,

Za $kodu na zdravi pacienta zodpoveda DFNsP BB.

V pripade, ze $koda na zdravi pacienta bola spbsobena Gmyselnym konanim

zamestnanca vysielajucej organizacie, jeho nedbalym konanim, omylom, protipravnym

konanim, nekonanim, & porudenim povinnosti urgenej pravnym predpisom alebo v tejto

zmluve, ma DFNsP BB pravo uplatnit si voi vysielajucej organizacii narok na nahradu

$kody v plnom rozsahu, ktori DFNsP BB zaplati pacientovi.

Dojednanim obsiahnutym vbode 5 tohto &lanku nie je dotknuta zodpovednost

zamestnanca vysielajlicej organizacie a zamestnanca DFNsP BB za $kodu voCi svojmu

zamestnavatelovi, podfa Zakonnika prace.

Za &kodu sposobenli sprevadzajucim osobam a navstevnikom DFNsP BB na veciach

odlozenych v priestoroch na to uréenych zodpovedd DFNsP BB, podfa Obcianskeho

zakonnika. V pripade, Ze tato $koda bola spdsobena zavinenim zamestnanca vysielajuce;j

organizacie, ma DFNsP BB voti vysielajlicej organizécii pravo na nahradu skody podla

miery jeho zavinenia.

Za $kodu spdsobenl zamestnancovi vysielajlcej organizacie na veciach odiozenych

potas vykonu odbornej praxe v priestoroch na to uréenych DFNsP BB, zodpoveda

zamestnancovi vysielajlicej organizacie DFNsP BB.

Za &kodu spoOsobenu svojim zamestnancom zodpovedaji zmluvné strany podfa

Zakonnika prace. V pripade, ze tato Skoda bola spdsobena zavinenim druhej zmluvnej

strany, ma dotknuta zmluvna strana voci nej pravo na nahradu skody.

Clanok IV.
Ukoncenie zmluvy

Tuto zmluvu mdze vypovedat ktorakolvek zmluvna strana, a to pisomnou vypovedou bez

udania dévodu, s vypovednou lehotou 2 dni, ktora za¢ina plyndt nasledujdci deri po dni

dorudéenia vypovede.

Platnost tejto zmluvy mozno ukonéit odstipenim od zmluvy v pripade podstatného

porusenia zmluvnych povinnosti druhou zmluvnou stranou, ktorym sa rozumie:

a) opakované neplnenie povinnosti zamestnanca vysielajucej organizacie pri vykone
odbornej praxe, & ostatnych ¢innostiach podfa tejto zmluvy, najma nedodrzanie
pokynov vediceho zamestnanca zodpovedného za ginnost’ vyuébového pracoviska
zdravotnickeho zariadenia, na ktorom prebieha odborna prax, ak zamestnanec
vysielajlcej organizacie, napriek pisomnému upozorneniu DFNsP BB, v primeranej
lehote neodstrani protiprdvne konanie, resp. konanie v rozpore s poskytovanim
riadnej zdravotnej starostlivosti;
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b) opakované poru$enie povinnosti zamestnanca vysielajlicej organizacie pri
dodrziavani zakonov o poskytovani zdravotnej starostlivosti a verejného
zdravotnictva, prevadzkového poriadku zdravotnickeho zariadenia, predpisov BOZP
a PO, ako aj v8etkych dal$ich suvisiacich pravnych predpisov, etického kédexu
zdravotnickeho pracovnika, ¢i pracovnej discipliny.

3. Zmluvné strany modzu ukonéit platnost tejto zmluvy kedykolvek a z akéhokolvek dévodu
pisomnou_dohodou, v ktorej sa zmluvné strany dohodnu na dni ukonéenia tejto zmiuvy

a vysporiadani vzajomnych prav a povinnosti, ktoré vzniknt ku driu zéniku zmluvy. Takato

dohoda musi byt podpisana osobami opravnenymi konat' v mene zmluvnych stran.

Clanok V.
Zaverecné ustanovenia

1. Této zmluva sa uzatvara na dobu trvania odbornej praxe — do 31.10.2024.

Tato zmluva nadobtida platnost dfiom jej podpisu opravnenou osobou poslednej zmluvnej
strany a tiginnost dfiom nasledujdcim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliuv,
podla ustanoveni zakona & 211/2000 Z. z., o slobodnom pristupe k informaciam
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

3. Pravne vztahy neupravené touto zmluvou budd zmluvné strany v pripade potreby riesit
podfa prislugnych ustanoveni zakona &. 40/1964 Zb., Ob&ianskeho zékonnika v platnom
zneni a ostatnych suvisiacich pravnych predpisov Slovenskej republiky.

4. Tato zmluvu je mozné menit a dopliiat len so sihlasom oboch zmluvnych stran, ato
vyluéne pisomne a vo forme &islovanych dodatkov.

5. Tato zmluva je vyhotovena v $tyroch vyhotoveniach, z ktorych jedno vyhotovenie obdrZi
vysielajlica organizacia, jedno zamestnanec vysielajlcej organizacie a dve vyhotovenie
zmluvy obdrzi zdravotnicke zariadenie.

6. Zmluvné strany prehlasuji, Ze tato zmluvu uzatvorili va2ne a slobodne, Ze ustanovenia
zmluvy s0 pre nich zrozumitelné, Ze si zmluvu pregitali, porozumeli jej obsahu a na znak

suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali.
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Y, AR , diha 1§ 0% 204 V Banskej Bystrici, diia .......0.2.-09:. 2024

..................................................

Nemocnica Poprad, a. s. Detska fakultna nemocnica s poliklinikou
Banska Bystrica

JUDr. Ing. $tanjslav Kandrik, LL.M Ing. Juraj Gallo
enéralny riaditel riaditel

..............................................

zamestnanec vysielajlicej organizacie
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