DOHODA
o zabezpedeni stivislej odbornej praxe
(dalej len ,,dohoda”)

uzatvorena v stlade so zakonom ¢&. 40/1964 Zb. — Ob¢ianskym zékonnikom v zneni neskorSich
predpisov, zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ako ,,Skolsky zékon®)
a zakonom &. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ako .zdkon o odbornom vzdeldvani
a priprave®) medzi tymito ziuCastnenymi stranami:

Ziadatel’:
Nézov organizacie: Stredna odborna $kola pedagogicka blahoslavenej Laury
Sidlo: Jana Hollého 9, 917 01 Trnava
ICO: 31 825 451
Statutﬁrny zastupca: PhDr. PaedDr. Cubos HASAN, PhD., MBA, LL.M
Poskytovatel’:
Nézov organizacie: 24 u.A DA SEOLA ?:‘Luuzu 1929 }@;,L NEC IO Wﬂm MeOn
Sidlo: QeQLk A 192 /§ 977 Liy LRNCNEC. PO VHEA(.On
1CO: BB DG B
Statutarny zastupca: Paedbv. Harhaa, Czeclyas QL’(
CL L
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto dohody je zabezpeg&enie stivislej odbornej praxe pre Ziaka/Ziacku SOS
pedagogickej bl. Laury pre §tudijny odbor 7661 M socialno - vychovny pracovnik.
Cielom stvislej odbornej praxe je rozvijanie teoretickych vedomosti a praktickych
zruénosti. Suvisld odbornd prax dopliia teoreticki pripravu Ziakov aje sucastou
udebného procesu v sulade so §kolskym zikonom, Skolskym vzdelavacim programom,
Planom prace $koly na $kolsky rok 2024/2025 a u¢ebnymi osnovami SOS pedagogickej

o I
2. Suavisla odbornu prax bude vykonavat ziak/ZiaCka

4. ro¢nika SOS pedagogickej bl. Laury.

Gl L
Doba trvania dohody, poverené osoby

1. Tato dohoda sa uzatvara na dobu ur¢it od 14.10. 2024 do 25.10.2024. Stvislej odbornej
praxe sa bude ziak/ziacka zucasttiovat’ 10 pracovnych dni, v rozsahu 6 hodin denne.

2. Organiziciou a zabezpecenim odbornej praxe je poverena nasledujiica osoba:
Za SOS pedagogicku bl. Laury: PaedDr. Martina Masarikové, 0905/464 645.
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Cl. IIL
Prava a povinnosti i¢astnikov dohody

Povinnosti poskytovatela:

zabezpedi pre Ziaka/Ziatku primerané podmienky vhodné na zabezpeenie suvislej
odbornej praxe vratane pomdcok a poskytne hygienickée a socidlne zariadenia;
oboznami Ziaka/ziadku s prostredim a priestormi, kde sa bude suvisla odborna prax
realizovat’,

oboznami Ziaka/#iatku s predpismi bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len
ako ,,BOZP*) na pracovisku a organizaciou aktivit SR v stlade s ustanovenim § 25 ods.
5 z&kona o odbornom vzdelavani a priprave, podl'a ktorého ma ziak pocas praktickeho
vyucovania préva a povinnosti zamestnanca v oblasti BOZP;

v pripade prerusenia vyucovania sa zabezpeti d'alSia spolupraca stvislej odbornej praxe
podl'a podmienok a mozZnosti vyplyvajucich z obsahu suvislej odbornej praxe. Ziak
studijného odboru 7661 M socidlno - vychovny pracovnik bude vykonéavat odborni
participaciu na vychove a vzdelavani distancnou formou.

Povinnosti Ziadatel'a:

pouéi Ziaka/ziacku o povinnosti dodrziavat’ BOZP a protipoZiarne predpisy, plnit’ si
povinnosti, ktoré vyplyvaju z obsahu a rozsahu suvislej odbornej praxe, respektovat
pokyny poverenych osdb, sprévat’ sa v silade s vnutornym poriadkom Skoly;

pouti Ziaka/Ziatku o povinnosti zachovavat ml¢anlivost o vietkych skutocnostiach, o
ktorych sa dozvie v suvislosti s realiziciou suvislej odbornej praxe a maju suvislost’
s poskytovatel'om;

zabezpedi pravidelni dochadzku Ziaka/ziatky na pracovisko;

pripravi Ziaka/ziatku na aktivity, ktoré bude pocas suvislej odbornej praxe vykondvat’
pri zabezpeCovani suvislej odbornej praxe sa budu riadit’ aktudlnymi nariadeniami
opatreni organov verejného zdravotnictva a veobecne zAvdznymi pravnymi predpismi
v-zmysle prislugnej legislativy.

Povinnosti Ziaka:

7iak je povinny dodrZiavat’ pracovny rezim a plnit’ si povinnosti, ktoré¢ vyplyvaju
z obsahu praxe;

7iak je povinny re$pektovat’ pokyny zamestnancov;

yiak sa pofas vykondvania praxe sprava vsulade s vnitornym poriadkom
a poziadavkami.

CL IV.
Zavereéné ustanovenia

Akékolvek zmeny a doplnky k tejto dohode je mozné vykonat’ po vzajomnej dohode
zmluvnych strdn, musia byt’ vyhotovené pisomne vo forme o¢islovanych dodatkov a
musia byt podpisané oboma zmluvnymi stranami, inak s neplatné.

Dohodu je mozné pred uplynutim urcenej doby ukongit pisomnou dohodou
zucastnenych stran.

Tato dohoda sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch, z toho jedno vyhotovenie je urfené pre
siadatela a jedno vyhotovenie je urcené pre poskytovatela.



4. Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania opravnenymi zéstupcami oboch
zucastnenych stran.

5. Ukastnici tejto dohody vyhlasujd, Ze maju plni spdsobilost’ k uzavretiu tejto dohody, Ze
dohoda je uzatvorena po vzdjomnom prerokovani, Ze v dohode prejavili svoju vol'u
slobodne, vazne a zrozumitelne, bez natlaku, nie v tiesni ani za inak jednostranne
vyhodnych podmienok. Zucastnené strany si tito dohodu pozorne precitali, jej obsahu
rozumeju a ako prejav suhlasu s celym obsahom tejto dohody ju obidve zucastnené
strany potvrdzuj svojimi vlastnoruénymi podpismi.

ZaWadna skola
Skolskd 192/, Kamenec pod
 —— . —
za organizaciu PhDr. PaedDr. Iubos HASAN, PhD., MBA, LL.M

riaditel’/ konatel riaditel’ skoly
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