Zmluva o poskytovani sluzieb v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
a ochrany pred poziarmi

uzatvorend podla § 269 ods. 2 zékona. ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika v zneni neskorsich predpisov

medzi:

Objedndvatel: Mesto Prievidza
Sidlo: Namestie slobody 14, 971 01 Prievidza
ZastUpenie: JUDr. Katarina Machackova, primdatorka mesta
ICO: 00318442
IC DPH: SK2021162814
Bankové spojenie: SK75 7500 0000 0040 2406 4648, Ceskoslovenska obchodnd banka, a. s.
dalej len ako ,,Objednavatel™
a
Poskytovatel: JKBOZ s.r.o.
Sidlo: Novackého 4/4, Prievidza, 971 01
Zastupenie: Juraj Kukucka, konatel spolo¢nosti
ICO: 44 253516
IC DPH: SK2022645592
Zapisany: Obchodny register Okresného stdu Trencin, oddiel: Sro, vliozka ¢.: 20441/R
Bankové spojenie: SK15 0900 0000 0003 7330 1420, SLSP, a. s., pobocka Novaky
dalej len ako ,Poskytovatel”

Clanok 1.

Uvodné ustanovenie

Objednavatel ako samosprdava a zamestnavatel prejavil zdujem o sluzby ponukané Poskytovatefom, ktory je
obchodnou spoloénostou Specializujlicou sa najma na poskytovanie sluZieb v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia
pri praci a ochrany pred poziarmi, ato za Ucelom splnenia zdkonnych povinnosti ulozenych Objednavatelovi
prislusnymi pravnymi predpismi upravujlicimi oblast bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci a oblast ochrany pred
poziarmi, v nadvaznosti na ¢o sa Objednavatel a Poskytovatel dohodli na zmluvnej spolupréci, a to za podmienok
ako je upravené v tejto Zmluve.

Clanok II.
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto Zmluvy je najma:

A) zabezpecovanie Skoliacej, vykonnej a kontrolnej, ako aj inej ¢innosti Poskytovatelom pre Objednavatela za
dohodnutu odplatu, a to za Ucelom zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci vykondvanej pre
Objednavatela ako zamestnavatela jeho zamestnancami (dalej len ako ,BOZP“) v zmysle poZiadaviek
Objednavatela a podla poziadaviek prislusnych pravnych predpisov, najma zédkona ¢. 311/2001 Z. z. —
Zakonnik prace, dalej zakona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, ako aj dalsich
sQvisiacich pravnych predpisov
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B) zabezpecovanie Skoliacej, vykonnej a kontrolnej, ako aj inej ¢innosti Poskytovatelom pre Objednavatela ako
zamestndvatela za dohodnutu odplatu, a to za Ucelom za plnenia Uloh na Useku ochrany pred poziarmi
(dalej len ako ,,OPP“) v zmysle poZiadaviek Objednavatela a podla poZiadaviek zdkona ¢. 314/2001 Z. z.
o ochrane pred poZiarmi a predpisu ¢. 121/2002 Z. z. — Vyhlaska Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
o poziarnej prevencii, a ako dalSich suvisiacich pravnych predpisov.

2. SluZby poskytované Poskytovatelom Objedndvatelom su blizSie Specifikované v ustanoveni ¢l. lll. tejto
Zmluvy.

3. Poskytovatel prehlasuje, Ze je opravneny poskytovat sluzby na Useku bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci
a na useku ochrany pred poZiarmi.

Clanok lil.
Specifikacia predmetu zmluvy

1. Poskytovatel sa zavazuje, Ze na Useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci bude vykonévat vykon funkcie
technika BOZP v zmysle vSeobecne zavaznych pravnych predpisov platnych v SR v oblasti BOZP nasledovne:

A) v ramcivedenia, vypracuvania a kontroly dokumentacie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci:

a)

b)

sledovat zmeny vseobecne zavaznych pravnych predpisov na zaistenie BOZP, informovat Objednavatela
o tychto zmendch a o ich vplyve na plnenie si povinnosti Objednavatela ako zamestnavatela a na potrebu
aktualizacie predpisanej dokumentacie;

vykondvat zaznamy a viest evidenciu suvisiacu s bezpecnostou a ochranou zdravia pri praci (vedenie
zdaznamov o vykonani kontroly v zmluvnych objektoch v knihe kontrol s navrhom prislusnych opatreni,
ktoré predkladd prislusSnému veducemu);

spractvat pravidld o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a podkladov pre vydavanie internych
predpisov pre zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci;

posudzovat rizika a vypracuvat pisomné dokumenty o posudeni rizik u vSetkych profesii, najma pri
osobitnych skupindch zamestnancov;

spracuvat podklady pre vypracovanie koncepcie politiky bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci;

na zaklade posudenia rizik, vypracovat navrhu zoznamu osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
ktoré sa musia poskytovat zamestnancom;

navrhovat opatrenia na odstrafiovanie nebezpecenstiev a ohrozeni a tam, kde to podla dosiahnutych
vedeckych a technickych poznatkov nie je mozné, vypracuvanie pisomného dokumentu o vyhodnoteni
tychto neodstranitelnych ohrozeni, planovanie a vykondavanie opatreni na ich obmedzenie;

B) vykondvat pravidelnd previerku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a pracovného prostredia na

vSetkych pracoviskdch Objedndvatela 2x /dvakrat/ roéne

C) v ramci pravidelnych kontrol pracovisk Objednavatela vykonavanie preventivnych obhliadok vsetkych

objektov podla harmonogramu, resp. podla potreby:

a)

zistovat nebezpelenstvd a ohrozenia vsetkych zamestnancov, najma pri osobitnych skupinach
zamestnancov;
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E)

F)

b)

h)

i)

kontrolovat ¢i pracoviska, komunikacie, stroje, zariadenia, néastroje, materialy, pracovné pomocky,
pracovné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizacia prace neohrozuju bezpecnost a zdravie
zamestnancov;

kontrolovat, ¢i sa na pracoviskach Objednavatela pouZivaju bezpecéné pracovné postupy;
kontrolovat pozivanie alkoholickych napojov a psychotropnych a inych omamnych latok;

kontrolovat dodrziavanie prislusnych pravnych predpisov na zaistenia bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci, zadsad bezpecnej prace a bezpecného spravania sa na pracovisku;

kontrolovat, ¢i si zamestnanci zaradovani na prace so zretelom na ich zdravotny stav;

kontrolovat oznadovania pracovisk a zariadeni, ktoré moziu ohrozit alebo poskodit zdravie
zamestnancov;

tam, kde sa pouzivaju a skladuju nebezpecné latky, alebo sa pouzivaju technolégie a zariadenia, pri
ktorych zlyhani mdze dojst k ohrozeniu Zivota a zdravia zamestnancov, inych fyzickych os6b a k
ohrozeniu okolia kontrolovat, ¢i prebehlo riadne a preukazatelné oboznamenie a vycvik zamestnancov
a Ci su tito vybaveni podla osobitnych poZiadaviek na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a
¢i sa dodrziavaju opatrenia na obmedzenie nasledkov ohrozenia Zivota a zdravia;

v pripade, Ze budu pri kontrole zistené zavainé nedostatky, ktoré mézu vaine ohrozit bezpecénost a
zdravie zamestnancov, pripadne poruchy na technickom zariadeni bude tento stav hlasit ihned
poverenému zamestnancovi Objednavatela.

v ramci poskytovanych skoleni:

a)

b)

c)

d)

oboznamovat zamestnancov Objednavatela s prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a
ostatnymi predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci, so zasadami bezpecného
spravania sa na pracovisku a s vyskytujucimi sa a predvidatelnymi nebezpefenstvami, ich U¢inkami na
zdravie a s ochranou proti nim;

informovat zamestnancov Objednavatela o preventivnych a ochrannych opatreniach, ktoré ich
zamestndvatel vykonal na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, dalej o opatreniach a
postupoch v pripade poskodenia zdravia a o pracovnych Urazoch, chorobach z povolania a ostatnych
poskodeniach zdravia z prace, ktoré sa vyskytli u Objednavatels;

tam, kde sa pouZivaju a skladuju nebezpecné latky, alebo sa pouzivaju technolégie a zariadenia, pri
ktorych zlyhani mdze dojst k ohrozeniu Zivota a zdravia vacsieho rozsahu zamestnancov, inych fyzickych
os6b a k ohrozeniu okolia vykonat na poZiadanie objednavatela , oboznamovanie zamestnancov podla
osobitnych poziadaviek na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci;

overovat vedomosti ziskanych skolenim sa u zamestnancov vykonavaju Ustnou formou;

Setrit pri¢iny a oznamovat vznik pracovnych uUrazov prisluShym orgdnom spdsobom ustanovenym

osobithym predpisom

spolupracovat s Objedndvatelom pri kontroldch a dinnostiach orgdnov $tatneho dozoru, spolupréca s

kontrolnymi a nadriadenymi orgdnmi
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G) podielat sa na odstrafiovani nedostatkov zistenych orgdnmi $tatneho dozoru a nedostatkov zistenych
pocas vykondvanych pravidelnych previerok bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci

H) poskytovat odborni pomoc pri_Setreni azdokumentovani Urazov deti v materskych Skolach
v zriadovatelskej p6sobnosti objedndvatela.

2. Poskytovatel sa zavazuje, Ze na Useku poziarnej ochrany bude vykon technika OPP vykondavat v zmysle
predmetu zmluvy podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov platnych v SR v oblasti OPP nasledovne:

A) sledovat zmeny vSeobecne zadvdznych pravnych predpisov_o ochrane pred poZiarmi, informovat
Objednavatela o tychto zmenach a o ich vplyve na plnenie si povinnosti objednavatela ako pravnickej osoby
a na potrebu aktualizicie predpisanej dokumentacie

B) vykondvat preventivne protipoziarne prehliadky pozostdvajuce najma z tychto innosti:

a) kontrola organizaéného zabezpecenia ochrany pred poZiarmi na pracoviskach;
b) porovnanie skutoc¢ného stavu s dokumentaciou ochrany pred poZiarmi;

c) kontrola stavebného riesenia objektov, najma z prevadzkového hladiska /ak je predloZené riesenie
protipoZiarnej bezpecnosti stavby/;

d) kontrola zariadeni pre protipoziarny zasah- vizualna;
e) kontrola volnosti Unikovych ciest;
f) kontrola skladovania horlavych latok a manipulacie s nimi;

g) kontrola prevadzkovania technickych zariadeni a technologickych zariadeni, ktorymi si najma hasiace
pristroje, hydranty, poZiarne hadice alebo iné zariadenia uzivané na obdobny Ucel ( revizne spravy );

h) kontrola oznacenia a vybavenia pracovisk a priestorov prislusnymi prikazmi, zédkazmi, symbolmi

a pokynmi.

C) vypracovévat, aktualizovat, kontrolovat a viest predpisand dokumentdciu ochrany pred poZiarmi v zmysle
vSeobecne zdvaznych pravnych predpisov platnych v SR v oblasti OPP, ktoru tvoria najma:

a) potziarna identifikacna karta;

b) poziarny poriadok pracoviska;

c) potziarne poplachové smernice;

d) poziarny evakuacny plan;

e) poziarna kniha;

f) analyza nebezpedenstva vzniku poZiaru v priestoroch so zvySenym poziarnym rizikom;

g) zoznam objektov a prehlad miest so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poZziaru;
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h) ddaje o poziaroch, pric¢inach vzniku poZziarov, spravy o vysledkoch vykonanych rozborov a o vykonanych

opatreniach na Useku ochrany pred poZiarmi;
i) dokumentacia o Skoleni zamestnancov o ochrane pred poZiarmi;

j) dokumentacia o odbornej priprave protipoziarnych hliadok.

D) wvykondvat Skolenie zamestnancov Objednavatela a osbéb, ktoré sa s vedomim Objednavatela zdrzuju v

zmluvnych objektoch o ochrane pred poziarmi a overenie vedomosti ziskanych Skolenim

E) vykondvat odbornu pripravu protipoZiarnych hliadok v zmluvnych objektoch

F) spolupracovat s Objedndvatelom pri kontrolach a ¢innostiach organov Statneho pozZiarneho dozoru v

pripade vykondvania protipoziarnych kontrol

G) podielat sa na odstrariovani nedostatkov zistenych organmi $tatneho dozoru a nedostatkov zistenych pocas

preventivnych protipoziarnych prehliadok a cviénych poZiarnych poplachov.

Clanok IV.
Povinnosti Poskytovatela

Poskytovatel sa zavazuje vykonavat poskytované sluzby Specifikované v ustanoveni ¢l. Ill. tejto Zmluvy
riadne a vcas v rozsahu dohodnutom v tejto Zmluve a v sulade s prislusnymi vseobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, najma zdkonom ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace, zdkonom ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci, zakonom ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane proti poZiarmi a predpisom ¢. 121/2002 Z.
z. Vyhlaska Ministerstva vnutra SR o poZiarnej prevencii. Poskytovatel smie vykonavat len tie ¢innosti, na
ktoré ma platné opravnenie a jeho zamestnanci musia byt na vykonavanu ¢innost kvalifikovani, zdravotne a
odborne sposobili a preukazatelne zaskoleni.

Poskytovatel je povinny vykonavat zmluvné ¢innosti tak, aby podla moznosti neobmedzil riadne uzivanie
pracoviska Objednavatela a nerusil prevadzku Objednavatela. Ak si jeho ¢innost vzhladom na jej charakter
vyZiada obmedzenie riadneho uZivania pracoviska Objednavatela alebo rusenie prevadzky Objedndvatela,
je Poskytovatel povinny o tom vopred informovat povereného zastupcu Objednévatela, a to najmene;j tri
pracovné dni vopred a vyZiadat si jeho suhlas.

O vykonani zmluvnych ¢innosti vyhotovi Poskytovatel protokol/spravu z prehliadky/ Skolenia/ odbornej
pripravy, v ktorej okrem iného vyznaci, ¢o bolo predmetom prehliadky/ skolenia/ odbornej pripravy a aky je
zisteny stav. Origindly odovzda poverenej osobe a kdpie uvedenych dokumentov Poskytovatel uschova
v sidle Poskytovatela.

Poskytovatel sa dalej zavazuje bez zbytocného odkladu odovzdat Objednavatelovi vSetky dokumenty, ktoré
mu boli Objednavatelom poskytnuté za ucelom plnenia povinnosti vyplyvajucich mu z tejto Zmluvy alebo

ktoré v mene Objedndvatela prevzal pri plneni povinnosti z tejto Zmluvy.

V pripade, ak Poskytovatel strati alebo neziska opravnenie na poskytovanie sluzieb podla tejto Zmluvy,
zavazuje sa tuto skutocénost oznamit Objednavatelovi bez zbytoéného odkladu.
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Clanok V.
Povinnosti Objednavatela

Objednavatel sa zavazuje poskytnut Poskytovatelovi vsetku suéinnost potrebnu a nevyhnutni pre plnenie
povinnosti Poskytovatela vyplyvajucich mu z tejto Zmluvy .

Objednavatel sa zavédzuje umoznit Poskytovatelovi vstup do vSetkych svojich prevadzkovych ainych
priestorov, ak je to potrebné a nevyhnutné pre plnenie povinnosti Poskytovatela vyplyvajucich mu z tejto
zmluvy, a to pod dozorom Objednavatelom poverenej osoby.

Objednavatel sa zavizuje zaplatit riadne a véas Poskytovatelovi zmluvnd odmenu za poskytnuté sluzby, a to
za podmienok blizSie uvedenych v ustanoveni €l. VI. a VII. tejto Zmluvy.

Objednavatel berie na vedomie upozornenie Poskytovatela, Ze v pripade omeskania s Uhradou dohodnute;j
odplaty viac ako 30 dni, bude sa takéto konanie Objednavatela povazovat za podstatné porusenie zmluvnej
povinnosti. V takomto pripade je Poskytovatel opravneny odmietnut poskytovat Objednavatelovi plnenie
podla tejto Zmluvy, pricom o tejto skutocnosti je povinny Objednavatela pisomne upozornit a zaroven je
Poskytovatel opravneny okamzite odstupit od tejto Zmluvy.

Clanok V1.
Odmena za poskytované sluzby

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Poskytovatelovi prinalezi pausdlna odmena za poskytovanie sluzieb v rozsahu
aza podmienok dohodnutych vtejto Zmluve vo vyske 361,80 € vratane DPH S3tvrtro¢ne (slovom:
tristoSestdesiatjeden euro a osemdesiat eurocentov). Pre vyliéenie pochybnosti zmluvné strany spolo¢ne
prehlasuju, Ze vodmene su zahrnuté vSetky vydavky a ndklady Poskytovatela spojené s poskytovanim
sluZieb.

Vysku dohodnutej mesaénej odmeny mozno zmenit po dohode zmluvnych stran ak sa zmenia vychodiskové
faktory urcujuce jej vysku, najma v pripade zmeny poctu zamestnancov Poskytovatela.

Clanok VII.
Fakturacné a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli na sp6sobe uUhrady odmeny podla tejto Zmluvy tak, Ze Objedndvatel uhradi
dohodnutd odmenu bezhotovostnym bankovym prevodom v prospech bankového Uctu Poskytovatela
uvedeného v zahlavi tejto Zmluvy, a to na zaklade u¢tovného dokladu, ktory Poskytovatel v nadvaznosti na
plnenie poskytnuté Objedndvatelovi na zdklade tejto Zmluvy vystavi a nasledne doruci Objedndvatelovi
(dalej len ako , faktura“).

Poskytovatel sa zavazuje vystavit a dorucit Objednévatelovi faktidru vidy najneskor do konca prislusného
kalendarneho stvrtroka, v ktorom bolo plnenie na zaklade tejto Zmluvy poskytnuté Objednavatelovi, pricom
faktdra alebo iny Uétovny doklad musia obsahovat vietky dohodnuté naleZitosti a naleZitosti predpisané
pre takyto doklad prislusnymi pravnymi predpismi. Poskytovatel sa zavazuje dorudit faktaru
Objednavatelovi bez zbyto¢ného odkladu po jej vystaveni.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze lehota splatnosti zavazku Objedndvatela na uhradenie odmeny podla
ustanovenia €l. V. ods. 1 tejto Zmluvy je najmenej 14 dni odo dna vystavenia prislusnej faktury.
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4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, ak faktura alebo iny u¢tovny doklad vystaveny v suvislosti s plnenim
poskytnutym Poskytovatelom na zaklade tejto Zmluvy neobsahuje dohodnuté naleZitosti alebo naleZitosti
predpisané pre takyto doklad prislusnymi pravnymi predpismi, Objednavatel je opravneny odmietnut plnit
odmenu vyuctovanu tymto dokladom, pricom v takomto pripade sa Objednavatel nedostdva do omeskania
s plnenim svojho pefiazného zavazku voéi Poskytovatelovi. Objednavatel je povinny upozornit
Poskytovatela na nedostatky Uctovného dokladu najneskor do uplynutia splatnosti vyuctovanej odmeny
vyznacenej na tomto doklade. V opravenej fakture Poskytovatel uvedie lehotu splatnosti na plnenie
najmenej 14 dni odo dia jej vystavenia.

Clanok VIIL.
Miesto plnenia predmetu zmluvy

1. Poskytovatel bude poskytovat plnenie predmetu vyluéne len na tychto miestach Objednavatela:
e Materska Skola, Ulica J. Matusku 759/1, Prievidza,
kontakt na riaditelku MS: Jana Galkov4, 0903501130
o 3kolska jedaler pri MS
kontakt na riaditelku SJ pri MS: Jarmila Vomelova, 0903501077

e Materska skola, Ulica M. Misika 398/17, Prievidza,

kontakt na zastupkyriu riaditelky MS: Lubomira Bullova, tel: 0903501172
o Zkolskd jedalers pri MS

kontakt na riaditelku SJ pri MS: Jarmila Silhava, 0903501174

e Materska skola, Sportova ulica 134/36, Prievidza,
kontakt na riaditelku MS: Silvia Michajlova, 0903501176
e Skolskd jedaler pri MS
kontakt na riaditelku SJ pri MS: Elena Adamikova, 0903501178

e Materska skola, NabreZie sv. Cyrila 360/28, Prievidza,
kontakt na riaditelku MS: Edita Ertlova, tel: 0903501165

e Skolskd jedalen pri MS, NabreZie sv. Cyrila 360/28, Prievidza,
kontakt na riaditelku sk. jedalne: Beata Kopalova, 0903501167

e Materska skola, Ulica P. Benického 154/1, Prievidza,

kontakt na zastupkyfu riaditelky MS: Renata Szeghdova 0903501203
o Skolska jedalef pri MS

kontakt na riaditelku SJ pri MS: Jaroslava Michalovi¢ova, 0903501215

e Materska Skola, Ulica V. Clementisa 251/10, Prievidza,
kontakt na riaditelku MS: Darina Prackova, 0903501152
e Skolskd jedaler pri MS
kontakt na riaditelku SJ pri MS: Magdaléna Benedova, tel: 0903501153

e Materska Skola, Ulica M. Gorkého 223/22, Prievidza.
kontakt na riaditelku MS: Mgr. Maria Zavodna, 0903501156
e Skolska jedaler pri MS
kontakt na riaditelku SJ pri MS: Renata Mus$akova, 0903501161

e Materska skola, Ulica D. Krmana 334/6, Prievidza,

kontakt na riaditelku MS: Mgr. Eva Kovacikova, tel: 0903501195
e Skolska jedalei pri MS,

kontakt na riaditelku SJ pri MS: Maria Direr, tel: 0903501203

Strana 7z 10



e Materska skola Ulica A. MiSuta 731/4, Prievidza

kontakt na riaditelku MS: PaedDr. Silvia Bo$novi¢ova, 0903501190
o Skolska jedalen pri MS

kontakt na riaditelku SJ pri MS: Gabriela Meligkova 0903501191

Clanok IX.
Zachovanie mléanlivosti

Zmluvné strany sa vzajomne dohodli, Ze pocas trvania tejto Zmluvy, ako aj po jej skonéeni budt zachovavat
micanlivost o vietkych skuto¢nostiach organizac¢nej, financénej, obchodnej, vyrobnej a technickej povahy,
o ktorych sa vzajomne dozvedeli pocas rokovania o uzatvoreni tejto Zmluvy, pri jej podpise, alebo pri
realizacii predmetu Zmluvy.

Clanok X.
Doba platnosti

Tato Zmluva je uzatvorena na dobu neurditd s platnostou a U¢innostou od 1.10.2024

Kazdd zo zmluvnych stran mbéZe pisomne vypovedat zmluvu bez uvedenia dévodu s trojmesacnou
vypovednou lehotou. Vypovedna lehota zacina plynut prvym diiom kalendarneho mesiaca nasledujiceho
po mesiaci, v ktorom bola vypoved doruceny druhej zmluvnej strane.

Clanok XI.
Zoznam prevadzok / periodicita navstev

e Materska skola, Ulica J. Matusku 759/1, Prievidza,
kontakt na riaditelku MS: Jana Galkovd, 0903501130
o Zkolska jedalers pri MS
kontakt na riaditelku SJ pri MS: Jarmila Vomelova, 0903501077

e Materska Skola, Ulica M. MisSika 398/17, Prievidza,

kontakt na zastupkyriu riaditelky MS: Lubomira Bullova, 0903501172
e 3kolskd jedéler pri MS

kontakt na riaditelku SJ pri MS: Jarmila Silhava, 0903501174

e Materska $kola, Sportova ulica 134/36, Prievidza,
kontakt na riaditelku MS: Silvia Michajlova, 0903501176
e Skolska jedaler pri MS
kontakt na riaditelku SJ pri MS: Elena Adamikovd, 0903501178

e Materska skola, Nabrezie sv. Cyrila 360/28, Prievidza,
kontakt na riaditelku MS: Edita Ertlova, 0903501165

e Skolskd jedalen pri MS, NabreZie sv. Cyrila 360/28, Prievidza,
kontakt na riaditelku sk. jedalne: Bedta Kopalova, 0903501167

e Materska skola, Ulica P. Benického 154/1, Prievidza,

kontakt na zastupkyriu riaditelky MS: Renata Szeghdova 0903501203
o Skolska jedalen pri MS

kontakt na riaditelku SJ pri MS: Jaroslava Michalovi¢ova, 0903501215
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e Materska skola, Ulica V. Clementisa 251/10, Prievidza,
kontakt na riaditelku MS: Darina Prackova, 0903501152
o Skolska jedalen pri MS
kontakt na riaditelku SJ pri MS: Magdaléna Benedovd, 0903501153

e Materska skola, Ulica M. Gorkého 223/22, Prievidza.
kontakt na riaditelku MS: Mgr. Maria Zavodna, 0903501156
o Skolska jedaler pri MS
kontakt na riaditelku SJ pri MS: Renata Mus$akova, 0903501161

e Materska Skola, Ulica D. Krmana 334/6, Prievidza,

kontakt na riaditelku MS: Mgr. Eva Kovac&ikova, 0903501195
e Skolska jedaler pri MS,

kontakt na riaditelku SJ pri MS: Maria Direr, 0903501203

e Materska skola Ulica A. MisSuta 731/4, Prievidza

kontakt na riaditelku MS: PaedDr. Silvia Bo$novi¢ova, 0903501190
e Skolska jedalef pri MS

kontakt na riaditelku SJ pri MS: Gabriela Meli$kov4 0903501191

e Periodicita navstev / dohodnuté ¢innosti — 1x Stvrtro€ne

Clanok Xil.
Zaverecné ustanovenia

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze tuto zmluvu je mozné menit iba na zdklade pisomnej dohody oboch zmluvnych
stran, a to formou vzostupne ocislovanych pisomnych dodatkov.

2. Zmluvné strany pre uUcely vzdjomnej komunikacie v suvislosti s predmetom Zmluvy urcuju nasledovné
prednostné kontaktné osoby:

e za Objednavatela: Ing. Stanislava Vavrovd, 0904752602, e-mail: stanislava.vavrova@prievidza.sk
Ing. Bedta Jelacicova, 0904752664, e-mail: beata.jelacicova@prievidza.sk

e za Poskytovatela: Ing. Kristina Pilatova — tel ¢.: 0907 143 522, e- mail: k.pilatova@jkboz.sk
Mgr. Michaela Barosova —tel. ¢.: 046/5400 601, e-mail: podporabozp@jkboz.sk

3. Pisomnosti smerujuce k vzniku, zmene alebo zaniku prav z tejto Zmluvy sa dorucuju na adresu sidla zmluvnej
strany, ktorej je pisomnost adresovana.

4. Pravne vztahy v tejto zmluve vyslovne neupravené sa riadia ustanoveniami Obchodného zdkonnika.

5. V pripade, ak je niektoré ustanovenie Zmluvy, alebo sa z akéhokolvek dévodu stane neplatné, nedcinné
alebo nevynutitelné (obsoletné), nema a ani nebude to mat za nasledok neplatnost, neucdinnost alebo
nevynutitelnost ostatnych ustanoveni Zmluvy. Zmluvné strany su povinné v dobrej viere, respektujic zasady
poctivého obchodného styku a dobrych mravov rokovat tak, aby bolo neplatné, neucinné alebo
nevynutitelné ustanovenie pisomne nahradené inym ustanovenim, ktorého vecny obsah bude zhodny alebo
¢o mozno najviac podobny ustanoveniu, ktoré je nahradzované, pricom ucéel a zmysel Zmluvy musi byt
zachovany. Do doby, pokial takato dohoda nebude uzatvorena, rovnako v pripade, ak k nej vébec nedéjde,
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pouziju sa na nahradenie neplatného, neucinného alebo nevynutitelného ustanovenia iné ustanovenia
Zmluvy a ak také ustanovenia nie s, potom sa pouZiju ustanovenia slovenskych pravnych predpisov a
inStitutov, ktoré su upravené slovenskym pravnym poriadkom, pri¢om sa pouziju také ustanovenia, ktoré
zodpovedaju kritériam predchdadzajlcej vety.

Tato Zmluva bola vyhotovena v 4 rovnopisoch, podla slobodnej, vaznej, urcitej a zrozumitelnej véle vietkych
Ucastnikov, ani jeden z nich ju neuzavrel v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok a ich zmluvna

volnost nebola obmedzena.

Strany si Zmluvu riadne precitali, porozumeli jej obsahu a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Prievidzi, diia 30.9.2024 V Prievidzi, dha 30.09.2024
Za Poskytovatela: Za Objednavatela:
JKBOZ s. r. 0. Mesto Prievidza
Juraj Kukucka, konatel v.r. JUDr. Katarina Machackova, primatorka mesta v.r.
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