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Zmluva o poskytovanl praktick6ho v5rudovania

uzatvorend v srilade s 5 B ods. z zilkonad.6tlzot5Z- z. o odbornom vzdel6vani a priprave a o
zmene a doplneni niektorfch z6konov medzi

Stredn6. odborni Skola :

Srikromn6 stredn6 odborn6 Skola Bytda,

S. Sakalovej d. r8z, or4 or Bytda

zasttpenA: PaedDr. JAn Kuruc, riaditef Skoly

a

ZamestnivateP: / v l,

Nazov: ......i1t/.ipt.y...,5.!.ul.Ly.Y..(/...{/:(/t.tL....{n.r€r:....
L

sidro: .....tr .P.:.$.t,..Ifl.yl.tn.....tipp.l!p.r..!l{..9ll...tit-.qa...".."

Identifikadn6 irdaje pracoviska zamestnivatefa:

....(.{.tnral.L.saM/t/(.Mftr...[t:tti.!{:.2....ii-*,,.?.ut.ail.qt.?. i.r.ry.f Hfi..4:..11. irl'n""'''"'7"""''

I. Predmetzmluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpedenie praktick6ho vyudovania formou odbornej prixe
Ziakov Srikromnej strednej odbornej Skoly Bytda (dalej len ,,Skola"), Studijn6ho odboru 6g4r M
Skola podnikania, v Skolskom roku zoz4lzoz; s cielbm nadobudnutia a roz5irenia
teoretickfch poznatkov a vedomosti z ekonomickej agendy organizicie, v sflade s udebnfmi
osnovami, v podmienkach praxe. Odborn6 prax dopifia odbornri teoretickfi pripravu Ziakov o
praktick6 poznanie prostredia a podmienok, v ktorfch m6iu iiaci po absolvovani Stfdia
pracovat'

II. easovf harmonogram praktick6ho vyuCovania

Praktick6 rryudovanie sa bude vykonivat' v jednozmennej prev6dzke.

Dei zadatia praktick6hol;yudovania ...W,.1!r.(!{.:t.

Deil kondenia praktick6ho',,ryucovania ..fi0,:!!,.1(.?.................. ................r.....

n,t) c0 /? I
Praktick6 vytrdovanie sa realizuje v dase od, ......./.{..:....................... do ....:!1...-........

lt
Podet Ziakov, ktori sa zridastnia na praktickom vyudovani ..............1..



Ziak, ktory sa zridastni na praktickom vyudovani:
lt '/

meno Liaka: ...,.frJ/.1{A.....?i.!ly.!-r:,{fl. d6tum narodenia

trvalf pob)'t Liakat.....Jl.r,i.......r.r........-........f..............;......'..........r......

Na pracovisku zamestndvatelh vykonSva Ziak odbornir prax pod vedenim in5truktora:

meno a priezvisko instrulitora ......1.y.4Y.n.....tl,./.0t1!/.1.t.iln!.....

III. Spdsob {rdasti in3truktora na hodnoteni a klasifrkicii Ziaka

Hodnotenie sa vyjadruje klasifik6ciou (zn6mkovanim) vykonov iiakov. Predmet odbornd prax

sa hod.noti stupilom vfbornjr ai nedostatodnf. Hodnotiaci formular je s(rdastou potr,'rdenia o

absolvovani odbornej praxe, ktor6 in5truktor odouzd6 Skole'

Hodnoti sa:

- vzt'ah k prici, praktickfm dinnostiam a pracovn6mu kole}tivu
- osvojenie praktickj'ch zrudnosti a nivykov
- vyuZitie ziskanfch teoretickfch vedomosti v praktickfch dinnostiach

- aktivita, samostatnost', worivost', iniciativa v praktickfch dinnostiach

- kvalita vj'sledkov dinnosti
- organizicia vlastnej prdce, udriiavanie poriadku na pracovisku

- dodriiavanie predpisov o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci a starostlivost' o Zivotn6

prostredie
- dodrZiavanie stanoveni'ch terminov
- hospod{rne vyrZivanie surovin, materi6lov, energie, prekon6vanie prek6iokv pr6ci

- obsluha a ridrZba strojov a zariadeni
- dodrZiavanie osobnej a pracovnej hygieny

fV. Hmotn6 a fi nanin 6 zabezpeCenie iliaka.

Zamestndvatel nepos\rtuj e Ziakov hmotn6 a fi nandn6 zabezpedenie

V. Opatrenie na zaistenie lrezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom
vyuCovani

Organizdcia sa zavdzuje:

- v defi n6stupu Xiakov na pracovisko bezplatne ieh obozn6mit' s predpismi o BOZP v
organiz6cii, ako aj s prev6dzkovjm poriadkom a vyhotovit z6znam o tomto poudeni s podpismi

Ziakov,
- reBpektovat' pr6va a povinnosti iiakov ustanoven6 v $ rz zdkona i. tz4/zoo6 Z. z. o
bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci a v zneni neskor5ich predpisov,

- zabezpedit' bezpednost' priestorov, strojov a zariadeni,

- pri akomkol'vek rlraze Ziaka ihned urobit'pisomn! zlznano vzniknutomiraze,



- v pripade registrovan6ho pracovndho irrazu postupovat'podla S 17 ods. 6zikonat. tz+/zoo6
Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri prfci a v zneni neskorllch predpisov a kontaktovat'
riaditela Skoly.

Skoia sa zavdzuje:
- poudit' Ziakov o v5eobecnfch hygienickych, bezpednostnjrch a protipoliarnych predpisov a

Skolskom poriadku.

VI. Spdsob ukonienia zmluvndho rrztahu

Zmluvu o poskytovani praktick6ho vyrdovania je moZne ukondit':
a) vz6jomnou dohodou Skoly a zamestn6vatelh alebo
b) pisomnou vfpovedbu ktorejkolvek zmluvnej strany s vfpovednou lehotou najmenej

jeden mesiac.

VII. Z6vereCn6 ustanovenia

T{rto zmluvu moZno menit di dopiilat'len pisomnou dohodcu oboch zmluvnfch str6n, inak st
zmeny di doplnlcy neplatn6 a nefdinn6.
Zmluva je vyhotovend v 3 exemplAroch, 1x pre Skolu, rx pre zamestn6vatelh a 1x pre
zriadbvatelh Skoly.
Zdstupcovia oboch zmluvnf'ch strin prehlasujtr, ie si tuto zmluvu pozorne preditali a s jej
obsahom sfhlasia. Na d6kaz toho k nej prip6jajir svoje vlastnorudn6 podpisy.
Zmluva nadobrida platnosf dilom podpisania a uzatvoren6 je do konca Skolsk6ho roka
zoz4lzoz5.

v ..CI,fl:tl..1*dt/.,,u, tp., t!&......... v ... (h M t ./is..,#./(.K(!...,
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za zamestnivatefazaiururrr

PaedDr. J{n Kuruc


