Dohoda & 3 /2024-2025

o zabezpeceni a realizacii odbornej praxe, odborného vycviku
Ziakov Strednej odbornej $koly obchodu a sluzieb , Nabr. J. Kalin¢iaka 1,
971 01 Prievidza
( d’alej len ,,Skola*)

uzatvarand v nadvdznosti na zdkon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove avzdeldvani v zneni
neskor$ich predpisov, vyhlasky €. 224/2022 Z. z. o strednych $koléach, zakona ¢. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene adoplneni niektorych zékonov a Skolskym
vzdeldvacim programom medzi:

I. Zmluvné strany

Skola: Stredna odborné $kola obchodu a sluZieb, Nabrezie J. Kalintiaka 1,
971 01 Prievidza

Zastupené: Mgr. Jana PerniSova, riaditel’ka Skoly
ICO: 00158 577
DIC: 2021143531
Bankové spojenie: Statna pokladnica, &. G&tu: 7000509255/8180
IBAN: SK88 8180 0000 0070 0050 9255
a

Podnikatel’sky subjekt: Alpha H. R. s.r.o.

Ducové €. 180

922 21 Ducové
Zastupeny: Stephan Sikora, konatel
KoreSpondenéna adresa:  ADELI, Hlboké 45, 921 01 Pie$tany

€0 52230236
DIC/ICDPH 2120967992
Bankové spojenie: SK60 1100 0000 0029 4506 8513
Zapis:
II. Predmet dohody

Predmetom dohody je zavdzok podnikatel'ského subjektu zabezpeit odborny vycvik,
odbornti prax ziakov S$koly v oblasti gastronémie vramci vyuzitia medzipredmetovych
vztahov praktické precviCovanie prac z odbornych predmetov a doplnenie zru¢nosti v redlne;j
praxi za ucelom zabezpeCenia pripravy na buduce povolanie v priestoroch svojej
prevadzkarne pod odbornym vedenim instruktorov za podmienok ustanovenych v tejto
dohode a zavézok Skoly zabezpelit' ucast ziakov Skoly vykondvajicich odborny vycvik,
odbornu prax, obsahovu néplii a plan odbornej praxe a sucinnost’ pri rieSeni prevadzkovych
problémov podnikatel'skému subjektu za podmienok ustanovenych v tejto dohode.

Odborny vycvik, odborni prax v zmysle tejto dohody budi vykonavat’ Ziaci Skoly len
formou cvicnej prace (d’alej len ,praca”) , ktorej ucelom je ziskavanie a precviCovanie
zruénosti a navykov Ziakov v odbore svojej pripravy.

Odborny vycvik, odborna prax bude vykonavanad v ¢asovom rozvrhu terminov uvedenych



v prilohe €.1, ktord obsahuje pocet a menny zoznam Ziakov s uvedenim prisluSného ro¢nika
v jednotlivych terminoch . Ziaci 2. aZ 4. roénika vykonavaji odborny vycvik, odborni prax
7 hodin denne vratane prestavky. Odborny vycvik, odborné prax plnoletych Ziakov sa zaéina
najskor o 6.00 hodine, kon¢i sa najneskor o 22. 00 hodine u neplnoletych sa za¢ina najskor
0 7.00 hodine a kon¢i sa najneskor o 20. 00 hodine.

4. Miestom vykonu odborného vycviku, odbornej praxe bude Adeli medical centrum, Hlbok4 45,
Piestany

I11. Doba platnosti dohody
1. Téato dohoda sa uzatvara na dobu uré¢ita: od 30.09.2024 do 30.05.2025

2. Tuto dohodu mozno ukoncit’ pisomnou dohodou, odstipenim od zmluvy alebo vypovedou,
pri¢om vypovednd lehota je 3 mesiace a zacina plynut prvym diiom mesiaca nasledujuceho
po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

3. Kazda zo zmluvnych stran je opravnena odstupit’ od tejto dohody, v pripade ak druha
zmluvna strana hrubym sp6sobom porusi povinnosti uvedené v tejto dohode.
Hrubym porusenim povinnosti sa rozumie také poruSenie povinnosti, ktoré je bud’ opakované
alebo trva aj napriek pisomnému upozorneniu dotknutej zmluvnej strany alebo ktorym jej
hrozi alebo uz bola sposobena Skoda. Odstupenie musi byt pisomné a je platné a u€inné
diilom dorucenia druhej zmluvnej strane.

4. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomna vypoved alebo in4 pisomnost’ sa povazuje za
dorucen, ak bola riadne odoslana prostrednictvom posty na adresu uvedenti v zdhlavi
tejto zmluvy alebo na adresu, ktord zmluvna strana ozndmila pisomne druhej zmluvne;j
strane v pripade jej zmeny, vlehote 7 (sedem) kalendarnych dni od odoslania
doporu¢enym podanim bez ohladu na tspeSnost dorucenia, pricom odoslanie podania
odosielajuca strana preukaze predloZenim podacieho listku.

IV. Zabezpecenie organizacie praktického vyucovania

1. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje zabezpecit, aby odborny vycvik, odbornt prax viedli
instruktori , ktori si zamestnancami zamestnavatel'a a spitiaju kvalifikaéné predpoklady
v zmysle § 22 zakona €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov. Instruktor je povinny zabezpecit', aby odborna prax prebiehala v stlade
s u¢ebnymi osnovami. Mena osob, ktoré podnikatel'sky subjekt zabezpeci ako inStruktorov a
sthlas $koly s ustanovenim tychto os6b st uvedené v prilohe &.2 tejto dohody. Skola
prehlasuje a svojim podpisom na prilohe potvrdzuje, Ze sa s osobami instruktorov zoznamila,
Ze ich povazuje za plne sposobilé k vykonu funkcie insStruktora .

2. Skola sa zavizuje dodat’ vzdy spolu s aktualiziciou zoznamu Ziakov v terminoch podl'a
¢l. 1T ods.3 ako prilohu ¢.3 rdmcovy plén obsahu praxe v stilade s uéebnymi osnovami a
pracovné listy. Skola sa zavdzuje, Ze zabezpeci pre inStruktora pravidelné konzultacie.

3. Podnikatel'sky subjekt sa zavézuje zabezpecit', aby odborny vycvik, odbornd prax prebiehali
v sulade s u¢ebnymi osnovami a usmerneniami zodpovedného pracovnika , ktory je povereny
Skolou a ktorému bude podla potreby umozneny vstup na pracovisko. Vstup na pracovisko



bude umozneny aj zamestnancom $koly poverenych vykonanim kontroly (vedtci zamestnanci,
T-BOZP) Ziaci mbézu vykonavat len prace, ktoré im nie si zakazané a ktorymi boli povereni
inStruktorom.

4. Skola sa zavizuje zabezpetit, aby Ziak v defi nastupu na odborny vycvik, odborni prax
predlozil podnikatel'skému subjektu platny zdravotny preukaz ( prip. preukaz zdravotnej
spOsobilosti na potravinarsku vyrobu alebo iné povolenie, potvrdenie ¢i preukaz).

5. Skola sa zavizuje odvolat’ Ziaka a pokial’ moZno nahradit’ za iného Ziaka toho istého roénika,
pokial’ o to podnikatel'sky subjekt poziada z dovodu zlej pracovnej moralky Ziaka, alebo z
dévodu jeho ochorenia pripadne inej odovodnenej neucasti na praktickom vyucovani trvajucej
dlhsie ako jeden derl.

6. Podnikatel'sky subjekt vedie evidenciu dochédzky ziakov, ktort k poslednému diu v
mesiaci potvrdzuje povereny pracovnik skoly.

7. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje prevziat zodpovednost' za Ziaka pocas odborného vycviku
alebo odbornej praxe v uréenych vyrobnych priestoroch, v mieste a v ¢ase stanovenom na
vykon prace. Podnikatel'sky subjekt nenesie za Ziakov zodpovednost’ v mimopracovnom case,

av8ak zavidzuje sa poskytovat’ Gizku sucinnost’ pri kontrole dodrziavania $kolského poriadku
Ziakmi.

8. Skola sa zavizuje, Ze prebera zodpovednost’ za $kodu spdsobent Ziakom po¢as odborného
vycviku alebo odbornej praxe v plnej preukézatelnej vyske sposobenej skutocnej Skody.

9. Skola sa zavizuje, Ze poudi Ziaka o povinnosti dodrZiavat bezpeénostné, prevadzkové,
hygienické predpisy i vnitorné predpisy podnikatel'ského subjektu ako aj o povinnosti
mlcanlivosti o skuto¢nostiach, o ktorych sa ziak dozvedel pri vykone odbornej praxe
a suvisiacich s podnikanim podnikateI'ského subjektu alebo ktoré by mohli ohrozit' dobré
meno podnikatel’ského subjektu.

Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje, Ze najneskor do 5 pracovnych dni po skonceni odborného
vycviku, odbornej praxe doruci Skole pracovné listy Ziakov, Ze vystavi potvrdenie

o absolvovani praxe ( hodnotenie praxe), Ze zaregistruje odbornu prax do pracovného
preukazu ziaka spolu s hodnotenim za prislu$né obdobie.

V. Pracovné a hygienické podmienky
pri praktickom vyuéovani

1. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje zabezpecit', aby pracovné podmienky Ziakov Skoly
pocas odborného vycviku a odbornej praxe boli v stlade s ustanoveniami Zékonnika prace v
platnom zneni, ktoré upravujui pracovny c¢as, ¢as odpocinku, bezpecnost’ a ochranu zdravia
pri praci, starostlivost o zamestnanca a pracovné podmienky Zzien a mladistvych, ak
neustanovuje tato dohoda vyslovne inak.

2. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje zabezpecit', aby hygienické podmienky Ziakov $koly
pocas odborného vycviku a odbornej praxe boli v stlade s poziadavkami v§eobecne zadvéznych
pravnych predpisov na hygienu prace.

3. Skola sa zavizuje zabezpecit', aby Ziaci nastupovali na odbornu prax v predpisanom
pracovnom obleceni pre dany odbor a budu oznaceni menovkami s ndzvom $koly.



PodnikateI'sky subjekt sa zavdzuje poskytnit Ziakom vhodné priestory na prezliekanie,
ulozenie civilného a pracovného oSatenia ako aj moznost' osobnej hygieny v rozsahu a
spésobom rovnocennym so zamestnancami podnikatel'ského subjektu a zakladné hygienické
prostriedky.

VI. BOZP pri praktickom vyucovani

1. Podnikatel'sky subjekt sa zavézuje organizovat ¢innosti v rdmci odborného vycviku a
odbornej praxe na svojich pracoviskach v sulade s poziadavkami v§eobecne zavdznych
pravnych predpisov o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci, najmé zakona ¢.124/2006
Z.z.v zneni neskorSich predpisov.

2. Podnikatel'sky subjekt sa zavizuje zabezpelit, aby pred za¢iatkom odborného vycviku alebo
odbornej praxe oboznamil jeho zamestnanec zodpovedny za BOZP spolo¢ne s inStruktorom so
zakladnymi otazkami BOZP, usporiadal preskolenie Ziakov Skoly o otdzkach BOZP v
podmienkach konkrétneho pracoviska a vyhotovil o tom pisomny zaznam.

Podnikatel'sky subjekt sa zavézuje postupovat’ pri evidencii, registracii a hldseni pracovnych
urazov v sulade s platnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi najmi zakona
€.124/2006 Z.z. v zneni neskor$ich predpisov v stilade s Vnuitornym predpisom pre evidenciu,
registraciu urazov a nebezpeénych udalosti

4. Skola je povinna preukazatelne poucit’ Ziakov o povinnosti hlasenia kazdého urazu na
prevadzke podnikatel'ského subjektu. Pokial’ ziak nenahlasi okamzite uraz instruktorovi,
spitne sa Uraz neuzna za pracovny

5. Skola sa zavizuje bezodkladne pisomne informovat’ podnikatel'sky subjekt o vietkych
nedostatkoch v oblasti BOZP a hygieny préce, o ktorych sa dozvie.

VII. Finan¢né a hmotné zabezpecenie Ziakov

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze podnikatel'sky subjekt bude za cviénu pracu ,
ktora vykonavaju Ziaci pofas odborného vycviku a odbornej praxe poskytovat Skole
prispevok vo vyske takto :
e 1.a2. rocnik — 10 € 1 deti/ziak
e 3.a4 rocnik — 10 € 1 deni/ziak
O spdsobe pouzitia prispevku rozhoduje skola.

2. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje , Ze bude uhradzat’ prispevok formou faktury Skolou
vystavenej do 30 dni po ukonéeni odborného vycviku a odbornej praxe, priCom splatnost
faktiry je 14 dni od jej vystavenia.

3. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje poskytnut ziakom Skoly po€as odbornej praxe
celodenné stravovanie, vratane napoja za cenu 4,57 € /Ziak — cena je uvedena s DPH

4. Podnikatel'sky subjekt sa zavdzuje poskytnut Ziakom $koly pocas odborného vycviku
a odbornej praxe ubytovanie v hotelovom zariadeni spolo¢nosti ADELI s.r.o zacenu 1 €
Ziak/noc — cena je uvedend s DPH.

5. Skola sa zavizuje, Ze uhradi sumu za stravovanie a ubytovanie Ziakov formou faktiry
vystavenej podnikatel'skym subjektom do 30 dni po skonceni odborného vycviku a odborne;j
praxe, pricom splatnost’ faktary je 30 dni od jej vystavenia. DPH bude uvedend na faktre v
aktualnej vyske v zmysle platnych pravnych predpisov.



. Preprava ziakov na pracovisko: Ziaci budu pouzivat’ vylu¢ne autobusovy spoj a to z miesta
Skoly Prievidza, (resp. z miesta bydliska Ziaka — Pie§t'any, pricom cestovné uhradi Ziakom
v hotovosti podnikatel'sky subjekt v mieste vykonu odborného vycviku, odbornej praxe,

najneskor pred odchodom z praxe.
Podmienkou preplatenia cestovného bude odpracovat’ povinne stanoveny cely cyklus. Ziak
straca narok na preplatenie cestovného pre akékol'vek ukoncenie praxe (pre PN, rodinné

dévody, osobné dévody a pod.).

. Podnikatel'sky subjekt nezabezpecuje pedagogicky dozor pocas volného Casu Ziakov
a nezodpoveda za sposob jeho travenia.

VIII. Zavere¢né ustanovenia

. Zmluvné strany sa dohodli , Ze kontaktnymi osobami za G¢elom rychlej komunikacie ohfadom
realizacie tejto dohody su za Skolu: Ing. Gabriela Certikova, ¢. mobilu: 0901918900

Kontrolou odbornej praxe za $kolu boli poverené: Ing. Stanislava Mackovéakova, ¢. mobilu:
0901 918 906. Za podnikatel'sky subjekt :p. Martin Pavlovi¢ ¢. mobilu: 0910 926 668

Tuto dohodu je moZné menit a dopliat’ len pisomnou formou a to dodatkom podpisanym
oboma zmluvnymi stranami.

. Zmluvné strany zhodne prehlasuju, Ze tdto zmluva je uzatvorend na zéklade ich dobrovol'ného
prejavu slobodnej a vaznej vole, s jej znenim sa pred podpisom riadne oboznamili a na znak
jej suhlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

. Skola sa zavizuje, Ze s obsahom tejto dohody oboznami Ziakov vykonavajucich odbornu prax,
resp. ich zakonnych zastupcov.

6. Dohoda je vyhotovena v §tyroch vyhotoveniach, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi
po jednom vyhotoveni a jedno vyhotovenie zriad'ovatel’ Skoly

7.Dohoda nadobuda platnost” diiom podpisania obidvomi zmluvnymi stranami a G¢innost’
nasledujicim ditlom po zverejneni zmluvy na webovom sidle Skoly

8. NeoddeliteI'nou sucast'ou tejto dohody su tieto prilohy :

priloha ¢. 1 - Zoznam Ziakov a terminov
priloha ¢. 2 — Zoznam instruktorov a suhlas $koly s ich ustanovenim
priloha €. 3 - Ramcovy plan néplne odborného vvcviku alebo odbornei praxe a pracovné listy.

V Prievidzi dia: # 4. 7 Z<& 24

za podnikatel’ Subj»ékt: za Sirednu 0UDOIMU SKOIU VDCIIVUU @ SIUZICU.

Stephan Sikora Mgr. Jana PerniSova
konatel’ riaditel’ka Skoly



