ZMLUVA O POSKYTNUTI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

uzatvorend v zniysle zékona . 245/2008 7. 2 ovychove avzdeldvani (skolsky zékon)
a2 6 zmene a doplneni neskorgich predpisov av zmysle §8 ods. 9 zikona & 6172015 Z. z.
o odbornom  vzdeldvani apriprave aozmene 4 doplneni piektorych zdkonov v zneni

neskorsich predpisov.

Clanok 1

Zmluvné strany

Strednd Skola g

Spojend Skola

or. z1. Strednd odbornd gkola dopravy a sluzieb

Namestie sv. Martina 3

908 51 Holic

1C0: 53638611

sriadiovacia listina: vydana Troavskym samospravnym krajom €. 0991 8]2%21:*@‘3%3&3 )
Zastipend: PaedDr. J aroslav Krajdovit, PhD. - riaditel gkoly ' '
Kniznica Juraja ﬁ:ﬁndlyhb v Trnave

Rézusova 1

918 20 Trnava

1CO: 00182826

sriadovacia listina: vydand Troavsk 3?‘{:11' samospravnym krajom ¢. 1351

Zastipena: Ing. Pavol TomaSovic, iiaditel

Clanok 2

Predmet zmluvy, Forma praktického vyuovania

Predmetom zmluvy je poskytoutie praktického vyuSovania (dalej len PV) Ziakom $koly.

Praktické vyutovanie sa vykonava formou:
o Odborného vicviku pre fiakov udebného odboru.
o Odborného vieviku alebo adbornej praxe pre Ziakov Studijné odboru.
'Praktiéké yyugovanie bude v stlade sudcbnymi osnovami prishudného utebného alebo

studijného odboru a podla schvaleného Skolského vzdeldvacieho programu.



Ziak na PV u zamestnavatela bude vykonavat eviéni alebo produktivnu pracu.

Cvicnd prica sa vykonava nacvikom zhotovovania vyrobkov, poskytovania sluzieb alebo
vykondvania pracovnych ¢innosti zodpovedajucich povolaniu, skupine povolani alebo
odbornym ¢innostiam, na ktoré sa ziak v prislusnom Studijnom odbore alebo v prislusnom
u¢ebnom odbore pripravuje.

Produktivna prica sa vykonava zhotovenim vyrobkov alebo ich ¢asti. poskytovanim sluzich
alebo vykonanim pracovnych ¢innosti. zodpovedajuicich povolaniu, skupine alebo odbornym

¢innostiam, na ktoré sa ziak pripravuje v prislusnom uc¢ebnom alebo $tudijnom odbore.

Clanok 3
Identifikacia Ziaka na praktickom vyugovani

Zoznam Ziakov na praktickom vyucovani je uvedeny v prilohach tejto zmluvy.,

Clinok 4
Miesto praktického vyucovania
Praktické vyucovania sa bude vykonavat' na pracovisku zamestnavatel'a. ktoré spiiia
poZiadavky na zakladné ucebné priestory a jch vybavenie urgené normativom materilno-
technického a priestoroveho zabezpecenia alebo Statnym vzdeldvacim programom.

Adresa prevadzky: Kniznica Juraja Fandlyho v Trnave, Rizusova 1,918 20 Trnava

Clinok 5
Trvanie zmluvy a spésob ukonéenia zmluvy
Zmluva sa uzatvéra na dobu uréitqd, spravidla v ramei jedného $kolského roka.
Pred uplynuti doby, na ktoru bola zmluva uzatvorena, ju mozno ukongit’ vzajomnou dohodou
alebo pisomnou vypoved'ou SS alebo zamestnavatela s vypovednou lehotou najmenej 1

mesiac.

Den zadatia PV: 02.09.2024 Den ukoncenia PV: 30.06.2025



Clanok 6
Casovy ha PIMONOETAM praktického vyuCovania
v zmysle §2 vyhtasky 204/2022 7. 2. 0 strednaj gkole: '

a) Skolské vyucovmm sa zatina o 7.00 hod. a kon&i najneskor 0 20.00 hod.

b Skolské Vyucovame odborného vyeviku, odbornej praxe plnoletych yiakov zatina

0 6.00 hod a kondi najneskor o 72.00 hod.’

¢) Prestavky Ziskov na pracovisku PV st rovnaké ako prestavky ramestnancoy na

najskor

p’aacwisku zamestnavatela
d) Vyugovanie odborného yyeviku, odbornej praxe:

. yiaka lLrotnikay jednom wfyuccwamm dni trvé najviac 6 vy.u;éavaf:ic}x hodin.

. piaka 2Zret, 3. roé. 4.rol., 5 roé a Ziaka nadvazujicej formy odborného

yzdelavama v _wdnom yyutovacom A trvé najviac 7 vyacovacwi? hodin.

e dizky jedného vyugovacieho dia sa Zapociiay aj dizka prestévols ak ide o odborny vievik

alebio odbomi prax.na pmwvi&kﬁ zamestnavatela. |

Casovy harmonogram PVu m.mes?tné%?lﬂell’a:: od 9.00 hod. A0 i hod.
 Etanok 7

InStruktor a majster odbornej vynhswy,-:ﬁ&tsit’ ingtruktora na hodnoteni a Klasifikacii
Ziaka | o

Na pracovisku zamestnavatela Ziak yykondva P‘v’ -p@d vedenim indtruktora. Pod vedenim

jedného instr uktora moie vykonava{ PV na;vmt 3 Ziaci,

Indtruktorom je fyzicka osoba ¥ pmmwmptammm vzfahu 50 samestnavatePorm, ktord ;s_gﬂé'm

podmienky podta §22 zékona &. 6172015 Z. 7. © odbornom. vzdelavani. Instruktor poskytuje

nmlstmw odbornej vychovy (dalej len M()V) :»wcbo utitelovi odbornej praxe {d’alej len OP),

ktorého uiéi riaditel’ $koly, infor mécie o Einnosti PV a o spravani Ziaka. Naj vysst pocet Fiakov

na jedného MOV alebo uditela OP, ktorému ingtruktor 'pn:sk}*fﬁ;ie'ri nformacie o #akoch z PV,

je40 Ziakov.
Kontaktng osoba ?fime%mamml 2 — indtrukior: Mgr. Ivana Galumva tel. 033/551 17 82

Kontakina osoba $koly - zéstupkyfia riaditela pre praktické vyucovama
Mgr. Katarina Davidova tel: 00421 902 524 702



Clinok 8
Hmotné zabezpelenie Ziaka

Zamestnavate[ zabezpe¢i na svoje naklady osobné ochranné pracoyné prostriedky pre ziaka.

postdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sposobilosti ziak

a, ak sa na vykon py
vyzaduje.

Zamestnavatel' moze Ziakovi zabezpeci stravovanie pocas PV, uhradit naklady na ubytovanie
Z1aka alebo poskytnut’ vlastnych prostriedkov podnikov¢ Stipe

ndium. Podnikoyé Stipendium
Sa poskytuje mesagne pocas Skolského rok

a najviac do vysky Stvornasobkuy sumy Zivotného

minima, pri¢om sg prihliada na dosiahnuly Prospech a pravidelny Ucast’ Ziaka na py

Clanok 9
Finan¢né zabezpedenie Fiaky

Za produktivny pracu zamestngvate

I Ziakovi poskytne odmenu 24 ka

Zdu hodiny vykonanej
produktivnej priace vo vygke najmenej 50

o . ’ B g o o .
70 I.hOdlﬂOVCJ minimalnej mzdy, pricom sa
zohladiiuje aj kvalita prace g Spravanie Ziaka.

Clinok 10

Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyufovani

Datum preskolenia ziaka 0 BOZP a PO na pracovisku Pv:

Preskolenie vykonal:

Clanok 11
Priva a povinnosti zamestnavatel’a

a) Zamestnavate| Je povinny pri vykone PV zabezpecit’ bezpecnost’ a ochranu zdravia pri
praci Ziakov a plnit povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi.

b) Zamestnavatel Je povinny umoznit VStup na miesto vykonu PV nasledovnym
pedagogickym zamestnancom Skoly za ucelom kontroly dodrziavania podmienok
vychovno-vzdelavacicho procesu ziaka.

Meno a priezvisko pedagogického zamesinanca kol Vv — funkcia:

PaedDr. Jaroslay Krajcovi¢, PhD. - riaditel’ skoly

Megr. Katarina Davidova — zastupkyna riaditela pre praktické vyucovanie
Be. Ondrej Hojsik — hlavny majster

Povereni zamestnanci Skoly vedhicim pracovnikom



. -

<)

Zamestnavatel zabezpeti vedenie prislusnej evidencie préc, dochadzky a hodnotenie

iaka a gplavuest udajov potvrdi prideleny inétruktor podpisom a petiatkou

.mmesmauaml a na konci kazdého mcsxaca

Clanok 12

Privaa -_povinnnsti skoly
namovat zamestnavatela prostrednictvom p&dagﬁgickéh@

&kola je povinnd obozn:
o—vzdelavacim proceson

mm&stnama o vsmkych délezitych skutotnostiach wychovn

Fiakov.

éiﬁﬁnk 13

Zaveretné ustamvema

AkekoPvek zmeny € dopinky tejto zmluvy je mozné urobit’ po vzAjomne] dohode

zmluvnych stean pisomnou fmmm}u
Sporné otazky, ktoré vznikn pocas realizécie PV Zakov, budd riedit zastupcovia oboch
rcmhwm'fch stran predovietkym formou dohody.

Tato zmluvy ja vyhnﬁpvemé v 2 rovnopisov, Z ktoryeh kazda smluvna strana obdrZi

jeden rovnopis.
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