ZMLUVA O POSKYTNUTI PRAKTICK FHO VYUCOVANIA

wzatvorend v zmysle zékona &. 245/2008 Z. z 0 vichove a vzdelavani (8kolsky zékon) a o zmene
a doplneni neskorsich predpisov a v zm}'sle §8 ods. 2 zdkona C. 612015 Z. z. © odbornom

yzdeldvand a priprave a 0 zmene & doplneni niektorych sakonoy v zneni neskor§ich predpisov.

Clanok 1

Zmluvné strany

Stredné $kola a

Spojend Skola

or. zl. Stredné odborné Skola dopravy a slhuZieb

Namestie sv. Martina 5

908 51 Holi¢

1CO: 53638611 ) -

ariadovacia listina:  vydand Traavskym samospravaym krajom &. 0991 8/2021/058a8Z-3
Zastipena: PaedDr. Jaroslav Krajéovié, PhD. - riaditel Skoly

a
Zamestoivatel’
Nézov firmy:
Ulica &.: igor JAMIK
. Zeteznitnd 45074 Senica

PSC mesto: ted. 0807 705 768

. 16045405352 (0107408027
1C0:
Zapisand v:

Zastipend:

Clanok 2
Predmet zmluvy, Forma praktického vyndovania
Predmetom zmluvy je poskytnutie praktického vyulovania (d'alej len PV) Ziakom Skoly.
Praktické vyuSovanie sa vykondva formou:

o  Odborného vicviku pre fiakov ncebného odboru.



o Odborného vicviku alebo odbornej praxe pre fiakov Studijné odboru.
Praktické vyuSovanie bude v silade uSebnymi osnovami pristusného udebného alebo
Studijného odboru a podPa schvaleného gkolského vzdelédvacieho programu.
Ziak na PV u zamestnévatela bude yykonavat' cvicni alebo gﬁd{iﬁkffmuwfiﬁﬁ.
- Cvidnd prica sa vykonava nacvikom azhamwasﬁa vyrobkov, poskytovania shuZieb alebo
vykondvania pracovaych ginnosti zodpovedajticich povolaniu, skupine povolani alebo
odbornym &innostiam, na ktoré sa Ziak v prisluSnom §md-ijmm odbore alebo v prisluSnom
péebnom odbore pripravuje.
Produktivna prica sa vykonava zhotovenim vyrobkov alebo ich Sasti,
&innosti, zodpovedajiicich g@-miani;;g skupine alebo odbornym

poskytovanim stuZieb

alebo vykonanim pracovnych
pravuje v pristusnom wéebnom alebo studijnom odbere.

Ginnostiam, na ktore sa Fiak pri
Clénok 3
Identifikdcia Ziaka na praktickom vyutovani

Zoznam Fiakov na praktickom yyudovani je uvedeny v prilohach tejto zmluvy.

Clinok 4
Miesto praktického vyu’éﬂ#ania
Praktické vynfovania sa bude vykondvat na pracovisku fza_,n,.astﬂéwaieﬁi"a, ktoré spliia
poziadavky na zékladné udebné pa:i%t@ry a jch vybavenie urené nmmativgm materialno-
technického a priestorového zabezpedenia alebo Statnym vzdelavacim pmgmmam

Adresa prevadzky:

- Clanok 5
Trvanie zmluvy a ;s;;aﬁsﬂ% ukondenia zmluvy
Zmluva sa uzatvara na dobu wréith, spravidla v ramei jedného $kolského roka.
Pred uplynutf doby, na kitord bola zmluva uzatvorend, ju moZno ukongit’ vzajomnou dohodou
aleba pisomnou vypovedou g% alebo zamestndvatela s v;s}’*pﬁvednﬁu lehotou najmenej 1

mesiac.

Dett zatatia PV: 02092024 Deit ukondenia PV: 30.06.2025

Clinok 6



V zmysle §2 vyhlasky 22412022 Z. 7. 0 strednej gkole:
a) Skolské vyutovanie sa zatina o 7.00 hod. a kon&i najneskor o 20.00 hod.
b) Skolské vyudovanie odborného vyeviku, odbornej praxe pinoletych Fiakov zalina
 najskéro 6.00hod a kondi najneskr 0 22.00 hod.

¢) Prestavky yiakov na pracoviskul PV sti rovnaké ako prestéavky zamestnancov na

pracovisku zamestndvatela
d) Vyudovanie odborného vyeviki, odborne] praxe!
. ¥iaka Lrotnika v jednom vyulovacom dni trva najviac 6 yyucovacich hodin.
. fiaka 2.rol, 3ot Arods, Syo¢ a Zziaka nadvazujnce] formy odborného
vzdeldvania v jednom yyubovacom dni trvé najviac 7 yyudovacich hodin.
Do dizky jedného vyuf:wacﬁieho dia sa zapoditava dj dizka prestavok, ak ide o odborny yycvik
alebo odbornl prax na pracovisku zamestnavatela.

éaﬁﬂ"’j’ harm@nﬂgfﬂm PV Il Zﬁ ﬂi@stﬂé‘fﬂtﬂrﬁ: Od PP L L e e i g (}ﬂ -nsmaem-uam».mum»»n hﬂdu

-ﬁlzﬁna’k-‘?
In$truktor a majster odbornej vychovy, fidast’ inftruktora na hodnotent a klasifikécii
Finka

Na pracovisku samestndvatela Ziak vykondva PV pod vedenfm inStruktora. Pod vedenim
jedného indtruktora m&ﬁe vykonévat PV najviac 3 Ziaci.

In¥truktorom je fyzickd osoba v _prawm@réwm.m vzi'ahu so zamestnévatelom, ktord sp’iﬁa '
podmienky podla §22 zékona _-;ﬁ..'ﬁ'l.fzmﬁ 7. z. o odbornom vzdelavani. Indtraktor poskytuje
majstrovi odbornej vgchovy (dalej len MOV) alebo u&'i?t:éi’@vi odbornej praxe (dalej len OP),
ktorého urdi riaditel Skoly, informacie o &innosti PV 2.0 sprévani Ziaka. Najvy&{ podet Ziakov
na jedného MOV alebo ugitel'a 0‘?, k%tarému.i,n%tmk?tm poskytuje iﬁfmmséﬁie o Fiakoch z PV,

je 40 Ziakov.
Kontakind osoba samestnavatePa — inStruktor:

Kontakina osoba $koly — zastupkyfia riaditela pre praktické vyutovania
- Megr. Katarina Dévidova tel: 00421 902 524 702

Clanok 8



Hmotné zahezpeéeme Ziaka
Zamesmévaial’ zahezpeéi na svoje naklady osobné ochr anné pracovné ;:arcssmedky pre Ziaka,
posiidenie zdravotnej, zmyslovej a psychologicke] sposobilosti Ziaka, ak sa na vykon PV
vyZaduje.
7amestngvatel moZe Ziako
iaka alebo poskytnit' Z viastng

sa poskytuje mesadne polas ¢ skolského roka najviac
na dosiahnuty prospech a pravidelni G ast’ #iaka na PV.

vi zabezpetit’ stravovanie pocas PV, uhradit néklady na ubytovanic
¢ch prostriedkov podnikové stipendinm. Podnikové Stipendiam
do vysky ﬁtvumésabim sumy Zivotného

minima, pri¢om sa prihliada

Clanok 9

Finanéné zabezpetenie Fiaka

Za produktivnu pracu zamestndvatel’ Ziakovi poskytne odmend za ka¥%di hodinu vykonanej

pmduktwnej price vo vyske najmenej 50% z hodinovej minimélnej mzdy, prifom sa

zohPadiiuje aj kvalita prace 2 sprévanie Ziaka.

Clanok 10
()patrema na zaistenie bezpefnosti a ochrany zdravia pm praktickom vyudovani
‘?? 10X %
Ditum predkolenia Ziaka 0 BOZP a PO na pracovisku PV:. U e ANS
‘Pregkolenie vykonal: -,-;-.m A—
Clanok 11

Pravaa p\e‘vmnostl zamestnavatela

a) Zamestndvatel je povinny pri Vykane PV zabezpelit bﬁ?pe?,mst’ a ochrany zdravia pri
préci yiakov a plnit povinnosti ustanovené osobitnymi predps smi.

b) Zamestnévatel je ;:»mflmy umo?nit’ vstup na miesto vy}mml PV nasledovnym
pedagogickym zamestnancom slx,01y za ulelom kontroly dodr¥iavania p{}éﬁﬁﬂﬁ@k
vychmna«vzdeié,vamehﬂ procesu Ziaka.

Meno a priezvisko pedagogického zamestnanca Skoly — funkcic:

PaedDr. Jaroslav Krajdovit, PhD. - riaditel §koly

Mgr. Katarina Dévidova —~ zastupkyha riaditela pre pr aktické vyucovanie
Be. Ondrej Hojsik — hlavny majster

Poverent zamestnanci §koly vediicim pmz:mzmkam



¢) Zamestnavatel zabezpeéi vedenie pristuSnej evidencie prac, dochadzky a hodnotenie
Ziaka aspravnost udajov potvrdi prideleny inStruktor podpisom a peéiatkou

zamestnavatela na konci kazdého mesiaca.

Clanok 12
Priva a povinnosti $koly
) ﬁke\!a je povinnd oboznamoval zamestnavatela prostrednictvom pedagogického
zamestnanca o vietkych doleZitych skutoCnostiach s vychovno-vzdelavacim procesom

Fakov.

Clénok 13
Zavereiné ustanovenia
a) Akékolvek zmeny & doplnky tejto zmluvy je moZné urobit’ po vzijomnej dohode

zmluvnych stran pisomnou formou.
b) Sporné otazky, ktoré vznikni podas realizacie PV Ziakov, budu riedit’ zastupcovia oboch

zmluyvnych stran predovietkym formou dohody.
¢) Tato zmluvy ja vyhotovena v 2 rovnopisov, z ktorych kazdéd zmluvnd strana obdrZi

jeden rovnopis.
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PaedDr. Jaroslav Krajéovi¢, PhD. ~ majitel, konatel’ spolo¢nosti

riaditel Skoly pediatka a podpis



