Cislo zmluvy : 42/2024/E

Zmluva o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorend v silade so Zdkonom NR SR & 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (8kolsky
zdkon) a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v znenf neskorgich predpisov a Zakonom NR
SR & 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zékonov
medzi
Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, UL P, Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastipenej riaditel’kou; RNDr. Katarina Krizkova
1CO: 00351806
E-mail: katarina.krizkova@sosostn,sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb®)

a
organiziciou; Slovenské elektrirne, a.s. zdvod Vodné elektrarne,
Soblahovsks 2
911 69 Trentin
zastiipenym; Ing. Milan Ilgik, riaditel
ICO: 35829052
E-mail: zuzana.dobiasova@seas.sk

(d'alej len »Organizdcia®)

(dalej len ,,zmluvné Strany*) za tychto podmienok :

Clinok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktického vyudovania — odhorne] praxe
Ziakov SOS obchodu a sluzieb v stlade s poZiadavkami Skolskéha vzdeldvacieho programy pre
prisludny Studijny odbor.

Clinok 11,
Druh &innosti ziakoy

Podla § 5 ods. 2 zékona 61/2015 o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni
niektorych zékonov sa bude odborna prax uskutoéiiovat ceviénou pricou spo¢ivajlicou v
poskytovani sluzieb alebo vykondvanim pracovnych ¢&innosti zodpovedajticich odbornym
Cinnostiam, na ktoré sa Ziak v Studijnom odbore pripravuje,

Clinok II.
Miesto konania praktického vyulovania

Odbornd prax sa bude vykonévat' v prevadzke organizdcie, ktord sa nachadza
na adrese riaditel’stvo zdvoduy Vodnych elekirérni » Soblahovskd 2, 911 69 Trenéin
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Clénok 1V. _
Casovy rozsah praktického vyudovania, jeho di¥ka a dei jeho zadatia

1. Pri praktickom vyucovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci de, ktory
u Ziakov tretieho alebo $tvrtého roénika frvé najviac sedem vyucovacich hodin. Vyudovacou
hodinou sa rozumie &as v trvani Sestdesiat mint. Prestévky podas vyudovania st rovnaké
ako u zamestnancov.,

2. Zatiatok vyudovania je spravidla o 8.00 h, najskér o 7.00 h, ukon&enie vyu¢ovania iakoy
mladsich ako 18 rokov jedo 18.00 h, najneskdr do 20.00 h, u Ziakov starSich ako 18 rokov

je do 22,00 h.

3. Odborné prax sa bude realizovat’ individudlnou formou u 1 #jaka. _
4. Odbornd prax organizovang sivisle zadina ditom 14.10.2024 a koné{ diiom 25.10.2024.
Clénok V. &
Pocet ziakov

1. Pocet Ziakov, ktori sa zi¢astnia na odbornej praxi v prevadzke organizécie bude:
2 Ziaci §tudijného odboru 3965 M bezpeénost’ a ochrana zdravia pri prici.

2. Menny zoznam Ziakov, ktorf budy vykondvat' odborng prax je uvedeny v prilohe &.1, ktora
tvori neoddelitelnt sudast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude Vypracovand nové priloha.

Clinok V1.
Pocet uditeloy odbornej praxe a in¥truktoroy

1. Strany sa dohodli, e pocet utitelov adharne; praxe, ktorf budi viest’ praktické vyudovanie
bezprostredne a priamo bude 0. Poéet uditeloy odbornej praxe na vedenie Ziakov
nepriamym spdsobom bude ] . Pocet instruktoroy, Zamestnancov organizacie bude .

2. Injtruktor zaberpeduje vedenic a dozor pti- peevitovan! zrudnosti ziakov, pricom moze
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyuéovacom dni, InStruktor musi spliiar podmienky na
vykon &innosti v stilade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢), d), e) zakona NR SR &. 61/2015 Z. 2.
0 odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonoy.

3. Menny zoznam uéitelov odbornej praxc a ingtruktorov je uvedeny v prilohe ¢. I, ktora
tvori neoddelitolni sténat’ tejto zniluyy.

4. Néklady na ugitela odbornej praxe hradi 8kola, naklady na indtruktora hradi organizicia,

- Kontrolu vychovnej i odbornej &innosti ugitelov odbornej praxe i indtruktoroy vykondva

zastupea riaditela skoly, riaditellq $koly a kontrolné orgdny v zmysle vylladuk a usinerneni
Ministerstva kolstva, vyskumu, vyvoja a mlddeze Slovenskej republiky.
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Clanok VIL
Opatrenlu na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuovani

. Skola pouéi Ziakov o vieobecnych zdsaddch dodriavania bezpetnosti a ochrany zdravia na
pracoviskach praktického vyucovania, zarovefi na konkrétnej prevadzke organizicie to




4. Organizécia poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon

Cinnosti z vlastnych zdrojov.

5. Kontrolu dodrziavania opatreni na zaistenie bezpetnosti zabezpeduje indtruktor a uditel

odbornej praxe.

Cldnok VIII.
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluzieb sa zavéizuje:

&

Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke organizacii:

Prilohu 1 Zoznam instruktorov, ucitelov, Ziakov, ¢asovy rozsah vyucovacej povinnosti,
Prilohu 2 Informativny obsah odbornej praxe,

Prilohu 3 Dennik z odbornej praxe,

Prilohu 4 Potvidenie o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka.

. Poutit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky organizdcie st povinni dodr¥iavat vo

vieobecnosti prevadzkovy poriadok organizécie, riadit sa pokynmi  zodpovednych
pracovnikov, pracovat' tak, aby sebe ainym nespdsobili pracovny {raz, svoj prichod
aodchod z pracoviska denne potvrdzovat' v beZznom systéme evidencie dochadzky
pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpovedd za pripadné Skody vzniknuté organizicii v désledku

¢innosti alebo konania #iakov.

. Zabezpedit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie suvislej odbornej

praxe.

. 'V spolupréci s prevddzkou organizdcie riedit’ porudenia 8kolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Pavinnosti organizdcio

Organizdcia sa zavizuje.

(

2.
3.

Urgit' pracovisko k vykonavaniu odbornej praxe vo svojej prevadzke uvedenej v zdhlavi
tejlo zinluvy,

Odbornds prax vykonavaju ziaci pod dozorom instruktora.

V pripude dlhodobej nepritomnosts inStruktora pisomne poverit' iného kvalifikovaného
pracovnika ako in§truktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov na
pracovisku. Kdpie povereni poskytnut’ kole.

. Vytvorit' pre Ziakov pracovné prostredie, kiuré umozni, aby vykon ich odbornej praxe bol

kvalitny, hospoddmy a bezpedny.
Ziakov poverit' pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému rozvoju, si
v stlade s tematickym plénom a neohrozuji ich zdravie a mravnost’,

- Ak poZaduje organizicia nestandardné obletenie a vybavenic, ulradi uaklady na jeho

zabezpedenie z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentngmi  pracovnikmi Skoly v otdzkach pedagogickych aj

administrativnych a umoznif im kontrolu na pracovisku,

- Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indtruktoroy v zmysle vSeobecne zdviiznych

prévnych predpisov. Instruktor Ziaka hodnoti slovne, znamkou klasifikuje ugitel' odbornej
praxe v sucinnosti s indtruktorom.




Clinok X.
Finan&né a hmotné podmienky

. Nestandardné obleéenie a vystroj Ziaka je hraden4 z prostriedkov organizacie.

2. Organizéciasa zavizuje umoznif Zakom Skoly vykonévajicim u nej odbornti
prax, podla prilohy & 1 tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom,

3. Ziakovi, ktory vykondva v organizdcii odbornt prax, méZe zamestndvatel zo svojich
prostriedkov poskytnit’ odmenu za vykonanie suvislej odbornej praxe.

4. Vpripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslove; a psychologickej drovne hradi

néklady na toto postidenie organizécia, kde sa odborng prax uskuto&iiuje.

—

Clinok XI.
Zivereéné ustanovenie

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu urgitd a to od 14.10.2024 do 25.10.2024.

2. Sporné otdzky tykajtice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizdcie odbornej
praxe v zmysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou budy riedit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych stran,

3. Ak sa zmluvné strany nedohodny inak, je mozZné dohodu ukongif pisomnou vypovediou
ktorejkolvek strany s jednomesaénou vypovednou lehotou nasledujiicou od prvého diia
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypovediou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukongit' tdto dohodu vtedy, ak ddjde k poruseniu
zmluvou  uréenej  povinnosti druhou zmluvnou  stranou  alebo k zmene
legislativnych podmienok.

4. Prdvne vztahy medzi 7minvaymi stranami v dohodo noupravené sa riadia piisluugiui
ustanoveniami Obcianskeho zakonnika a ostatnych veobecne zaviznych prdvnych
predpisoy,

5. 7mluva je vyhotovensd v 2 roviopisoch, z ktorych kazda zmluynd strana ohdr3i jedno
vyhotavenie,

6. Qbe zmluvné otrany  zhodne prellaswjd, Je s obsahom w€Jto zmluvy sa riadne
obozndmili a na znak sithlasu Ju potvrdzujii svojimi podpismi.

7. Této zmluva nadohida platnost’ diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a ti¢innost’ diiom nasledujicim po dni jej zvereinenia v Centralnom registri zmlfy.
Zverejnenie v Centrdlnom registri zmliy zabezpedi SOS obchodu a sluZieb.

Trenéin 26. 09, 2024

STREDNA ODBORNA § -
OBCHODU A 81 1151 OFA |
RNDr. Katarina Krizkovs T 1he, Milan ngik
riaditelka $koly riaditel’
4
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Priloha 1: Zoznam in3truktorov, uitel’ov, Ziakov, ¢asovy rozsah vyutovacej povinnosti

Instruktorka:
Mgr. Zuzana DobiaSov4, vedica bezpednosti a Zivotného prostredia

Utitel’ka odbornej praxe:
Ing. Kvetoslava Zubakova

Meno ziaka Trieda ‘ovacich drioch

Lea Kralikova IV.ER

Vanesa Mikulajova IV.ER

Rozsah vyucovacej povinnosti pre Ziakov 3.,4.ro¢nika je 7 hodin denne v case od 7.00 do 20.00 h

Prilohu vypracovala: Ing. Beata Jalovigiarova, diia: 23. 09. 2024
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Priloha 2: Informativny obsah odbornej praxe

Studijny odbor 3965 M bezpe&nost’ a ochrana zdravia pri préci

IV. ro¢nik, obsahovy $tandard udiva:

® Oboznamit’ sa s pravnymi normami platnymi pre bezpetnost' a ochranu zdravia pri
praci.
 Obozndmit’ sa s dokumentéaciou organizécie zabezpeujiucou BOZP, CO, PO.
* Zistit' skuto¢ny stav BOZP v konkrétnej prevadzke, kde organizécia vykonava kontrolu
BOZP.
¢ Obozndmit sa so zdsadami prevencie a zabezpecenia BOZP v prevadzke v oblastiach:
- evidencia a rieSenie pracovnych Urazov, prijatie opatreni na ich predchadzanie,
- riedenie prvej pomoci na pracovisku,
- 0sobné ochranné pracovné prostriedky,
- chemické latky na pracovisku.
* Namerat’ a vyhodnotit’ rizikové faktory v prevadzke:
- teplota a vlhkost’,

- osvetlenie/osvetlenie.

Pomdcky: meracie pristroje kalibrované poskytne skola




Priloha 3: Dennik z odbornej praxe

(0 LB R RE—————————— " |, S

strana:

Datum

Vykonavana ¢innost’

Podpis
inStruktora




Priloha 4: Potvrdenie o absolvovani odbornej praxe
(plus hodnotiaci formular)

..............................................................................................................
...........................................................................................................................................

............................................................................................................................................

ZEBBK oottt e
absolvoval (a) odbornt prax od............coomvrrooo i Lo R
vrozsahu ...................... hodin z celkového planovaného 1761 1 R hodin.

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

................................................................................................................................................

Hodnotenie Ziaka:

Pristup k prici 1 -2-3-4-5bodov
Plnenie povinnosti 1-2-3-4-5bodov
Aktivita a iniciativa [ =23 —d—5 bodoy
Zodpovednost’ 1-2-3—-4-5bodov
Pochopenie pracovnej problematika 1-2-3-4-5bodov
Komunikécia na pracovisku 1-2-3-4-5bodov
Spréavanie I =2-3-4-5bodov
Dochvilnost’ a dochadzka 1-2-3-4- 5 bodov
Upravenost’ ziaka I =2-3-4-5bodov
Predpoklad vhodnosti na vykon danej profesie I-2-3-4-5bodov
@)olu bodov J
Spolu bodov max 50, najvyssia ¢iastkové hodnotenie je 5, najnizsie 1,
Dt~ i,




