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ZMLUVA O VYKONE FUNKCIE CLENA DOZORNEHO ORGANU

uzatvorend podl'a ust. § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika a primerane podl'a § 566 a nasl.
Obchodného zikonnika

Prispevkova organizicia: Zachrann4 sluzba Kogice
Statna prispevkova organizacia
zriadena Zriad’ovacou listinou MZ SR &. 1842/1990-A/1-5 z 18.12.1990

so sidlom: Rastislavova 43, 041 91 Kogice
1ICO: 00 606 731
Statutdrny orgén : Ing. Be. Vladimir Hosa, MPH - riaditel’

(d’alej len ako ,,organizicia®)
a

Clen dozorného organu: Mgr. Zuzana Lali$ova
narodeny diia:

rodné &islo:

trvaly pobyt:

(dalej len ako ,.Elen dozorného organu*)

Clanok I.
Predmet zmluvy

I. Mgr. Zuzana Lalifovd bola vymenovand Ministerkou zdravotnictva Slovenskej republiky
v sulade so zriad'ovacou listinou s Géinnostou od 28. marca 2024 do funkcie &lena dozorného
orgdnu a zarovei predsedu dozorného organu predmetnej itatne;j prispevkovej organizacie (d'alej
len ,MZ SR“ alebo ,,zriad’ovatel™).

2. Predmetom tejto zmluvy je Uprava vzt'ahov, prav a povinnosti &lena dozorného organu v sivislosti
s vykonom funkcie &lena dozorného organu vyplyvajicich zo zriadovacej listiny prispevkovej
organizacie, rokovacieho poriadku dozorného organu organizécie a vécobecne zaviznych pravnych
predpisov.

Clénok IL.
Prava a povinnosti élena dozorného orginu

1. Clen dozorného organu Je povinny vykonivat' svoje povinnosti s vysokou profesionalitou
a vyuZivat' svoje znalosti v prospech organizécie, chranit’ ziujmy organizicie aj jej zriad'ovatel'a
a spolupracovat’ s ostatnymi &lenmi dozomého organu.

2. Clen dozorného organu Je povinny vykonévat’ &innosti vyplyvajiice z jeho funkcie osobne.

3. Clen dozorného organu sa zavizuje;
- riadit’ sa pri svojej Cinnosti zasadami a rozhodnutiami schvalenymi zriad'ovatel'om, $tatotom

a inymi vnutornymi predpismi organizacie a inymi vieobecne zavizne pravnymi predpismi,

- zlCastfiovat’ sa zasadnuti dozorného orgénu,
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- vykonavat’ svoju pdsobnost’ s ndlezitou odbornou starostlivostou a zachovavat’ mli&anlivost
o dévernych informaciach a skuto¢nostiach , ktorych prezradenie tretim osobdm by mohlo
organizacii spdsobit’ kodu,

- dohliadat’ na €innost’ Statutdrneho organu a organizicie v ramci pésobnosti a kompetencii
dozorného organu,

- neuzavierat' vo vlastnom mene alebo na vlastny Gdet obchody, zmluvy a iné pravne ukony,
ktoré savisia s &innostou organizacie,

- do 30 dni po ukonCeni vykonu funkcie vratit' protokolérne poverenej osoby vietky doklady,
pisomnosti, zdznamy a ostatné predmety, ktoré mu boli poskytnuté alebo zverené v savislosti
s vykonom funkcie a ktoré umoZznia pokraovanie vykonu funkeie inou osobou.

Clénok I11L
Priva a povinnosti prispevkovej organizicie

Organizacia sa zaviizuje vytvorit’ pre &lena dozorného organu také podmienky, aby ¢len dozorného
organu mohol nerusene vykonavat’ svoju funkciu.
Organizicia sa zavizuje poskytovat’ &lenovi dozorného organu vietky informacie a podklady
suvisiace s Einnost'ou organizécie, najmé uétovné zavierky, spravy o &innosti organizacie, kopie
faktir, zmliv a vietky d'alsie informacie a podklady, ktoré si &len dozorného organu vyZziada
a ktoré su potrebné pre riadny vykon jeho funkeie.

Clanok IV,
Trvanie zmluvy

Zmluva sa uzatvara na dobu urditd s Ginnostou od 28. marca 2024 do uplynutia pétroéného
funk&ného obdobia dozorného organu, pokial’ neddjde k skordiemu ukonéeniu zmluvy v dosledku
zaniku funkcie €lena dozomného orgdnu podla bodu 2. tohto &lanku. Platnost' a Gginnost’ tejto
zmluvy sa konéf ukonCenim vykonu funkcie &lena dozorného organu.

Vykon funkcie élena dozorného organu zanika:

- uplynutim funkéného obdobia dozorného orginu,
- vzdanim funkcie v siilade so zriad’ovacou listinou,
- odvolanim z funkcie,

- smrtou.

Clénok V.
Odmena ¢lena dozornej rady

1. Za celi dobu vykonu funkcie ¢lena dozorného organu prispevkovej organizicie sa odmena
neposkytuje.

2. V pripade ¢lena dozomého organu, ktory je v §tatnozamestnaneckom pomere podFa zdkona &.
35/2017 Z. z. o §tatnej sluZbe a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorgich
predpisov, sa ustanovenie bodu 1. tohto &lanku uplatiiuje iba potas obdobia trvania jeho
Statnozamestnaneckého pomeru. Po skonden{ $tatnozamestnaneckého pomeru:

a) Patri Clenovi dozorného orgénu za vykon jeho funkcie v dozornom orgéne mesadna
odmena, ktorej vysku a spésob upravuji ,,Pravidla odmefiovania &lenov $tatutirneho a
dozorného orginu organizacie, ak boli zriad'ovateTom schvalené. V pripade, e
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zriad'ovatel’ pravidld odmeiiovania neschvalil alebo nie st, patri &lenovi dozorného
organu v zmysle platného znenia zriad'ovacej listiny prispevkovej organizacie odmena
vo vyske 0,35-nésobku priemernej mzdy dosahovanej v ndrodnom hospodarstve v roku
predchadzajiicom roku, v ktorom do3lo k vymenovaniu

b} Odmena podFa bodu 2.a) tohto &lanku je splatna do 20 dni nasledujiiceho kalend4meho
mesiaca.

¢) Prislicha ¢lenovi dozomého orgdnu po ukonéeni vykonu funkcic pomerna East’
mesacnej odmeny do doby ukonéenia vykonu funkcie.

3. Clen dozorného organu sa zaviizuje organizécii bezodkladne pisomne oznamit’ skutodnosti
podla bodu 2 tohto Elanku zmluvy, na zéklade ktorych vzniké &lenovi dozorného orgénu narok
na mesaéni odmenu.

4. Clenovi dozorného organu prislicha nahrada preukazatenych hotovych vydavkov vzniknutych
v stvislosti s vykonom jeho funkeie. Za preukdzatelné hotové vydavky sa povazuju najmi
cestovné nahrady na pracovné cesty vyplyvajice z vykonu funkcie &lena dozorného organu v
zmysle zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradéch v platnom zneni.

Clanok VI.
Iné dojednania

Sporné otazky vyplyvajiice z tejto zmluvy sa budii prednostne riesit’ dohodou zmluvnych stran, a az
potom, ked’ sa ich nepodari vyrie$it' dohodu, prostrednictvom sidu.

Clen dozomého organu, ktory porusil svoje povinnosti pri vykone svojej pésobnosti je povinny
nahradit’ Skodu, ktord tym organizécii spdsobil s vynimkou $kody spdsobenej konanim, ktorym
vykonaval rozhodnutie zriad'ovatel'a, ktoré je v siilade s pravnymi predpismi.

Ak organizicii hrozi vznik Skody, je &len dozorného organu, aj v pripade ukonenia zmluvy,
povinny upozornit' organizciu, aké opatrenia treba na jej odvrétenie.

Clanok VIIL
Zaveredéné ustanovenia

Pravne vztahy vyplyvajlice ztejto zmluvy sa riadia prisluinymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika. Pokial’ tito zmluva neustanovuje inak, platia primerane ustanovenia Obchodného
zakonnika o mandatnej zmluve,

. Tato zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, z ktorych po jednom vyhotoveni obdrzia &len
dozorn¢ho organu, prispevkova organizdcia a MZ SR.

. Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt vyhotovené v pisomnej forme a podpisané obidvoma
zmluvnymi stranami.

. Téato zmluva podlicha schvaleniu zriad’ovatelom organizicie. Tato zmluva nadobida platnost’
diiom jej podpisu zmluvnymi stranami a ti¢innost diiom nasledujiicim po dni jej zverejnenia
v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady Siovenskej republiky.

. Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, ¢ sa s  obsahovymi nalezitostami tejto zmluvy riadne
oboznamili, dohodnutym podmienkam porozumeli a na znak svojho sihlasu s nimi. tto zmluvu aj
podpisali.
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V Koficiach dila : V Bratislave diia:
Ing. Be. Viadimir Hosa, MPH Mgr. Zuzana LaliSova
Riaditel’

Tato zmluva bola schvélend Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky, zriad'ovatel'om
prispevkovej organizdcie v silade s &lankom la., bod 3 pism. 1) zriadovacej listiny prispevkovej
organizicie ¢.1842/1990-A/1-5.

JUDr, Zuzana Dolinkovi

Ministerka zdravotnictva SR



