Zmluva o poskytovani praktického vyucovania pre zZiakov strednych
‘odbornych $kél & //2024 )PV

Zmluvné strany:

Spojena Skola

so sidlom: Jarmo¢na 1, 992 80 Modry Kamer

zastiipena: riaditelkou $koly Mgr. Mariou Ziskovou

web: https://ssmk.edupage.org email: sekretariat@ssmk.sk
tel. ¢islo: 047/4870271

ICO: 37956248

DIC: 2021888792

Banka: Statna pokladnica

Cislo utu: 7000407398/8180

(d’alej ,,objednavatel)

Organizacia:

Nazov: Café Bar Fantastic s.r.o.

Sidlo organizacie: Zahradna 80/21, 991 25 Cebovce
ICO: 55410324

DIC: 2121979860

IC DPH: -

Zastupeny: Ladislav Jakab

(d’alej len ,,zamestnavatel )

uzatvarajui

v stllade so zdkonmi NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ($kolsky zakon) &.
118/2015 Z. z. o bezpenosti a ochrane zdravia pri praci azidkonom & 61/2015 Z. z.
o0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zikonov nasledujiicu

Zmluvu o poskytovani praktického vyu¢ovania pre Ziakov strednych odbornych §kél &.

112034



L Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je praktické vyuZovanie formou odborného vyeviku na pracovisku
poskytovatela.

1. Ziak Spojenej skoly, Jarmoéna 1, 992 80 Modry Kameii bude vykonavat’ odbornu prax za
podmienok tejto zmluvy na pracovisku firmy.

Meno a priezvisko Ziaka: Marek Hegedii¥

Studijng odbor (kéd a nazov): 6445 K kuchér trieda: I1I. D
Odborny vycvik: Parny tyZdeii (Pondelok — Piatok)

Metodicky bude riadit’ a kontrolovat’ pracu indtruktora pedagogicky pracovnik $koly:
Be. Iveta Tuharska, majsterka, & mobilu: 0911 308 751 a Ing. Katarina Kériova,
zastupkyiia pre odborny vycvik, & mobilu: 0904 109 475,

2. Poskytovatel' zabezpedi bezplatny odbomy vycvik v pripade, Ze Ziak vykondva cviéné
prace podfa § 8 zékona ¢ 61/2015 Z. z. Ak Zak vykondva produktiviu pracu pre
zamestnavatel'a poskytovatel’ postupuje podl'a § 27 zdkona &. 61/2015 Z. z.

II. Druh pracovnej ¢innosti, miesto, termin a ¢as

Praktické vyuCovanie Ziakov sa vykonava formou odborného vyeviku.
Odborny vycvik sa uskuto&ni v termine od 14. 10. 2024 do 30. 06. 2025.

Denny pracovny €as: Ziaci $tudijného odboru v ditoch pondelok — piatok v rozsahu sedem
(7) hodin denne.

Pracovisko Ziaka: Café Bar Fantastic, Szedera Fabiana 305/148, 991 25 Cebovce
Zodpovedny pracovnik poskytovatela: Ladislav Jakab
Telefonicky kontakt: 0905 792 002

III.  Povinnosti zmluvnych stran

1. Poskytovatel sa zavizuje:

a) Zabezpecit' praktické vyudovanie pre Ziaka Spojenej 3koly, Jarmodnd 1, Modry
Kameri; ‘

b) praktické vyuCovanie Ziakov sa bude vykondvat' formou odborného vycviku v stlade
so SkVP §tudijného odboru 6445 K kuchar;

¢) dodrZat’ denny pracovny &as Fiakov a viest o fiom evidenciu, zabezpetit' pre Ziaka
primerané pracovné podmienky, vstup na pracovisko a poskytne hygienické a socidlne
zariadenia; o C

d) oboznamit® Ziaka pred zah4jenim praktického vyudovania poverenym pracovnikom
poskytovatela s prévnymi predpismi v oblasti bezpeénosti price, poZiarnej ochrany
avmatornymi predpismi poskytovatela, ktoré sa vztahuji k zaisteniu praktického
vyucovania a vyhotov{ zdznam o tomto poudeni s podpisom Ziaka;

¢) hodnotit’ Ziaka klasifikdciou (znamkovanfm) jeho vykonu. Podstatou Klasifikécie bude
triedenie a zarad'ovanie vykonov Zakov do poradovej, vykonnostnej skupiny.
Povereny in§truktor odborného vyeviku bude pri hodnoteni brat' do Gvahy vztah



Ziaka k praci, praktickym &innostiam a pracovnému kolektivu, osvojenie praktickych
zrucnosti anavykov, vywZitie ziskanych teoretickych vedomosti v praktickych
innostiach, aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciatfva v praktickych &innostiach,
kvalita vysledkov &innosti, organizécia vlastnej prace, udrZiavanie poriadku na
pracovisku, dodrZiavanie predpisov o bezpeSnosti aochrane zdravia pri praci
a starostlivost’ o Zivotné prostredie, dodrZiavanie stanovenych terminov, hospodarne
VyuZivanie surovin, materidlov, energie, prekondvanie prekdZok v prici, obsluha
a udrzba strojov a zariadeni, dodrZiavanie osobnej a pracovnej hygieny;

) bude pravidelne informovat strednii odbornt $kolu Ziaka, o vietkych skuto¢nostiach
suvisiacich s vykonom praktického vyuSovania. Tato informadni povinnost phnit
prostrednictvom pedagogického zamestnanca sirednej odbornej $koly, ktorého urdi
riaditel’ strednej odbornej skoly po dohode s poskytovatelom;

g) zabezpetit' na svoje naklady podl'a § 26 ods. 1 zékona 61/2015 Z. . pre Ziaka osobné
ochranné pracovné prostriedky;

h) umoZnit’ Ziakom prezliekanie v Satniach alebo inych k tomu vhodnych priestoroch
a zaistit’ im bezpetné odkladanie obleSenia a osobnych veci beZnej hodnoty

i} umoZnit Zakom v pripade nevyhnutnych prac vykonavat odborny vycvik -
v priestoroch  Spojenej Skoly Modry Kamefi, na ziklade telefonickej iadosti
zastupkyne pre odborny vycvik,

J)  umoZnit’ Ziakom pravidelné mesacné preskiganie v stlade so SkVP $tudijného odboru
kuchar majstrom odborného vyeviku v priestoroch Spojenej $koly Modry Kameii;

k) umoznit' Zakom mesaéne odpracovat 30 hodin na akcidch a podujatiach
organizovanych $kolou nad ramec povinnych hodin odpracovanych v rameci
odborného vycviku.

2. Objednavatel’ sa zavizuje:

a) vysvetlit' Ziakovi jeho povinnosti na praktickom vyugovani u poskytovatela podPa §25
zékona 612015 Z.z.;

b) prerokovat Skolsky vzdelavaci program pre odborné vzdeldvanic a pripravu
s prislunou stavovskou organizaciou a s poskytovatefom, s ktorym mé uzatvorent
Zzmluvu o poskytovani praktického vyucovania.

IV.  Zodpovednost’ za spésobené Skody

a) zodpovednost za Skody spOsobené Ziakom sa riadi ustanovenim § 25 bod 4 zakona &.
61/2015 Z.z.; A

b) objedndvatel’ je povinny uzatvorit' zmluvu o poisteni ¥iaka pre pripad Grazu, & iného
poskodenia zdravia po dobu konania praktického vyudovania.

V. Finanéné zabezpedenie ziaka

Finantné zabezpeCenie Ziaka pofas konania praktického vyudovania sa bude riadit
ustanovenim § 27 zakona &. 61/2015 Z. z.

VI.  Sposob ukonéenia zmluvného vzt’ahu

Zmluvu o poskytovani praktického vyugovania je moZné ukondit’:
a) vzajomnou dohodou zmluvnych stran;
b) pisomnou vypoved'ou zmluvnych stran s vypovednou lehotou najmencj jeden mesiac



¢) okamzitou vypovedou zmluvy pri zisteni nedodrzania SkVP $tudijného odboru 6445
K kuchar.

VII. Zavereéné ustanovenia

Zmluva je vyhotovend v 2 rovnopisoch, z ktorych kazda strana dostane po jednom rovnopise.
Zastupcovia oboch zmluvnych stran prehlasuju, Ze si tuto zmluvu pozorne preéitali a s jej
obsahom sthlasia. Zmeny tejto zmluvy sa mdZu vykonat len pisomnym dodatkom po
vz4jomnej dohode zmluvnych stran.

Prilohy zmluvy:
a) Povinnosti indtruktora odborného vycviku
b) Tematicky plan z predmetu odborny vycvik pre dany $tudijny/uéebny odbor a roénik
¢) Evidencia dochadzky Ziakov vykonavajicich odborny vycvik v organizaciach

Y



