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D O H O D A.i.24n7t010t54
uzatvoren6 podla $ l0 ods.3, ods. 4, ods. 10, ods. 11 a ods. 12, $ 26 ods. 2 pism, g) a dal5ich
zitkona t. 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nridzi a o zmene a doplneni niektorlf,ch z6konov

v zneni neskor5ich predpisov
(d alej len ,,dohoda")

1. Urad pr6ce, soci6lnych veci a rodiny No v,6 Zdmky
Sidlo: F. Kapiszt6ryho 1, 940 36 Nov6 Z6mky
V menc ktor6ho kon6: Mgr. R6beft Udefl, riaditel' riradu
rio: 30794s36

(d'alej len ,,irrad")
a

7

Obec Ma a
Sidlo: Nrim. M. R. Stefbnika'711,941 45 Maiia - Vel'k5 Maiia
V rnene ktordho konii: Tomri5 PraZ6k. starosta
tao: oo309061

(d'alej len,,organiz6tor")
(rirad a organizStor d'alej spolu ako aj ,pdastnici dohody ")

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je najmii aplik6cia $ 10 z6kona t,.4l7l2ol3 Z. z. o pomoci
v hmotnej nirdzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskoriich predpisov (d'alej len
,,z6kon o pomoci v hmotnej nirdzi") do praxe.

ilinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdvazok organiziitora realizovat' dinnost' bliZ5ie ipecifikovanLi
v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom os6b podl'a I I ods. 2 z6kona o pomoci v hmotnej
nidzi nachhdzajicich sa v hmotnej nirdzi podl'a podmienok ziikona o pomoci v hmotnej nridzi
(d'alej len ,,obdama"), ktorlich ridast' za timto ridelom zabezpedi rirad.

2. Za obtana sa na irdely tejto dohody povaZuje plnoletli dlen domdcnosti podla $ 10 ods, 3 z|kona
o pomoci v hmotnej nridzi okrem dlenov dom6cnosti podla $ l0 ods. 9 zitkona opomoci
v hmotncj nirdzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj irprava pr6v a povtnnostt ucastnikov dohody pri zabezpedeni
realizScie dinnosti v zmysle dl6nku II tejto dohody a vyvorenie podmrenok obdanom na splnenie
z6konnli,ch predpokladov pre poskytnutie d6vky v hmotnej ntdzi.

C16nok ll
Podmienky vfkonu iinnosti

1. Vlkon dinnosti obdanov bliZSie Specifikovanej v odseku 4 tohto dl6nku sa uskutodiiuje v rozsahu
32 hodin mesadne urdenlch pre jedn6ho obdana alebo v rozsahu hodin podl'a $ 10 ods. 3 ziikona
o pomoci v hmotnej nridzi plc jedn6ho obdana, a to formou:
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a) men5ich obecnich sluZieb pre obec, rozpodtovir organiz6ciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,
prispevkovi organizfciu, ktorej zriad'ovatelom je obec.

2, Organtzitor je povinnj, zabezpetil rykon6vanie aktivadnej dinnosti vdobc od 0,l.01.2025 do

31 .12.2025.

3. Miesto vykonu dinnosti:
katastr6lne tzemie obce Maia

4. Druh dinnosti:

- tvorba, oclrana. udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotn6ho prostredia a ekonomickych podrnienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachovanie kultrlmeho dedidstva
- podpora vzdelivania
- rozvoj a poskytovanie soci6,lnych sluZieb a d'alSich dinnosti v soci6lnej oblasti

- napom6hanie udrZiavania poriadku v obci
- d aldie dinnosti

5. Denn6 dasov6 vymedzenle resp. podet hodin vykon6vania dinnosti (od do) denne :

Pondelok Stvrtok. od 07.00 hod. do 15.00 hod.

6, Denn6 dasov6 vymedzenie podl'a predchridzajirceho odseku moZno zmenit', ak:
a) sa jedn6 o zmenu dlhodobir (zmena trvajirca viac ako 30 dni) dohodou irdastnikov dohody

vo forme pisomn6ho dodatku k tejto dohode,
b) sa jedn6 o zmenu krritkodobir (zmena trvajirca najviac 30 dni) ozn6menim organizltora

irradu v elektronickej podobe.

7. Podet vfvorenj'ch miest pre obdanov, ktori budir zabezpetova( dinnosti podl'a odseku 4 tohto
d16nku, na.;viac: 10

ilinok III
Priva a povinnosti riradu

l. Urad bude obsadzovat' obdanmi miesta v),tvoren6 organizitorom v zmysle odseku 7 dl6nku II
tejto dohody v pripade, Le nirni bude disponovaf.

2. lJrad sa zavi,zuje zabezpetit':
a) vybran6 druhy osobnych ochrannych pracomj.ch prostriedkov (d'alej len ,,OOPP"),
b) vybran6 druhy pracovnych pom6cok (d'alej len,,PP"),
c) rirazov6 poistenie.

3. Urad mdZe zabezpeeit'. koordinovat' a kontrolovat' ridasf obdanov na dinnostiach v zmysle dl6nku
II, ods. l, pism. a) a b)tejto dohody, $ 10 ods. l0 a $ 26 ods.2 pism. g) z6kona o pomociv hmotnej
nidzi, zaznamen6vat' zisten6 skutodnosti a prejedn6vat' ich s organizltorom.

tl:inok IV
Pr6va a povinnosti organizitora

I . Organiz6tor sa zavdzuje zabezpedit dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas celdho obdobia
trvania dohody.

2. Organizhlor sa zavi,zuje zabezpedit'pre obdana:





2.

l.

3.

1.

2.

3.

1.

4.

obdanov a vedeni mesadnej evidencie dochridzky obdanov zirdastiujtcich sa na vjrkone dinnosti'

a zabezpetit podpisanie tejto evidencie Statut6rnyrn orgiinom organiz6tora, pripadne kontaktnou

osobou- opr6vnenou konat' v mene organiz6tora, opr6vnenou kontaktnou osobou tradu
a vlastnorudnjzmi podpismi obdanov rrykondvajtcich dinnosti.

el6nok vI
Trvanie a z6nik dohody

T6to dohoda sa lzatv|ra na dobu urditri a to od nadobudnutia jej irdinnosti do 31.12.2025.

Udastnici dohody sa dohodli, Ze tirto dohodu je moZn6 preddasne ukondit' dorudenim pisomn6ho

oznimenia o jej preddasnom ukondeni druh6mu irdastnikovi dohody.

V pripade, ak organiz6tor porusi svoje povinnosti rypljvajrice z tejto dohody, najmii ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit'vlikon dinnosti Specifikovanj.,ch v dlinku II tejto dohody,

alebo bude brrinit' irradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti rrypljvajucich z tejto dohody a zo

zkona o pomoci v hmotnej nridzi, irrad m6ze od dohody odstupit'; odstirpenim riradu od dohody

tdto zanikb dfiom dorudenia ozn6menia o odstirpeni organizdtorovi.

ildnok Yll
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmit dopustit', nesmri schv6lit', ani povolit'Ziadne konanie v sirvislosti s

dojedn6vanim, uzatv6ranim alebo plnenim dohody, ktor6 by sp6sobilo, Ze by fdastnici dohody

aljbo osoby ovl6dan6 irdastnikmi dohody poruBili ak6kollvek platn6 protikorupdn6 v5eobecne

z|,tinn€ pritvne predpisy. Tlto povinnost' sa vzt'ahuje najmii na neopr6vnen6 plnenia, wStane

urj'chl'ovicich platieb (facilitation payments) verejnlm dinitel'om, z6stupcom alebo

zamestnancom orgAnov verejnej spr6vy alebo blizklnn osob6m verejnj'ch dinitellov, z6stupcov

alebo zamestnancov orgS'nov verejnej spr6vy.

Udastnici dohody sa zavdz.lji, Ze neponriknu, neposkfnir, ani. sa nezaviazu poskynft' Ziadnemu

zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajilcej v mene druh6ho ridastnika dohody a

rovnako neprijmfr , ani sa nezavialu prijat' od Ziadneho zamestnanca, z6stupcu alebo tretej strany

konajircej v mene druh6ho irdastnika dohody Ziadny dar, ani inir vj'hodu, di pefiaznf alebo inf' v
sr.ivislosti s dojedn6vanim, uzatviranim alebo plnenim dohody.

Udastnici dohody sa zavdzujibezodkladne informovat'druh6ho ridastnika dohody, pokiat si budri

vedomi alebo budir mat'konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojedn6vani, uzatvhrani alebo pri

plneni lejto dohody.

V pripade, Ze akfkol'veli dar alebo vlihoda v srivislosti s dojednrivanim, uzatv6ranim alebo

plninim clohody je poskytnut! udastnikovi dohody alebo z6stupcovi itdastnika dohody v rozpore

s tj.rnto dl6nkom dohody, m6Zc irdastnik dohody od dohody odstirpit'.

dl6nok vlll
26verein6 ustanovenia

Trito dohoda je vyl.rotoven6 v dvoch rovnopisoch, z ktorych irad prevezme jeden rovnopis

a organiz6tor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohodyje zachovan6 vzdy aj, ked pravny

rirkon urobenj, elektrcinickj'mi prostriedkami je tidastnikmi dohody podpisan;i zarudenj'm

elektronicklm podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto pripade dohoda

predstavuje pisomnj, origin6l v elektronickej podobe a pisomnli, rovnopis v listinnej podobe sa

nevyhotovuje.

V kaZdom pisomnom styku sir udastnici dohody povinni uv6dzat' dislo tejto dohody'
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