
Spr 4010/24

D o d a t o k  č. 3

ku Kolektívnej zmluve uzatvorenej medzi Krajským súdom v Trenčíne 

a Základnou odborovou organizáciou zamestnancov Justície v Slovenskej 

republike pri Krajskom súde v Trenčíne dňa 19.12.2023

Dôvodom dodatku je zmena v časti IV. Pracovné podmienky, pracovné prostredie, 

sociálna a zdravotná starostlivosť.

2. Pracovný čas:

a) Služobný pracovný čas štátneho zamestnanca je 37 a 1/2 hodiny týždenne.

b) Pracovný čas zamestnanca pri výkone práce vo verejnom záujme je 37 a 1/2 hodiny 

týždenne.

(ďalej len „pracovný čas“)

Pracovný čas v zmysle rozhodnutia predsedu krajského súdu o pružnom pracovnom čase: 

pružný pracovný čas pre sudcov a zamestnancov s uplatnením mesačného modulu.

Denný prevádzkový čas: od 06.00 hod. do 16.30 hod.

(od 01.Ol.do 31.01. a od 01.11. do 31.12.)

od 06.00 hod. do 17.00 hod.

(od 01.02. do 31.10.)

Základný pracovný čas zamestnancov: s povinnou prítomnosťou na pracovisku

od 08.00 hod. do 14.00 hod.

Voliteľný pracovný čas zamestnancov: od 06.00 hod. do 08.00 hod.

od 14.00 hod. do 16.30 hod.

(od 01.01. do 31.01. a od 01.11. do 31.12.)
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od 06.00 hod. do 08.00 hod. 

od 14.00 hod. do 17.00 hod.

(od 01.02. do 31.10.)

Základný pracovný čas sudcov: s povinnou prítomnosťou na pracovisku

od 08.30 hod. do 14.00 hod.

Ostatné náležitosti kolektívnej zmluvy ostávajú nezmenené.

Dodatok č. 3 ku kolektívnej zmluve nadobúda platnosť dňom podpísania a účinnosť 

dňom zverejnenia.

V Trenčíne, dňa 21. októbra 2024

predsedníčka ZO OZJ v SR pr^ťiseclmčka

pri Krajskom súde v Trenčíne Krajského súdu v Trenčíne

Mgr. Marta Božková JUDr. Iveta Záleská


