
DOHODA 
O ZRIADENÍ SPOLOČNÉHO VEDECKO-VÝSKUMNÉHO PRACOVISKA 

uzavretá v zmysle § 51 Občianskeho zákonníka 
medzi účastníkmi dohody: 

 
 
1. Ústav vied o Zemi Slovenskej akadémie vied, verejná výskumná inštitúcia 
Dúbravská cesta 9 
P.O. BOX 106 
840 05 Bratislava 
IČO: 00586943 
Štatutárny orgán: RNDr. Ján MADARÁS, PhD., generálny riaditeľ 
(ďalej len „ÚVZ SAV") 
 
2. Prírodovedecká fakulta Univerzity Komenského v Bratislave  
Mlynská dolina, Ilkovičova 6  
842 15 Bratislava 4  
IČO: 00397865 
Štatutárny orgán: prof. RNDr. Peter FEDOR, DrSc., dekan fakulty 
(ďalej len „PriF UK ") 
poverená jednať v zastúpení : doc. RNDr. Marianna Kováčová, PhD.  
 

Článok I 
Predmet dohody 

1. Predmetom dohody je zriadenie a prevádzkovanie spoločného vedecko-výskumného 
pracoviska účastníkmi tejto dohody za účelom realizácie spoločných výskumných projektov, 
vedeckopedagogických činností, popularizácie vedy a výskumu a aplikácie výsledkov v 
spoločenskej praxi. 
2. Názov spoločného pracoviska je „Spoločné pracovisko ÚVZ SAV a PriF UK" (ďalej len 
spoločné pracovisko).  
3. Spoločné pracovisko má tieto súčasti: 
- Ústav vied o Zemi  SAV, v. v. i. (ÚVZ SAV), 
- Prírodovedecká fakulta Univerzity Komenského v Bratislave (PriF UK) 
4. Spolupráca sa uskutočňuje na základe demokratických princípov a zásady plného 
rešpektovania zákonnosti a inštitucionálnej suverenity účastníkov dohody. 
 

Článok II 
Predmet činnosti spoločného pracoviska 

Predmetom činnosti spoločného pracoviska je: 
a) realizácia spoločných vedeckých projektov, 
b) organizovanie spoločných vedeckých podujatí ako konferencií, seminárov a pod., 
c) terénny, laboratórny a experimentálny výskum, 
d) vzdelávanie študentov v rámci 1., 2. a 3. stupňa vysokoškolského vzdelávania 
v slovenskom a anglickom jazyku, 
e) umožnenie študijných pobytov pre vedeckovýskumných pracovníkov. 
 
 



Článok III 
Odborní garanti a členovia spoločného pracoviska 

1. Vedúcimi jednotlivých súčastí a odbornými garantmi spoločného pracoviska 
zodpovednými za vyčlenené úlohy sú: 
- RNDr. Ján MADARÁS, PhD. - ÚVZ SAV 
- Doc. RNDr. Marianna Kováčová, PhD. – PriF UK 
2. Členmi spoločného pracoviska sú zamestnanci ÚVZ SAV a PriF UK podieľajúci sa na 
spoločnej realizácii vedeckého výskumu a vzdelávaní.  
 

Článok IV 
Práva a povinnosti účastníkov dohody 

1. ÚVZ SAV sa zaväzuje: 
a) poskytnúť členom spoločného pracoviska komplexnú infraštruktúru pre efektívnejší 
výskum v rámci spoločných vedeckých projektov, 
b) umožniť členom spoločného pracoviska v rámci dohodnutých činností, v rozsahu a za 
splnenia vopred dohodnutých podmienok (v súlade s pracovným poriadkom PriF UK  a ÚVZ 
SAV) prístup do spoločných priestorov a laboratórií pracoviska určených na vedecko-
výskumnú a vzdelávaciu činnosť, 
2. PriF UK sa zaväzuje: 
a) umožniť členom spoločného pracoviska počas pobytu na PriF UK v rámci dohodnutých 
činností, v rozsahu a za splnenia vopred dohodnutých podmienok na základe samostatnej 
dohody prístup do priestorov spoločného pracoviska určených na vedecko-výskumnú a 
vzdelávaciu činnosť, 
b) vytvoriť priestor na zapojenie pracovníkov ÚVZ SAV do jednotlivých foriem výučby, 
predovšetkým výberovými prednáškami so spoluúčasťou na príprave učebných textov, 
pomôcok a vedením bakalárskych diplomových a doktorandských prác, 
3. Spoločné práva a povinnosti: 
a) pobyty členov spoločného pracoviska na jeho súčastiach sa budú uskutočňovať po 
predchádzajúcej dohode,  
b) členovia spoločného pracoviska sa zaväzujú dodržiavať počas pobytu na súčastiach 
spoločného pracoviska pracovné nariadenia a opatrenia pre bezpečnosť práce v 
laboratóriách, uvedené v prevádzkovom poriadku súčasti pracoviska, pričom osobné 
ochranné prostriedky pre prácu v laboratóriách zabezpečí každá z účastníkov dohody pre 
svojich zamestnancov. 
 

Článok V 
Organizácia a hospodárenie spoločného pracoviska 

1. Spoločné pracovisko nemá vlastnú právnu subjektivitu. Členovia spoločného pracoviska sú 
zamestnancami organizácií účastníkov dohody. Pri svojej činnosti sa riadia všeobecne 
platnými právnymi normami a internými predpismi svojich organizácií. 
2. Vedúci jednotlivých súčastí spoločného pracoviska zodpovedajú za činnosť realizovanú 
a výsledky dosiahnuté v rámci týchto súčastí štatutárnym orgánom účastníkov dohody. 
Sporné prípady budú riešené dohodou medzi zástupcami účastníkov dohody. 
3. Spoločné pracovisko nemá vlastný rozpočet. Jednotliví účastníci dohody zabezpečujú 
činnosť zamestnancov a prevádzku svojich súčastí spoločného pracoviska z vlastného 
rozpočtu a prostriedkov. 



Financovanie spoločných projektov je zabezpečené zmluvne medzi nositeľom projektu a 
spolupracujúcou organizáciou, alebo priamo zmluvne medzi jednotlivými organizáciami 
spoločného pracoviska a príslušnou financujúcou agentúrou. 
4. Novovzniknuté výsledky pracovníkov spoločného pracoviska sa riadia platnou legislatívou 
v danej oblasti. Podrobnosti o právach týkajúcich sa duševného vlastníctva upravia účastníci 
dohody v prípade potreby samostatnou zmluvou. 
 

Článok VI 
Záverečné ustanovenia 

1. Dohoda sa uzatvára na dobu neurčitú. Dohoda nadobúda platnosť dňom jej podpisu 
všetkými účastníkmi dohody a účinnosť dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia v 
Centrálnom registri zmlúv Úradu vlády Slovenskej republiky. 
2. Akékoľvek zmeny alebo doplnky tejto dohody, môžu byť vykonané len po vzájomnej 
dohode a len v písomnej forme. 
3. Dohoda môže byt' vypovedaná bez uvedenia dôvodu písomne k 31.12. bežného roka so 
šesťmesačnou výpovednou lehotou ktorýmkoľvek účastníkom dohody. 
4. Účastníci dohody, ako aj osoby, ktoré v ich zastúpení uzavreli túto dohodu zhodne 
vyhlasujú, že sú spôsobilé na právne úkony, oprávnení konať za právnickú osobu, ktorú 
zastupujú, čo potvrdzujú svojimi podpismi na tejto dohode. 
5. Dohoda je vyhotovená v štyroch rovnopisoch, z ktorých každý účastník dohody obdrží dva 
rovnopisy. 
 
 
 
V Bratislave dňa: ............................................ 

 

 

 

 

 

...............................................   ........................................................ 

   RNDr. Ján MADARÁS, PhD.       prof. RNDr. Peter FEDOR, DrSc. 

Generálny riaditeľ ÚVZ SAV, v. v. i.                      dekan PriF UK 


