
Zmlava
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvorcnb v srilade s $ 42 zfukona 24512008 o qichove a vzdelflvani (Skolshj z6kon) a zAkona E. 6112015 Z.z. o
odbornom vzdelilvani a pr(prave a o znene a doplneni niektoqich ziikonov (dalej len,,Zmluva") medzi zmluvnymi
stranami:

Skoh:
so sidlom:
zasthpen6l.
ICO:
DId:

ZamestnixateP'.
so sidlom:

zastupenj:
rco:
Kontakt:

Stredni odbornd Skola obchodu a sluZieb
Lomonosovova 2797 /6, 91 8 54 Trnava
PaedDr. Darina Sulkov6, riaditelka
00893412
202tt338s1

II.M.MONT, s.r.o.
Juraja Holdeka 388
900 86 Budmerice
Peter Matejik,Ivan Flromek
35 837 021

dtdnot< t
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezped,enie a realizircia praktick6ho vyudovania Liakov uvedenfch v prilohe d. 1 v
dohodnutom obdobi.
2. Praktick6 vyrdovanie sa bude uskutodiovat' formou odborn6ho vfcviku pod vedenim majstra odbornej

qichovy alebo in5truktora.

3. Cielbm odborn6ho vfcviku je nadobudnutie a prehibenie teoretic[ich vedomosti a praktich-ich zrudnosti

Ziakov v srilade so Skokkym vzdelAvacim programom (d'alej StW) prfslu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

dHnok2
Organizicia praktick6ho vyuiovania

1. Praktick6 vyrdovanie Ziakov sa bude vykon6vat' v obdobi od 9.9.2024 do 30.6.2025
Z.Prucovn! das je podas praktick6ho vyrdovania stanovenlf nasledovne:

7 hodin denne 3.roEnik
6 hodin denne l.roinik

Po dohode so zamesfir6vatel'a m6Zu Ziaci vykon6vat' poobednri zrnenu v zmysle platnej legislatfvy a podl'a podtu

hodin dan6ho rodnika stanovenfch v tejto zmluve.

l.Oiika 1 vyudovacej hodiny je 60 minrit.

4. Liaci, ktorf absolvujri praktick6 vyudovanie v prevSdzkach zamestnitvate|a, majri prest6vky zhodn6 s prest6vkami

ostabrfch zamestnancov. DiZka prestSvok sa zapoditava do vyudovacieho df,a'

5. Podet a mennlf zozrrrrr- Ziakov zridasthujricich sa praktick6ho vyudovaniaje odsrihlasenli mrluvnlfmi stranami a je

uvedenf v prilohe d. 1 tejto zmluvy.



dHnok3
Povinnosti zmluvnfch strin

1. Skoh

Stredn6 odbomS Skola obchodu a sluZieb, Lomonosovova279716, Trnava riadi praktick6 vyudovanie (d'alej ,,PV")
prostrednictvom z6stupcu riaditel'a Skoly pre PV - )
a poveren6ho hlavn6ho majstra odborn6ho vfcviku.

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomnli zoztarnLiakov, ktorf absolvujri praktick6 vyudovanie v previldzkach zamestn6vatel'a
(Priloha d. 1),

udebnlf plan odborn6ho qfcviku dan6ho odboru v sirlade s platrou udebnou osnovou SkVp,
teoretickri prfpravu Ziakov na vykon6vanie odborndho vfcviku,
poudenie Ziakov o zilsadirch vykonSvania odborn6ho vfcviku (priva, povinnosti, zodpovednost' za
spdsobenri Skodu),

e) vz6jomnri komunik6ciu a informovanost' vo vdahu Skola - Ziak - zamestn6v ate| - zikowt! zdst.tpcaLiaka,

0 rie5enie vfchovnlich probl6mov vypljvajricich z neuspokojivej dochidzky na pracovisko,nrzkej pracovnej
mor6llqy, nevhodn6ho pracovn6ho obledeni4 poruSovania zilsad bezpednosti a hygieny pri prici v
spolupr6ci so zr{konnfm z6stupcom Liakq

g) metodick6 vedenie in5trukfora,

h) pravidelnri konfrolnri dinnost' zameruni na: doch6dzku a spr6vanie Ziakov podas odborn6ho qicviku;
pedagogickri dinnost' in5truktora; dodrZiavanie zdsadBOZP; vybavenie Ziakov pracovnlimi a ochrannlimi
pom6ckami.

2. Zamestn6vatel'

Zamestrtiv atet sa zav dzuje :

a) informovaf Skolu o v5etkych skutodnostiach sirvisiacich s vfkonom praktick6ho vyudovania,
b) oboznr{mit' Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku v defi n6stupu na odbornf qfcvik -

v@fuat potrebn6 podmienlry na vfkon cvidnfch pr6c v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematic\im
planom predmetu odbornli vycvik pod vedenim kvalifikovan6ho in5truktora,

c) nepoverovat' Ziakov pracovnlfmi rilohami, ktor6 sri uveden6 y zoznatne prirc a pracovisk zakinanych
mladistvfm zamestnancom (nariadenie vl6dy SR d. 286/2004 Z.z.),

d) zabezpelrt Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 naradie vr6tane bezplatn6ho poslqytnutia osobnfch
ochrannlich pracovn;fch prostriedkov,

e) poslrytnff Ziakom Satre na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,

0 zabezpedit aby Liaci dodrZiavali a efektivne vytLivaliurdeny pracovnf das,

g) viest' dennri evidenciu cvidnej pr6ce a doch6dzlry Liakanaurdenom tladive,
h) v pripade z:rneray pracovn6ho 6asu / pracovn6ho miesta / in5truktora, atd'. tuto skutodnost' oznr[mit'

zistupcovi riaditel'a pre praktick6 vyudovanie,
uvol'fiovaf Ziakov z odborn6ho qicviku na Skolsk6 akcie po predchfudzajricom vyZiadani Skolou,

v pripade itrazu Liaka bezodkladne informovat' Skolu a umoZnif jej z6stupcovi podiel'af sa na pre5etreni

frazt, - umoZnit' z6stupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie
kontroly praktick6ho vyudovania,

b)
c)
d)

i)

i)

Pre5kolenie Liakov o zbsadLchBOZP a PO na pracovisku vykon6:



dHnok 4
In5truktor v procese praktick6ho vyuiovania

1. InBtruktor je fyzick| osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykon6va praktick6 vyudovanie na pracovisku
zamesfir6vatel'a.

2. In5truktorom m6Ze byt' len osoba odborne vyspel6 s viacrodnfmi praktickfmi skrisenost'ami, trestne bezrihonn6,
ktor6 je schopn6 zabezpedit rozvoj zrudnosti a mor6lnych vlastrosti Ziakov a spif,a ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 zdkona 6l/2015 Z.z. o odbomom vzdelflvani a priprave.
3. Odbornj qicvik m6Zu pod vedenfm 1 in5truktora vykon6vat' najviac 3 Liaci.

Povinnosti in5tnrktora:

a) obozn6mit' Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prfslu5nom pracovisku,
b) zabezpedit odborn6 vedenie Liaka a dohl'ad nad vykon6vanymi dinnost'ami,
c) pridelbvat' Ziakovi cvidnri pr6cu v s0lade s jeho pripravou na povolanie a udebnou osnovou,
d) vysvetlit' a demon5trovat' Ziakovi ka};df pracovqf a technologic\f postup,

e) viesf dennri evidenciu doch6dzky a vykon6vanfch dinnosti Ziakom na prislu5nom tladive (Priloha d. 2),

0 poslqytovat' urden6mu z6stupcovi SOS OaS inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas praktick6ho
vyudovania vykon6val a o spr6vaniiliaka, in5tnrktor praktickdho vyudovania spracov6va hodnotiaci list
Liaka ako podklad pre ridast' in5truktora na klasifik6cii a hodnoteni Liaka (Prfloha d. 3),

g) v pripade pracovn6ho fuazu Liaka whotovit' Zirmam o resistrovanom nracnvnn.nt itrqze a informovat'
poveren6ho pracovnika Skoly,

h) spolupracovaf s poverenjm ch otlzkach
srivisiacich s poslgrtovanim praktick6ho vyrdovania.

Meno a priezvisko in5truktora:

kontakt:

e-mail: 
-

it6notr s
LiaU v procese praktick6ho vyuiovania

1. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preukazatelhe rimyselne sp6sobi Skodu a tuto Skodu neodstr6ni

uvedenim do predch6dzajiceho stavu, Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb alebo zamestrilvatel m61e odLiaka
poiladovat n6hradu Skody. Nrihrada Skody nesmie u jednotliv6ho Liaka presiahnuf sumu rovnajtcu sa Stvornisobku

minim6lnej mzdy.

2. Liakmdpoeas praktick6ho vyudovania pr6va a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia
pri pnici ustanovend podl'a zifl<ona d. 124/2006 Z. z. v zneni neskor5ich predpisov.

dldnotr 6
Ochrana osobnfch rridajov

1. Pri spracrivanf osobnych ridajov zamestndvatel'postupuje podl'a Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady

@U) 20161679 227 .4.2016 o ochrane fyzickych os6b pri spracrivanf osobn;fch ridajov a o volhom pohybe

tafcyctrto ridajov, ktoqim sa zruSuje smernica-95 l46lES @;lej len ,,GDPR) a z6kona d. 18/2018 Z.2,. o ochrane

osobnlfch ridajov a o zmene a doplneni niektoqfch predpisov. 
,

2. Zmluvne strany limto vyhlasujir, Ze boli informovan6 o svojich pr6vach a povinnostiach v sirvislosti s

ochranou osobnych ridajov, o zflsaddch spracovania osobnlfch ridajov.



dHnot< z
Zilvereilnd ustanovenie

1. T6to Zmluvasauzatvdrana dobu urditu ato od 9.9,2024 do30,6.2025
2. Zmluva sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch - lx pre Skolu, lx pre zanestnilvateta.
3. Zmeny v obsahu Zmhxy moZno vykonat' len na zilklade vz6jomnej pisomnej dohody zmluvnlfch stn{n.

V pripade znien v platnej legislatfve zrnluvn6 strany uvedri Zmluvu do sriladu s novou platnou legislativou.
4. Pisomne vypovedat' tuto Zmluvu mOZe ktorrikol'vek strana pri neplneni dohodnutych podmienok druhou stranou
5. Obe strany si Zmluvu preditali anaznak srihlasu s jej obsahom ju podpisujf bez qihrad.



Priloha i. 1

Zoznam iiakov Skoly, ktorym bude zamestnivatel'poslrytovat'praktick6 vyuiovanie v Skolskom
roka202412025.

V Trnave di,a:3.9.2024.

Por.
c.

Priezvisko a meno
il.ialra

Trieda K6d a odbor Stridia
Dei

zaiiatku
PV

Dei
poEet

hodfn OVY

Casovf rozvrh
PV (deil
v tfidni,
oznaienie
t!ildila

pirny/nep6rny)

1. 3678 H In5talat6r 9.9.2024 7 Nep6rny

2.

3678 H In5talat6r 10.10.2024 6 Nep6rny


