
Zmltuva
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzafroren| v srilade s $ 42 zifl<ona 24512008 o qfchove avzdelitvani (5kols\f zAkon) a zikona d,. 6112015 Z.z. o
odbornom vzdelilvani a priprave a o znene a doplneni niektoqfch zilkonov (d'alej len ,,Zmluva'') medzi zmluvnfmi
stranami:

Skoh:
so sidlom:
zastupen6:
ICO:
DIC:

Zamestnivatel':
so sidlom:
zasttryen!:

rdo:
Kontakt:

Stredni odborni Skola obchodu a slufieb
Lomonosov ov a 27 97 / 6, 9 18 5 4 Trnava
PaedDr. Darina Sukov6, riaditelka
008934t2
202t13385t

Jr[n Bardiovs\i
VaZska 1909168 ,926 0l Sered'
J6n Bardiovs(i
30342503

dHnok 1

Predmet zmluvy

1. Predmetom znluvy je zabezpedenie a realizilcia praktick6ho vyudovania Liakov uvedenfch v prilohe d. 1 v
dohodnutom obdobi.

2. Praktick6 vyudovanie sa bude uskutodfiovat' formou odborn6ho vfcviku pod vedenim majstra odbornej

vychovy alebo in5truktora.

3. Cielbm odborn6ho qicviku je nadobudnutie a prehibenie teoretic(fch vedomosti a praktic(ich zrudnostf

Ziakov v srilade so Skohhfon vzdelilacimprogramom (d'alej Swf; prislu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

dHnok2
Organizicia praktick6ho vyuiovania

l. Praktick6 vyndovanie Ziakov sa bude vykon6vat' v obdobi od: 9.9.2024 do 30.6.2025

2. Pracovnf das je podas praktick6ho vyudovania stanovenf nasledovne:

7 hodin denne 3.roinik

Po dohode so zameshr6vatel'a m6Zu Ziaci vykon6vat' poobednt zmenu v zmysle platnej legislativy a podl'a podtu

hodin dan6ho rodnika stanovenfch v tejto znluve.
Z.OiLka l vyrdovacej hodinyje 60 minrit.

4. Ziaci, ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v prev6dzkach zamestnitvatela,majri prest6vky zhodn6 s prestivkami

ostatnych zamestnancov. DiZka presti[vok sazapolitava do vyudovacieho dfla.

5. Podet amennf zomamZiakov zridastf,ujricich sa praktick6ho vyudovania je odsrihlasenli znluvnlfmi stranami a je
uvedenlf v prilohe d. 1 tejto zmluvy.



dLlnok 3

Povinnosti zmluvnych strin

1. St ota

Strednrl odborni Skola obchc yudovanie (d'alej ,,PV*)
prostrednictvom z6stupcu ria 

- 

) a poveren6ho hlavn6ho

maj stra odborn6ho qfcviku -H63 7M

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomny zoznarn Ziakov, ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v prev6dzkach zamestn|vateta
(Priloha d. 1),

b) u6ebnli plin odborn6ho qfcviku dan6ho odboru v srilade s platrou udebnou osnovou SkVP,

c) teoretickir pripravu Ziakov na vykon6vanie odborn6ho vycviku,
d) poudenie Ziakov o zhsadilch vykon6vania odborn6ho vycviku (pr6va, povinnosti, zodpovednost' za

spdsobenri Skodu),

e) vz6jomnri komunik6ciu a informovanost' vo vztahu Skola - Liak- zanestnhvatel - z6konnf zdstttpcaLiaka,

0 rie5enie vjchovnfch probl6mov vypljvajricich z neuspokojivej doch6dzky na pracovisko,nizkej pracovnej

mor6lky, nevhodn6ho pracovn6ho obledenia, poruSovania zilsad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v
spolupr6ci so z6konnlfm z6stupcom Liaka,

g) metodick6 vedenie in5truktora,

h) pravidelnri kontrolnri dinnost' zamerani na: doch6dzku a spr6vanie Ziakov podas odborn6ho qfcviku;
pedagogickri dinnost' in5truktora; dodrZiavanie zdsadBOZP: vybavenie Ziakov pracovnymi a ochrannlfmi
pomOckami.

2. Zameslnixatel'

Zartestnilvatetsazav'dz:uje:

a) informovat' Skolu o v5etkych skutodnostiach sirvisiacich s vykonom praktick6ho vyrdovania,

b) oboznrimif Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku v deil n6stupu na odborn;i vycvik -
vyfifurat potrebn6 podmienky na vfkon cvidnych pr6c v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematickfm
plSnom predmetu odbornli vycvik pod vedenim kvalifikovan6ho inStruktora,

c) nepoverovat' Ziakov pracovnlfmi rilohami, ktor6 sri uveden6 y zozname prilc a pracovisk zakiaarrych

mladistr4fm zamestnancom (nariadenie vl6dy SR d. 28612004 Z.z.),
d) zabezpedit Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 n6radie vrhtane bezplatndho poskytnutia osobnfch

ochrannjch pracovnlich prostriedkov,

e) poskylnrif Ziakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,

0 zabezpedif aby Liaci dodrZiavali a efektivne vyuLivali urdenf pracovnlf das,

g) viesf dennf evidenciu cvidnej prirce a dochridzky Liakanaurdenom tladive,
h) v pripade zmeny pracovn6ho dasu / pracovn6ho miesta / in$truktora, att. tuto skutodnost' oznr[mif

z6stupcovi riaditeta pre praktick6 vyudovanie,

i) uvol'f,ovaf Ziakov z odborn6ho qicviku na Skolsk6 akcie po predchddzajircom vyZiadani Skolou,

j) v pripade ixazl Liaka bezodkladne informovat' Skolu a umoZnit' jej z6stupcovi podiel'at' sa na pre5etreni

irazu, - umoZnit' z6stupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie

kontroly praktick6ho vyudovania,

Pre5kolenie Ziakov o zLsadLchBOZPa PO na pracovisku vykon6:



dlinok 4

In5truktor v procese praktick6ho vyuiovania

1. In5truktor je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykon6va praktickd vyudovanie na pracovisku
zamestnSvatefa.

2. In5truktorom mOZe byt' len osoba odborne vyspel6 s viacrodnyfmi praktickfmi skirsenost'ami, trestne beaihonn6,
ktor6 je schopn6 zabezpetit rozvoj zrudnosti a mor6lnych vlastnosti Liakov a spiia ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 z6kona 6l/2015 Z.z. o odbornom vzdelixani a priprave.

3. Odbornf vycvik m6Zu pod vedenim 1 initruktora vykon6vat' najviac 3 Liaci.

Povinnosti in5truktora:

a) obozn6mif Ziaka s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku,
b) zabezped,it odborn6 vedenie Liaka a dohl'ad nad vykon6vanymi dinnost'ami,
c) pridel'ovaf Ziakovi cvidnri pr6cu v srilade s jeho pripravou na povol anie a udebnou osnovou,
d) rysvetlit' a demon5trovat LiakovikaLdy pracovnf a technologicky postup,

e) viest' dennri evidenciu dochSdzky a vykonSvanlfch dinnosti Ziakom na prfsluSnom tladive (Priloha d. 2),

0 poskytovat' urden6mu z6stupcovi SOS OaS inform6cie o dinnosti, ktorir Ziak podas praktickdho
vyudovania vykon6val a o sprSvani Liaka, in5truktor praktick6ho vyrdovania spracovSva hodnotiaci list
Ziaka ako podklad pre ridast' in5huktora na klasifikScii a hodnoteni Liaka (Priloha d. 3),

g) v pripade pracovn6ho irazu Liaka whotovit' ZLznam o registrovanom pracovnom iraze a informovat'
poveren6ho pracovnika Skoly

h)spolupracovat,spoveren1fm-zasmpeomsusRooDo@ck1fchot6zkach
sirvisiacich s poskytovanim praktickdho vyudovania.

Meno a priezvisko in5truktora: ,

kontakt:
e-mail:

dHnok 5
LiaU o procese praktick6ho vyuEovania

1. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preuk6zatelhe rimyselne spdsobf Skodu a tuto Skodu neodstn{ni

uvedenim do predchr[dzajriceho stavu, Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb alebo zamestnhvatel m6Le odLiaka
poladovat n6hradu Skody. Ndhrada Skody nesmie u jednotlivdho Liaka presiahnut' sumu rovnajfcu sa Stvom6sobku

minim6lnej mzdy.

2. Zia*mapoeas praktick6ho vyudovan iaprilvaapovinnosti zamestnanca v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia

pri pr6ci ustanoven6 podlh zdkonal,. 124/2006 Z. z.v znenf neskor5ich predpisov.

dHnok6
Ochrana osobnfch fidajov

1. Pri spractivani osobn;fch ridajov zamestnilatell postupuje podlia Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady

@tJ) 20161679 227.4.2016 o ochrane ffziclcjch os6b pri spracfvani osobnych ridajov a o volhom pohybe

takychto ridajov, ktoqfm sa zruSuje smemica 95/46lES (d'alej len,,GDPR) azdkonad. 18/2018 Z.z. o ochrane

osobnfch ridajov a o zmene a doplnenf niektoqich predpisov.

2. Zmltvnd strany fjmto vyhlasujri, Ze boli informovan6 o svojich pr6vach a povinnostiach v srivislosti s

ochranou osobnlfch fdajov, o zisaddch spracovania osobnych ridajov.



dtinok 7

Ziverein6 ustanovenie

1. T6to Zmhxa sauzatvira na dobu urditu a to od 9.9.2024 do 30.6.2025

2. Zmhxa sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch - lx pre Skolu, lx pre zamestn6vatel'a. (- ,.

3.Zmery v obsahu Zmhry moZno vykonaf len na zikladevz6jomnej pisomnej dohody zmluvnich str6I. b\

V pripade zrnien v platnej legislatfve zmluvn6 strany uvedri Zmhtvudo sriladu s novou platnou legiqlativofi-.
4. Pisomne vypovedat' tuto Zmluvu m6Ze ktorSkoltek strana pri neplnenf dohodnut'-ich podmienot a/nou $*o,
5. Obe strany si Zmluvu preditali anaznaksirhlasu s jej obsahom ju podpisujri bez vjhrad. r'

VTrnave dia:3.9.2024



Priloha i. 1

Zoznam Ziakov Skoly, ktorfm bude zamestnivatel'poslrytovat'praktick6 vyuiovanie v Skolskom
roku202412025.

V Trnave dira :3.9.2024.

Por.
c.

Priezvisko a meno
ilial<a

Trieda K6d a odbor Stfdia
Deil

zaiiatku
PV

Deil
poiet hodin

ovY

Casovf rozvrh
PV (defi
v tyildni,
oznaienie
t!ildia

nirnv/nenirnv)

3.8 3678 H in5talat6r 9.9.2024 7 Nepdrny


