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, Zmlava
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

I uzafrorend v srilade s g 42 zil<ona 245/2008 o q;?chove a vzdelilvani (Skolslcj z6kon) a zifl<ona d. 6112015 Z.z. o
i odbornom vzdelixani a priprave a o znene a doplneni niektorlich ziikonov (dalej len,,Zmhtva'') medzi zmluvnlimi

stranami:

Skoh:
so sidlom:
zastupen6:
ICO:
DIC:

Zamestndvatel':
so sidlom:
zastupen;i:
ICO:
Kontakt:

Stredni odborn6 Skola obchodu a sluiieb
Lomonosovova 2797 I 6, 9 1 8 54 Trnava
PaedDr. Darina Sukova, riaditelta
00893412
2021133851

Kadernictvo SI1\-I
Vinohradski 57, Senkvice
p. Ingdd Krodkov6
41030516

Clinok I
---Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpeilenie a realizilcia praktick6ho vyudovania Ziakov uvedenlfch v prilohe d. 1 v
dohodnutom obdobf.

2. Praktick6 vyudovanie sa bude uskutodf,ovat' formou odborn6ho qicviku pod vedenim majstra odbornej
vjchovy alebo in5truktora.

3. Cielbm odborn6ho vycviku je nadobudnutie a prehibenie teoretic(ich vedomostf a praktickych zrudnosti
Liakov v srilade so Skohlqprn vzdelilvacimprogramom (dalej SkW; prislu5n6ho odboru v podmienkach praxe.

tHnok2
Organizicia praktick6ho vyuiovania

1. Praktick6 vyudovanie Ziakov sa bude vykon6vat' v obdobi od 6.9.2024- 28.6.2025
2. Pracovnf das je podas praktick6ho vyudovania stanovenf nasledovne:

7 hodin denne

Po dohode so zamestn6vatelh m6Zu Ziaci vykon6vat' poobednri znenu v zmysle platnej legislatfvy a podlh podtu

hodin dan6ho rodnika stanovenlfch v tejto zmluve.
g.OiZka 1 vyrdovacej hodiny je 60 minirt.

4. Liaci, ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v prev6dzkach zamestnivatela,majiprest6vky zhodn6 s prest6vkami

ostatnych zamestrancov. DiZka prestrlvok sa zapolitava do vyudovacieho df,a.

5. Podet a mennli zoznarnZiakov zridastiujricich sa praktick6ho vyudovaniaje odsrihlaseny zmluvnlfmi stranami a je
uveden;f v prilohe d. 1 tejto zmluvy.



tHnok 3

Povinnosti zmluvnfch strdn

1. Sxota

Strednd odborn6 Bkola obchodu a sluZieb, Lomonosovova2TgT/6, Trnava riadi praktickd vyudovanie (d,alei .pV..)
prostrednictvom z6stupcu riaditel'a Skoly pre pV - a
poveren6ho hlavn6ho majstra odborn6ho qfcviku , ,

SOS OaS zabezpedi:

a) pisomny zoznarn Ziakov, ktori absolvujri praktick6 vyudovanie v prev6dzkach zamestn6vatel'a
(Priloha 6. 1),

b) udebqf plan odborn6ho qicviku dandho odboru v srilade s platnou udebnou osnovou SkVp,
c) teoretickri pripravu Liakov na vykon6vanie odbom6ho qfcviku,
d) poudenie Ziakov o zfusadfuch vykon6vania odborn6ho qicviku (prdva, povinnosti, zodpovednost' za

spOsobenri Skodu),

e) vzijomni komunik6ciu a informovanosf vo v*ahu5kola - Ziak - zamestr6v atef - zil<onrr! zfustupcaLiaka,
D rie5enie qfchovnych probldmov vypljvaj0cich z neuspokojivej doch5dzky na pracovisko, nfzkej pracovnej

mor6lky, nevhodn6ho pracovn6ho obledenia, poruSovania zdsad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v
spolupr6ci so z6konnfm z6stupcom Liaka,

g) metodick6 vedenie in5tnrktora,
h) pravidelnri kontrolnri dinnost' zamerani na: doch6dzku a spr6vanie Ziakov podas odborn6ho qfcviku;

pedagogiclcu dinnosf in5tuktora; dodrZiavanie zdsadBOZP; vybavenie Ziakov pracovn;fmi a ochrannlimi
pom6ckami.

2. ZamestnixateP

Zamestndv atet sa zavdzuje:

a) informovat' Skolu o v5etkfch skutodnostiach srivisiacich s qfkonom praktick6ho vyudovania,
b) oboznrlmit' Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku v def, n6stupu na odbornlf vycvik -

vfifiraf potrebnd podmienky na qfkon cvidnych pr6c v srilade so SkVP, udebnou osnovou a tematic(fm
pl{nom predmetu odbornf qfcvik pod vedenfm kvalifikovan6ho in5truktora,

c) nepoverovaf Ziakov pracovnfmi irlohami, ktor6 sri uveden6 y zozname prilc a pracovisk zakiaanlch
mladistqim zamesfirancom (nariadenie vl6dy SR d. 28612004 Z.z.),

d) zabezpedif Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 nilradie vr6tane bezplatn6ho poslqrtnutia osobnlfch
ochrannlich pracovnlfch proskiedkov,

e) poskytnft' Ziakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6clqy,

0 zabezpedit aby Liaci dodrZiavali a efektivne vyuZivali urdeny pracovnf das,
g) viesf dennri evidenciu cvidnej prhce a dochrldzky Liakataurdenom tladive,
h) v pripade zrneny pracovn6ho dasu / pracovn6ho miesta / in5truktora, att. trito skutodnost' ozrr{mit'

z6stupcovi riaditel'a pre praktick6 vyudovanie,
uvolhovat' Ziakov z odborn6ho qfcviku na Skolsk6 akcie po predchildzajricom vyZiadani Skolou,

v pripade irazu Liaka bezodkladne informovat' Skolu a umoZnif jej z6stupcovi podiel'af sa na pre5etreni

irazt, - umoZnit' zistupcovi SOS OaS vstup do svojich priestorov v rozsahu potrebnom na vykonanie
kontroly praktick6ho vyrdovani4

D

i)

Pre5kolenie Ziakov o zisadfichB0zP a PO na pracovisku vykon6:



dldnok 4

In5truktor v procese praktick6ho vyuiovania

1. In5truktor je fyzickh osoba, pod vedenfm ktorej Ziak vykon5va praktickd vyudovanie na pracovisku
zamestnhvatela.

2. In5truktorom m6Ze b5,'t'len osoba odborne r,yspel6 s viacrodnymi praktich-imi skrisenost'ami, trestne bezrihonn5,
ktorS je schopn6 zabezpedit rozvoj zrudnosti a morSlnych vlastnosti Ziakov a spif,a ustanovenia uveden6 v $22 a

$56 zdkona 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave.
3. Odbornf vycvik m6Zu pod vedenim 1 inStruktora vykon5vat'najviac 3 Liaci.

Povinnosti in5truktora:

a) oboznSmit'Ziaka s predpismi oBOZP a PO na prislu5nom pracovisku,
b) zabezpedit odbornd vedenie Liaka a dohl'ad nad vykon6vanymi dinnost'ami,
c) pridel'ovat'Ziakovi cvidnir pr5cu v srilade s jeho pripravou na povolanie a udebnou osnovou,
d) vysvetlit' a demon5trovat'Ziakovi kaLdy pracovny a technologicky postup,
e) viest' dennri evidenciu dochddzky a vykon6vanfch dinnosti Ziakom na prislu5nom tladive (Priloha d. 2),

0 poskytovat' urden6mu zSstupcovi SOS OaS inform6cie o dinnosti, ktorri Ziak podas praktickdho
r,yudovania vykon6val a o sprSvaniiiaka, in5truktor praktick6ho vyudovania spracovSva hodnotiaci list
Liaka ako podklad pre ridast' in5truktora na klasifikdcii a hodnoteni Liaka (Priloha d. 3),

g) v pripade pracovn6ho irazu Liaka whotovit' Zdznam o resistrovanom nrrc^\/n^n {treza " informovat'
poveren6ho pracovnika Skoly r

h)spolupracovat'spoveren1iimzastupcom5UbvooDornycnot6zkach
srivisiacich s poskltovanim praktickdho wudovania

Meno a priezvisko in5truktora: 1

kontakt:
e-mail:

dHnok5
i.ialr- v procese praktick6ho vyudovania

1. Ak Ziak podas praktick6ho vyudovania preukrizatelhe rimyselne spdsobi Skodu a tuto Skodu neodstrdni

uvedenim do predch6dzajriceho stavu, Stredn6 odborn6 Skola obchodu a sluZieb alebo zamestn|vatef m6ile od Ziaka
poZadovat' ndhradu Skody. Nr{hrada Skody nesmie u jednotliv6ho Ziaka presiahnut' sumu rovnajricu sa Stvorn6sobku

minim6lnej mzdy.

2. Liakm|polas praktick6ho vyudovania pr6va a povinnosti zamestnanca v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia
pri pr6ci ustanoven6 podl'a zikonadl 124/2006 Z. z. v zneni neskor5fch predpisov.

dHnot< 6

Ochrana osobnjch fdajov

1. Pri spracrivanf osobnfch ridajov zamestndvateli postupuje podl'a Nariadenia Eur6pskeho parlamentu a Rady

@I-D 20161679 227.4.2016 o ochrane ffzic(fch os6b pri spracrivanf osobnlfch ridajov a o volhom pohybe

talqychto ridajov, ktorjm sa zruSuje smernica 95l46lES (d'alej len ,,GDPR) a zilkona d. 18/2018 Z. z. o ochrane

osobnych ridajov a o zmene a doplneni niektorych predpisov.

2. Zmhtvnd strany dmto vyhlasujri, Ze boli informovan6 o svojich prfvach a povinnostiach v srivislosti s

ochranou osobnych ridajov, o zilsadilch spracovania osobnych ridajov.



dldnok 7

Zixereinf ustanovenie

1. T6to Zmhwa sauzatvhra na dobu urditu a to od 6.9.2024 do 28.6.2025
2. Zmltva sa vyhotovuje v 3 rovnopisoch - 1 pre Skolu, 1 pre zamestnilateta,l pre zriad'ovatel'a Skoly.
3. Zmeny v obsahu Zmlwy moZno vykonaf len na ziklade vzr{jomnej pisomnej dohody zmluvnych str6n.

V pripade zmien v platnej legislatfve zmluvn6 strany uvedri Zmluv:udo sriladu s novou platnou legislativou.
4. Pisomne vypovedaf tuto Zmluvu m6Ze ktor6kol'vek strana pri neplnenf dohodnutych podmienok druhou stranou
5. Obe strany si Zmluvu preditali anaznaksrihlasu s jej obsahom ju podpisujri bez vyhrad.

V Trnave din4.9.2024

Prilohy:
d.l Podet a menn;f zoznam Ziakov

d.2 Udebn6 osnova predmetu odbornli qfcvik
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Priloha i. I

Zoznam Ziakov Skoly, ktorfm bude zamestnivatel'poskytovat'praktick6 vyuiovanie v Skolskom
roku202412025.

V Trnave dira 4.9.2024

Por.
c.

Priezvisko a meno
ilial<a

Trieda K6d a odbor Stfdia
Defi

zaiiatku
PV

Defi
poiet hodin

ovY

Casovf rozvrh
PV (dei
v tfidni,
oznaienie

gildna
p6rny/nepirny)

1. 4 6456 H- kadernik-
vizirtista

12.9.2024 6 p6rny tfidei-
str., nep6rny-
5t.,pia.


