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ZMLUVA O DIELO  
uzatvorená v zmysle § 536-565 Obchodného zákonníka 

 

 

Čl. I 

ZMLUVNÉ STRANY 

 

ZHOTOVITEĽ: 

 

Ústav na výkon trestu odňatia slobody  

Dončova 6 

034 01 Ružomberok 

 

Zastúpený riaditeľom : pplk. Mgr. Branislav Matloň 

Bankové spojenie : Štátna pokladnica 

Číslo účtu  : 7000165202/8180 

IČO   : 00738379 

Telefón  : 044/4324036 

 

 

 

OBJEDNÁVATEĽ: 

 

Poľnohospodárske družstvo 

Ludrová 

034 71 

 

Zastúpené  : Ing. Miroslav Štefček 

Bankové spojenie : VÚB Ružomberok  

Číslo účtu  : anonymizované 

IČO   : 00195 693 

IČ DPH  : SK2020430291 

Telefón  : 044/ 4322773 

 

 

 

Čl. II 

PREDMET  ZMLUVY  A MIESTO  PLNENIA 

 

1. Zhotoviteľ sa zaväzuje vykonávať pre objednávateľa pomocné poľnohospodárske, 

upratovacie a pomocné stavebné práce  v areáli PD Ludrová . 

2. Zhotoviteľ bude zabezpečovať výkon uvedených prác pracovníkmi z ÚVTOS 

Ružomberok v dobe od 04.06.2012 do 31.12.2012. 

3. Pravidelná pracovná doba :   

Pondelok – Piatok : 07.30 – 14.30 hod.  
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Čl. III 

PODMIENKY PLNENIA 

 

1. Objednávateľ sa zaväzuje pracovníkom zhotoviteľa ukladať len práce, ktorých rozsah 

nie je v rozpore s Vyhláškou Slovenského úradu bezpečnosti práce a Slovenského 

banského úradu č.374/90 Zb. o bezpečnosti práce a technických zariadení pri 

stavebných prácach. 

2. Prepravu pracovníkov zhotoviteľa na pracovisko a späť zabezpečí objednávateľ na 

vlastné náklady, pričom sa musí dodržať stanovená trasa prepravy. Preprava bude 

vykonaná v zmysle platných predpisov upravujúcich prepravu osôb Zákon č.8/2009 o 
cestnej premávke a o zmene a doplnení niektorých zákonov V prípade že odvoz 

odsúdených  zabezpečí zhotoviteľ na vlastné náklady, tieto mu budú uhradené formou 

faktúry podľa dohody za príslušný kalendárny mesiac. 

3. Stravovanie pracovníkov zhotoviteľa zabezpečí na vlastné náklady zhotoviteľ. Dovoz 

stravy na pracovisko zabezpečí na vlastné náklady objednávateľ. V prípade, že 

stravovanie bude zabezpečovať objednávateľ, spíše o tom so stranou zhotoviteľa 

samostatnú zmluvu o stravovaní.  Objednávateľ zabezpečí pitný režim na pracovisku 

po dohode zo zhotoviteľom, a to  na  8 hod. pracovnú dobu 1,5 –2,0 l zdravotne 

neškodného nápoja na osobu, v prípade že vonkajšia teplota klesne na 4 ºC a nižšie 

objednávateľ zabezpečí teplý, zdravotne neškodný nápoj  (príp. možnosť prípravy 

teplého nápoja na pracovisku). 

4. Objednávateľ v plnom rozsahu preberá zodpovednosť na zabezpečenie a zaistenie 

podmienok bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci a ochrany pred požiarmi podľa 

všeobecne záväzných právnych predpisov.  

5. Objednávateľ je povinný každého pracovníka zhotoviteľa v deň jeho zaradenia do 

práce poučiť o predpisoch BOZP podľa § 7 zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti 

a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení niektorých zákonov  a školenie 

o ochrane pred požiarmi pre pracovníkov zhotoviteľa podľa vyhlášky Ministerstva 

vnútra Slovenskej republiky č. 121/2002 Z. z. o požiarnej prevencii v znení vyhlášky 

Ministerstva vnútra Slovenskej republiky č. 591/2005 Z. z.; prostredníctvom 

pracovníka, ktorý je oprávnený školenie prevádzať. O poučení sa vyhotoví písomný 

záznam podľa príslušných predpisov. 

6. Objednávateľ zabezpečí, aby pracoviská, komunikácie, pracovné prostriedky, 

materiály, pracovné postupy a organizácia práce neohrozovali bezpečnosť a zdravie 

pracovníkov zhotoviteľa. 

7. Objednávateľ zabezpečí zaučenie a zapracovanie pracovníkov zhotoviteľa na výkon 

určeného druhu práce, v rozsahu potrebnom pre výkon kvalitne prevedenej práce 

a oboznámi ich s povinnosťami a právami vyplývajúcimi z ich pracovného zaradenia. 

8. Objednávateľ poskytne pracovníkom zhotoviteľa podľa druhu pracoviska  potrebné 

nástroje, náradie, osobné ochranné pracovné prostriedky, zabezpečí ich údržbu a 

výmenu a kontroluje riadne používanie osobných ochranných prostriedkov, 

ochranných zariadení a iných ochranných opatrení. 

9. Poskytnutie prvej pomoci na pracovisku a lekárničku s predpísaným vybavením 

k ošetreniu pri poškodení zdravia pracovníkov zhotoviteľa zabezpečí objednávateľ.  

10. Za pracovné úrazy pracovníkov zhotoviteľa, ktoré utrpeli pri výkone práce, alebo 

v priamej súvislosti s ňou a za choroby z povolania zodpovedá objednávateľ. 

Objednávateľ zašle zhotoviteľovi najneskôr do 48 hod. od vzniku úrazu 4 výtlačky 

riadne vyplneného záznamu o registrovanom úraze. Smrteľný úraz je objednávateľ 

povinný ihneď hlásiť zhotoviteľovi a do 48 hod. od jeho vzniku poslať 4 výtlačky 

záznamu o registrovanom úraze a do 30 dní 2 kópie správy o vyšetrení jeho príčin. Pri 
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pracovnom alebo inom úraze, chorobe z povolania, nebezpečnej udalosti a závažnej 

priemyselnej havárie je objednávateľ povinný postupovať podľa §17  v zmysle zákona 

124/ 2006  Z. z.  O bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci. 

11. V prípade vzniku závažného pracovného úrazu s následkom smrti alebo závažného 

pracovného úrazu s ťažkou ujmou na zdraví u odsúdeného zaradeného do práce, či 

príslušníka alebo zamestnanca ZVJS je objednávateľ povinný umožniť vyšetrenie 

príčiny a okolnosti vzniku predmetného závažného úrazu na pracovisku 

objednávateľa, ktoré vykoná pracovník orgánu dozoru ZVJS nad bezpečnosťou 

a ochranou zdravia pri výkone štátnej služby a pri práci a pre ochranu pred požiarmi 

z GR ZVJS v Bratislave a za týmto účelom im poskytnúť potrebné podklady 

a súčinnosť.  

12. Pri vzniku závažného pracovného úrazu s následkom smrti alebo závažného 

pracovného úrazu s ťažkou ujmou na zdraví nemeniť stav pracoviska po vzniku úrazu 

skôr než bude udalosť zdokumentovaná autorizovaným bezpečnostným technikom 

objednávateľa alebo zhotoviteľa. 

13. Objednávateľ sa zbaví zodpovednosti celkom, alebo sčasti, ak preukáže, že príčinou 

škody boli skutočnosti uvedené v Zákonníku práce č.311/2001 Z. z.v znení neskorších 

predpisov. 

14. Prácu nadčas môže pracovníkom ústavu nariadiť iba riaditeľ ústavu. Pri nevyhnutnosti 

uloženia práce nadčas pracovníkom zhotoviteľa, objednávateľ o to písomne požiada 

zhotoviteľa minimálne 3 dni pred požadovaným termínom. 

15. Objednávateľ je povinný poskytnúť najneskôr po 6 hodinách nepretržitej práce 

odsúdeným prestávku na jedenie a oddych v trvaní 30 min. Začiatok a koniec 

pracovnej prestávky určí zodpovedný pracovník objednávateľa po dohode so 

zodpovedným pracovníkom zhotoviteľa. 

16. Objednávateľ na pracovisku  zabezpečí vhodné sociálne priestory s pitnou a úžitkovou 

vodou a vytvorí podmienky na stravovanie pre pracovníkov zhotoviteľa. Objednávateľ 

taktiež poskytne hygienicky neškodné jedálenské nádoby.  

17. Objednávateľ umožní vstup kontrolným  orgánom zhotoviteľa na pracovisko počas 

pracovnej doby odsúdených. 

18. Objednávateľ oboznámi svojich zamestnancov s opatreniami súvisiacimi so systémom 

stráženia, okrem iného o oprávnenosti príslušníkov zboru použiť zbraň. 

 

Čl. IV 

PLATOBNÉ PODMIENKY 

 

1. Objednávateľ uhradí zhotoviteľovi za pracovníka zhotoviteľa 1,33 €, ktoré budú 

zaslané na účet zhotoviteľa podľa vystavenej faktúry. 

2. Podkladom pre fakturáciu je týždenný výkaz o odpracovaných hodinách denne 

odsúhlasený povereným zástupcom objednávateľa, ktorý preberie zhotovené dielo. 

Každý kalendárny mesiac bude účtovaný samostatne po jeho ukončení. 

3. Pri štátnom sviatku sa daná sadzba zvýši o 50% 

    V sobotu a nedeľu sa daná sadzba zvýši o 25% 

    Pri práci nadčas sa daná sadzba zvýši o 25%. 

4. Objednávateľ je povinný uhradiť faktúru do 30 dní od jej odposlania, alebo ju 

v tejto lehote vráti zhotoviteľovi s oprávnenými pripomienkami na opravu, alebo  

      doplnenie. 

    6.  V prípade omeškania s platením faktúry uhradí objednávateľ úrok vo výške 0,05%       

         z nezaplatenej sumy za každý omeškaný deň od doby splatnosti faktúry až do jej     

         uhradenia. 
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Čl. V 

   ODSTÚPENIE OD ZMLUVY 

 

1. Zmluvné strany sa vzájomne dohodli, že pozastaviť plnenie nimi uzatvorenej 

zmluvy v priebehu jej realizácie je možné pri nedodržaní podmienok stanovených 

touto zmluvou. 

2. Okamžite môže ktorákoľvek zmluvná strana zmluvu vypovedať ak nastanú 

„závažné okolnosti“, ktoré bránia plneniu tejto zmluvy. Takýmito okolnosťami zo 

strany zhotoviteľa sú najmä: interné okolnosti a skutočnosti (amnestia, hromadné 

ochorenie, nepokoje, zmena profilácie ústavu a iné), ak charakter výkonu prác 

nezodpovedá interným normám, resp. iným osobitným podmienkam bezpečnosti na 

pracovisku, zo strany objednávateľa: zastavenie výroby, zrušenie pracoviska, 

neplatnosť vydaných povolení na vykonávanie dohodnutých prác, živelná pohroma, 

občianske nepokoje. 

3. V prípade  nezaplatenia faktúry do 30 dní od jej odposlania je zhotoviteľ oprávnený 

okamžite odstúpiť od plnenia predmetu  zmluvy a bez ďalšieho upozornenia 

uplatniť vymáhanie  pohľadávky súdnou cestou. 

4. Ak  objednávateľ do 30 dní nezabezpečí prácu pre zhotoviteľa, ktorá vyplýva zo 

zmluvy,  zhotoviteľ môže od tejto zmluvy odstúpiť. 

5. Túto zmluvu je možné meniť, alebo zrušiť len výslovným súhlasom oboch 

zmluvných strán a to formou písomného dodatku ku tejto zmluve, podpísanom 

oprávnenými zástupcami oboch strán. 

 

 

Čl. VI 

ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

 

1. Táto zmluva o vykonaní prác je vyhotovená v štyroch výtlačkoch, z ktorých každá 

zmluvná strana obdrží dva výtlačky.  

2. Zmluva nadobudne platnosť dňom podpisu oboma zmluvnými stranami a účinnosť 

najskôr dňom nasledujúcom po dni jej zverejnenia v centrálnom registri zmlúv. 

3. Pokiaľ nie je v tejto zmluve stanovené inak, riadia sa právne pomery z nej vyplývajúce 

Obchodným zákonníkom. 

 

 

     Zmluva je evidovaná u zhotoviteľa pod číslom: ÚVTOS - 2-42/11-2012. 

 

 

     V Ružomberku dňa :        V Ludrovej dňa :  

 

 

 

     Zhotoviteľ: ...................................       Objednávateľ: .................................. 

 

 

 


