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DOHODAE.24tl3t0t0t3t
uzatvorenbpodl'a$ 10ods.3,ods.4,ods. 10,ods. 11aods. 12,526ods.2pism.g)adal5ich
zirkona t,. 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nfidzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov

v zneni neskor5ich predpisov
(dalej len,,dohoda")

1. lJradprace, soci6lnych veci a rodiny Trendin
Sidlo: M.R.Stefanlka 20,91 1 0l Trendin
V mene ktor6ho kon6: Ing. M6rio Zajac, riaditel'irradu
reo:30794536

(d alej len ,,urad")
a

)
Obec Dulov
Sidlo: Dulov 168, 018 52 Dulov
V mene ktor6ho kon6: ing. Jozef Samaj, starosta obce
ICO: 00311217

(d'alei len,,organizdtor")
(irrad a organrzbtor d alej spolu ako aj ,,[rdastnici dohody ")

Preambula

Udelom uzatvorenia tejto dohody je najmd aplik6cia $ 10 z6kona d. 41712013 Z. z. opomoci
v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov (dalej len

,,z|kon o pomoci v hmotnej nrtdzl") do praxe.

ilfinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohod y je zhvdtzok organiz atoru realizovat' dinnost' bliZ5ie Specifikovanri
v d16nku II tejto dohody, a to prostrednictvom osdb podl'a $ 1 ods. 2 zitkona o pomoci v hmotnej
nirdzi nachldzajicich sa v hmotnej n[rdzi podl'a podmienok zitkona o pomoci v hmotnej nidzi
(dalej len,,obdania"), ktorych i(ast' za tymto ridelom zabezpe(,itrad.

2. Za obtana sa na irdely tejto dohody povaZuje plnolety dlen domScnosti podl'a $ 10 ods. 3 zilkona
o pomoci v hmotnej nirdzi okrem dlenov dom6cnosti podl'a $ l0 ods. 9 zfikona o pomoci
v hmotnej nudzt.

3. Predmetom tejto dohody je aj irprava prbv a povinnosti iriastnikov dohody prizabezpe(eni
realizircie dinnosti v zmysle dl6nku II tejto dohody a vytvorenie podmienok obdanom na splnenie
zhkonrrychpredpokladov pre poskytnutie d6vky v hmotnej nudzi

ilinok tt
Podmienky vykonu Einnosti

l. Vy4<on dinnosti obdanov bliZ5ie Specifikovanej v odseku 4 tohto dl6nku sa uskutodiuje v rozsahu
32hodin mesadne urdenych pre jedn6ho obdana alebo v rozsahu hodin podfa $ 10 ods. 3 zilkona
o pomoci v hmotnej nirdzi pre jedn6ho obdana, a to formou:
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a) men5ich obecnych sluZieb pre obec, rozpodtovri organizitciu. ktorej zriad'ovatel'om je obec,
prispevkovf organizdciu. ktorej zriatovatel'om je obec.

2. Otganizatot je povinny zabezpeilf vykon6vanie aktivadnej dinnosti vdobe od 0l .01.2025 do
31.12.2025.

3. Miesto vykonu dinnosti:
kataster obce Dulov

4. Druh dinnosti:

- tvorba, ochtana, udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotn6ho prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachovanie kultrirneho dedidstva
- podpora vzdel6vania
- rozvoj a poskl'tovanie soci6lnych sluZieb a dal5ich dinnosti v soci6lnej oblasti
- napom6hanie udrZiavania poriadku v obci
- dal5ie dinnosti

5. Denn6 dasov6 vymedzenie resp. podet hodin vykon6vania dinnosti (od - do) denne :

2 dni v tyLdni v diloch pondelok - piatok, 07:00 h - 16:00 h, 4 hodiny denne

6. Denn6 dasov6 vymedzenie podl'a predchbdzajficeho odseku moZno zmenit', ak:
a) sa jedn6 o zmenu dlhodobir (zmena trvajfca viac ako 30 dni) dohodou irdastnikov dohody

vo forme pisomn6ho dodatku k tejto dohode,
b) sa jedn6 o zmenu krrltkodobri (zmena trvajrica najviac 30 dni) ozndmenim organizdtoru

riradu v elektronickej podobe.

7. Podet vytvorenjzch miest pre obdanov, ktori budri zabezpe(ovat' dinnosti podl'a odseku 4 tohto
dl6nku, najviac: 8

ilfnok III
Prfva a povinnosti tiradu

1. Orad bude obsadzovat' obdanmi miesta vytvoren6 organizifiorom v zmysle odseku 7 dl6nku II
tejto dohody v pripade, i.e nimi bude disponovaf.

2. Urad sa zavdnuje zabezpedit:
a) vybran6 druhy osobnych ochrannych pracor,nych prostriedkov (dalej len ,,OOPP"),
b) vybran6 druhy pracovnych pom6cok (d'alej len ,,PP"),
c) lrazovepoistenie.

3. Urad m6Ze zabezpedit',koordinovat' a kontrolovat'irdast' obdanov na cinnostiach v zmysle dl6nku
II, ods. 1, pism. a) tejto dohody, Q 10 ods. 10 a $ 26 ods.. 2 pism. g) zitkona o pomoci v hmotnej
nfidz| zaznamenavat'zisten6 skutodnosti a prejedn6vat' ich s organiziitorom.

eklnok IV
Prfva a povinnosft organ|ziltora

1. Organizbtor sa zavazuje zabezpedit dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho obdobia
trvania dohody.



3.

Organizifior sa zavizuje zabezpeiit pre obdana:

a) zdravotne preukazy obdanov, ak to charakter dinnosti vyLaduje,
b) irscholu, evidenciu OOPP a PP v pripade potreby, denn6 vydiivanie PP obdanom a ich

prevzatie a uskladnenie po skondeni vykonu dinnosti.

Organizhtor je povinny zabezpe(,it nielen v dase vyhl6senia mimoriadnej situ6cie, nirdzov6ho
star,.u alebo vynimodn6ho stavu (dalej len.,krizov6 situ6cia") a na dal5ie obdobie bezprostredne
nasledujflce po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie v5eobecnych zdsad prevencie a

zhkladnychpodmienok na zaistenie bezpednosti a ochrany zdrayia pri prSci (d'alej len ,,BOZP) a
na vyl0denie rtzik a faktorov podmieflujricich vznik pracovnych irazov, chor6b z povolania a

inych po5kodeni zdravia z prfrce podl'a zakona (,. 12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni
niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov a dodrLiavanie platnych rozhodnuti, opatreni a

usmerneni vydanych Uradom verejn6ho zdravotnictva Slovenskej republiky pre obdanov
vykon6vajircich dinnosti podmieiujirce vznik n6roku na d6vku v hmotnej nirdzi vo vy5ke
nezniLenej podl'a $ 10 ods. 3 aL. 12 zilkona o pomoci v hmotnej rfidzi. Organizittor je povinny
zabezpetit v5etky OOPP, ktorych pouZivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejn6ho zdravotniclva Slovenskej republiky z d6vodu vyhl6senia
krizovej situ6cie.

Organiztfior sa zavdzuje odovzdbval mesadnri evidenciu doch6dzky obdanov nasledovnym
sp6sobom: osobne.

Organizdtor sa zavdztje predloZit' mesadnu evidenciu dochddzky obdanov riradu vZdy 1.

pracovny deil kalenddrneho mesiaca nasledujriceho po mesiaci, za ktorj, evidenciu
predklad6.

Organizitor sa zavdzt4e spolupracovat' s uradom pri plneni odseku 3 dl6nku III tejto dohody,
akceptovat' zinnamy z kontrol r,ykoniivanych fradom a tieto wddzat pravdivo do mesadnej
evidencie doch6dzky obdanov vlpracovanej sp6sobom dohodnutjm v odseku 4 tohto dl6nku.

Organizdtor je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat' v sirlade so z5konom d.

l8l20l8 Z. z. o ochrane osobnych irdajov a o zmene a doplneni niektorych zbkonov v zneni
neskor5ich predpisov.

*",!li;t$Lu,
Za i&lom organubcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifftovanej v dl6nku ll tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, tlrad ustanovuje kontaktnri osobu (koordin6tor aktivadn6ho centra
irradu):

Meno a priezvisko: Mgr. Andrea Stefankov6
Te le fonne ils\o : + 42 I 4224 43 4 12, + 42 I 9 0 5 83 829 3

E-mailo v6 adresa: andrea. stefankova2 @upsvr. gov. sk

Za irdelom organizicie a koordin6cie dinnosti obcana Specifikovanej v dl6nku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, organiziior ustanovuje kontaktnf osobu (zamestnanec organizifiora):

Meno a priezvisko: Ing. Jozef Samaj, Ing. Lucia Kopadkov6
Tele fonne (,islo : + 42 I 424 47 | I 00, + 42 I 9 4 8 8 4 &9 49, + 42 I 9 489 49 8 48
E-mailov5 adresa: obec@du1ov. sk

Kontaktne osoby ustanoven6 irdastnikmi dohody sir povinn6 spolupracovat' pri koordin6cii
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obdanov a vedeni mesadnej evidencie doch6dzky obdanov zridastiujricich sa na vykone dinnosti,
a zabezpe(,it' podpisanie tejto evidencie Statut6mym org6nom organizhtora, pripadne kontaktnou
osobou opr6vnenou konat' v mene organizdtora, opr5vnenou kontaktnou osobou firadu
a vlastnorudnymi podp ismi obdanov vykon6vaj irc ich d inno sti.

ilfnok VI
Trvanie a zflnik dohody

l. Trito dohoda sa tzatvdra na dobu urditri a to od nadobudnutia jej irdinnosti do 3 1 .12.2025.

1.

Ucastnici dohody sa dohodli, Le tito dohodu je moLndpreddasne ukondit'dorudenim pisomn6ho
oznbmenia o jej preddasnom ukondeni druh6mu ridastnikovi dohody.

V pripade, al< organizdtor poru5i svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmd ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marif vykon dinnosti Specifikovanych v dl6nku II tejto dohody,
alebo bude brdnit'riradu vo vykone jeho pr6v apovinnosti vypljvajricich ztejto dohody azo
zilkona o pomoci v hmotnej nudzi, rirad m6Ze od dohody odstfpit'; odstfpenim riradu od dohody
lirto zaniki diom dorudenia ozndmenia o odstirpeni organiz6torovi.

ilfnok VII
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

Udastnici dohody sa nesmit dopustit', nesmfi schvSlit', ani povolif Ziadne konanie v sfvislosti s
dojedn6vanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody, ktor6 by spOsobilo, Ze by ridastnici dohody
alebo osoby ovl6dan6 irdastnikmi dohody poruSili ak6kofvek platn6 protikorupdn6 vieobecne
zdvazne pr6vne predpisy. T6to povinnost' sa vzfaht4e najmii na neopr6vnen6 plnenia, vr6tane
urychl'ovacich platieb (facilitation payments) verejnym dinitel'om, z6stupcom alebo
zamestnancom org6nov verejnej sprSvy alebo blizkym osob6m verejnjrch dinitel,ov, z6stupcov
alebo zamestnancov org6nov verejnej spr6vy..

Udastnici dohody sa zavdtzluju, Ze neponirknu, neposkytnir, ani sanezavtaLu poskynirt'Ziadnemu
zamestnancovi, z6stupcovi alebo tretej strane konajircej v mene druh6ho ridastnika dohody a
rormako neprijmir, ani sa nezaviaLt prijat'od Ziadneho zamestnanca, zdstupcu alebo tretej strany
konaji.rcej v mene druhdho fidastnika dohody Liadny dar, ani inir vyhodu , d,i peiaLnt alebo in[, v
sfvislosti s dojedn6vanim, uzatvdranim alebo plnenim dohody.

Udastnici dohody sazavdzt4ibezodkladne informovat druhdho ridastnika <lohody, pokial'si budtr
vedomi alebo budir maf konkr6tne podozrenie na korupciu pri dojedn6vani, tzatviirani alebo pri
plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akykol'vek dar alebo vjrhoda v sirvislosti s dojedn6vanim, uzatvhranim alebo
plnenim dohody je posky'tnuty irdastnikovi dohody alebo z6stupcovi irdastnika dohody v rozpore
s tymto dl5nkom dohody, m6Ze ridastnik dohody od dohody odstirpit'.

iL{nok VIII
Zhvere(n6 ustanovenia

l. T6to dohoda je vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch, z horych urad prevezme jeden rovnopis
a organizirtor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je zachovan| vidy aj, ked pr6vny
irkon urobeny elektronickymi prostriedkami je fidastnikmi dohody podpisany zartr(enym
elektronickym podpisom alebo zarudenou elektronickou pedafou. V takomto pripade dohoda
predstar,uje pisomny origin6l v elektronickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotor,u-ie.

2. V kaZdom pisomnom styku sri irdastnici dohody povinni uvddzal dislo tejto dohody.
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3. Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZn6 vykonaf len formou pisomnych a odislovanych
dodatkov k tejto dohode, vz6jomne schvrilenych, podpisanych oboma ridastnikmi dohody a
zverejnenych v Centr6lnom registri zmlfv vedenom Uradom vlSdy Slovenskej republiky.
Predchddzajticou vetou nie je dotknut6 ustanovenie podl'a dl. II ods. 6 pism. b) te;to dohody.
Dodatky k tejto dohode sri jej neoddelitel'nou sirdast ou.

4. rJtad a organizbtor sa dohodli, L,e oznamovanie pripadnych zmien pri plneni z1vazkov
vyplyvajfcich z tejto dohody bude prebiehat' elektronicky.

5. T6to dohoda nadobtda platnosf dnom jej podpisania ridastnikmi dohody a fdinnost' diom
nasledujricim po dni jej zverejnenra v Centr6lnom registri zmluv vedenom Uradom vl6dy
Slovenskej republiky.

6, Udinnost'tejto dohody skondi uplynutim doby uvedenej v odseku I dklnku VI alebo podl,a odseku
2 a3 dl5;nku VI tejro dohody.

7. Udastnici dohody vyhlasujir, Ze sri opr6r,meni tfto dohodu podpisaf, Ze si ju riadne a d6sledne
preditali a srihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za n6padne nevyhodnj,ch podmienok a na
znak sirhlasu s jej obsahom ju vlastnorudne podpisujf.

V pripade, ak sa dohoda uzatvdra elektronicky:

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Za organizdtora
,,(podp[san6 eleklronicky podl'a z6kona i.27212016 Z. z.),,

Ing. Jozef Samaj
Statut6rny zdsllp c a or gana\tor a

,,(d6tum v elektronickom podpise),.

Zairad:
,,(podpisan6 elektronicky podl'a zlkona i:.27212016 Z. z.),,

Ing. Mirio Zajac
riaditel'firadu

IJradprirce, soci6lnych veci a rodiny
Trendin

lng. M6rio

Urad pr6ce, soci6lnyl
Trendin

V pripade ak sa dohodanetzatvira elektronicky:

V Dulove dfia ?3-10'?02[ vrrendine

,-d$;i*.EQ,,

olb/-g4/
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Priloha: Vysvetlivky k druhom vykon6vanych dinnqsti



Vysvetlivky k druhom rykonfvanfch iinnosti

A. Men5ie obecnd sluZby (d'alej len ,,MOS") organizovand obcou, alebo rozpodtovou organiz6ciou
alebo prispevkovou organiz6ciou (d'alej len ,,organiz6torom"), ktorej zriad'ovatel'om je obec:

l. tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlep5ovanie Zivotndho prostredia a ekonomicklfch podmienok
obyvatel'ov obce:
- idrLba a fiprava zelene
- udrZiavanie distoty priestranstiev organizhtorov MOS
- distenie lesov
- tdrlba povrchov chodnikov v zimnom obdobf, oprava existujLicich chodnikov a budovanie

novli,ch chodnfkov, ktor6 sf vhodn6 aj pre chodcov a cyklistiku
- distenie odvodiiovacich kan6lov zrfikovej vody, vodnlfch pl6ch, korlit riek, brehov tokov v
obciach
- likvid6cia neleg6lnych skl6dok komun6lneho a stavebndho odpadu
- idrLba obecnych cintorinov
- vykon6vanie poriadkov6ho dozoru u organiz6torov MOS
- starostlivost'o Sportove aredly

2. starostlivost', rozvoj, ochrana a zacllov anie kultrirneho ded idstva:
- parlicip6cia na kultfirnych a Sportovych podujatiach
- idrLba kultrirnych a cirkevnlfch pamiatok, pamiatkovych 6zemi a pam?itihodnosti

3. podpora vzdel6vania:
- pomoc v mestskych kniZniciach
- prdce v Skolskych zariadeniach

4. rozvoj a poskyovanie soci6lnych sluZieb a d'al5ich dinnosti v soci6lnej oblasti:
- aktivity sociiilneho typu (pomoc star5im, soci6lne odk6zanym, chorym, odk6zanym obdanom v

domovoch ddchodcov, kluboch ddchodcov, sociSlnych zariadeniach zriadenlych obcou)
5. napom6hanie udrZiavania poriadku v obci:

- zabezped,ovan ie verej n6ho poriadku
- vykonSvanie dozoru na priechodoch pre chodcov v obci

6. d'alSie dinnosti definovan6 tradom/organizdtorom vykon6van6 vo verejnom ziu-ime.


