
MANDATNA ZMLUVA
\zavretA podlia $ 566 a nasl. Obchodn6ho zdkornka medzi t'_imito zmluvnfmi stranami

Zmluvn6 strany

Mandant:
NSzov: Specializovan6 centrum poradenstva a preyencie pre deti a Ziakov s

naru5enou kom unikainou schopnost'ou, Str[ rova lgSg / 41, Liptovskf Mikuli5
Sidlo: Strirova 7989141,031 0l Liptovskj'Mikul65
Zapisan|: Zriat. Listina, Sp.e. 202211078:l
Zastipenf: Mgr. Jana Klobu5iakov6, riaditel'ka
rio: 55122302
DIe : 2121877593
(d'alej len mandant)

^

Mandat6r:
N6zov: GAJOS, s.r.o.
Sidlo: M. Pi3rita 4022,03101 Liptovslcj'Mikul65
Zapisan|: Obchod. register Okresnlf srid Zilina, oddiel Sro, vl. d.10828/L
Zdstttpca Gabriel Smto alebo Jana 5imkov6, konatelia spolodnosti, pridom kaLd!, z nich je

opr6vnen;f konat' za spolodnost' samostatne
reo: 36 376 98r
Dre 2020126152
Ie nps: sK2o2o126ls2
IBAN: SK88 7500 0000 0040 32213869
SWIFT: CEKOSKBX
(d'alej len mandatdr)

Preambula

l Mandat6r je odborne spdsobilou osobou na v'-fkon dinnosti technika poZiarnej ochrany v zmysle ust. $ 9
ods. 2 zhkona d. 31412001 Z.z. o ochrane pred poZiarmi, ako aj na qikon bezpednostnotechnickej sluZby
v srilade s $ 22 Zbkona E. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci.

2. Mandant m6 zfiujem na poskytovani sluZieb v oblasti ochrany pred poZiarmi a v oblasti bezpednosti a

ochrany zdravia pri pr6ci.

3. V pripade plnenia povinnosti zo strany mandatrira v prospech mandanta, ktorych predmetom v zmysle
tejto zmluvy je v,-fkon kontrolnej dinnosti, m6 mandat6r prSvne postavenie vykon6vatel'a kontroly ($
591 Obchodn6ho z6konnika), a mandant prrivne postavenie objedn6vatel'a kontroly ($ 591 Obchodn6ho
z6konnika).

4. Na ridely tejto zmluvy sa ,,zamestnancom mandanta" rozumie aj mandant, ktorf je fuzickou osobou
podnikatelbm, ale nie je zamestndvatelbm, v pripadoch, kedy to ustanovuje osobitny predpis (napr. $ 12

ods. 4 zhkonaE. 12412006 Z.z.\

il.I.
Predmet zmlurry

1. Mandat6r sa touto zmluvou zavdzuje vykondvat' pre mandanta za dohodnutu odplatu plnenie riloh:
a) technika poZiarnej ochrany v zmysle $ 9 ods. 2 Zhkona d. 31412001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi

v zneni neskor5ich predpisov,
b) bezpednostnotechnickej sluZby v srilade s $ 22 Zilkona d,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane

zdraviapri pr6ci a o zrnene a doplneni niektor"-ich z6konov v zneni neskoriich predpisov.
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Mandatrir bude vykon6vat' dinnosti podl'a predchfidzajricej vety pre pracovisk6, priestory a dinnosti
mandanta v objektoch, ktorich zoznam tvori neoddelitelhri sridast' tejto zmluvy - vid' prilohu d. 1,

v mene mandanta a na jeho ridet, v rozsahu a za podmienok dohodnutfch v tejto zmluve.

2. (llohv technika poZiarnei ochranv sri:

2.1 vykon6vanie preventivnych protipoZiamych prehliadok v objektoch a priestoroch mandanta v lehot6ch
podl'a prilohy (,.2 tejto zmluvy

2.2 urdovanie miest so zv'-f5enym nebezpedenstvom vzniku poZiaru a podtu dlenov protipoZiamych
hliadok, ktor6 sa bude realizovat' pri vykonani konkr6trej preventivnej protipoZiarnej prehliadky;

2.3 vykon6vanie Skolenia o ochrane pred poZiamri a odbornej pripravy protipoZiarnych hliadok v lehotich
podl'a prilohy E. 2 tejto zmluvy,

2.4 vypracrivanie, vedenie a udrZiavanie dokument6cie ochrany pred poZiarrni v srilade so skutodnym
stavom;

2.5 urdovanie poZiadaviek protipoZiarnej bezpednosti pri uZivan stavby a pri zmene v tZivani stavby;
2.6 organrzovanie a vyhodnocovanie cvidnfch poZiarnych poplachov v'.fludne v pripade, ak v objektoch

mandanta nie sri jednoduch6 podmienky na evakuSciu osdb ($ 5 pism. e) zhkona d. 31412001 Z.z.).
Organizovanie a vyhodnocovanie cvidnjch poplachov podl'a predchbdzajfcej vety sa bude realizovaf
v lehotrich podl'a prilohy d. 2 tejto zmluvy,

2.7 spolupracuje s org6nmi Stritneho poZiarneho dozoru,
2.8 poskytovanie poradenskej dinnosti mandantovi v oblasti poZiarnej ochrany, v rozsahu podl'a prilohy

d.2 tejto zmluvy.

3. Ulohv bezpeinostnotechnickei sluZbv sli:

3.1 Vypracovanie aakualizitcia dokumentilcieBOZP, ktorou sa na ridely tejto zmluvy rozumie:
a) koncepcia politiky BOZP v pripade, ak povinnost' pisomne vypracovat' koncepciu politiky BOZP

vypljva pre mandanta z osobitnlfch predpisov (najmd $ 6 ods. I pism. k) zAkona(:. 124/2006 Z.z.);
b) zoznarnprhc a pracovisk

- zaklzanych tehotn'.fm lenhm, matk6m do konca deviateho mesiaca po p6rode a dojdiacim Len6m,
- spojenfch so Specifickfm rizikom pre tehotnd Zeny, matky do konca deviateho mesiaca po p6rode a

pre dojdiace Zeny,
- zakinany ch mladi str"fm zame stnancom ;

c) vnritornj'predpis poskytovanj'ch osobnfch ochrannfch pracovnych prostriedkov obsahujrici zoznant
osobnych ochrannych pracovnfch prostriedkov;

d) vnritorny predpis mandant4 upravujfci zabezpedovanie pitn6ho reZimu zamestnancov mandanta;

3.2 Vykon6vanie:
a) rozborov pridin vzniku a Setrenie pracovnlich irazov, inlfch rirazov a nebezpednlfch udalosti.
b) oboznamovania zamestnancov mandanta aoverovanie ich vedomosti zpoliadaviek BOZP ($ 7

zikona E. 12412006 Z.z.) pri ich prijati do zamestnania (d'alej aj ,,novoprijatl zamestnanci'),
v terminoch podl'a prilohy d. 2 tejto zmluvy,

c) opakovan6ho oboznamovania zamestnancov mandanta a overovania ich vedomosti z poZiadaviek
BOZP ($ 7 zSkona d,. 12412006 Z.z.) v lehotdch podl'a prilohy E. 2Iejto zrnluvy,

d) metodick6ho usmerfi ovania zamestnancov mandanta,
e) dychov'.ich skriSok na poZivanie alkoholic\ich l6tok na pracovisk6ch mandanta podas pracovnej

doby mandatitra (tS. pondelok aZ piatok od 07.00 hod do 16.00 hod) v lehotSch podl'a prilohy d. 2
tejto zmluvy. KaZdf dal5iu dychovri skri5ku (tj. mimo pracovnej doby mandat6r4 alebo nad r6mec
leh6t uvedenj'ch v prilohe d. 2 tejto zmluvy) bude vykon6vat' mandatrir qfludne na zfiklade pisomnej
objedn6vky mandanta a to v rozsahu a za podmienok osobitne dohodnutj'ch zmluvnjmi stranami,
pridom odmena zataktfio skri5ku bude mandantovi ridtovan6 nad r6mec pau5dlnej odmeny v zmysle
dl. IV. tejto zmluvy.

3.3 Kontrola stavu a rirovne riadenia a starostlivosti oBOZP, stavu pracovisk, dodrZiavania
bezpednostnych poZiadaviek, zilkazu pr6c pre Leny amladistrnjch, dodrZiavania podmienok odbornej
sp6sobilosti, pridel'ovania apouZivania ochrannfch osobnfch pracovnlich prostriedkov vlehot6ch
podl'a prilohy E.2tejto zmluvy.
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3.4 Ukladanie prislu5ndmu vedfcemu zamestnancovi mandanta vykonat' nevyhnutnd opatrenia na ochranu
BOZP ak je bezprostredne ohrozenf Livot a zdravie zamestnanca.

3.5 Predkladanie mandantovi (vZdy po uskutodneni kontroly podl'a bodu 3.3 tejto zmluvy):
a) inform6cie o stave a'rjvoji BOZP na pracoviskSch, a
b) n6why na rie5enie stavu BOZP a n6vrhy na odstraiovanie nedostatkov (ripravu pracovisk, dinnosti,

zaiadeni ai.).

3.6 Spolupr6ca:
a) s vedricimi zamestnancami mandanta (pri vypracrivani dokumentov, n6vrhov na rieSenie, kontrol6ch),
b) s komisiou BOZP, zSstupcami zamestnancov pre BOZP, pracovnou zdravotnou sluZbou,
c) s vfkonnjm org6nom In5pekcie pr6ce na riseku BOZP,
d) s vedircimi zamestnancami mandanta pri zist'ovani nebezpedenstiev, ohrozeni a posudzovani izlka

pri v5etkfch dinnostiach vykon6vanych zamestnancami mandanta.

4. Mandant berie na vedomie skutoinost'. Ze:

a) v srilade s ust. $ 2l ods. 7 Zfukona E. 124/2006 Z.z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci,
zriadenim bezpednostnotechnickej sluZby alebo plnenim jej floh dodfvatel'shfm sp6sobom nie sri
dotknutd povinnosti mandanta v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci ani jeho
zodpovednost zazaistenie bezpednosti a zdravia jeho zamestnancov pri pr6ci.

b) poradenstvo odbornfch pracovnikov mandatara pri implement6cii syst6mov v zmysle
medzinarodnj'ch ISO noriem (najmii ISO 9001 aISO 45001) umandanta, ako aj zastupovanie
mandanta podas auditov vykonSvan;fch v zmysle medzin6rodnfch ISO noriem, bude vykon6vat'
mandat6r v,-fludne na zhklade pisomnej objedn6vky mandanta a to v rozsahu a za podmienok
osobitne dohodnut'.fch zmluvnjmi stranami, pridom odmena za tak5to poradenstvo a zastupovanie
bude mandantovi ridtovanSnad r6mec pau5dlnej odmeny dohodnutej v zmysle dl. IV. tejto zmluvy.

c) vsrilade sust. $ 7 ods. 7 zhkona d. 12412006 Z.z. obezpednosti aochrane zdravia pri pr6ci,
oboznamovanim podl'a dl. I bod 3.2 pism. b) a pism. c), nie je dotknut6 povinnost' zamestnancov
mandanta absolvovat' odbornri pripravu alebo aktualizalnt odbornri pripravu podl'a $ 16 z6kona d.

12412006 Z.z. vpripade, ak to ustanovujri osobitn6 predpisy. MoZnost' absolvovat' odbornri
pripravu, alebo aktualizalnl,u odbornri pripravu m6Lu zamestnanci mandanta u tretej osoby,
poskyujricej tak6to sluZby, alebo u mandat6ra v pripade, ak tahito konkr6tnu sluZbu poskyruje.
Absolvovat' odbornri pripravu alebo aktualizaLnlf odbornri prfpravu u mandatara m6Ltt zamestnanci
mandanta v,-fludne na ziklade pisomnej objedn5vky mandanta a to v rozsahu a za podmienok
osobitne dohodnut'-fch zmluvnymi stranami, pridom odmena za taktto sluZbu bude mandantovi
ridtovan6 nad r6mec pau5Slnej odmeny dohodnutej v zmysle dl. IV. tejto zmluvy.

d) oboznamovanie zamestnancov zinych d6vodov, ako sri uveden6 v dl. I bod 3.2 pism. b) alebo pism.
c) tejtp zmluvy, alebo v infch lehot6ch, ako sri uveden6 v prilohe (,.2 tejto zmluvy, bude vykonSvat'
mandatiir v'-fludne na zhklade pisomnej objednSvky mandanta a to v rozsahu a za podmienok
osobitne dohodnutych zmluvnlimi stranami, pridom odmena za takto poskytnutd sluZby bude
mandantovi ridtovan6 nad r6mec pau56lnej odmeny dohodnutej v zmysle dl. IV. tejto zmluvy.

e) predmetom tejto zmluvy nie je zabezpedovanie kontrol hasiacich pristrojov a hydrantov mandanta,
ich oprava alebo dodanie no'u.-ich hasiacich pristrojov alebo hydrantov, ani qpracovanie ,,Projektu
poZiarnej bezpednosti stavby" a ani revizia zaiadeni (napr. elektrickfch, plynov'.fch atd'). Mandant
si m6Ze dodanie tovarov alebo sluZieb uvedenjch v predch6dzajricej vete (w6tane takfch, ktord nie
sri uveden6 v predch6dzajricej vete a sfdasne netvoria predmet zmluvy) objednaf u mandatilra
pisomnou objedn6vkou, a teda takto poZadovan6 tovary alebo sluZby budri dod6van6 na zhkJade
osobitnej dohody, ktor6 upravi vzhjomnl pr6va apovinnosti str5n (vr6tane odmeny), pridom
odmena za takito tovary alebo sluZby bude mandantovi ridtovanS nad rdmec pau5dlnej odmeny
dohodnutej v zmysle dl.IV. tejto zmluvy.

f) povinnosti mandanta vypljvajrice mu zo z6kona, sa v celom rozsahu vztahujtt aj na zamestnancov,
ktori sri k nemu dodasne prideleni.

il rr.
Prdva a povinnosti mandatfra
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2.

J.

1.

l.

MandatSr je povinnf zabezpeEif plnenie riloh uvedenfch v dl. I. tejto znluvy prislu5nym podtom
odborne sp6sobilfch os6b vsrilade so z5konom 8.31412001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi vzneni
neskor5ich predpisov a z6konom E. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci a o zrnene
a doplneni niektor,fch z6konov v zneni neskor5ich predpisov.

Mandatar je povinnj'vykon6vat' urdend rilohy uveden6 v dl. I. tejto zmluvy v rozsahu stanovenom touto
zmluvou a za podmienok stanovenych touto zmluvou,a vSeobecne zhv'dznymi pr6vnymi predpismi.

Mandat6r je povinnj' postupovat' pri vykon6vani predmetu zmluly na zilklade pokynov mandanta a
v srilade s inform6ciami poskytnutjmi mandantom.

Mandat6r sa zav'dzuje, Ze bude vykonSvat' dinnosti uveden6 v dl. I tejto zmluvy v srilade s touto
zmluvou a s platnjmi pnivnymi predpismi na v5etlcj'ch prev6dzkach a pracoviskSch mandanla, ktor.ich
zoznam tvori neoddelitel'nri sridast'tejto zrnluvy (priloha d. l) aktory moZno menit' adoplfiat' len na
ztklade vzSjomnej dohody, pisomnou formou.

Mandatar nezodpovedi za vykon dinnosti podl'a tejto zmluvy, ktor'-ich vykonanie je podmienen6
poslgrtnutim podkladov, dokumentov, dokladov alebo infch inform6cii zo strany mandanta, v pripade,
ak mandant poskytne mandatarovi podklady, dokumenty, doklady alebo inform6cie, ktor6 si v rozpore
so skutodnost'ou alebo skutodnost' skresl'ujtce, alebo ak takdto dokumenty alebo informScie
mandat6rovi zataji, neposkytne alebo odmietne pos$rtnrit', alebo ak sf tak6to podklady, dokumenty
alebo in6 inform6cie zo strany mandanta poslgrtnut6 mandatiirovi oneskorene alebo neriplne.

il rrr.
Prdva a povinnosti mandanta

Mandant sa zav'dzuje, Ze poskytne mandalSrovi potrebnri sridinnost' tak, aby si mandatdr mohol riadne
a vdas splnit' svoje povinnosti vypl._ivajtce mu ztejto zmluvy.

Mandant sa zav'dntje poskytnft' mandalirovi v5etky poZadovan6 doklady a inform6cie, ktor6 sf
potrebn6 na plnenie predmetu tejto zmluvy. Sridasne sa zav'dzuje spolupracovat' s mandatdrom a

umoZnit' mu vstup na v5etky pracovisk6 a do v5etlc!'ch objektov mandanta tak, aby si mandat6r mohol
riadne avdas splnit' svoje povinnosti vyplivajrice mu ztejto zmluvy. Mandant sa zavdzvje pisomne
oznhmif mandat6rovi v5etky zmeny, ktor6 srivisia s predmetom plnenia tejto zmluvy.

Mandant sa zaviztje v srivislosti so zabezpedenim oboznamovania novoprijaflch zamestnancov
oznhmit mandalirovi trito skutodnost' gi4q!Q4 3 pracovn6 dni pred pl6novanjm terminom n6stupu
novoprijatj'ch zamestnancov (pisomne, alebo e-mailom). V pripade, ak mandant oznhmi mandatarovi
poZiadavku na zabezpedenie obozn6menia novoprijat'_ich zamestnancov v rozpore s predch6dzajricou
vetou, tj. v lehote krat5ej, ako 3 dni pred pldnovanym n6stupom novoprijatych zamestnancov mandanta
do pr6ce, je mandat6r opr6vnenlf realizovat oboznamovanie novoprrjatjch zamestnancov v lehote 3 dni
odo dia oznitmenia poZiadavky mandanta na zabezpelenie oboznamovania novoprijatych
zamestnancov, a to v konkr6tnom termine, ktor'-i jednostranne urdi mandat6r.

Mandant sa zavdzuje zabezpelif fdast' zamestnancov mandanta na Skoleniach alebo oboznamovaniach
v zrnysle tejto zmluvy. V pripade, ak na vykonanie konkr6tneho rikonu zo strany mandat6ra za irdelom
splnenia jeho povinnosti vypl;ivajircich zo zmluvy je nelyhnutnS sridinnost' zo strany mandanta (a to
najmii umoZnenie mandatiirovi vstupu na pracovisko alebo do objektov mandanta, alebo zabezpedenie
ridasti zamestnancov mandanta na Skoleniach alebo oboznamovaniach v zmysle tejto zmluvy), pridom
mandant zrnari vykonanie tak6hoto rikonu tfm, Ze v termine dohodnutom medzi mandantom
a mandatSrom, mandant nezabezpeli potrebnri sridinnost' (najmii neumoZni mandatarovi vstup na
pracovisko alebo do objektov mandanta, alebo nezabezpedi iEasf zamestnancov mandanta na
Skoleniach alebo oboznamovaniach), povaZuje sa tak;ito rikon, kton-f mal vykonat' mandatSr, ale
z ddvodu zmarcnia zo strany mandanta k nemu nemohlo d6jst', za riadne vykonanf (zaktory prinilleLi
mandatiirovi dohodnut6 odmena v zrnysle tejto zmluvy). V pripade, ak bude mandant poZadovat'
realizovanie p6vodn6ho fkonu, ku ktor6mu v5ak nedo5lo z ddvodu jeho znarenia zo strany mandanta,

4.

5.

2.

5.

4.
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5.

mandat6r sa ho zav'dzuje vykonat' vyludne na zilklade pisomnej objednSvky zo strany mandanta. Za
takto realizovanj rikon sa zavdzuje uhradit' mandant mandatarovi odmenu vo vy5ke 30 EUR bez DPII
(tj. 36 EUR vritane DPII) zt kaildfi zaEati hodinu vj'konu takto realizovan6ho rikonu (tj. ide
o odmenu nad riimec odmeny dohodnutej v dl. IV tejto znluvy), ktord je splatnS v lehote splatnosti 14

dnf od dorudenia faktury, vystavenej v nasledujircom mesiaci po uplynuti kalend6rneho mesiaca,
v ktorom do5lo k realizovaniu tak6hoto rikonu.

V pripade, ak je mandant v ome5kani s rihradou akdhokol'vek zivdzku vzniknut6ho na zriklade tejto
zmluvy po dobu dlh5iu ako 60 dni, je mandatar opr6vneny odopriet' poskyovanie sluZieb
Specifikovanj'ch v dl. I bod 2.3 a v dl. I bod 3.2 pism. b) a pism. c) tejto zmluvy, ato aL, do doby, kedy
budri v5etky neuhradend ztvduky mandanta, klor6 vznikli na zilklade tejto zmluvy, mandantom
uhraden6. Mandatar sa zav'azuje oznimit mandantovi, Le si uplatnil pr6vo podl'a predchfidzajricej vety.
Odopretie poskytovania sluZieb podl'a prvej vety tohto bodu zmluvy je qfkonom prhva zo strany
mandatitra, a uveden6 konanie nie je poruSenim zmluvndho z|v'dzk:u zo strany mandat6ra (tj. podas
trvania odopretia sluZieb podl'a tohto bodu zmluvy nie je mandatir v ome5kani splnenim povinnosti,
ktor6 tvoria predmet odopretia poskyovania sluZieb). Odopretim poslgrtovania sluZieb podlh tohto bodu
zmluvy nie je dotknuf!' nSrok mandatara na zaplatenie dohodnutej pau5Slnej odmeny v zmysle dl. IV
tejto zrnluvy, tj. ai podas trvania odopretia sluZieb v zmysle tohto bodu zmluvy m6 mandatar n6rok na
zaplatenie dohodnutej pauS6lnej odmeny v zmysle dl. IV tejto zmluvy. Po ukondeni odopretia
poskytovania sluZieb m6Ze mandant opltovne poLiadaf mandathra o poslgrtnutie sluZieb, ktor6 neboli
realizovan6 z d6vodu odopretia poskytovania sluZieb.

Mandant je povinnf zaplatif mandatarovi pau5dlnu odmenu uvedenf v dl. IV tejto zmluvy.

cl. rv.
Odmena mandat6ra

Zmluvnf strany dohodli, Ze odmena za sltLby tvoriace predmet tejto zmluvy (dl. I bod 2 abod 3 tejto
zmluvy), poskytovand mandatarom v prospech mandanta, sa stanovuje pau56lne vo vj'Ske 50100 bez
DPH za kaid! kalenddrny mesiac. K takto tidtovanej odmene je mandatrir opr6vnenj pripoditat' DPH
v zmysle prdvnych predpisov ridinnfch ku diu vzniku pr|va na ridtovanie odmeny v zmysle tejto
zmluvy. Pau56lna odmena mandatiira je splatnS uplynutim 14 dni odo df,a uplynutia prislu5ndho
kalend6rneho mesiaca, zakladajiceho pr6vo na zaplatenie takejto pau5ilnej odmeny. Mandatar sa
zav'antje vystavit' faktriru, ktorou bude ridtovat' mandantovi pau56lnu odmenu v zmysle tohto dl6nku
zmluvy.

Faktury yystaven6 podl'a tejto zmluvy musia maf v5etky nSleZitosti, ktor6 stanovujri prislu5nd
v5eobecne zdv'dzn€ pr6vne predpisy Slovenskej republiky. Za silad faktrir so v5eobecne z|vdznymi
prSvnymi predpismi zodpoved6 mandatSr. Mandant m5 pr6vo vr6tit' fakturu vystavenri mandatarom na
zhklade tejto zmluvy v pripade ak t6to nebude obsahovat' nSleZitosti predpisan6 vSeobecne zAvaznymi
prSvnymi predpismi platnjmi v Slovenskej republike.

Zmluvnf strany sa dohodli, Ze akr[kol'vek faktrira vystavend na ziklade tejto zmluvy bude vystaven6 v
elektronickej podobe, tj. mandant vj'slovne srihlasi s vydSvanim a n6slednjm zasielanim
elektronickfch faktrir od mandatiira v stlade s ust. $ 7l ods. I pism. b) zSkona d.22212004 Z.z. o dani z
pridanej hodnoty v zneni neskor5ich predpisov. Zmluvnf strany sa dohodli, Ze elektronick6 fakturabude
mandatdrom zasielan| na emailovri adresu mandanta scpp.klobusiakova@gmail.com.

V pripade, ak je mandant v ome5kani s rihradou ak6hokol'vek periaZn6ho zhvdzku vzniknut6ho na
zhklade tejto zmluvy, je mandant povinny uhradit' mandatarovi zmluvnri pokutu vo vj5ke 0,04oA denne
z dlLnej sumy odo dria ome5kania mandanta s rihradou periaZn6ho zhvdzku ai do zaplatenia pefiaZn6ho
z|v'dzku. Zmlrnh pokuta podl'a predchfidzajricej vety je splatnS v lehote 5 dni odo dfia poruSenia
povinnosti mandanta uhradif riadne a vdas peia1ny zSvdzok vzniknuli nazilklade tejto zmluvy.

Mandant a mandatar sa dohodli na tom, Le mandatfur je opr6vneny jednostranne zmenit' vj5ku pau56lnej
odmeny Specifftovanej v dl. IV bod I tejto zmluvy.

6.

l.

2.

4.

5.
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6. Zmlluvnd strany sa dohodli, Ze v pnpade zmeny vy5ky pau5Slnej odmeny zo strany mandatSra postupom
podl'a bodu 5 tohto dl6nku zmluvy (d'alej zmena pau56lnej odmeny aj ako ,,Zmena ceny'), odo5le
mandatiir mandantovi emailom, na emailovf adresu mandanta scpp.klobusiakova@gmail.com,
inform6ciu o Zmene ceny (tj. o novej vf5ke pau55lnej odmeny) s tfm, Ze mandant m6 moZnost'v lehote
3 pracovnjch dni od obdrZania emailu s inform6ciou o Zmene ceny, vyjadrit' nesrihlas so Zmenou ceny,
a to tak, Zetento nesrihlas oznimi mandat6rovi emailom na emailovri adresu mandatara qajos@eajos.sk.

V pripade, ak mandant v lehote 3 pracovnfch dni od obdrZania inform6cie o Zmere ceny vyjadri svoj
nesrihlas postupom podlh predchidzajricej vety, zmluvn6 strany sa dohodli, Le tilto zmluva sa zru5uje
uplynutfm posledn6ho dia kalendSrneho mesiaca, v ktorom obdrZal mandant od mandatara email s

informSciou o Zmene ceny. V pripade, ak mandant v lehote 3 pracovnfch dni od obdrZania emailu
mandat6ra s inform6ciou o Zmene ceny nevyjadrf svoj nesfhlas postupom podl'a prvej vety, zmluvn6
strany sa dohodli na tom, Le pwlm diom, ktory nasleduje po mesiaci, v ktorom obdrZal mandant od
mandatara email s informSciou o Zmene ceny, sri mandant a mandatiir v celom rozsahu viazani novjmi
cenami vypljvajricimi zo Zmeny ceny (tj. Zmena ceny je pre strany zhvdn6), a Le takfito nov6 ceny
platia na rikony realizovanf do budricna.

cr. v.
Zachovanie mlianlivosti

Zmluvnd strany sa vz6jomne dohodli, Ze podas trvania tejto zmluvy, ako aj po jej skondeni budri
zachavivat mldanlivost' o vSetkfch skutodnostiach organizaEnej, finandnej, obchodnej, v'-irobnej
a technickej povahy, o ktorlfch sa vzSjomne dozvedeli podas rokovania o uzatvoreni tejto zrnluvy, pri jej
podpise, alebo pri realizilcii predmetu zmluvy, ak osobitn6 zhkony neustanovujri inak. Mandant
vyhlasuje, Ze jednotlivi zamestnanci mandanta udelili mandantovi srihlas so spracovanim svojich
osobnfch ridajov. Mandant a mandatdr sa dohodli, 2e mandat{rrje opr6vneny spracov6vat' osobn6 ridaje
zamestnancov mandanta v rozsahu a spdsobom, ktory je nevyhnutnf na naplnenie ridelu tejto zmluvy,
a v rozsahu a sp6sobom, v akom bol srihlas so spracovanim osobnfch ridajov udelenj'mandantovi.

ir. vr
Ukonienie zmluvy

Zmluvu je moZnd ukondit' pisomnou dohodou zmluvnjch str6n, pisomnou vypoved'ou alebo pisomnfm
odstupenim od zmluvy ktoroukol'vek zo zmluvnych str5n, alebo podl'a dldnku IV bod 6 tejto znluvy.

Zmluvu m6Ze rypovedat' ktordkol'vek zo zmluvnych str5n, a to aj bez uvedenia d6vodu. Vjpoved'musi
byf pisomn6, podpisan6 opr6vnenou osobou a doruden6 druhej zmluvnej strane. Zmluvn6 strany sa

dohodli na rn-ipovednej lehote 3 mesiace, ktorhzaEina plynft' prvym driom kalend6rneho mesiaca, ktoqi
nasleduje po mesiaci, v ktorom bola v,-fpoved' dorudeni druhej zrnluvnej strane. Akrikoltek pisomnost'
v listinnej podobe musi byt' dorudovan6 na adresu sidl4 resp. miesta podnikania druhej zmluvnej strany,
ktor6 je uveden6 v prislu5nom registri (obchodnom, Zivnostenskom) v dase dorudovania tejto
pisomnosti. V pripade, ak sa akdkol'vek pisomnost', odosielanii podl'a predchhdzajricej vety, vr6ti
odosielatelbvi ako nedoruden6 alebo nedoruditelh6, povaZuje sa dei vr6tenia takejto pisomnosti, za dei'
jej dorudenia.

Mandant je opr6vnenf odstupit' od zmluvy v pripade, ak mandatSr poruSi svoje povinnosti vypljvajrice
ztejto zmluvy a napriek pisomn6mu upozorneniu mandanta toto poruSenie povinnosti mandatar
neodstr6ni ani do l0 dni od dorudenia upozornenia mandat6rovi.

Mandat6r je opr6vnenj odstupit' od zmluvy v pripade, ak mandant napriek pisomn6mu upozorneniu ani
do l0 dni od dorudenia upozornenia mandatilra, neposlqrtol mandatarovi inform6cie, podklady,
dokumenty alebo sridinnost' v zmysle tejto zmluvy, alebo v pripade ak mandant neuhradi mandat6rovi
fakturu v lehote splatnosti.

CI. VII.
Zhverein6 ustanovenia
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l. Pr6va a povinnosti zmluvnfch str6n touto zrnluvou neupravend sa riadia prislu5njmi ustanoveniami
Obchodn6ho z6konnika a ostatnfch platnj'ch privnych predpisov Slovenskej republiky.

2. Y pripade, ak sa niektor6 z ustanoveni zmluvy stane neplatnfm, neridinnlfm alebo nevykonatel'n-im, nie
sf tjm dotknut6 ostatn6 ustanovenia tejto zmluvy. Namiesto tak6hoto ustanovenia sa pouZije
ustanovenie platn'_ich pr6vnych predpisov Slovenskej republiky, ktor6 je obsahom a fdelom najbliZ5ie
rimyslu zmluvnj'ch strr6n vyjadrendmu v tejto zmluve.,.

3. T6to zmluva predstavuje jedinj a ripln;f dohovor zmluvnych strSn ohl'adom predmetu zmluvy.

4. Ak zo zmluvy nevyplliva inak, rikony tykajrice sa zmeny alebo ziniku tejto zmluvy musia mat' pisomnri
formu.

5. Zrnhxa nadobrida platnost' dnom jej podpisu poslednou zmluvnou stranou a riiinnosf df,om
01.11.2024.

6. Zmhxnf strany sa dohodli, 2etilto zmluva sauzatvira na dobu neuriitli.

7. Zmltxaje vyhotoven6 v dvoch rovnopisoch. Kai:d zo zmluvnlch str6n obdrii po podpise zmluvy po
jednom vyhotoveni zmluvy.

8. Prilohou d.l tejto zmluvy je zoznam objektov ktorych sa lfka qfkon dinnosti v zmysle tejto znrluvy
a kontaktn6 fdaje.
Prilohou d. 2 tejto zmluvy je periodicita dinnosti vykonSvanych v rSmci pau56lnej odmeny v zmysle
tejto zmluvy.

9. Zmluvnf strany prehlasujri, Letifio zmluva, ktoru si pred podpisom preditali ajej porozumeli, sa zhoduje
s ich slobodnou a vdZnou v6lbu, Le ju neuzavreli v tiesni a za nevyhodnjch podmienok a preto ju na
znak srihlasu vlastnorudne podpisujri.

dr-. vrn
Osobitn6 ustanovenia - p6vodni zmluva

l. Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze ku diu ridinnosti tejto zmluvy v celom rozsahu ruSia mand6tnu zmluvu
zo dia22.12.2022, uzatvorenf medzi mandantom a mandaflrom (dalej aj ako ,,Pivodnd anluva').

2. iinnosti zrealizovand mandatiirom v prospech mandanta na zilkJrade Pdvodnej zrnluvy, sa povairji za
plnenia realizovan6 nazikJLade tejto zmluvy.

3. Zmlwnl strany sa dohodli, Ze lehoty podl'a bodu 1 aZ bodu 8 prilohy E. 2 tejto zmluvy, zaEinaji plynrit'
od okamihu posledn€ho realizovania konkr6tnych dinnosti (Specifikovanj'ch v bode 1 aZ bode 8 prilohy
(,.2tejto zmluvy) nazilklade P6vodnej zmluvy.

V Lipt. Mikul65i, dfia 0l .11.2024 V Lipt. Mikul65i, dia 0l .11.2024

Mandant:
x,.
Specializovan6 centrum poradenstva a prevencie
Pre deti a Ziakov s NKS Liptovskf Mikul65
Mgr. Jana Klobu5iakovS
riaditel'ka

Mandatdr:

GAJOS, s.r.o.

Gabriel Simto alebo Jalla SimkovS.
konatel'lka spolodnosti
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Priloha i. 1

Zoznam obiektov

N6zov budow/adresa Poiet zamestnancov

Specializovand centrum poradenstva a prevencie pre deti a Ziakov s naruSenou

komunikadnou schopnosf ou, Hurban ov a 121 8 I 6, 03 I 0 I Liptovsh-f MikulSS
9

Kontaktv

Kore5pondeninf adresa

kontaktni osoba telef6n e-mail
Konanie / prokfra Mgr. Jana

KlobuSiakov6
0902077555 scpp.klobusiakova@ gmail.com

Obchodn6/zmluvn6 zilleLito sti Mcr.Iveta Benzov6 0902143727 scpp.benzova@ gmail.com

Faktur6cia/ekonomicke
zille1itosti

Mgr. Iveta Benzovd 0902t43727 scpp.benzova@ gmail. com

Za technickt resp. v.ikonovf
dast'

Mgr. Iveta Benzov6 0902143727 scpp.benzova@gmail.com

Za GAJOS - obchodn6/zmluvn6
z|leZitosti

M. Sk6chov6 0905020086 skachova@gajos.sk

lizovanl centrum poradenstva aprevencie pre deti aliakov snaruSenou komunikadnou

Hurbanova 121816,031 0l Liptovskf Mikul65
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Bod
iislo Cinnost' Lehota/peri6da/rozsah

I
VykonSvanie preventivnych protipoZiarnych prehliadok v objektoch
a oriestoroch

I xza3 mesiace

2
Ob oznam ovanie novoprij aty ch zamestnanc ov o BO ZP a
Skolenie novopriiatfch zamestnancov o ochrane pred poZiarmi

I x v prislu5nom kalend6rnom
mesiaci

J
Vykon6vanie pravidelndho Skolenia zamestnancov o ochrane pred
ooZiarmi

I xza24 mesiacov

4 Vvkon6vanie odbornei orioraw orotiooZiarnvch hliadok I x za 12 mesiacov
5 Orsanizovanie a whodnocovanie cvidn'ich ooZiarnvch ooolachov I xza12 mesiacov
6 Opakovan6 oboznamovanie zamestnancov o BOZP I xza2rokv

a
DychovS skriSka na poZivanie alkoholickych l6tok max. 72

zamestnancov v r6mci vykonania preventir.nej protipoZiarnej
prehliadky

I x rodne

8 Kontrola stavu a rirorme riadenia a starostlivosti o BOZP I x rodne

9.
Poskytovanie poradenskej dinnosti v oblasti poZiarnej ochrany PriebeZne v rozsahu

max 0.5 hod mesadne

Prfloha i. 2

Periodicita iinnosti vykonr{vanf ch v r6mci pau56lnei odmeny

Pozn6mka k bodu d. 2:
a) oboznamovanie a Skolenie novoprijatjrch zamestnancov sa realizuje v jednom konkr6tnom termine

v rdmci kalendrf,rneho mesiaca. V pripade poZiadavky na zabezpedenie ak6hokol'vek d'al5ieho
oboznamovania a Skolenia novoprijatfch zamestnancov v prisluSnom kalend6rnom mesiaci, sa takdto
oboznamovanie a Skolenie realinrje vyludne na zitklade pfsomnej objedn6vky mandanta a to v rozsahu
a za podmienok osobitne dohodnut'-fch zmluvnjmi stranami, pridom odmena za takto posky.tnutd
sluZby bude mandantovi ridtovan6 nad r6mec pau5rilnej odmeny dohodnutej v zmysle dl. IV. tejto
zmluvy.
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