DOHODA O ZABEZPECEN| MATERIALNO-TECHNICKYCH A PERSONALNYCH
PODMIENOK NA ZiSKANIE POTREBNYCH PRAKTICKYCH ZRUENOSTi NA VYKON
ZDRAVOTNICKEHO POVOLANIA

Vzdelavacia ustanovizeii: Univerzita Pavla Jozefa Safarika v Kosiciach

so sidlom: Srobarova 2, 041 80 Kosice

ICO: 00 397 768

Statutarny organ: prof. MUDr. Daniel Pella, PhD. - rektor
zriadena: zakonom ¢. 361/1996 Z. z.

Pracovisko: Lekarska fakulta

so sidlom: Trieda SNP 1, 040 11 KosSice

zastupena: prof. MUDr. Peter Jar¢uska, PhD. — dekan

(dalej len ,UPJS LF* alebo ,vzdelavacia ustanovizeri)
a

Zdravotnicke zariadenie: Narodny ustav reumatickych choréb Piest'any

so sidlom: Nabrezie |. Krasku 4, 921 12 Piestany
Statutarny organ: MUDr. Milan Derco, Statutarny organ - riaditel
ICO : 00165271

DIC : 2020530732

Zapisana : Vv registri organizacii Statistického uradu SR

(dalej len ,zdravotnicke zariadenie™")

(vzdelavacia ustanovizen a zdravotnicke zariadenie dalej spolu
ako ,zmluvné strany* alebo ,ucéastnici dohody®)

uzatvarajua

vsulade § 40 ods. 6 zakona €. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikov, stavovskych organizaciach v zdravotnictve aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a v sulade s Nariadenim vlady Slovenskej republiky
€. 296/2010 Z. z. o odbornej spbsobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe dalSieho
vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializatnych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych €innosti v plathom zneni (dalej len ,nariadenie viady SR ¢. 296/2010 Z. z.”) tuto Dohodu
0 zabezpedleni materialno-technickych a personalnych podmienok potrebnych na ziskanie potrebnych
praktickych zru€énosti na vykon zdravotnickeho povolania (dalej len ,dohoda‘):

Clanok I.
UVODNE USTANOVENIA

(1) Ugastnici dohody uzatvorili dfia 14.01.2014 Zmluvu o realizacii praktickej éasti $pecializadného
Studia &. UPJS - 14/2014, ktorej predmetom je Uprava vzajomnych vztahov zmluvnych stran pri
realizacii praktickej Casti Specializaného Studia. Zmluva nadobudla ucinnost dria 18.01.2014.

(2) Ugastnici dohody upravili dal$ie vzajomne vztahy Dodatkom &. 1 (UPJS - 277/2014) k Zmluve o
realizacii praktickej ¢asti $pecializa¢ného $tudia &. UPJS - 14/2014. Dodatok &. 1 nadobudol
ucinnost dna 31.07.2014.

(3) Ugastnici dohody sa v zmysle § 570 a nasl. zakona &. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni
neskorSich predpisov dohodli na zaniku Zmluvy o realizacii praktickej Casti Specializacného
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$tadia 6. UPJS-14/2014 zo dila 14.01.2014 v zneni Dodatku &. 1 UPJS -14/2014 a jej nahradeni
touto _novou Dohodou o zabezpeleni materialno-technickych a personalnych podmienok
potrebnych na ziskanie potrebnych praktickych zru¢nosti na vykon zdravotnickeho povolania.

Clanok Il
PREDMET DOHODY

Predmetom tejto dohody je bezodplatné zabezpecenie zodpovedajucich materialno-technickych
a personalnych podmienok na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon prislusného
zdravotnickeho povolania pre kazdého u€astnika vzdelavania v Studijnych programoch dalSieho
vzdelavania podla pedagogickej dokumentacie v zdravotnickom zariadeni.

Tato dohoda dalej upravuje postavenie, vzajomné vztahy a pésobnost zmluvnych stran v
procese vyucby ucastnikov vzdelavania v jednotlivych Studijnych programoch na dohodnutych
pracoviskach zdravotnickeho zariadenia a uréenie zodpovednych oséb a zodpovednosti za
pripadné Skody, ktoré mdzu vzniknut v procese vyucby zameranej na ziskanie praktickych
zruénosti.

o ~ Clanok IL.
VYUCBOVE ZDRAVOTNICKE ZARIADENIE

Vyucba ucastnikov vzdelavania zamerana na ziskanie potrebnych praktickych zrucnosti na
vykon prislusného zdravotnickeho povolania sa uskutoCfiuje na pracoviskach zdravotnickeho
zariadenia podla § 35 zakona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a § 17 vyhlasky MZ SR ¢&. 84/2016 ktorou sa
ustanovuju ur€ujuce znaky jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni v zneni neskorSich
predpisov, v sulade s akreditovanou naplfiou Studijného programu.

Potrebné praktické zruénosti moézu ziskavat zdravotnicki pracovnici vo vSetkych
Specializaénych odboroch, certifikovanych pracovnych ¢innostiach v sulade s ich zoznamom
uvedenym v prilohe €. 3 Nariadenia vlady SR &. 296/2010 Z. z. o odbornej spdsobilosti na
vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov,
sustave Specializatnych odborov a sustave certifikovanych pracovnych c¢innosti v zneni
neskorsich predpisov, pokial UPJS LF ziskala pravo na uskutodfiovanie akreditovaného
Studijného programu dalSieho vzdelavania v prislusnom zdravotnickom povolani.

Prakticka ¢ast' Studijnych programov dalSieho vzdelavania sa bude realizovat na vyucbovych
pracoviskach zdravotnickeho zariadenia, ktorymi su jednotlivé pracoviska uvedené v aktualnom
povoleni prevadzkovat zdravotnicke zariadenie. Képia platného povolenia v ¢ase uzatvorenia
tejto dohody je prilohou €. 1 tejto dohody.

Clanok Iil. o
PREDMET A ORGANIZACIA PRAKTICKEJ VYUCBY

Organizacia, obsah a rozsah vyucby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti
sa riadi naplfiou Studijného programu dalSieho vzdelavania, ktora je rozpracovana v Studijnom
plane a je suc€astou zZiadosti vzdelavacej ustanovizne o akreditaciu Studijného programu.

Na zabezpeCeni praktickej vyucby u0castnikov vzdelavania sa podielaju zamestnanci
zdravotnickeho zariadenia - Specialisti v Specializatnych odboroch podla zamerania odbornej
praxe urCenej Specializatnym Studijnym planom pre prislusny Studijny program, s certifikatom
na vykon prislusnej certifikovanej pracovnej ¢innosti.

Zdravotnickeho pracovnika zaraduje do programov dalSieho vzdelavania UPJS LF na zaklade
pisomnej Ziadosti, v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.



Clanok IV.
MATERIALNO -TECHNICKE ZABEZPECENIE PRAKTICKEJ VYUCBY

Zdravotnicke zariadenie umozni pristup na prislusné Specializované vyucbové pracovisko
a zabezpeli minimalne nevyhnutné materialno — technické vybavenie pracoviska pre vykonavanie
vyuCby zameranej na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti pre vykon zdravotnickeho povolania
v rozsahu zakona o poskytovani zdravotnej starostlivosti. Lieky, zdravotnicke pomdcky a iny
zdravotnicky material nevyhnutny pre poskytovanie zdravotnej starostlivosti zabezpecCuje
zdravotnicke zariadenie vo vlasthom mene a na vlastnu zodpovednost.

Clanok V.
ZODPOVEDNOST ZA SKODU

(1) Tato dohoda upravuje postup, ktorym zmluvné strany rieSia nasledky Skody (ujmy), ktora
vznikne zmluvnym stranam a osobam konajucim v ich mene nezavisle od ich véle pri ich
spolo¢nej c&innosti suvisiacej so ziskanim potrebnych praktickych zruénosti pre vykon
zdravotnickeho povolania, najma:

a) Vv majetkovej sfére zmluvnych stran,

b) na veciach odlozenych podfla zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,ZP"),

€) na zdravi zamestnancov zmluvnych stran podla ZP,

d) na zdravi pacientov zdravotnickeho zariadenia v suvislosti s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti (lie€ebnym postupom).

(2) Zodpovednost zmluvnych stran vznika najma:

a) vocCi sebe navzajom podla prislusnych ustanoveni Obcianskeho zakonnika (dalej len ,0Z),

b) vodi vlastnym zamestnancom podla ZP,

c) vodi Udastnikom vzdelavania UPJS LF a tretim osobam podla vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov SR,

d) voci pacientom v suvislosti s poskytovanim zdravotnej starostlivosti podla prislusnych
ustanoveni OZ.

(3) Za Skodu spbdsobenu na majetku zmluvnej strany zodpoveda druha zmluvna strana podla § 420
anasl. OZ, a to aj v pripade, ak ju spdsobili konkrétne fyzické osoby v pravnom vztahu k
zodpovednej zmluvnej strane.

(4) Za skodu na zdravi pacientov zodpoveda zdravotnicke zariadenie. V pripade, Zze Skoda na
zdravi pacienta bola spésobena v ramci procesu praktickej vyu€by, ma zdravotnicke zariadenie
pravo na uplatnenie zodpovednosti za vzniknutu $kodu voci vzdelavacej ustanovizni v rozsahu,
v ktorom za vzniknutt Skodu zodpoveda vzdelavacia ustanovizeni. Zodpovednost
zamestnancov vzdelavacej ustanovizne za Skodu podla ZP tym nie je dotknuta. Touto dohodou
rovnako nie je dotknuta ani zodpovednost za Skodu podla ZP zo strany zamestnancov
zdravotnickeho zariadenia.

(5) Za Skodu spdsobenu tretim osobam na odloZenych veciach zodpoveda zdravotnicke zariadenie
podfa OZ. V pripade, ze tato Skoda bola spdsobena zavinenim uc€astnika vzdelavania, ma
zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu spbésobenej Skody.

(6) Za Skodu spbsobenu uc€astnikom vzdelavania na odloZenych veciach zodpoveda vzdelavacia
ustanovizen podla OZ. V pripade, ze tato Skoda bola spésobena zavinenim zdravotnickeho
zariadenia, ma vzdelavacia ustanovizen pravo na nahradu spésobenej Skody voci
zdravotnickemu zariadeniu.

(7) Za Skodu spdsobenu svojim zamestnancom zodpovedaju zmluvné strany tymto svojim
zamestnancom podla ZP. V pripade, Ze tato skoda bola spdsobena zavinenim druhej zmluvne;j
strany, ma dotknuta zmluvna strana pravo na nahradu sp6sobenej Skody.

(8) Prava a povinnosti zmluvnych stran zo zodpovednosti za vznik pripadnych 8kdd, ktoré nie su
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upravené v tejto zmluve, sa riadia ustanoveniami prislusnych vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov SR.
Za akukolvek Skodu spbsobenu ucCastnikom vzdelavania zodpoveda ucastnik vzdelavania a
vzdelavacia ustanovizen spolo¢ne a nerozdielne, a to podla prislusnych ustanoveni pravnych
predpisov SR.

] Clanok VI.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato dohoda sa uzatvara na dobu neur€itu. Tato zmluva zanika:

a) pisomnou dohodou medzi zmluvnymi stranami,

b) vypovedou zmluvnej strany; pre pripad vypovede si zmluvné strany dohodli 3-mesaénu
vypovednu lehotu, ktora zagne plynut prvym dfiom mesiaca nasledujuceho po mesiaci,
v ktorom bola vypoved doru¢ena druhej zmluvnej strane.

Spory alebo sporné otazky tykajlice sa napifiania obsahu a zmyslu tejto dohody sa uéastnici

dohody zavazuju riesit prednostne vzajomnym rokovanim a pripadné, ustanoveniami tejto

dohody nepredvidané situacie, upravit formou pisomného dodatku k tejto dohode. Spory

odborného a organizaéného charakteru rieSia prednostne zastupcovia u¢astnikov dohody alebo

nimi poverené fyzické osoby.

Tato dohoda nadobuda platnost dfiom jej podpisu opravnenymi zastupcami oboch zmluvnych

stran a uginnost dfiom nasledujucim po dni jej zverejnenia vzdelavacou ustanovizriou

v Centralnom registri zmluv.

Tato dohoda je vyhotovena v Styroch (4) rovnopisoch, z ktorych kazda zmluvna strana obdrzi

dva (2) rovnopisy dohody.

VSetky zmeny a doplnky k tejto dohode musia byt vyhotovené v pisomnej podobe, vo forme

Cislovanych a datovanych dodatkov, podpisané opravnenymi zastupcami zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavazuju, ze sa budu vzajomne a bez zbyto¢ného odkladu informovat o

akychkolvek zmenach udajov uvedenych v zahlavi tejto dohody.

V Kosiciach, dna: V Piestanoch, dna:

prof. MUDr. Daniel Pella, PhD. MUDr. Milan Derco

rektor UPJS riaditel NURCH

prof. MUDr. Peter JarCuska, PhD.

dekan UPJS LF



