PS-06198

Zmluva o spolupraci v ramci realizacie NP Zdravé komunity
uzavretd medzi zmluvnymi stranami

Vysielajica organizacia

Nazov: Zdravé regiony

Sidlo: Limbova 3330/2, 837 52 Bratislava - mestska ¢ast Nové Mesto
Pravna forma: Statna prispevkova organizécia zalozend MZ SR

V zastupeni: Mgr. Tatiana Hrusti¢, riaditel’ka, tel.: +421 911 508 054
KoreSponden¢na adresa: Kocel'ova 937/9, 821 08 Bratislava

ICO: 50 626 396

DIC: 212039 3033

Bankové spojenie:  Statna pokladnica

IBAN: SK44 8180 0000 0070 0056 4561

Kontaktna osoba: Mgr. Tatiana Hrusti¢, e-mail: tatiana.hrustic@zdraveregiony.eu

(d’alej len ako ,,ZR*)
a

Zdravotnicke zariadenie

Nazov: Nemocnica Dr. Vojtecha Alexandra v KeZmarku n.o.

Sidlo: Huncovska 1788/42, 060 01

Pravna forma: neziskové organizacia

Zapis: Register mimovladnych neziskovych organizéacii Okresného uradu
Presov, reg. ¢.: 76/2004

V zastupeni: Ing. Frantisek LeSundék, riaditel’

ICO: 37 886 436

DIC: 2021905633

IC DPH: SK7120001372

Bankové spojenie:  CSOB

IBAN: SK77 7500 0000 0040 2446 2312

(dalej len ako ,,Zdravotnicke zariadenie®)

(dalej ZR a Zdravotnicke zariadenie spolu aj ako ,.Zmluvné strany”) uzavieraju podla
ustanoveni § 51 zakona ¢&. 40/1964 Zb. Obciansky zékonnik v zneni neskorSich pravnych
predpisov (d’alej len ,,0Z*), tito zmluvu o spolupraci v ramci realizdcie NP Zdravé komunity

(dalej len ,,Zmluva®)

I. Uvodné ustanovenia

1. ZR je $tatnou prispevkovou organizaciou zriadenou podla zidkona o rozpotovych
pravidlach verejnej spravy Ministerstvom zdravotnictva SR Zriadovacou listinou ¢.
Z48515-2016-OZZAP v sulade s § 45 Zéakona ¢&. 576/2004 Z. z. o zdravotne;j starostlivosti,
sluzbach stvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti. Zakladnym poslanim
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organizicie je zlep$it vyuZivanie sluzieb zdravotnej starostlivosti prislusnikmi
marginalizovanych rdmskych komunit.

Zdravotnicke zariadenie je neziskovou organizaciou v zmysle zékona ¢. 213/1997 Z. z. o
neziskovych organizaciach poskytujucich v§eobecne prospesné sluzby.

Utelom Zmluvy je zabezpelenie spoluprace Zmluvnych stran na realizacii Narodného
projektu Zdravé komunity v stlade so Zémerom Narodného projektu Zdravé komunity na
roky 2024 -2029 schvélenym uznesenim komisie pri Monitorovacom vybore pre Program
Slovensko 2021 — 2027 pre Ciel' 4 (Socialnejsia a inkluzivnejsia Eurdépa vykonévajuca
Eurépsky pilier socialnych prav) politiky sudrznosti EU &. 4/2023 diia 27.6. 2023.

Utelom tejto Zmluvy je vyslanie jedného zamestnanca ZR na vykonavanie pracovnej
¢innosti do Zdravotnickeho zariadenia so stthlasom Zdravotnickeho zariadenia, a to na
poziciu Asistent podpory zdravia v prostredi zdravotnickeho zariadenia (d’alej len ako
.Asistent"), ktorého predmetom ¢innosti je osvetova praca a komunikécia s pacientami
aich sprievodcami (predovsetkym zakonnymi zastupcami) prevazne rémskeho etnika,
pri¢om miesto vykonu pracovnej ¢innosti bude miesto ur¢ené Zdravotnickym zariadenim.

Za i¢elom naplnenia obsahu tejto Zmluvy sa Zmluvné strany dohodli, ze Zdravotnicke
zariadenie prijima od ZR na vykon ¢&innosti Asistenta podl'a podmienok uvedenych v tejto
Zmluve.

II. Predmet zmluvy

Predmetom Zmluvy je stanovenie podmienok spolo¢ného postupu Zmluvnych stran

a Gprava prav a povinnosti Zmluvnych stran pri spolupraci a dosiahnuti ucelu spoluprace,

a to najma:

a) stanovenie podmienok spolo¢ného postupu Zmluvnych stran pri vykonévani prav
a povinnosti ZR na ucely dosiahnutia predmetu a ucelu tejto Zmluvy;

b) stanovenie podmienok spolo¢ného postupu Zmluvnych strdn pri vykondvani prav
a povinnosti Zdravotnickeho zariadenia na u¢ely dosiahnutia predmetu tejto Zmluvy;

¢) vymedzenie pravnych vztahov medzi ZR a Zdravotnickym zariadenim;

d) vytvorenie a zabezpelenie podmienok pre realizaciu prav a povinnosti Asistenta podl'a
jeho ,.Pracovnej naplne®, ktorej vzor tvori Prilohu ¢. 1 k tejto Zmluve.

III. Doba trvania Zmluvy a ukonéenie Zmluvy

Zmluvné strany tato Zmluvu uzatvaraji na dobu ur¢€ita, a to do 31.12.2029.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pracovnd &innost’ Asistenta je mozné v Zdravotnickom
zariadeni vykonavat’ podl'a podmienok tejto Zmluvy do 31.12.2029.

Zmluvné strany sa dohodli, ze Zmluva zanika:
a) pisomnou dohodou Zmluvnych stran;

b) uplynutim doby, na ktort bola dojednana;
¢) vzmysle ¢. VIII ods. 3 Zmluvy;
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jednostrannym odsttipenim v sulade s touto Zmluvou alebo prislusnymi ustanoveniami
Ob¢Z.;

vypovedou ktorejkol'vek zo Zmluvnych stran, a to uplynutim 2 mesacnej vypovedne;j
doby, ktora zacina plynut’ prvym diiom mesiaca nasledujicom po mesiaci, kedy bola
vypoved’ dorucena druhej Zmluvnej strane.

Zmluvné strany si opravnené odstipit od Zmluvy v pripade, ak niektora zo Zmluvnych

stran alebo Asistent porusi dohodnuté zmluvné povinnosti a v lehote urenej v pisomne;j
vyzve nezjedna napravu. Uginky odstiipenia nastant diiom, ked’ prejav véle jednej zo
Zmluvnych stran o odstipeni bude doruceny druhej Zmluvnej strane. V pripade, ak
vyslany Asistent porusi dohodnuté zmluvné povinnosti, vieobecne zavézny pravny predpis

alebo interné smernice Zdravotnickeho zariadenia, mdéze byt nahradeny vo svojej
pracovnej ¢innosti inym Asistentom so suhlasom Zdravotnickeho zariadenia.

IV. Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. ZR sazavidzuje:

a)

b)

c)

d)

g

poverit zamestnanca (kontaktna osoba) ZR ako koordinatora Asistenta vo veciach
vedenia a zodpovednosti za implementaciu uloh a postu Asistenta (d’alej len ,,Manazér
asistentov). Ulohou Manazéra asistentov je spolupraca s kontaktnou osobu
Zdravotnickeho zariadenia za Gcelom zabezpecenia uloh v rozsahu Pracovnej naplne
Asistentov vo veciach tloh uvedenych v zneni tejto Zmluvy, resp. prislusnym veducim
zamestnancom Zdravotnickeho zariadenia v otdzkach pracovnej ¢innosti Asistenta
(d’alej len ,kontaktna osoba Zdravotnickeho zariadenia®);
pred zaciatkom plnenia povinnosti Asistenta, oboznamit ho s povinnost'ou riadit’ sa pri
vykone ¢innosti pokynmi Manazéra asistentov, ktorému bude plne zodpovedat za
dodrziavanie plnenia stanovenych tuloh a ¢asového harmonogramu;
zaskolit' Asistenta na vykon pracovnej ¢innosti uloh v podmienkach DFN Kosice,
pricom predmet zaSkolenia bude tvorit zaSkolenie a poucenie v oblasti osvetovej
¢innosti, predpisov o bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, vnatornych predpisov
Zdravotnickeho zariadenia a prislusnych ustanoveni vSeobecne zavidznych pravnych
predpisov predovsetkym pre oblast’ zdravotnictva;
zabezpecit' Skolenia Asistenta v stlade s potrebami vyplyvajucimi z jeho pracovnej
naplne (Priloha €. 1 k tejto Zmluve) a potrebami Zdravotnickeho zariadenia;
zabezpecit’ pravidelny monitoring a hodnotenie Asistenta v Zdravotnickom zariadeni
na mesacnej baze, pricom na tento uUcel pre Zdravotnicke zariadenie vypracuje
formular, ktory zasle Zdravotnickemu zariadeniu na vyplnenie;
zabezpecCit' pravidelné stretnutia Manazéra asistentov s Asistentom minimélne raz
mesafne v Zdravotnickom zariadeni, priCom o vystupe ztohto stretnutia bude
Manazér asistentov rokovat’ priamo s kontaktnou osobou Zdravotnickeho zariadenia —
otomto rokovani bude kontaktnd osoba Zdravotnickeho zariadenia vopred
informovana Manazérom asistentov ZR;
pred nastupom Asistenta do prevadzky zdravotnickeho zariadenia zabezpecit
vakcindciu proti hepatitide typu A a typu B a tato skutoc¢nost’ preukézat’ nemocnici
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pisomnym potvrdenim;

h) zabezpecit, aby Asistent mal pred nastupom do Zdravotnickeho zariadenia za Gi¢elom
plnenia uloh podl'a svojej Pracovnej naplne potvrdenie o zdravotnej sposobilosti;

i) pridelovat’ Asistentom osobné ochranné pracovné prostriedky v zmysle nariadenia
vlady €. 395/2006 Z. z. o minimalnych poziadavkach na poskytovanie a pouzivanie
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov na ucely zabezpecenia ochrany zivota
a zdravia pri vykone uloh Asistenta;

J) poucit’ Asistenta o prisnom zdkaze nahliadat’ do zdravotnej dokumentacie pacientov,
robit’ si kopie alebo vypisky z nej;

k) poucit o ochrane osobnych udajov individualne kazdého Asistenta.

Zdravotnicke zariadenie sa zavizuje:

a) umoznit’ vo svojich priestoroch vykonavanie $pecifikovaného rozsahu tloh Asistenta
podl'a Prilohy €. 1 k tejto Zmluve pre jedného Asistenta, pri¢om mnozstvo prijatych
Asistentov ur¢i Zdravotnicke zariadenie;

b) poverit' organizovanim c¢innosti Asistentov kontaktni osobu Zdravotnickeho
zariadenia, ktora zaroven zabezpe¢i oboznamenie a uvedenie Asistenta na
klinike/oddeleni Zdravotnickeho zariadenia;

¢) umoznit’ Asistentovi pristup k prezliekarni a k hygienickym zariadeniam, ktoré méoze
riadne vyuzivat, a zarovei miesto na ktorom si méze bezpe¢ne odkladat’ svoje osobné
veci za predpokladu, ak tato poziadavku nespiiia miesto uréené na prezliekanie;

d) umoznit’ Asistentovi poc€as pracovnej doby stravovat' sa v zamestnaneckej jedalni
Zdravotnickeho zariadenia na vlastné naklady Asistenta;

e) prostrednictvom kontaktnej osoby Zdravotnickeho zariadenia spolupracovat
s Manazérom asistentov pri pravidelnom vyhodnocovani pracovnej ¢innosti Asistenta;

f) bezodkladne pisomne informovat Manazéra asistentov o akomkol'vek poruseni

zmluvy, vSeobecne zavdznych pravnych predpisov, internych predpisov
Zdravotnickeho zariadenia alebo naplne pracovnej ¢innosti Asistenta, pricom na
uvedeny ucel poskytne ZR Zdravotnickemu zariadeniu formulér na vyplnenie;

g) dodrziavat podmienky podla tejto Zmluvy pocas celého obdobia jej platnosti;

h) poucit’ o ochrane osobnych udajov a o povinnej mic¢anlivosti individudlne kazdého
Asistenta.

V. Osobitné ustanovenia

Kazdd zo Zmluvnych stran sa zavdzuje vymenovat kontaktnii osobu, ktord bude
organizaéne zabezpeCovat realizdciu stvisiacu s plnenim podla tejto Zmluvy. Udaje
o kontaktnych osobach si Zmluvné strany oznamia e-mailom po nadobudnuti u¢innosti
tejto Zmluvy, a to v rozsahu: Meno a priezvisko, tel. ¢islo, e-mail. ZR v rovnakom rozsahu
oznami e-mailom po nadobudnuti u¢innosti tejto Zmluvy Zdravotnickemu zariadeniu aj
udaje o Asistentovi.

Zmluvné strany prostrednictvom 0s6b uvedenych v predchadzajicom odseku sa zavizuju
bez zbyto¢ného odkladu navzajom si oznamovat vsetky skutoc¢nosti, ktoré by mohli mat
vplyv na riadne plnenie tejto Zmluvy podla ¢l. VIII Zmluvy.

4
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Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmenu kontaktnych 0sob a osoby Asistenta je mozné
vzajomne si odsthlasit’ prostrednictvom e-mailovej komunikacie medzi Zmluvnymi
stranami.

Asistent bude vykonavat' dlohy ZR v Zdravotnickom zariadeni v rozsahu 40 hodin
tyzdenne. Medzi Zdravotnickym zariadenim a Asistentom nevznikd na zaklade tejto
Zmluvy pracovnopravny ani iny obdobny vztah.

Zmluvné strany sa vzajomne zhodli na skuto&nosti, Ze spolupraca podl'a predmetu a obsahu
tejto Zmluvy je bezodplatna.

Zmluvne strany sa vzajomne dohodli na skuto¢nosti, ze pocas pracovnej neschopnosti
alebo pocas Cerpania dovolenky Asistenta nie je zastiipenie inym Asistentom povolené.

VI. Mléanlivost’

Zmluvné strany suhlasia, ze zachovaji ml¢anlivost o vietkych dévernych informéciach,
s ktorymi sa navzdjom oboznamili v savislosti s touto Zmluvou, a to po neobmedzent
dobu. Sthlasia, Ze o dovernych informéaciach nebudt informovat tretie osoby, ani im
neumoZnia pristup k tymto informéaciam, ak zékon neustanovuje inak. Déverné
informécie mézu byt spristupnené tretim osobam len so sthlasom druhej Zmluvnej
strany, pri¢om tato bezdovodne neodoprie sthlas.
Déverné informécie s najmi:
a) znenie Zmluvy a udaje uvedené v tejto Zmluve;
b) vetky ndvrhy, vyjadrenia a informacie tykajiice sa rokovani o uzavreti tejto Zmluvy, o
ktorych sa Zmluvné strany navzajom informuju;

¢) vSetky informécie oznacené zmluvnou stranou za doverné.

Povinnost zachovdvat' mlcanlivost sa nevztahuje na povinnost poskytnit déverné
informécie Statnym organom alebo inym tretim osobam v pripade, Ze je to nevyhnutné
podla zdkona alebo rozhodnutia §tatneho alebo iného organu alebo je to nevyhnutné pre
uplatnenie a vykon prav podla tejto Zmluvy.

Okrem dévernych informécii Zmluvnych stran sa ml¢anlivost podl'a tohto &lanku Zmluvy
vztahuje aj na mlicanlivost’, ktori je povinny dodrzat Asistent, tykajicu sa osobnych
udajov pacientov, idajov o ich zdravotnom stave, vietkych ostatnych udajov osobného
charakteru a informacii tykajucich sa organizano-prevadzkovych &innosti Zmluvnej
strany Zdravotnickeho zariadenia, o ktorych sa dozvie v savislosti s vykonom &nnosti
podra tejto Zmluvy. Této povinnost nezanika ani po skon&eni tohto zmluvného vztahu.

VII.Komunikacia

Zmluvné strany sa zavizuju, ze sa budu bezodkladne vzajomne informovat' o vietkych
déleZitych skuto¢nostiach tykajucich sa oblasti spravovanych Zmluvou.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pisomné ozndmenia, listiny alebo iné pisomnosti uréené
a adresované druhej Zmluvne;j strane sa jej budu dorucovat' na adresu uvedend v zahlavi
tejto Zmluvy. Ak si druha Zmluvna strana, ktorej je pisomnost’ uréena, tito pisomnost’
nevyzdvihne do 18 dni od jej uloZenia na poste, povazuje sa posledny defi tejto lehoty za

5
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deti dorudenia, aj ked’ sa o tom druha Zmluvné strana nedozvedela. V pripade zmen
kontaktnych tdajov alebo inej relevantnej informacie sa Zmluvna strana zavizuje, bez
zbytoéného odkladu, tito zmenu pisomne ozndmit druhej Zmluvnej strane. Pisomné
oznamenie oznamovacej povinnosti je splnené aj dorucenim informacie o zmene
prostrednictvom elektronickej posty na elektronicku adresu uvedené v zahlavi tejto
Zmluvy.

VIII. VysSia moc

Ak niektora zo Zmluvnych stran nie je schopna plnit’ svoje povinnosti v zmysle Zmluvy z
dévodu, ktory je mimo véle oboch Zmluvnych strén (vysSia moc), takéto neplnenie
povinnosti sa nebude povazovat' za porusenie tejto Zmluvy. Udalosti vy$sej moci su vietky
nepredvidatelné okolnosti (napr. vojna, celostatny Strajk, zemetrasenie, povoden, poziar,
teroristicky ¢in atd’.), ktorym nie je mozné predist’ Iudskou silou, ktoré s mimo vole
Zmluvnych stran a ktoré priamo brénia dotknutej Zmluvnej strane vo vykone povinnosti v
zmysle tejto Zmluvy. Na Ziadost® druhej strany je dotknutd zmluvna strana povinna
predlozit primerany doklad potvrdzujtci udalost vyssej moci vydany Stdtnym organom
alebo stavovskou organizaciou v krajine pévodu.

Ak sa Zmluvné strany nedohodnu inak, Casové ohrani¢enia uvedené v Zmluve budu
posunuté primerane k trvaniu udalosti vy3Sej moci.

Ak trvanie vysSej moci prekracuje 30 dni, ktordkolvek Zmluvna strana je opravnena
pisomne odstupit’ od tejto Zmluvy bez akychkol'vek sankcii. Pred ukonéenim Zmluvy sa
Zmluvné strany povinné rokovat' o moznych zmenéach v Zmluve.

Zmluvné strany st povinné vzajomne sa informovat' v pisomne; podobe a bezodkladne o
kazdej hroziacej udalosti vy$ej moci, ako aj o vyskyte a predpokladanom trvani udalosti
vy$sej moci. Za vietky Skody sposobené oneskorenym informovanim o hroziacej udalosti
vysSej moci alebo o jej vyskyte nesie zodpovednost t& Zmluvna strana, ktord je
zodpovedna za oneskorené informovanie.

IX. Rozhodné pravo a rieSenie sporov

Tato Zmluva a vztahy z nej vyplyvajuce sa spravuju pravnym poriadkom Slovenskej
republiky.

Prava a povinnosti Zmluvnych stran, ktoré nie st v tejto zmluve vyslovne upravené, sa
riadia prislu$nymi ustanoveniami OZ a sivisiacimi pravnymi predpismi.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vietky spory z plnenia podla tejto Zmluvy, ktoré mozu
vzniknut, sa budu snazit' vyriesit mimostdnou dohodou (zmierom).

X. Ochrana osobnych idajov

Zmluvné strany sa zavizuji, Ze v pripade spracovania osobnych udajov fyzickych osob,
budu postupovat v zmysle Nariadenia (EU) 2016/679 — Nariadene Eurépskeho parlamentu
a Rady (EU) o ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych tdajov a o vol'nom pohybe
tychto tdajov (d’alej len ,, GDPR*).



Patrícia Svrčková
Zvýraznenie


Zmluva o spolupraci v ramci realizacie NP Zdravé komunity

V pripade, ak bude pri plneni predmetu Zmluvy dochadzat k spracovaniu osobnych tidajov
fyzickych oséb zo strany Zdravotnickeho zariadenia, ZR vyhlasuje, Ze zabezpedi
predchadzajici pisomny sthlas dotknutych 0s6b so spracovanim ich osobnych udajov,
pricom ZR zodpoveda Zdravotnickemu zariadeniu za to, Ze ma na ich poskytnutie suhlas,
ak sa tento podla pravnych predpisov vyzaduje. ZR d’alej vyhlasuje, Ze je opravneny
Zdravotnickemu zariadeniu uvedené osobné idaje poskytnat’. Zdravotnicke zariadenie sa
zavizuje s uvedenymi osobnymi udajmi nakladat v stilade s uvedeny ucelom a s platnou
pravnou Upravou.

Zmluvna strana nevykona prenos osobnych idajov mimo Eurépskeho hospodarskeho
priestoru alebo na iné uzemie bez predchadzajuceho pisomného sthlasu druhej Zmluvne;j
strany.

XI. Zodpovednost’ za Skodu

Za Skodu spdsobent na majetku Zdravotnickeho zariadenia zodpoveda druhd Zmluvna
strana podla § 420 a nasl. OZ, a to aj v pripade, ak ju sposobili konkrétne fyzické osoby v
pravnom vztahu k zodpovednej Zmluvnej strane.

Za Skodu spésobenti navstevnikom Zdravotnickeho zariadenia na veciach odlozenych
zodpoveda Zdravotnicke zariadenie podl'a OZ. V pripade, Ze tto $koda bola spdsobend
zavinenim Asistenta ZR, ma Zdravotnicke zariadenie vo&i nej pravo na regres.

Za $kodu spdsobenu Asistentovi ZR na veciach odloZenych zodpoveda ZR podl'a OZ. V
pripade, Ze tato Skoda bola sposobena zavinenim Zdravotnickeho zariadenia ma ZR vo¢i
Zdravotnickemu zariadeniu pravo na regres.

Za 3kodu spdsobent svojim zamestnancom zodpovedaji Zmluvné strany tymto svojim
zamestnancom podla ZP. V pripade, Ze tato Skoda bola spdsobena zavinenim druhej
Zmluvnej strany, ma dotknutd Zmluvna strana vo&i nej pravo na regres.

Priva a povinnosti Zmluvnych stran pri predchddzani hroziacim $koddm a zo
zodpovednosti za vznik pripadnej Skody, ktoré nie st Zmluvnymi stranami upravené v tejto
Zmluve, sa riadia prislusnymi ustanoveniami vSeobecne zaviznych pravnych predpisov,
predovsetkym podl'a § 415 az 450 Ob¢ianskeho zakonnika.

XII. Zaverecné ustanovenia

Tato Zmluva nadobudne platnost’ v deii jej podpisu oboma Zmluvnymi stranami.

Tato Zmluva nadobudne ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom
registri zmlav.

Zmluvné strany su viazané svojou prejavenou volou. Zmluvné strany prehlasuju, Ze tato
Zmluvu uzatvaraji podla svojej skutocnej a slobodnej vole a bez obmedzenia svojej
zmluvne;j slobody.

Zmluvné strany sthlasia s obsahom tejto Zmluvy a vyhlasuju, ze Zmluvu neuzatvorili za
nevyhodnych podmienok ani pod tlakom, ¢o potvrdzuju svojim podpisom.

Tato Zmluva mdze byt menend a dopliiana len na zéklade vzajomného pisomného sthlasu
Zmluvnych stran samostatnym Dodatkom k tejto Zmluve podpisanym obomi Zmluvnymi
stranami.



Patrícia Svrčková
Zvýraznenie


Zmluva o spolupraci v ramci realizacie NP Zdravé komunity

6. Ak sa niektoré ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym, nema to vplyv na platnost
ostatnych ustanoveni Zmluvy. Ak je niektoré ustanovenie Zmluvy neplatné alebo sa stane
neplatnym alebo neti¢innym neskor, zmluvné strany sthlasia, ze ho nahradia ustanovenim,
ktoré sa najviac priblizuje povodnej v6li Zmluvnych stran a G¢elu podla tejto Zmluvy.

7. Zmluva je vyhotovend v troch rovnopisoch, pri¢om Zdravotnicke zariadenie obdrzi jeden
rovnopis a ZR obdrzi dva rovnopisy tejto Zmluvy.

V Bratislave dna 3070‘1059 V Kezmarku diia. 2.3, 1U: 2024

Zdravé regiony Nemocnica Dr. Vojtecha Alexandra
v Kezmarku n.o.

Mgr. Tatiana Hrusti¢ Ing. FrantiSek LeSundak
riaditel riaditel
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Priloha é. 1

Pracovna naplii Asistenta podpory zdravia (APZ)
v prostredi nemocnic

a) Mediacia

Sprostredkovanie informacii - zefektivnenie komunikacie medzi pacientom a
nemocniénym personalom, pripadne medzi pribuznymi pacienta a nemocni¢nym
persondlom:

e Jazykovy preklad;

e Pomoc s porozumenim obsahu odovzdavanych informécii napr. o lieCebnom
rezime, lieCbe, vysetreniach a d’al$ich postupoch, zdravotnom stave;

e Predchadzanie = vzdjomnym  nedorozumeniam  apomoc s rieSenim
nedorozument;

e Predchadzanie a pomoc s rieSenim konfliktnych situécii.

b) Osvetova praca

Poskytuje informacie, zlepSuje vedomosti a podporuje zrué¢nosti a motivaciu
pacienta v oblasti dodrziavania klinickych a verejno-zdravotnych odporucani:
e objastovanie prevadzkovych a navstevnych pravidiel nemocnice a oddelenia;
e objastiovanie vyhod a medicinsky spravnych postupov dodrziavania liecby;
¢ objastovanie vyhod a medicinsky spravnych postupov starostlivosti o deti;
e objasiovanie vyhod a medicinsky spravnych postupov dodrziavania osobnej
i komunalnej hygieny a zdravej Zivotospravy.

Zlep3uje vedomosti a zru¢nosti pacienta v oblasti zdravotnickych sluZzieb:
e pomaha s orientaciou a navigaciou v zdravotnom systéme;
e poskytuje informacie a pomaha pri kompletizacii potrebnych dokumentov
pacienta pred hospitalizaciou.

Pomaha pacientovi s dodrziavanim klinickych odporucani aj v ¢ase mimo pobytu
V nemocnici:
¢ Podporuje vytvorenie podmienok na doliecenie pacienta v domacom prostredi;
e Informuje rodinu a pribuznych o:
- vytvoreni vhodnych podmienok na dolie¢enie v domécom prostredi
- nutnosti dodrziavat lie¢ebny rezim
- absolvovani kontrolnych vysetrent;

e koordinacia pomoci s dodrziavanim odporuc¢ani domadcej lieCby a rieSenim
stvisiacich problémov mimo nemocnicu v spolupraci s terénnymi asistentmi
osvety zdravia, koordinatormi asistentov, a pripadne d'alSimi terénnymi
pracovnikmi (terénna socialna praca, asistenti u¢itel'a, romske hliadky, a pod.).

¢) Psychosocialna podpora

Pomaha pacientovi s prekonavanim psychosocialnej zat’aze spojenej s pobytom
v zdravotnickom zariadeni ustavnej starostlivosti:

9
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* podporné a motivaéné rozhovory.

d) DalSie innosti

W

ZuCastiuje sa na pravidelnych stretnutiach s manazérom projektu;

ZuCastiiuje sa na S$koleniach zameranych na rozSirovanie vedomosti a zru¢nosti
suvisiacich s pracovnou ¢innostou;

Zodpoveda za evidenciu svojej &innosti (dennik AOZ, pracovny vykaz, dochadzka
a d’alsie, podl'a usmernenia nadriadeného);

Zabezpecuje d'alSie ¢innosti spojené s realizaciou aktivity podl'a pokynov nadriadeného;
Komunikuje a spolupracuje s asistentmi osvety zdravia v teréne a s koordinitormi
asistentov osvety zdravia;

Podl'a pokynu priameho nadriadeného sa venuje samostudiu.
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