
MA TNA ZMLUVA
uzavret6?odl'a S 566 a nasl. Obchodndho zdkonnika rnedzi tjmito zmluvnymi stranami

Zmluvn6 strany
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ⅣIandant:

NAzov:

Sfdlo:

Zastipen`:

ICO:

DIC:

IBAN:

″♭′σ′θ″″7θ″σα″″

Ⅳlandatir:

Nttzov:

Sfdlo:

Zapisan`:

Zisttipca:

ICO:

DIC
IC DPH:

IBAN:
SWIFT:

″b′グル″″フα″θレ′リ

Spojen五 もkola interntttna,Neこ porova ulica 1942/27,Liptclv11呼 Miku●こ
NeSporova ulica 1942/27,031 01 Liptovsk′ Mikulぉ   |  |
NIgro Svetlana Dzurekova,poverena riadenfinこ koly                 . ‐

56418515                   1 11‐ l  l
2122328604                                           ‐ 1  1 1  ‐  t
SK38 8180 0000 0070 0070 5416                         1    ‐ ||‐ |    ‐

a

G_AJOS,s.roo。

M.Piζ ita 4022,031 01 Liptovsk′ Mikulぶ
ObchOd reglstcr Okresny sid Zilina,Oddiel Sro,vl.こ .10828/L
Gabricl SimkO alebo Jana SimkovA,konatelia spoloё nosti,priこ om ka2d′ Z nichjc
opr▲vnenフ k01laf za spoloこ nosザ samostttnc

36376981
2020126152
SK2020126152
SIく8875000000004032213869
CEKOSKBX

Ｏ
Ｄ

4.

Preambula

L Mandat6r je odborne sp6sobiloLr osobou na vykon dinnosti tecl-rnika poZiarnej ochrany v zmysle Lrst. $ 9
ods.2 ziil<ona d. 31412001 Z.z. o ochrane pred poZiarrni, ako aj na vykon bezpednostnotechnickej sluZby
v sirlade s $ 22 Zikona t,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci.

2. Mandant rn6 z6ujem na poskytovani slLrZieb v oblasti ochrany pred poZiarmi a v oblasti bezpednosti a
ochrany zdrayia pri pr6ci.

1.

V pripade plnenia povinnostf zo strany rnandatd:ra v prospech mandanta, ktorych predmetom v zntysle
tejto zmluvy je vykon kontrolnej dinnosti, md nrandat6r pr6vue postavenie vykonSvatel'a kontroly ($
591 Obcliodn6ho z6konnfka), a mandant pr6vne postavenie objedn6vatel'a kontroly ($ 591 Obchodn6ho
z6lionnfka).

Na ridely tejto zrnluvy sa ,,zarnestnancom mandanta'o rozumie aj mandant, ktory je fyzickou osobon
podnikatel'om, ale nie j e zarnestndvatel'om, v pripadoch, kedy to ustanovuj e osobitny predpis (napr. $ I 2
ods. 4 z6kona (. 12412006 Z.z.)

ir. t.
Predmet zmluvy

Mandat6r sa touto zmluvor-r zavazujevykon6vat'pre rnandanta za dohodnutri odplatu plnenie (lloh:

a) technika poZiarnej ochrany vzrrysle $ 9 ocls. 2 ZSkona (,.31412001 Z. z. o ochrane pred poZiarnri
v zneni neskor5ich predpisov, I ; ,'.;.'t,''1t:,''l

b) bezpednostnotecluickej slLrZby v s[rlade s $ 22 Zfrkona t,. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane
zdravia pri pr6ci a o zrlene a doplnenf r-riektorych z6konov y znen[ rTeskorSich predpisov.

Mandatdr bude vykon6vat'dinnosti podl'a predch6dzajircej vety pre pracovisk6, priestory adinnosti
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2.1 vykon6vanie preventivnych protipoZiarnych prehliadok v objektoch a priestoroch
podl'a prilohy (,.2 tejto zmluvy
urdovattie miest so zvi5enym nebezpedenstvom vzniku poZiaru a podtu dlenov protipoziarlyc5
hliadolt, ktor6 sa bude realizovat'pri vyltonani konhrdtne.j preventivnej protipoZiamej prehliadky;
vyltondvanie Skolenia o ochrane pred poZiarmi a oclborne.j prfpravy pioiipoziarny"t, iriiuaor v lehot6ch
podl'a prilohy d. 2 tejto zmlnvy,
vypracfivanie, vedenie a udrZiavanie dokument6cie ochrany pred poZiarmi v srilade so skutodnym
stavorrr:
urdovanie poZiadaviek-protipoZiarnej bezpednosti pri uZivani stavby a pri zmene v ui.ivani stavby;
organizovanie a vyhodnocovanie cvidnlfch poZiarnych poplachov vlfiudne v pripacle, ak v objektoch
trandanta nie slr jednoduch6 podmienky na evaku6ciu osdb ($ 5 pism. e) z6tona i,. 31412001 Z.z.).
organizovauie a vyhodnocovanie cvidnyich poplachov podl'a pieclciaclzajficej vety sa bucle realizovat,
v lehot6ch podl'a prilohy d. 2 tejto zrnluvy,
spolupracuje s org6nmi St6tneho poZiarneho dozoru,
poskytovanie poradenskej dinnosti mandantovi v oblasti poZiarnej ochrany, v rozsahu podl,a prilohy
d.2 tejto zrnluvy.

3.2 Vykonrivanie:

c) opakovandho oboznamovania zatnestnancov mandanta a overovania ich vedomosti

mandanta v objektoch, ktoqich zoznam tvori neoddelitelhir stdasf tejto
v mene mandanta a na jeho fdet, v rozsahu a za podmienok dohodnutfch

BOZP(§ 7z`kona ё.124/2006Z.z.)V ICl101101l podl'a prflohy ё.2 tatO Zl・ ltivy,
mctodickё hO llsmcrilovania zanlcstllancov illalldallta,

a) rozborov pridin vzniktt a Setrenie pracovnych ttrazov, inych rirazov a nebezpednych uclalosti.
b) oboznamovania zamestnancov mandanta aoverovanie ich vedomostf zpoLiadaviek BOZP (g 7

z6kona d" 12412006 
.7 

.2.) pri ich prijati do zamestnania (d'alej aj ,,novoprijcttl zamestnnrrii,,y,
v terminoch podl'a prflohy d. 2 te.,to zmluvy,

I

zmluvy - vid' prilohu d. 1,

v tejto zmluve.
i

.

l

mandanta v,lehot6ch

zp。 2iadaviek

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

28

3'1 Vypracovanie a aktualiz6cia dokument6cie BOZP,ktorou sa na [rdely tejto zrnluvy rozurnie:
a) ltoncepcia politiky BOZP v pripade, ak povinnost' pisomne vypracovat' honclpciu politikv BoZp

vyplyva pre mandatrta z osobitnyclr predpisov (najmii g 6 ocls. l-iism. k) z6kona 
'e 

. tzitzoOt'z;;:-
b) zoznarn pr6c a pracovisl<

- zal<|zanych tehotnfm Lenam, matkdm do honca deviateho mesiaca po p6rode a dojdiacim ienan,- spojenlich so Specifickyrn rizikom pre tehotne Zeny, matky clo konca deviatehorrr."riu.u po poroa. u
pre dojdiace Zeny,

- zakdzany ch ntlad i stvym zarnestnaucoll;
c) vnirtorny predpis poskytovanych osobn)ich ochrannych pracovnych prostriedkov obsahr{rici zoznam

osobnych ochrannych pracovnych prostriedltov;
d) vnrlrtorny predpis nrandatrta, LrpravLrjfrci zabezped,ovanie pitn6ho reZimu zamestnancov mandlnta;

d)

C)

つ
０

醐蝉脈毒鮒鱗1‖懺欄ittI硼響vykonivat'mandatir v′ luこne na ziklade prsOllln可
0匈 CdniVky lnandanta a tO v rozsahu a za podnlienOk OsOb性 nc dohOdnuけ ch zmluvllフ Ini Stranami,
priё 01■ Odlllcna za takitO sk6ζ ku budc lnalldanto宙 iёtOvani nad rimcc pauζ

`intt Odllleny v zmysleёl.IV.tatO znlluvy.

Kontrola stavu a [trovne riadenia a starostlivosti o BOZP, stavu pracovfsk, doclrZiavania
bezpednostnych poZiadauiek, zakazt pr6c pre isny amladistvych, dodrZiavania podmienok odbornej
sp6sobilosti, pridel'ovania a por,rZivania ochrannych osobnycir pracovnych p.ort.i"dLo, vi Iehot6ch
podl'a prilolry (.2 tejto zrnlLrvy ' 

,

I

Ukladanie prfslu5n6ntu veditcemu zarrestnancovi mandanta vykonat'rrevyhnutn6 opatrenia,a ochra,u
BozP ak je bezprostredue ohrozerry Livot azclravie zamestnanca.
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3'5 Predkladanie mandantovi (vZdy po uskutodneni kontroly podl'a bodu 3.3 tejto zmluvy):
a) inforrn6cie o stave a vyxoji BOZ? na pracovisk 6cl-r, a
b) n6vrhy na rieSenie stavu BOZP a niivrhy na odstraiovanie nedostatkov (irpravu pracovisk,

zariadeni a i.).

3.6 Spoluprdca:

dinnosti,

a) s vedfcirni zamestuancami mandanta (pri vyprac[rvani dokumentov, n6vrhov na rieSenie. kontroliiclr),
b)skomisiouBoZP,z6sttrpcamizatrrestnancoVpreBoZP,pracoVnoLlzdravotnousluZbou,
c) s vyl<onnyrn org6nom lnipekcie pr6ce na risehu BOZp,
d) s vedLicimi zatnesttlancami mandanta pri zist'ovani nebezpedenstiev, ohrozeni a posudzovani rizika

priv5etk!chdinnostiachvylion6vanyclrzat-lresttlancamit'nandanta.

4. Mandant berie na vedomie skutodnost,, Ze:
a) v stlade s ust. $ 2l ods. 7 Zdkona (. 12412006 Z.z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri prdci,

zriadenim bezpednostltotechnickej sluZby alebo plnenim jej rhloh dod6vatel'skyrn sp6sobom nie s[
dotl<nutd povinnosti mandanta v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci rani jeho
zodpovednost'za zaistetrie bezpedr-rosti a zdravia jeho zarnestuancov pri pr6ci.

b) poradenstvo odbornych pracovnfkov manclat6ra pri irnplernenti{cii systdmov v zmysle
rnedzin6rodnych ISO noriem (najrnii ISO 9001 aISO 45001) u mandanta, ako aj zastupovanie
mandanta podas auditov vykon6vanych v zmysle rnedzin6rodnlich ISO noriem, bude vylion6vat'
mandat6r vyludne na z6klade pisornnej objednrivky mandanta a to v rozsahu a za podmienok
osobitue dohodnutych zmluvnymi stranami, pridom odmena za tak6to poradenstvo a zastupovanie
bude mandantovi ftdtovan6 nad r6mec pau56lnej oclmeny dohodnutej v zmysle dl. IV. tejto zmluvy.c) vsfrlade sust. $ 7 ods. 7 zAkona (,. 12412006 Z.z. obezpednosti aochrane zdraiia pri praci,
oboznauovanfm podl'a dl. I bod 3.2 pism. b) apism. c), nie je dotknut6 povinnost'zamestnancov
mandanta absolvovat'odborn[r pripravu alebo al<tLralizadn[r odborn[r pripravu podl'a $ l6 z6kona d.
12412006 Z.z. v pripade, ak to ustanovLrjh osobitn6 predpisy. MoZnost' absolvovat' odborn[r
pripravu, alebo aktualizadn[r odborn[r pripravu m62u zamestnanci mandanta Lr tretej osoby,
posliy'tLrjircej takdto sluZby, alebo u nrandat6ra v pripade, ak takirto konkr6tnu sluZbu poskyiu je.
Absolvovat' odbornit pripravu alebo aktualizadn(r odbom[r pripravu u mandat6ra m6Zu zarnestnanci
mandanta vyludne na ziiklade pisomnej objedn6vky mandanta a to v rozsahu a za poclmienok
osobitne dohodnutych zmluvnyrni stranauri, pridorn odmena za takfito slLrZbLr bucle mandarrtovi
irdtovan6 nad r6mec paLr56lnej odmeny dohodnLrtej v zmysle d,l. ry. tejto zmlLrvy.

d) oboznamovaltie zat'nestltancov z inych d6vodov, ako sir uveden6 v dl. I bod 3.2 pisnt. b) alebo pism.
c) tejto zrnluvy, alebo v inych lehotdch, alto s[r uvedend v prilohe d. 2 tejto ztnluvy, bLrde vyl<on6vat'
mandat6r vyludne na ziililade pisomnej objedn6vky mandanta a to v rozsahu a za podrnienok
osobitrle dohodnutych zmluvnymi stranarni, pridom odlnena za takto poskytnut6 stuZby bude
mandantovi [rdtovanii nad r6mec pau56lnej odmeny dohodnLrtej v zmysle dl. IV. tejto zrnluvy.-

e) predmetom tejto zmluvy nie je zabezpedovanie kontrol hasiacich pristrojov a hydrantov pandalta,
ich oprava alebo dodanie r-rovych hasiacich pristrojov alebo hyclrantov, ani vypracovanie ,,projektu
poZiarnej bezpednosti stavby" aani revizia zariadeni (napr. elektrickych, plynovych atd'). Mairdant
si nl6Ze dodanie tovarov alebo slLrZieb uvedenych v predchddzaj[rcej vete (vr6tane takych,:ktord nie
s[ uveden6 v predch6dza.iircej vete a sfidasne netvoria pledrret zrrlr-rvy) objednat' u mandat6ra
pisomuolt objednSvkou, a teda takto poZadovand tovary alebo sluZby budLi clod6van6 na z6klade
osobitnej dohody, ktor6 upravi vz6jomnd pr6va a povinnosti str6n (vr6tane odmeny), pridont
odmena za taketo tovary alebo sluZby bude mandantovi fdtovan6 nad r6mec pau56lnej odmeny
dohodnutej v zmysle dl. IV. tejto zmluvy. i ,

0 povirlnosti mandanta vypllfva-jirce mlr zo z6kona, sa v celom rozsahu vzt'ahujir aj na zameStnapcov,
ktori s[t k nerru dodasne prideleni.

l. Maridat6r je povinny zabezpei,it' plnenie frloh uvedenych v 61. L tejto zmluvy prislLr5nynl podtom
odborne spOsobillich os6b v s[rlade so z6konom t,. 31412001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni
neskor5fch predpisov a z6konom (. 12412006 Z. z. o bezpednosti a ochrane zdravia pri pr6ci a o zmene
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a doplneni niektorych zS.konov v zneni neskorSich preclpisor.

Mandat6r je povinny vykon6vat'urdeud [rlohy rlveden6 v dl. I. tejto zmluvy v rozsahu stallovenom touto
zmluvolt a za podmienok stanovenych tor-rto zrnluvolr a v5eobecne zilaznymi pr6vnymi predpismi.

Mandat6r je povinnli postupovat' pri vykon6vani predmetu zmluvy na zftklade pokynov mandanta a
v srilade s infonn6ciami poskytnutymi mandantorn.

Mandat6r sa zavazuie, Ze bude vykon6vat' dinnosti uveden6 v dl. I tejto zmluvy v sfrlade s touto
zmluvolt a s platnyrni pr6vnyrni predpismi na v5etkych previidzkach a pratovisk6ch mandanta, ktorych
zozlam tvori neoddelitel'nri s{idast'tejto zrnluvy (pritoha d. 1) aktory moZno 1nepit'adopiriat'len na
z6klade vz6jomnej dohody, pisomnou formou.

Mandat6r nezodpovedd za vyl<on dinnostI podl'a tejto zrnluvy, ktorych vykonanie je podrnienen6
poskl'tnLrtim podkladov, dokumentov, dokladov alebo inych informScii zo strany mandanta, v pripade,
ak mandant poskytne mandat6rovi podklady, doliurnenty, doklady alebo inform6cie, ktor6 sfi v-rozpore
so sltutodrlost'oLr alebo skutodnost' skresl'uj[rce, alebo ali tak6to dokumen[z alebo inform6cie
nrandat6rovi zata)i, neposkytne alebo odmietne poskytnht'. alebo ak sir takdto podklady, dokurnenty
alebo ind informScie zo strany mandauta poskytnLrt6 mandat6rovi oneskorene alebo nefrplne.

ct. rrr.
Pr:iva a povinnosti mandanta

1. Mandant sa zavazuje, Ze poskytne rnandat6rovi potrebn[r sfrdinnost' tak, aby si mandat6r mo6ol riadne
a vdas splnit'svoje povinnosti vyplyvajirce rnLr z tejto znluvy.

Mandarrt sa zavdzuje poskytnirt' mandat6rovi v5etky poZadovan6 doklady a inform6cie. ktor6 s[
potrebn6 na plnenie predmetu tejto zmluvy. Sfdasne sa zavrizuje spolupracovat' s nrandatarom a
umoZltit' mu vstttp na v5etky pracovisk6 a do viethych objektov mandanta tak, aby si mandat6r mohol
riadne avdas splnit'svoje povinnosti vyplyva.j[rce mu ztejto zmluvy. Mandant sa zaviizuje pisomne
ozn6mit'mandat6rovi vietky zmeny, ktor6 s[rvisia s predmetom plnenia tejto zmluvy.

Mandant sa zavazuje v sfrvislosti so zabezpedenim oboznamovania novoprijatych zamestnancov
ozn6mit' mandat6rovi thto skutodnost' naineslr6r 3 pracovn6 tlni pred pl6novanyrn termfnom n6stupn
novoprijatyclt zamestnancov (pisomne, alebo e-rnailom). V pripade, ak mandant ozn6mi manclatArovi
poZiadavkLr na zabezpe(,enie obozn6rnenia novoprijary*ch zamestnancov v rozpore s predchdclzajircoLr
vetou, tj. v lehote krat5ej, ako 3 dni pred pl6novanyrr n6.stLrporn novoprijatych zamestnancov mandanta
do pr6ce, je rnandat6r oprdvneny realizovat'oboznamovanie novoprijatych zarnestnancov v lefuote 3 dnf
odo drla ozn6menia poZiadavky mandanta na zabezpedenie oboznamovania novoprijatych
zamesttlancov, a to v konkr6tnorn terrnine, ktory jednostranne urdi mandat6r.

Mandant sa zavazuje zabezped,it fdast' zamestnancov rnandanta na Skoleniach alebo oboznamovaniaclr
v zmysle tejto zmluvy. V prfpade, ak na vykonanie konkr6tneho irkonr-r zo strany mandat6ra za [rdelorr
splnenia jeho povinnosti vypl!vajfrcich zo zmluvy je nevyltnutn6 s[rdinnost, zo strany manclanta (a to
najmii umoZnenie mandat6rovi vstupLr na pracovisho alebo do objektov r.nandanta, alebo zabezpedenie
[tdasti zamestttancov tnandanta na Sholeniach alebo oboznar.novaniach v zrnysle tejto zmluvy), pridom
mandant zmari vykonanie tak6hoto [rkonu tym, 2e v terntine dohodnutom medzi mandantorn
a mandat6rolrt, rrandant nezabezped( potrebnir s[rdinnost' (najmii neumoZni mandatSrovi vstup na
pracovisko alebo do objektov t.nandanta, alebo nezabezpeil [rdast' zamestnancov mandanta na
Skoleniach alebo oboznatnovaniach), povaZuje sa takyto frkon, ktory mal vykonat' mandatdr, ale
zd6vodu zlnarenia zo strany mandanta knemu nemohlo d6jst', za riadne vykonany (za ktory:prir6leLi
mandat6rovi dohodnutd odrnelta v zrnysle tejto zmluvy) V pripade, ak bLrcle mandant poZadovat'
realizovanie p6vodn6ho ftkonu, ku l<tor6rnr,r r,Sak nedoSlo z d6vodu jeho zmarenia zo strany mandanta,
nrandatSr sa ho zavazLrje vykonat' vyludne na z6klade pisornnej objedn6vky zo strany nandanta. Za
tal<to realizovany flkon sa zavdzr-rje uhradit' mandant mandat6rovi odntenu vo vy5ke 30 Bt]R bez DPH
(t.i. 36 EUR vr:itane DPH) za kai.di za(atfi hodinu vykonLr takto realizovan6ho rikonu (tj. ide
o odtnenu nad r6mec odmeny dohodnutej v dl. IV tejto zrnlLrvy), ktor6 je splatn6 v lehote splatnosti 14
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dni od dorudenia faktiry, vystavenej v nasledLrjircorn ,esiaci po r-rplynuti
v ktorom do5lo k realizovaniu takdhoto [rkonu.

kalcndttrnchO i meslaca,

#||!1罰|1ll!i::′
:la∫:l.111ij∫

llll:itlkt::hil:Zta:識

よ111:::lyl:v:1惜 ]な i,::
lマニ総ヽP胤∬鵠猟髯」

°
1:l海鼎

uhradenё Mandatir sa zavaztte OZnim資 'lllandaltO

Rll:胤,Tま温貨。l席ti:T'l』駕n濯ち】
).Odopretflll poskytovallia slutticb pOdra tohto bOdu

31lie dOhOdnuta pauも

`Ina Odnlcny V znl'sie 
ёl.Iv

v zmysie tohtO bOdLI ZlllluVy nl`1■ andatar nirok lla

馨出 11部邪1鐵膨 写ζγrttFL鳳謂。誂闘il鷺∬猶It認簡‖
′０

realizovan6 z ddvodu odopretia poskytovania sluZieb.

'

Mandar,t je povinny zaplatit' mandat6rovi paLr5dlnLr odrnenu uveclenfi v dl. IV tejto zmlirvy.

Clo IV.

Odmena lnandatttra

1. Znlluvnё strany dohodli,2e odlllena za sluを by tvoriacc predmct tatO Zmiuvy(こ l.Ibod 2 a bod 3 tatO
zmluvy),poSkytovanё  mandatirOlll v prospech inalldanta,sa stanovtte pauも

`Ine vo v′
lke,44,00 bezDPH za httd′ kalenttrny mesiaco k ta爵 0`ёtoⅥ

v zmysle privnych predpisov 6ё innフCh ku dttu v

翻よ‰lifttil謝礁艦ll獣:幌謂守2
zavazu」 e vystaviぜ faktiru, ktOrou bude iёtOvar ml
ZIllllluVy.                                                                 1‐ : .1 1, I1   1

2 Faktiry vystavcnё  podra tatO zmluvy nlusia lllat' vζ etky nttlettitosti, ktOrё  stanOvtji prisluζ nё
vζcobecnc zivaznё  privnc predpisy S10venskg rcpubliky Za s61adね ktir sO vζ cobccne zivaznメ nli
privnynli prcdpisllli zOdpovcda mandatir Mandallt illi privO vritit'fhkt6ru vystaveni nlalldatAroll1 1la

zlMadc nわ Znhvy V prゃ adeakttoncbudcOlぜ OVaぜ 耐 cがゎ 面 prcdptanё  vgeobemc 
ζivazl,mi

pl・ ivnymi predpismi platnフ llli V Slovellsktt rCpubl

3.Zinluvn6 strany sa dohodli,2e akikOl'vckね ktira vystavcni na zttklade ttttO Zlllluvy bude vystavcni v
elektronicka podobc, tj.1■ andant vゞ s10Vne sihlasf s vydivanfm a nislcdnチ nl Zasiclanfin
elektronickメ chねktir od mandatira v siladc s ust§ 71 ods.l pism.b)z`kOna ё.222/2004Z.z:O dani z
pridalla hOdnoty v zncni neskOl・こich predpisov Zlllluvnё  strany sa dohodli,2e clektronickiねktira bude
inandatironl zasicialム na clllailovi adrcsu lnandaltaュ poicilaskolaintcrnatna linの即1lail cOnl.

4.V prfpadc,ak jc lllandant v 0111cgkani s ihradoLl akё hokO「vck pehaを nёllo zivazku vznikllも tёl10 na
zaklade tato zmluvy,jc l■ alldallt pO宙 nnフ uhradit'malldat`rOvi zmluvni pokutu vO v′ ζke O,04%delllle
z dlЙna Sullly OdO dЙ a onlcζ kania mandanta s 6hradOu pehaを nёhO zivazku att do zaplatelliaわ ohattnё h。
zivazku z.lluvnA pOkuta podl'a prcdchidzttica VCty jc splatni v lchOtc 5 dnf odO dha poruscnia

povinnosti lnandanta uhradit'riadne a vё as pchattn′ zivaZOk vzniknut′ na z`kladc tatO zmluvy.

5 Mandant a mandatir sa dOhOdli na tonl,2e nlaldatArjc oprivnenフ jCdnOstrannc zl■ cn■'Vフさku lauS61・|
odmclly ζpccinkovana V ёI Iv bOd l tato zmluvy.                         |

6.Zllllllvn6 strally sa dohOdli,2c v pripadc zlllclly v′ ζky patlζ ilng odmeny zO strany lllandatira postup01■
podra bodu 5 tohtO ёlinku znlluvy(d'alg zlllcna pauζ

`Ina Odnleny tt akO"Zrrrι
″α ει14ッリ,OdOζ lc

malldatir mandanto宙 cmai10m,na cinailovi adrcsu lllandanta:望 o幽2askolailltcrnatnalllll(αほnlall.Coin l
inforilliciu o Znlclle cclly(tj.o nOVa Vゞ ζke pauζ ttlna Odineny)stフ lll,2e lllalldant mi moを nost'V IChOtc
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3 pracovn′ ch dnf od Obdttania clllailu s infOnlllciOu o

v lchOtc 3 pracovnフ ch dnf Od Obdrttailia clllailu

:ぶ撃
al:鞘
TI潔鷺:滉iCi鳳1麗

Jalt a lnandatir v celoln rOzsallu viazanf nOvフ mi
ly」 e pre strany zivaznl), aを c takё t0 119vё  CCny

Cl.V.
ZachOvanie lnitanlivOsti                         ‐

lia tato zl・ luvy, akO巧 pO ja Skollё enf budi

lill:::li』lilili群
:ii[鷲翼聾

osobn′ ch idaov Mandant a mandatir sa dOhOdli,2e Ⅱ

:%電謡∬猟ぷ::譜」肥Υt:llil曽∬酪ril乳

dr. vr
Ukonienie zmluvy

Cl,VⅡ .
Zivereこ n6ustanovenia

i ' Zrnluvu -ie rnoZnd ukondit' pisomltott clohodou zmluvnych strdn, pfsomnou vypovecl,ou alebo pisomnymodstfrpenim od zmh-rvy ktoror-rkol'vek zo zmluvnych sti6n, alebo podl'a dl6nku iv uoa 6 tejto nnluvy.
2' Zmluvu rn6Ze vypovedat'ktor6kol'vek zo zmluvnych str6n, ato aj bez uvedenia d6vodu. vfpoved,rnusibyt' pisomn6, podpisan6 opr6vnenou osobou a doruden6 clruhej zmlLrvnej strane. Zmluv,6 strany sadohodli na vypovednej lehote 3 mesiace, ktor6 zadina plyntit'prvym driom kalend6rneho mesiaca, ktorynasleduje po mesiaci, v ktorom bola vypovecl' doruderie drLrhej zmluvnej strane. Ak6kol\ek pfsomnost'v listinnej podobe rnusf byt' dorudovand na adresu siclla, resp. rniesta podnikania druhej zmlr-rvnej strany,ktorri je uveden6 v prislusnont registri (obchodnom, zivnosteriskorn) v dase dorudovania te.jtopfsomnosti' v pripade, ali sa al<5koi'vek pfsomnost', odosielan6 podl'a predch6clzajfrce.j vety,, vriitiodosielatel'ovi ako ttedoruden6 alebo nedoruditel'nii, povazLrje sa deri vratenia takejto ,irrr,r"rii];" ;;

3' MandantjeoprSvnenyodstfrpit'odzn-rluvyvpripacle,akmandatdrporusisvojepovinnosti 
vyplyvajirceztejto zmluvy a napriek pisomndntu upozorneniu rnandanta toto porusenie povinnosti mandatdrneodstriini ani do 10 dni ocl dorLrdenia Llpozornenia rna,clatdrovi.

4' Mandatar je oprfvneny odstirpit'od zmluvy v prfpade, ak maudant napriek pisomnelu upozor"neniu anido l0 dni od dorudenia upozornenia. mandaidra, neposkytol mandat6rovi inror*aii.,";r;[ffi,
l:\Y'"t'1r,alebo sfdinnost'v zmysle tejto zrnluvy, alebo v pripade ak mandant neuhradi maldat6rovilakturu r lehote splatrrosti.

l. Pr6va a povinnosti zmlLrvnych strtin touto zrnluvolt
Obchodneho z6l<onnika a ostatnych platnych pr6vnyclr

2' V pripade, ak sa niektor6 z ustanoveni zrnluvy stane neplatnym, nefidinnym alebo nevykonatel,nyn, 1ies[r tym dotknLrt6 ostatn6 ustanovenia tejto zmluvy. xamiesto tak6hoto ustanovenia sa pouzije
sl,na6z(' 
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ｕ na.ibliZiieustarloveuie platnych pr6vnych predpisov Slovenskej repLrblikr,. ktor6 je obsahom a

frnyslu zmluvnych str6n vyjadrendlrr; v tejto zmluve.

３

　

　

４

T6to zmluva predstavuje.fediny a rhplny dohovor zmlLrvnych str6n ohl'adom preilmetu zmluvy.
l

Ak zo znlluvy nevyplyva inak, (rkony tlikajfce sa zmeny alebo z6niku tejto zmluvy musia rnat'rpisomnir
forrnu.

5. Ztnluva nadobhda platnost' driom -fej podpisLr poslednou zrrluvrrou stranou a ririinnost, dfiom
0 r.09.2024.

Zmluvnd strany sa dohodli, L.e tffionnluva sa uzatv6ra na dobu neurtitri .

Zmluvaje vyhotoven6 v dvoch rovnopisocl't. KaLdd zo zmluvnych str6n obdrZi po poclpise zrnluvy po
jednonr vyhotoveni zmluvy.

Prilohou d'l tejto zmluvy je zoznan'robjektov l<torych sa tyka vykon cinnosti v zn-rysle tejto zrnluvy
a kontaktn6 rhdaje.

PrilohoLr d. 2 tejto zmluvy je periodicita dinnosti vykon6vanych v r6mci pauSdlnej odmeny v zmysle
tejto zrnluvl

Zrnluvnd strany prehlasLrj[r, Letito znrluva, ktor[r si preclpodpisorn predftali a jej porozumeli,'sa zhoduje
s ich slobodnott a v6Znou vdl'oLt, Ze ju neuzavreli v tiesni aza nevyhodnjcli podmienok a preto ju na
znak sIhlasLr vlastnorudne podpisLrjrh.

V Lipt. \likLrl6Si. dr"ra 15 .08.2024 V Lipt. Mi

∠
υ
　
　
　
ク
′

０
０

9.

Ｍ

．ＩＣ

Mandant:
Spojen:i 5kola internftna
NIer. Sr etlana Dzurekovd
por erena riadenim Skoly

Mandatf r
GAJOS. s.r

Gabriel Sirnko alebd Jaha Sirnkov6
konatel'rka spoloenost i

QMS F3.1/56/
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Priloha ё。1

Zoznam obiektov

…

9W/adresa Poiet zamestnancov

U 1 admin. pavil6n, Ne5porova ulica I 942127 , Liptovsky Mikul65

30

U2 udebne triedy a dielne, Ne5porova ulica 1942127, Liptovskli Mikul65

H hospod6rsky pavil6n, Ne5porova ilica 1942127, Liptovskf Mikulis

首Iこk01sけ illtem乱 ,NovA ulica 1680/4,Liptovsけ Miklllお

Telocvidila, Nov6 ulica 768014, Liptovsky Mikul65

Kontakty

kontaktnf osoba telef6n e-mail
Konanie / prok[rra Mgr. Svetlana

Dzurekov6
0948882040 spoj enaskolainternatna. lm@gmaiLcorn

Obchodne/zmluvn6
z6leZitosti

Mgr. Svetlana
Dzurekov6

0948882040 spoj enaskolainternatna. I m@gmai l.conr

Fakturiicia/ekonom ick6
z6leZitosti

Ing. Kvetoslava
Mondekov6

044/55673 12 spoj enasko Iainternatna. lrn @grnai l.corn

Zatechnickri resp.
rtikonovri dast'

Jaroslav Labaj 044/5514740 spoj enaskolainternatna. lm@gmail.com

Za GA」 OS―
obchodnё /znlluvnё  zalc2itOsti

NII.Skichovi 0905020086 skachova@gajos.sk

Koreとpondenこ ni adresa

lcni ζkola internitna,Ncsporova ulica 1942/27,031 01 Liptovsk,Mikヒ lliも
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Prflohaこ。2

Perlodicita tinnosti vvkOnivanfch v rimci pauこ 五lnei odmenv

ｏｄ

ｓ‐ｏ

Ｂ

Ｍ Cinnost9

1

Vykon6vanie preventivnych protipoZiarnych prehliadok v objektoch
a priestoroch 7 xza3 mesiace

つ
４

Oboznamovanie novopnjatych zamestnancov o BOZP a
Skolenie novoprijalfch iamestnancov o ochrane pred poZiarmi

l xvprisluSnomkal
meslact .

end6rnon'r

●
Ｄ

Vyhon6vanie pravideln6ho 5l<olenia zarnestnancov o ochrane pred
poZianni 1 x za 24 mesiacov

4 VykonSvanie odbornej priprar,y protipoZiarnych hliadok 1 x za 12 mesiacov
Or ganizov anie a vyhodnocovanie cvidnf ch poZiarnych pop lachov 1 x za 12 mesiacov

6 Opakovan6 oboznamovanie zamestnancov o BOZP 1 xza2 rokv

7

Dychov6 skti3ka na poZivanie alkoholickych l6tok max. l2
zamestnancov v r6rnci vykonania preventivnej protipoZiarnej
prehliadl<y

l x roё nel

０
０ Kontrola stavu a [rrovne riadenia a starostlivosti o BOZP 1 x rodne

9. Poskytovanie poradenskej dinnosti v oblasti poZiarnej ochrany
PriebeZne v rozsahu

max 0.5 hod mesadne

Pozn6mka k bodu d. 2:
a) oboznat'novaliie a Skolenie r-rovoprijatych zarnestnaucov sa realizuje v jednom konkr6tnom, termine

v rdnrci kalendirneho mesiaca. V pripade poZiadavky na zabezpedenie akehokol'r,ek d'al5ieho
oboznat.novania a Skoleltia novoprijatych zan-restnancov v prisluSnon-r kalend6rnonr rnesiaci, sa taketo
obozttantovattie a Skolenie realizuje vyludne na z6klade pisomnej objedn6vky rnandanta a 1o v rozsahu
a za podmier-rok osobitne dohodnutych zrnluvnymi stranarni, pridom odmena za takto poskytnut6
sluZby bude mandantovi frdtovan6 nad r6mec pau56lnej odmeny dohodnutej v zmysle dl. IV. te.jto

11

11■ |
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