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PORTO PETRO
ZMLUVA O VZAJOMNEJ SPOLUPRACI
O VYKONAVANI ODBORNEJ PRAXI

Na jednej strane:
Ikos Porto Petro

SPOLOCNOST:

Subjekt: IKOS PORTO PETRO, S.A., Carrer d’Es Far 16, 07691 Porto Petro, Balearske
ostrovy

ZASTUPCA: Juan Pedro de Hoces Miralles de Imperial D.N.I. 75751 189E
Chief Human Resources Officer

SIDLO: Carrerd'es Far, 16, 07691 Porto Petro, Illes Balears, épanielsko

DIC: A57113136

TELEFON: +34 679 60 06 98

E-MAILOVA ADRESA: asavio(ikosresorts.com

Na strane druhe;j:

VZDELAVACIA INSTITUCIA:  Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24. Trenéin. so sidlom
i B UL P. Jilemnického 24. 912 50 Trenéin
ICO/REGISTRACNE CiSLO: 00 351 806

ZODPOVEDNA OSOBA; RNDr. Katarina Krizkova
Student:
CELE MENO: Kristina Nemcova

MIESTO A DATUM NARODENIA:
PAS/OP:

CELE MENO OTCA:

CELE MENO MATKY:

VYHLASENIE

PRVE. Zmluvné strany vzajomne uznavaju schopnost’ a legitimitu rokovat’ a podpisat’ nasledovny
dokument.

DRUHE. Na zaklade tejto dohody s ciele, ktoré sa maju dosiahnut prostrednictvom odbornej praxe (staze)
nasledovné:

= Doplnit’ profesionalne poznatky 3tudenta nadobudnuté na hodindch o ich vykonavanie v
kazdodennych aktivitach hostovskej spolocnosti.

- Prispievat’ k dosiahnutiu ciel'ov spolo¢nosti.

- Posudit’ schopnost’ studentov aplikovanim vedomosti nadobudnutych pocéas stidia na
konkrétnych situdciach v spoloénosti, kde prebieha odborna prax.




ikos

ANDALUSIA

- Osvojit’ si vedomosti o pracovnej organizécii zodpovedajicej profesionalnemu profilu s
ciefom ulahgit' ich budiice za¢lenenie na pracovisku, zhodnotit' integraéni a adaptacni
schopnost’ studenta v pracovnych podmienkach realneho Zivota.

- Preto a vzhl'adom na vietky vyssie uvedené vyhlasenia, obidve zmluvné strany tymto:

SUHLASIA
Ze tato dohoda sa podpisuje v stlade s nasledujiucimi ustanoveniami.
USTANOVENIA

Vztah medzi Studentom a spolognostou v Ziadnom pripade nevytvéra pracovnopravny charakter.
Ugast’ Spolo&nosti neznamena ziskanie hlbsich zaviizkov, ako s stanovené v tejto zmluve, ani z nej
nevyplyva Ziadny zavizok pracovného charakteru.

Staz bude trvat’ od 01.06.2024 do 15.09.2024.

Harmonogram staze je 8 hodin denne, 5 dni v tyzdni (zavisi od pozicie vykonu staze). Prestavky su
stanovené zakonom.

Student dostane za $kolenie prispevok na Studium vo vyske 850 € mesaéne/brutto. Tato suma sa za
Ziadnych okolnosti nepovazuje za plat. Studenti, ktori skonéia po 15-30. septembri, dostani
kompenzaciu maximélne 100 eur na pokrytie nakladov na letenku domov.

Student je kryty razovym poistenim. Pred zaCatim staze je povinnostou Studenta podpisat’ alebo
rozsirit’ trazové poistenie pre ucastnikov pokryvajuce rizika Grazov, ku ktorym méze déjst’ v
dosledku ich ucasti na odbornej stazi v Spolocnosti, ktora tito zmluvu podpisuje.

V pripade akejkol'vek nehody, ku ktorej by dolo pri vykone Studenta pocas jeho/jej odbornej praxe,

bude obéianskopriavna zodpovednost rovnako kryti podpisanim $pecifického poistenia. SISA
Agentira v pripade potreby poskytne sluzbu poistenia.

Student je povinny preukazat’ sa spolo¢nosti eurépskym dokladom totoznosti, pasom, alebo vizami,
ktory ho opraviiuje $tudovat’ v Spanielsku alebo musi poskytnut' $panielske povolenie na pobyt platné
pocas dohodnutej doby staze, aby bolo mozné pokragovat v dohode.

IKOS ANDALUZIA informuje zastupcov Vzdelavacej institicie o zozname menovanych studentov
vykondvajucich prax, jeho obsahu a dasovom rozvrhu.

$kolska staz
D Mimoskolska staz

IKOS ANDALUZIA bude dodrziavat hygienické a bezpecnostné opatrenia ustanovené na
pridelenom pracovisku a bude presadzovat a repektovat’ vysdie uvedené opatrenia. Spolo¢nost
dodrziava platné pravne predpisy o ochrane adajov.,

- Studenti musia mat’ na odbornej stazi profesionalneho konzultanta, zatial’ &o druhym menovanym je

profesionalny pracovnik KOS ANDALUZIA. Funkcie, ktoré maju $tudenti vykonavat, prideluje
oddelenie, kde maja Studenti praxovat. Konzultanti pomahaju Studentom, ak je to potrebné, a
hodnotia ich vysledky.




Kontaktna osoba za vzdelavaciu institaciu: Ivona Kopuncova ivona.kopuncovaiasosostn.sk +421901918365
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Pocas obdobia odbornej praxe je povinnostou zi¢astnenych Studentov:

- Vyplnit dokumenty pozadované na tento ucel;

- Efektivne rozvijat priebeh stdze podla pokynov akademickych aj profesionalnych
konzultantov;

- Respektovat’ a dodrziavat’ disciplinu a interné organiza¢né Standardy spolo¢nosti, v ktorej
sa odbornd prax vykondava,

- Co najskér informovat’ konzultaritov o incidentoch, ku ktorym doslo pocas obdobia staze,
ak k nejakym priglo;

- Datum zacatia a ukoncenia staZze podpisaného v tejto dohode nie je mozné zmenit' bez
predchadzajicej dohody medzi spolo¢nostou lkos Resorts a Vzdelavacou institiciou.
Akékol'vek zmeny nad ramec tychto podmienok mozu byt ddvodom pozastavenia alebo
neplatnosti odbornej staze.

- Pocas odbornej staze nie je stazista za Ziadnych okolnosti opravneny sam skratit’ alebo
ukonCit’ svoju staz, a to s rizikom, ze nebude mat’ akreditované studium. Ak sa v priebehu
jeho staze vyskytn( tazkosti, povinnosti alebo vy$sia moc, stazista sa obrati na vykonného
riaditel'a hostitel'skej spolognosti, aby poziadali o do¢asné prerudenie jeho staze. Tu je viak
potrebné zdéraznit, ze vzhl'adom na dizku odbornej staze neexistuju ziadne akademické
povinnosti (akakol'vek prezentacia, pisomka, kurz v $kole), ktoré by umoznovali
nepritomnost’ stazistu v spoloc¢nosti.

- Byt désledni pri informaciach a dokumentoch spolo¢nosti a zachovat ml¢anlivost’ o
informaciach, ku ktorym mozu mat’ pristup pocas odborného skolenia.

. Ubytovanie poskytovan¢ spoloénostou (zdielané izby, plna strava, doprava medzi rezortom

a ubytovanim, wifi) je v cene 366 eur / mesiac a hradi sa priamo poskytovatelovi kazdy mesiac
vopred.
ANO N

. Nasledné kroky a hodnotenie $tudenta vykonavaji pracovnici Vzdeldvacej institiicie v spolupréci so

Skolitel'om na pracovisku.

. Po dokonceni staze Spolocnost’ vyda z(c¢astnenym studentom osveddenie, v ktorom bude uvedené

meno spolo¢nosti a Studenta, s uvedenim vysledkov Studenta v ramci jeho staze v Ikos Resorts.

. Tuato dohodu méZze spolo¢nost’ IKOS RESORTS zrugit' s predstihom jedného mesiaca. V pripade, ze

ddjde k zruSeniu zo strany $tudenta, bude o tom hostitel'ska spolo¢nost” a vzdeldvacia intitiicia
informovana s jednomesaénou vypovednou lehotou.

- Po zatiatku obdobia staZze je hostitel'ska spolo¢nost’ opravnena rozhodniit’ o jednostrannom ukonéeni

akejkol'vek osobitnej dohody o spolupraci pre ktoréhokol'vek $tudenta alebo skupinu studentov v
pripade zneuZitia uradnej moci, opakujiicich sa neodévodnenych absencii, nedostatku dochvilnosti,
neskorého prichodu a/alebo inych disciplinarnych problémov. V takomto pripade

bude hostitel'ska spoloénost’ do troch pracovnych dni informovat' vzdelavaciu inétiticiu.

Po precitani tejto dohody sa zmluvné strany zavizuji ju podpisat’.
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Vzdeldvacia inétitlcia Student

VBOLHUUU A SLUZIEB
UL P. Jilemni
TREN 'éno 24




