
Zmluva o zabezpeÖeni praktického vyuöovania
formou odborného vycviku ( odbornej praxe)

uzatvorenå podl'a zåkona E. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelåvanf a prfprave a o zmene
a doplneni niektorjch zåkonov a vyhlåöky MG SR E. 282/2009 Z. z. o strednych 5kolåch,
(d'alej len „zmluva").

Zmluvné strany

Skola/nåzov 5koly/: Strednå odbornå elektrotechnickå
Sidio: J. Kollåra 536/1, 033 15 Liptovskj Hrådok
ICo: 00893170
DIC: SK 2020581739
Bankové spojenie:

IBAN: SK51 8180
cladnica

Statutårny zåstupca: Ing. Martin Gabauer, na e
' SOSE

(d'alej len
„ "kola

Organizåcia / fyzickå osoba podnikatel' /nåzov zariadenia v ktorom bude zabezpeéovanå
odbornå prax äiakov: Peter Krajöi — KT servis
Sidio: L'ubela 86
100: 41322568
IC DPH : 1072968908
Bankové spojenie:
Zastüpenå: Peter Krajéi

(d'alej len
„ organizåcia

Instruktor : Peter Krajéi, 0905 895 600

1.

2.

Clånok 2

Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpeéenie a realizåcia odborného v!cviku /odbornej praxe/
Ziakov III. a IV. roénfka Strednej odbornej 5koly elektrotechnickej v 5tudijnom odbore
Mechanik elektrotechnik - autoelektronik
podl'amenného zoznamu, ktory tvorf prilohu é. 1 tejto zmluvy, podl'a zåkona é.61/2015

Z.z, 5 — cviönå pråca

na pracovisku / prevådzke / organizåcie I: Peter Krajöi — KT servis

/nåzov, sidlo: Eubela 86



3. Skola sa zaväzuje plnit riadne vöetky svoje povinnosti, ktoré pre fiu, ako vzdelåvaciu
inötitüciu vyplYvajü zo vöeobecne zåväznych pråvnych predpisov aplnit' d'alöie
povinnosti vypljvajüce z tejto zmluvy.

1.

2.

3.

Clånok 3

Ciele

Ciel'om odborného vycviku / odbornej praxe
/ je nadobudnutie a rozöfrenie

teoretick±ch a praktickjch vedomostf a zruönostf v sülade s uéebnymi osnovami
v podmienkach praxe.
Odborny vycvik / odbornå prax / dopifia odbornü teoretickü prfpravu iiakov a
praktické poznanie prostredia a podmienok, v ktorych budü po absolvovani 5tüdia
pracovat'.
Pre dosiahnutie hlavnjch ciel'ov tejto zmluvy zmluvné strany sa zaväzujü plnit'
nasledovné povinnosti:

3. 1. Organizåcia sa zaväzuje, najmä:
a) umoinit' iiakom vykonat' odborny vycvik / odbornü prax

/
na svojich prevådzkach za

podmienok dohodnutych v tejto zmluve a v sülade so vöeobecne zåväznymi pråvnymi
predpismi,

b) zabezpeéit', aby odborny vycvik / odbornü prax / na pracoviskåch viedli odborne
vyspelf inötruktori (zoznam inötruktorov musf organizåcia pred zaéatfm odborného

v!cviku /
praxe / odsühlasit' so 5kolou podl'a podmienok dohodnutych v tejto

zmluve,
c) umoinit' pristup majstrom odborného vycviku (d'alej len MOV") a zåstupcom Skoly

na prevådzku za üöelom kontroly, vykonåvania odborného vycviku / odbornej praxe /

iiakov,
d) vytvårat' pracovné, hygienické azåkladné podmienky BOZP pre Ziakov

vykonåvajücich odbornj vycvik / odbornü prax /a MOV,

e) plnit' d'alöie povinnosti, ktoré pre hu vypljvajü zo vöeobecne zåväznych pråvnych
predpisov v spojenf so zabezpeöenfm a v!konom odborného vycviku / odbornej

praxe
/ iiakov a z tejto zmluvy.

3.2 "ola sa zaväzuje, najmä:
a) ako vzdelåvacia inötitücia zabezpeéovat' vychovno-vzdelåvacf proces a v süöinnosti

s organizåciou zabezpeéit' riadny vYkon odborného vjcviku / odbornej praxe
/ na

pracovisku,
b) vypracovat' pedagogickü dokumentåciu pre riadny "kon odborného

vycviku / odbornej praxe /(tematickj plån, pracovnélisty a pod.),
c) vypracovat' a aktualizovat' mennj zoznam Ziakov, ktorf sa odborného

vycviku / odbornej praxe /züöaståujü,
d) zabezpeöit' a uréit' pre odborny vycvik / odbornü prax / MOV a d'alöie kontaktné

osoby pre informaöny styk s organizåciou vo veci v!konu dohodnutého odborného
vycviku / odbornej praxe /,

e) vopred dohodnüt a odsühlasif s organizåciou zoznam inötruktorov a ich spösobilosf

pre vedenie odborného vycviku / odbornej praxe /na pracovisku,
f) zabezpeöovat' vzåjomnükomunikatfvnost' a informovanost' vo vztahu 5kola - hak -

organizåcia,



g) plnit' d'alöie povinnosti, ktoré pre hu vypljvajü zo vöeobecne zåväznych pråvnych

1.

2.

3.

4.

5.

6.

predpisov v spojenf so zabezpeéenfm a vYkonom odborného v!cviku / odbornej

praxe Æiakov a z tejto zmluvy.

Clånok 4
Mennyfr zoznam iiakov a pedagogickå dokumentåcia

Menny zoznam iiakov, ktorf sa züéastfiujü odborného vycviku / odbornej praxe
/

vyhotovuje 5kola a tvorf prilohu é. 1 tejto zmluvy.
Menny zoznam iiakov bude v prfpade zmeny aktualizovanj mesaéne(resp. na kaidY
polrok, alebo inak uviest' cykly, uviesdaj ako sa iiaci budü striedat' napr. t)Zdenne
apod., je to zåvislé od 5tudijnych odborov, rodnikov — konkretizovat' na podmienky
5koly).

V mennom zozname Ziakov musf byt' uvedeny minimålne tento rozsah:
• meno a priezvisko haka,
e d'alöie identifikaöné üdaje haka (najmä dåtum narodenia, prfpad. éfslo

oböianskeho preukazu),

• diika a defi zaéatia praktického vyuöovania,
• druh vykonåvanej pracovnejéinnosti a miesto vjkonu pråce,
• pracovnå doba, éasovy rozvrh termfnov vykonåvania odborného

vycviku / odbornej praxe /.

Menné zoznamy iiakov spolu s pedagogickou dokumentåciou predkladå strednå
5kola organizåcii (inötruktorom) najneskoröie v deh podpisu zmluvy a podl'a

platnej pedagogickej dokumentåcie.
Pedagogickå dokumentåcia sa ståva süöastou tejto dohody a tvorf ju: tematickj
plån, pracovné listy a pod.

Skola sa zaväzuje odvolat' haka z v!konu odborného vycviku /

odbornej praxe
/ a pokial' moino nahradit' ho za iného haka toho istého

roönfka pokial' o to organizåcia pisomne poiiada s preukåzanym odövodnenfm
na zlü pracovnå morålku haka.

Clånok 5
Inötruktori odbornej praxe

1.

2.

3.

Organizåcia sa zaväzuje vyhotovit' menny zoznam osöb, ktoré organizåcia zabezpeöf ako
inötruktorov pre odborny vycvik / odbornü prax Æiakov a tento predloii na
odsühlasenie 5kole v termine do 10. 10. 2024 / resp. telefonicky /. Menny zoznam
ingtruktorov a sühlas Skoly s ustanovenfm tychto osöb do funkcie inötruktorov sa stane
süéast'ou tejto zmluvy.
Inötruktorom möie byt' len osoba odborne vyspelå, s niekol'koroönymi

schopnåsvojfm konanfmpraktickjrni sküsenostami a ktorå

zabezpeéit' rozvoj zruönosti a morålnych vlastnostf Ziakov. Skola mue s odsühlasenymi
inötruktormi uzatvorit' osobitné inötruktorské dohody, v ktorych biiiöie dohodne najmä
rozsah pråv a povinnosti pri plnenf vjkonu odborného vycviku / odbornej praxe /.

Poéet inötruktorov musi organizåcia uröit' tak, aby inötruktor mal na starost' maximålne
troch iiakov (vidpriloha vyhlå5ky MS SR d. 282/2009 Z. z. o strednych Skolåch).



4. Inötruktor je povinny zabezpeöit, aby odbomy vycvik / odbornå prax /prebiehala v sülade

s uöebnymi osnovami a usmerneniami majstra odborného vycviku, ktorého uréf strednå 5kola

5. V prfpade, Ze z akjchkol'vek dövodov döjde k ukonéeniu vykonåvania inötruktorskej
éinnosti niektorym z inötruktorov, organizåcia je povinnå tohto nahradit inym
inötruktorom, ktory bude spiöa€podmienky uvedené v tejto zmluve.

l.

2.

3.

4.

5.

1.

2.

3.

4.

Clånok 6
Pracovné podmienky

Organizåcia sa zaväzuje zabezpeöit', aby pracovné podmienky iiakov 5koly poöas
odborného v!cviku / odbornej praxe

/ podl'a tejto zmluvy boli v sülade s platnou
legislatfvou MS SR a Zåkonnfkom pråce v platnom znenf, ktoré upravujü pracovny éas,
das odpoéinku, bezpeönost' a ochranu zdravia pri pråci, starostlivost' o zamestnanca
a pracovné podmienky hen a mladistvych, ak neustanovuje tåto zmluva vyslovene inak.
Organizåcia sa zaväzuje poskytnüt' iiakom 5koly vykonåvajücim unej odborny
vycvik / odbornü prax / podl'a tejto zmluvy stravovanie za rovnakjch podmienok ako
svojim zamestnancom.
Organizåcia möie iiakom uhradit' nåklady spojené s cestovanfm do miesta v!konu
odborného v!cviku / odbornej praxe /.
Skola sa zaväzuje zabezpeöif, aby iiaci nastupovali na odborny vycvik / odbornü

prax / v predpfsanom pracovnom obleöenf pre dang odbor, öpecifikovany vnütornym
predpisom. Ziaci poöas odborného v!cviku / odbornej praxe

/ st oznaöenf menovkami so
znakom 5koly. Skola poöas vykonåvania odborného vycviku / odbornej praxe

/ vykonåva
na prevådzke kontrolu.
Osobné ochranné pracovnépomöcky, prostriedky a nåradie poskytuje Ziakovi organizåcia

na svoje nåklady.

Clånok 7
Hygienické podmienky

Organizåcia sa zaväzuje zabezpeéit, aby hygienické podmienky pri v!kone odborného
vycviku / odbornej praxe /podl'a tejto zmluvy boli v sülade s poiiadavkami a vöeobecne

zåväznymi pråvnymi predpismi na hygienu pråce.
Organizåcia sa zaväzuje poskytnüt' iiakom a majstrom odborného vycviku / odbornej

praxe
/ vhodné priestory na prezliekanie, uloienie civilného a pracovného oöatenia.

Poskytnüt' im zåkladné hygienické prostriedky.
Skola sa zaväzuje zabezpeéit', v prfpade potreby, aby iiak v defi nåstupu na odborny
vycvik / odbornü prax / predloiil organizåcii platny zdravotn)fr preukaz.
Organizåcia tymto berie na vedomie, Ze 5kola je povinnå uviest' pracovisko / prevådzku

v ktorej sa uskutoöhuje odbornj v!cvik / odbornå prax / v zozname pracovfsk pre dany
Skolskj rok na Regionålny trad verejného zdravotnfctva.

Clånok 8

Zåkladné podri0?1ry



1.

2.

3.

4.

5.

6.

1.

2.

3.

4.

1,

2.

Organizåcia sa zaväzuje organizova€ éinnosti v råmci odborného vycviku / odbornej

praxe
/ na svojich pracoviskåch / prevådzkach / v sülade s pohiadavkami vöeobecne

zåväznych pråvnych predpisov na bezpeénost' a ochranu zdravia pri pråci.
Pred zaéiatkom pråce oboznåmi zodpovedny zamestnanec organizåcie spoloéne
s majstrom odbomého v'cviku uröenym 5kolou iiakov so zåkladnjmi otåzkami BOZP
a spolu preukazne vykonajü preökolenie iiakov ökoly o otåzkach BOZP na podmienky
pracoviska.
Skola sa zaväzujebezodkladne pfsomne informovat' organizåciu o vöetkjch nedostatkoch
v oblasti BOZP a hygieny pråce na pracovisku / prevådzke /, o ktorych sa dozvie.

Organizåcia sa zaväzujepostupovat' pri evidencii, registråcii a hlåsenf pracovnych ürazov
v sülade s platnymi vöeobecne zåväznymi pråvnymi predpismi. Ku dhu uzavretia tejto
zmluvy je tymto vöeobecne zåväznym pråvnym predpisom zåkon NR SR & 124/2006
Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri pråci a d'alöie s nfm såvisiace predpisy.
Skola je povinnå preukazne oboznåmit' iiakov o povinnosti hlåsenia kaidého ürazu
na prevådzke organizåcie.
Ziaci muu vykonåvat' len pråce, ktoré im nie Sü zakåzané aktorymi boli poverenf
majstrom odborného vycviku alebo inötruktorom.

Clånok 9

Osobitné dojedania

Skola sa zaväzuje pred zaöiatkom v!konu odborného vycviku / odbornej praxe /pouéit'
iiakov o ochrane majetku ao nåsledkoch v pripade poruöenia povinnostf k ochrane
majetku a o zodpovednosti za ökodu spösobenü pri odbornom vycviku / odbornej praxi /.

Organizåcia sa zaväzuje po skonöeni odborného vycviku / odbornej praxe
/ predkladat'

pracovnélisty 'ziakov do 5koly do 5 dnf. Organizåcia sa zaväzujepodiel'at' sa v potrebnom
rozsahu na zabezpeöeni maturitnych sküöok iiakov.

Opråvneny zåstupca ökoly möie vykonåvat' kontrolu v!konu odborného
vycviku / odbornej praxe

/ podl'a tejto zmluvy na pracovisku / prevådzke / organizåcie.
Organizåcia sa zaväzujetaküto kontrolu umoini€.
Zmluvné strany sa zaväzujü vzåjomne sa vöas informovat' o vöetkjch skutoénostiach
tjkajücich sa realizåcie tejto zmluvy.

Clinok 10

Kontaktné osoby

Zmluvné strany sa dohodli, Ze beinü realizåciu tejto zmluvy budü zabezpeöovat'

prostrednfctvom kontaktnjch osöb. Kontaktné osoby vöak nie Sü opråvnenéna zmenu ani
skonéenie tejto dohody. Kontaktnou osobou za ökolu je 5kolou uröenj majster odborného

vycviku. Kontaktnou osobou za organizåciu Sü organizåciou uröeni inötruktori odborného

vycviku. Kontaktné adresy (vråtane telef6nnych éfsiel) si zmluvné strany vzåjomne
poskytli pri podpise tejto dohody a nåsledne pri kaidej ich zmene.
Zmluvné strany sa zaväzujü vzåjomne sa vöas informovat' o zmene kontaktnej osoby
éi kontaktnej adresy.

Clinok 11

Trvanie zmluvy



1.
2.

3.

4.

l.

2.

3.

4.

5.

Tåto dohoda sa uzatvåra na dobu: neuröitü
Zmluvné strany sa dohodli, 'zeak jedna zmluvnå strana nedoruöf druhej zmluvnej strane
najneskör do posledného dha ökolského vyuöovania prfsluöného 5kolského roka pfsomny
prejav völe tüto zmluvu ukonéif, predliuje sa platnost' a üännost' tejto zmluvy vidy na
d'alöf ökolskj rok. Na kaidj 5kolskj rok je potrebné odsühlasit' a v pripade zmeny
vyhotovit' prilohy tejto dohody, najmämenny zoznam iiakov a zoznam inötruktorov.
Tüto zmluvu moho pred uplynutfm doby uvedenej v ods. 1 kedykol'vek skonöit'

pfsomnou dohodou zmluvnych strån.
Pred uplynutfm doby uvedenej v ods. 1 tohto élånku mue ka%då zo zmluvnych strån
od tejto zmluvy odstüpit' v pripade:
a) Ze druhå zmluvnå strana zåvainym spösobom poruöf niektorü svoju povinnost'

vypljvajücu zo zmluvy . Za zåvüné poruöenie sa povaiuje poruöenie povinnosti

uvedené v él. 3 ods. 3.1 a 3. 2 tejto zmluvy, alebo
b) Ze druhå zmluvnå sfrana opakovane poruöf akükol'vek svoju povinnost' vyplYvajücu

z tejto zmluvy (nemusi to byt' poruöenie len tej istej povinnosti), hoci bola na
predchådzajüce poruöenie povinnosti pfsomne upozomenå,alebo

c) v prfpadoch ustanovenych v5eobecne zåväznymi predpismi.

Odstüpenie musf byt' pfsomné amusf by? doruéené druhej zmluvnej strane, inak
je neplatné aneüöinné. Pfsomnost' sa povaiuje za doruöenü, len öo ju druhå strana

prevezme alebo len öoju poöta vråtila ako nedoruätel'nü, alebo ak doruéenie pfsomnosti
bolo zmarenékonanfm alebo opomenutfm druhej strany, alebo ak ju zmluvnå strana
odmietne prevziat. Üöinky odstfipenia nastanü ku dhu doruöenia pfsomnosti o odstüpenf

druhej zmluvnej strane.

Clånok 12

Zåvereöné ustanovenie

Tåto zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplåroch, z ktorych küdå zo zmluvnych strån
obdrif po jednom.
Zmluvné strany sa dohodli rieöit' sporné otåzky, ktoré vzniknü v priebehu odborného
vycviku / odbornej praxe / prednostne spoloönym jednanfm vedenym völ'ou po spoloönej

dohode.

V prfpade, Ze by sa niektoré z ustanoveni tejto zmluvy ukåzalo neplatnym, zaväzujü sa
obe zmluvné strany nahradit' také ustanovenie ustanovenfm platnym, ktoré bude najlepöie
zodpovedat' üöelu tejto zmluvy a völi zmluvnych strån vyjadrenej pri jej uzavretf.
Tüto zmluvu moho menit' öi dopihat'len pfsomnou dohodou oboch zmluvnych strån,
inak Sü zmeny éi doplnky neplatné a neüöinné.

Zåstupcovia oboch nnluvnych strån prehlasujü, 'zesi tüto zmluvu pozorne preöftali a s jej
obsahom sfihlasia, pretoie je prejavom ich slobodnej a vå%nej völe. Na dökaz toho k nej
pripåjajü svoje vlastnoruöné podpisy.

V Liptovskom Hrådku dfia...10. 10. 2024.........

Ing. artin Gabauer
riaditel' soSE


