ZMLUVA & 37  2024/2025

o zabezpedeni praktického vyucovania formou odbornej praxe v zmys
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niekio

ktort uzatvorili :

Spolo¢nost’ :

-

So sidlom: Becho iy e oddiel:
Zapisana: Krasno nad Kysucou

B tindal T

ICO ; ’

IC DPH:

Cislo aétu:

Telefon :  cl———————

d’alej iba spoloénost’

a
Stredné odborn4 $kola strojnicka, Sportova ulica 1326, 024 41 Kysucké
zastupené riaditelom: Mgr. Ing. Ondrejom Holienéikom
1CO: 17053722, Bankové spojenie: Statna pokladnic
tel.: 041/4212213, fax: 041/4254702
d’alej iba SOSs, takto

L

Spoloénost’ sa zaviizuje zabezpelit praktické vyudovanie na pracovisku fo
ka SOS strojnickej, ktory je Ziakom II. ro¢nika nadstavbového $tidia,

v diloch pondelok a utorok v kaZzdom v parnom tyZdni, za ucelom roziireni

zruénosti .
1L

Na zéklade tejto zmluvy bude spoloénost’ poskytovat pre Ziaka primerant
a svojho podnikatel'ského zamerania v oblasti montéZe , mont4% mechanizmo
udrzba stroj. parku, zvéracie price, montdz a demontaZ strojov. Pre pripad
zamerania spolo¢nosti, ktoré by boli prekdzkou poskytovania price podla
vyhradzuje pravo poskytovat’ Ziakom po predchadzajicom pisomnom upozo
ucebnym osnovadm zodpovedali len &iastoéne.

I.

Za produktivnu pracu, ktord vykona Ziak pocas odbornej praxe v prospech sp
nost’ odmenu 3,50 € za kaZdi odpracovanii hodinu Ziaka v zmysle § 27 Zako
vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Skola bude sumu fakturovat' mesaéne na zéklade evidencie dochadzky, ktord
vzdy do 5.diia nasledujiuceho mesiaca.

Splatnost’ faktiry je 14 kalendérnych dni. SOSs odmeni iaka podFa mno¥stv

Spolognost’ mbZe zo svojich prostriedkov poskytovat’ Ziakom podnikové §tipeallz

Iv.

Spoloénost’ sa zaviizuje zabezpedit’:

% dodrZiavanie bezpeénosti prace vykonavanej ziakom SOSs

% vhodné priestory a primeranii pracu pre plnenie ucebnych osnov s vyhrado

% vhodné nastroje a naradie zodpovedajtice bezpetnostnym predpisom

% rozvrh pracovného dita v dike 6 hodin vritane polhodinovej prestéavky n
covnym casom

% podas pracovného dia priebezné poucenie o bezpeénostnych predpisoch

DP

le zakona ¢.61/2015
rych zdkonov

vlozka &.;

]

Nové Mesto

u odbornej praxe pre 1 Zia-
{Adijného odboru strojarstvo,
Jjeho odbornych vedomosti a

acu v ramci uéebnych osnov
a prenos a premenu pohybu,
ych iiprav podnikatel'ského
ebnych osnov, si spolo&nost’
ni SOSs také prace, ktoré by

ocnosti, poskytne spolog-
€. 61/2015 Z.z. o odbornom

|

bude potvrdena spoloénostou

kvality vykonanej prace.
ium.

podrla ¢lanku II.

obed v siilade so svojim pra-

Y evidenciu dochadzky a vykonanej price do karty Ziaka vidy do 5.diia nasledujiiceho mesiaca

% hodnotenie Ziaka 1-krdt mesaéne vidy do 5.diia nasledujiiceho mesiac




Zodpovedny inStruktor pri ziakovi poas pracovného diia je uréeny zéstupca spol pEénosti:

Instruktor je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykonéva odbornii prax na ;tacovisku spolo¢nosti.
Musi mat’ stredné odborné vzdelanie, resp. tiplné stredné odborné vzdelanie v prislusnom alebo pribuznom
odbore, v ktorom sa Ziak pripravuje. In§truktorom mdZe byt len osoba, ktord vykonavala najmenej 3 roky
povolanie alebo odborné &innosti v rozsahu vzdeldvacich Standardov pre prislusny $tudijny alebo ucebny
odbor.
Odbornii prax mdZzu pod vedenim jedného in¥truktora vykonéavat’ najviac 3 Ziaci.

SOS s sa zaviizuje zabezpe¢it’:

% {ivodné $kolenie o bezpe¢nosti prace
% kontrolu Ziaka po&as pracovnej doby pracovnikmi SOSs ,ktori si na tatp kontrolu uréeni:
HMOV Mgr. Vigek Anton , &.t. SN 2il: anton.vicek@sossknm.5k ,
MOV Bec. Katarina Liskova, E:.t.:— mail: katarina.liskova@sossknm.sk, ktori sleduji evi-
denciu dochadzky a spravanie Ziakov,
% kontrolu vhodnosti pridelenej prace podl'a uebnych osnov.

V.
Na zéklade tejto zmluvy ma menovany ziak v ditoch vykonéavania odbornej praxe zmenené miesto pracovi-
ska z priestorov SOSs na pracovné priestory spoloénosti. V pripade trazu alebd inej nepredvidanej udalosti
sa priestory spoloénosti budi povaZovat za pracovisko Ziakov.

VL
Spoloénost’ si vyhradzuje préavo vypoved'ou ukonéit' zmluvny vztah ujednotlivlho Ziaka v pripade, ze dojde

zo strany Ziaka k zdvaZnému poruseniu alebo opitovnému menej zdvaZnému po useniu pracovnej discipliny,
najma predpisov o ochrane bezpe¢nosti a zdravia pri praci. Pred uplynutim dohpdnutej doby trvania zmluvy
je mo#né ju vypovedat oboma zmluvnymi stranami pri neplneni povinnosti preyzatych jednotlivymi ustano-
veniami tejto zmluvy. Vypoved’ musi byt pisomna a dorugend. Vypovedné dgba je jeden mesiac a zacina
plyniit’ prvym ditom mesiaca, ktory nasleduje po doru€eni vypovede. Spoloénost méze zmluvu zrufit’ i oka-
mite, a to vtedy, ak Ziak hrubym spdsobom porusil pracovni disciplinu alebo predpisy bezpetnosti a ochra-
ny zdravia pri prici. Za hrubé porusenie sa povaZuje i dokézané odcudzenie|alebo imyselné poskodenie
akejkol'vek Gasti majetku spolognosti.

VIL

Spoloénost’ bude za podmienok uréenych touto zmluvou zabezpefovat odborna prax pre nasledovného
Ziaka:

P.& Meno a priezvisko Ziaka Bydlisko Déatum narodenia

7 ArSammuel Drostak

—

VI

Zmluva sa uzatvara na obdobie od 16.09. 2024 do 31.01. 2025. Zmluvné strany sa zavézuji plnit’ povinnos-
ti, ktoré pre ne z tejto zmluvy vyplyvajii ,&o potvrdzuji podpismi svojich zastupcov. Zmluva je vyhotovens v
dvoch exempléroch, kazda zmluvna strana obdrZi po jednom z nich.

Vv Kysuc,;komf Novom Meste, 03.09. 2024

Spolotnost’ Nrg'r. I

Ondrej Holiendik
itel’ SOSs KNM




