ZMLUVA ¢ 57 2024/2025 OV

o zabezpeceni praktického vyucéovania formou odborného vycviku podla zdkona ¢.61/2015 Z. 2,
o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnent niektorych zdkonov

ktoru uzatvorili:
Spolo&nost: Mesto Krasno nad Kysucou
So Sidlom: 1. méja 1255, 023 02 Krasno nad Kysucou
Zapisana:
Zastopena: Ing. Jozef Grapa - primétor
ICO : 00314072
DIC: 2020553073
Telefén: 041/4385200

dalej iba spolo¢nost’
a

Stredna odborn4 $kola strojnicka, Sportova ulica 1326, 024 01 Kysucké Nové Mesto
zastipena riaditelom: Mgr. Ing. Ondrc'éom HOLIENCIKOM

ICO: 17053722, Bankové spojenie: Statna pokladnica: 3181800000007000480405
tel.: 041/4212213, fax: 041/4254702,

d’alej iba SOSs, takto
L
Spolotnost’ sa zaviizuje zabezpetit’ praktické vyu¢ovanie formou odborného vycviku pre 1 Ziaka SOS
strojnickej ,ktory je Ziakom 4. roénika S$tudijného odboru mechanik poéitatovych sieti v difoch
pondelok aZ Stvrtok v kazdom nepdrnom tyZdni, za i¢elom roziirenia jeho odbornych vedomosti a
zru€nosti .

II.

Na zéklade tejto zmluvy bude spolotnost’ poskytovat’ pre Ziaka primerand pracu v rdmci udebnych
osnov a svojho podnikatel'ského zamerania. Prace budi zamerané:-stavba a programovanie zloZitejsich
Cislicovych zariadeni, meranie, diagnostika, opravy perifémych zariadeni PC, montaz kablovych
datovych trds, montaz réznych konektorov, diagnostika a opravy lokéilnej poditalovej siete, stavba
aktivnych Casti politalovej siete, diagnostika, opravy, grafické programy, tvorba www stranok. Pre
pripad takych uprav podnikatelského zamerania spolo&nosti, ktoré by boli prekdzkou poskytovania
prace podla u¢ebnych osnov si spolofnost” vyhradzuje pravo poskytovat’ Ziakom po predchadzajacom
pisomnom upozorneni SOSs také préce, ktoré by utebnym osnovam zodpovedali len &iastogne.

ML
Za précu, ktor vykona Ziak v prospech spolodnosti, SOSs nepoZzaduje ziadnu nahradu.

V.
Spolo¢nost’ sa zaviizuje zabezpefit”:

% dodrziavanie bezpegnosti prace vykonavanej Ziakom SOSs

% vhodné priestory a primerant pracu pre plnenie usebnych osnov s vyhradou podra &lanku II.

% vhodné néstroje a naradie zodpovedajice bezpetnostnym predpisom

% rozvrh pracovného dia v dlike 7 hodin vratane polhodinovej prestavky na obed v silade so svojim
pracovnym ¢asom

% pocas pracovného diia priebeZné poudenie o bezpe&nostnych predpisoch

% evidenciu dochadzky « vykonanej prace do karty ziaka vZdy do 5.dia nasledujiceho mesiaca

% hodnotenie Ziaka 1-krat mesagne vzdy do 5.dha nasledujiaceho mesiaca

Zodpovedny in3truktor pri Ziakovi po&as pracovného dita je ureny zamestnanec spolo&nosti:

p.: Jaroslav Pitofidk, &.t.: 041/4308929, mail: jaroslav.pitonak@mestokrasno.sk



InStruktor je fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykonava praktické vyuovanie na pracovisku
spolognosti.

Indtruktor musi mat’ stredné odborné vzdelanie, resp. Uplné stredné odborné vzdelanie v prislunom ,
alebo pribuznom odbore, v ktorom sa ziak pripravuje. Instruktorom moZe byt' len osoba ktora
vykonavala najmenej 3 roky povolanie, alebo odborné &innosti v rozsahu vzdelavacich $tandardov pre
prisiusny Studijny alebo uéebny odbor.

Odborny vycvik mdzu pod vedenim jedného indtruktora vykondvat’ najviac 3 iaci.

SS sa zaviizuje zabezpetit’:

% uvodné $kolenie o bezpednosti price

% kontrolu Ziaka pocas pracovnej doby pracovnikmi SOSs, na tato kontrolu si uréeni *
HMOV Mgr. Anton Vigek &t - , mail: anton.vlcek@sossknm.sk ,
Be. Liskova Katarina &.t. , mail: katarina.liskova@sossknm.sk a tito pracovnici
sledujiz evidenciu dochadzky a spravanie Ziakov

% kontrolu vhodnosti pridelenej prace podla utebnych osnov.

V.
Na zdklade tejto zmluvy ma menovany Ziak v diioch vykonavania odborného vycviku zmenené miesto
pracoviska z priestorov. SOSs na pracovné priestory spoloénosti. V pripade urazu alebo ine)
nepredvidanej udalosti sa priestory spoloZnosti budi povazovat’ za pracovisko Ziaka.

VL

Spolo¢nost’ si vyhradzuje pravo vypoved'ou ukonéit zmluvny vztah u jednotlivého Ziaka v pripade, Ze
ddjde zo strany Ziaka k zavaznému poru3eniu alebo opitovnému menej zédvaznému poruieniu pracovnej
discipliny, najma predpisov o ochrane bezpe&nosti a zdravia pri praci. Pred uplynutim dohodnutej doby
trvania zmluvy je mozné ju vypovedal’ oboma zmluvnymi stranami pri neplneni povinnosti prevzatych
jednotlivymi ustanoveniami tejto zmluvy. Vypoved' musi byt’ pisomna a doruena. Vypovedna doba je
Jeden mesiac a zatina plynit’ prvym diiom mesiaca, ktory nasleduje po doruéeni vypovede. Spolo¢nost’
moze zmluvu ziusit’ i okamdZite, a to vtedy, ak Ziak hrubym spdsobom porusil pracovni disciplinu alebo
predpisy bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci. Za hrubé porusenie sa povazuje i dokazané
odcudzenie alebo imyselné poskodenie akejkol'vek ¢asti majetku spolo&nosti.

VIL

Spolo¢nost’ bude za podmienok urdenych touto zmluvou zabezpedovat odborny vycvik pre
nasledovného Ziaka:

P.& | Meno a priezvisko Ziaka Bydlisko | Détum narodenia |

1 Pavol Kugera

VIIL

Zmiuva sa uzatvara na obdobie od 07.10.2024 do 07.05. 2025. Zmluyné strany sa zaviizuji plnit’
povinnosti ktoré pre ne z tejto zmluvy vyplyvaji, &o potvrdzujii podpismi svojich zastupcov.
Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, kazda zmluvna strana obdrZi po jednom z nich.

v Kysuckom Novom Meste, 01.10. 2024
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Spolotnost’ Mgr. Ing. Ondrej Holiendik
riaditel’ SPSs KNM



