
Dodatok č. 1 

ku Kolektívnej zmluve na rok 2024 
 

uzatvorenej dňa 20.09.2024 medzi zmluvnými stranami 

 

Základnou organizáciou OZ PŠaV pri materskej škole M. R. Štefánika 908/40, 

(ďalej len „odborová organizácia“) 

a 

Materskou školou so sídlom v Detve, M. R. Štefánika 908/40,  

IČO: 42001161, zastúpenou Mgr. Janou Fašangovou, riaditeľkou školy 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

(spoločne ďalej  odborová organizácia a zamestnávateľ ako „zmluvné strany“) 

 

V zmysle článku 4 Kolektívnej zmluvy na rok 2024 sa zmluvné strany dohodli na Dodatku  č. 

1 ku Kolektívnej zmluve na rok 2024 nasledovne: 

I. 

1. Upravuje sa znenie Článku 9, odsek 1 a 2  nasledovne: 

 

Článok 9 

 Pracovný čas zamestnancov  

 

 

(1) Pracovný čas zamestnanca je 37 a ½ hodiny týždenne, pracovný čas zamestnanca, ktorý má 

pracovný čas rozvrhnutý tak, že pravidelne vykonáva prácu striedavo v oboch zmenách 

v dvojzmennej prevádzke je 36 a ¼ hodiny týždenne a pracovný čas zamestnanca, ktorý má 

pracovný čas rozvrhnutý tak, že pravidelne vykonáva prácu striedavo vo všetkých zmenách 

v trojzmennej prevádzke alebo v nepretržitej prevádzke je 35 hodín týždenne.  

 

(2) Základná výmera dovolenky je päť týždňov. Dovolenka vo výmere šiestich týždňov patrí 

zamestnancovi, ktorý do konca kalendárneho roka dovŕši najmenej 33 rokov veku, 

a zamestnancovi, ktorý sa trvale stará o dieťa. Dovolenka zamestnancov ustanovených v § 

103 ods. 3 Zákonníka práce je deväť týždňov v kalendárnom roku. 

 

V Detve dňa 20.09.2024 

 

.....................................................                                    ......................................................... 

        odborová organizácia                     zamestnávateľ 


