Dohoda o grante — KA131 zamestnanci Verzia: 2024

Dohoda medzi prijimatelom grantu a @astnikom
Dohoda — Erasmus+ - mobilita jednetlivca
Cislo projektu: 2024-1-SK01-KA131-HED-000208105

Erasmus+
Dohoda o grante na mobilitu zamestnancov
na $kolenie

Sektor: VysokoSkolské vzdelavanie
Akademicky rok: 2024/2025
Identifika¢né ¢islo mobility (Mobility ID):

PREAMBULA

Tato dohoda sa uzatvara medzi nasledovnymi stranami:
Na jednej strane ,,organizacia“

Trencianska univerzita Alexandra Dubdceka v Trendine
SK TRENCINO01

Adresa: Studentska 2, 91150 Trenéin

E-mail: erasmus@tnuni.sk,

ktort za téelom podpisu dohody zastupuje doc. Ing. Jozef HABANIK, PhD, rektor
na jednej strane

a
na druhej strane ,,ucastnik*

Ing. Boris JANSKY

Dohoda sa sklada z nasledovnych casti:
Osobitné podmienky
Prilohal Program mobility - §kolenie

Podmienky stanovené v Osobitnych podmienkach maja prednost’ pred podmienkami stanovenymi v

prilohach.

Celkova suma zahfiia

x individualnu podporu

x podporu na cestovné naklady (zelené alebo iné ako zelené cestovanie)

x dni navy§e na cestovanie (navysenie individualnej podpory o prisluiny pocet dni)

Ugastnik s:
x finan¢nou podporou zo zdrojov EU - Erasmus+

OSOBITNE PODMIENKY
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Na Ziadost’ Gcastnika alebo organizacie sa mbze plnenie dohody pozastavit, ak vynimoéné okolnosti —
najmé vysSia moc (pozri ¢lénok 16) — brénia jej plneniu alebo ho neprimerane stazuji. Pozastavenie
nadobudne ucinnost’ v defi dohodnuty zmluvnymi stranami. Dohoda sa méZe obnovit’ neskér.

Organizécia moZe - kedykol'vek - pozastavit' platnost dohody, ak sa tlastnik dopustil, resp. existuje
podozrenie, Ze sa dopustil:

a) zavaznych chyb, nezrovnalosti & podvodu alebo

b) vaZneho poruSenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody alebo poéas postupu udelovania
(vratane nespravneho vykondvania akcie, predloZenia nepravdivych informécii, neposkytnutia
poZadovanych informacii, porusenia etickych pravidiel (v relevantnych pripadoch) atd’.)

Ked' okolnosti umozZnia obnovenie dohody, zmluvné strany sa musia okamZite dohodnit’ na datume
obnovenia plnenia dohody (jeden defi po datume ukon&enia pozastavenia plnenia dohody). Pozastavenie
plnenia dohody bude zruSené s u¢innost'ou od datumu ukongenia pozastavenia.
Pocas prerusenia plnenia dohody nebude ucastnikovi vyplatend Ziadna finanéna podpora.

Utastnik si nemdZe narokovat' nihradu Skody z dévodu pozastavenia plnenia dohody zo strany
organizicie.

Pozastavenie plnenia dohody nema vplyv na pravo organizacie ukon&it’ dohodu (pozri €lénok 13).

CLANOK 13 — UKONCENIE DOHODY
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Dohodu moéze vypovedat’ ktordkol'vek zo zmluvnych stran, ak nastani okolnosti, pre ktoré je plnenie
dohody neuskutoénitel'né, nemozné alebo nadmerne naroéné.

V pripade ukonéenia dohody z dévodu vysSej moci (€lanok 16) bude mat’ u€astnik narok na vyplatenie
finanénej podpory najmenej vo vyske, ktord zodpovedad skutoénému trvaniu mobility. Zvy$na Ciastka
grantu musi byt vratena.

Organizacia mdze ukoncit dohodu formalnym oznidmenim druhej strane, ak sa Gcastnik dopustil
zavaznych chyb, nezrovnalosti, podvodu, korupcie alebo je zapojeny do zlodineckej organizécie, prania
$pinavych pefazi, trestnych ¢inov stvisiacich s terorizmom (vratane financovania terorizmu), detske;j
prace alebo obchodovania s 'ud'mi.

Organizicia si vyhradzuje pravo podat’ navrh na zalatie sudneho konania, ak v lehote oznamenej
udastnikovi doporuenym listom dobrovolne neddjde k vydaniu akejkol'vek pozadovanej nahrady.
Ukonéenie nadobudne uéinnost’ v defi po odoslani oznamenia o potvrdeni; ,,datum ukonéenia®.

Utastnik si nemdZe narokovat’ nahradu $kody z dévodu ukon&enia zo strany organizacie.

CLANOK 14 —- KONTROLY A AUDITY
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Strany dohody sa zavézuji poskytnit detailné informacie vyZiadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agentirou ainymi nimi poverenymi orgdnmi za ufelom kontroly, ¢i trvanie mobility a ustanovenia
dohody st alebo boli nalezite implementované.

Akékol'vek zistenia tykajice sa dohody méze viest' k opatreniam stanovenym v ¢lanku 6 alebo k d'al$im
pravnym krokom v zmysle platného vnuatro$tatneho prava.

CLANOK 15 - SKODY
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Kazda strana tejto dohody zbavuje inu stranu dohody akejkol'vek pravnej zodpovednosti za $kody, ktoré
utrpi jej organizacia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto dohody, pokial’ tieto Skody neboli spdsobené z
nedbalosti alebo z tmyselného zavinenia inej strany dohody alebo jej zamestnancami.

Narodna agentiira a Eurépska komisia alebo ich zamestnanci nenesu v rdmci tejto dohody za Ziadnych
okolnosti alebo z akychkol'vek dévodov zodpovednost za Skodu spdsobeni realiziciou mobility.
Nasledne sa narodné agentira alebo Eurdpska komisia nebudu zaoberat’ Ziadnou poZiadavkou o nahradu
alebo preplatenie $kod.

Clanok 16 — VYSSIA MOC
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Zmluvna strana, ktorej vysSSia moc zabrdnila v plneni povinnosti vyplyvajicich z dohody, sa nemdzZe
povazovat’ za stranu, ktora ich porusuje.

,»Vysiia moc* je akakol'vek situacia alebo udalost™

- ktora brani niektorej zo zmluvnych stran plnit’ si povinnosti vyplyvajice z tejto dohody,

- ktori nebolo moZné predvidat’, je mimoriadnou situaciou a situdciou mimo dosahu zmluvnych stran,

- ktora nebola spésobend chybou ani nedbanlivostou z ich strany (alebo zo strany inych ziéastnenych
subjektov zapojenych do akcie) a

- ktorej sa nedalo zabranit’ napriek vynaloZeniu nalezitého usilia.







