Spis: NO1/RAC/ZAM/2024/17238
Cislo zaznamu: 2024/216919

DOHODA E 24/21/010/20
uzatvorend podla § 10 ods.3, ods. 4, ods. 10, ods. 11 a ods. 12, § 26 ods. 2 pism. g) a d'al§ich
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nmidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov
- v zneni neskor§ich predpisov

(d’alej len ,,dohoda®)

1. Urad prace, socialnych veci a rodiny Namestovo
Sidlo: Namestie A.Bernoldka 381/4, 029 01 Némestovo
V mene ktor¢ho kona: Mgr. et Mgt. Daniela Fejovad, MBA, LL.M, riaditel’ tiradu
1CO: 30794536

(dalej len ,,arad®)

2. Mesto:
"~ Mesto Tvrdosin
Sidlo: Trojiéné ndmestic 185/2, 027 44 Tvrdogin
V mene ktorého kona: Tng. Ivan Sadko, primator
ICO: 00314901
(d’alej len ,,organizator)
(Urad a organizator d’alej spolu ako aj ,,A¢astnici dohody ) '

Préambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je najmi aplikicia § 10 zakona & 417/2013 Z. z o pomoci

v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorfich predpisov (dalej len

»zikon o pomoci v hmotnej nidzi) do praxe.

Clinok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zdvizok organizatora realizovat Cinnost' blizSie $pecifikovan(
v ¢lanku IT tejto dohody, a to prostrednictvom 0s6b podla § 1 ods. 2 zdkona o pomoci v hmotnej
niidzi nachddzajicich sa v hmotnej midzi podl'a podmienok zdkona o pomoci v hmotnej nudzi

(dalej len ,,obCania®), ktorych Glast’ za tymto Géelom zabezpedi Grad.

2.~ Za obdana sa na ucely tejto dohody povaZuje plnolety &len domacnosti podla § 10 ods. 3 zdkona
o pomoci v hmotnej nudzi okrem cIenov domécnosti podla § 10 ods. 9 zékona o pomoci

v hmotnej midzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj Uprava prav a povinnosti GSastnikov dohody pri zabezpe&eni

realizacie Sinnosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej niidzi. -

Clinok II
Podmienky vykonu ¢innosti

[T

32 hodin mesaéne uréenych pre Jedneho obCana alebo v rozsahu hodin podl'a § 10 ods, 3 zdkona

0 pomoci v hmotnej nidzi pre jedného obéana, a to formou:

a) mensich obecnych sluZieb pre obec, rozpoétovi organizdciu, ktorej zriad'ovatelom je obec,

prispevkovi organizéciu, ktorej zriad'ovatefom je obec,
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b) pric ha predchadzanie mimoriadnej situacie, poas vyhlisenej mimoriadnej situacie a pri
odstratiovani nisledkov mimoriadne] situacie.

. Organizator je povinny zabezpedit' vykonavanie aktivacnej Cihnosti v dobe od 01.01.2025 do
31.12.2025.

. Miesto vykonu ¢innosti:
-katastrilne Gzemie mesta Tvrdodin

. Druh &innosti:

- tvorba, ochrana, udr¥iavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok
obyvatel'ov obce

- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultirneho dediéstva

- podpora vzdelavania

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a dal§ich innosti v socmlnej oblasti

- napomahanie udrziavania poriadku v obci

- dalsie Cinnosti .

. Denné Sasové vymedzenie resp. pocet hodin vykonavania innosti od 08:00-15:00 hod. denne.

. Denné ¢asové vymedzenie podla predchadzajiceho odselku moZno zmenif, ak:

a) sajednd o zmenu dlhodobd (zmena trvajica viac ako 30 dni) dohodou Gcastnikov dohody
vo forme pisomného dodatku k tejto dohode,

b) sa jedna o zmenu kratkodobll (zmena trvajica najviac 30 dnf) ozndmenim organizatora
uradu v elektronickej podobe. .

. Pocet Vytvorenyoh miest pre obfanov, ktori budu zabezpedovat’ ¢innosti podla odseku 4 tohto
¢lanku, najviac: 20

Clénok I
Prava a povinnosti iradu

. Urad bude obsadzovat’ ob&anmi miesta vytvorend organizatorom v zmysle odselu 7 Elanku 11
tejto dohody v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

. Utad sa zavizunje zabezpetit:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d'alej len ,,OOPP“),
b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d’alej len ,,PP®),

¢) urazové poistenie,

. Urad mbd¥e zabezpe&it, koordinovat a kontrolovat tidast’ obéanov na &innostiach v zmysle &lanku

IT, ods. 1, pism. a) a bitejto dohody, § L0 ods. 10 a § 26 ods. 2 pfsm. g) zdkona o pomoci v hmotnej -

nudzi, zaznamendvat' zistené skuto&nosti a prejednavat’ ich s organizitorom.

Clinok IV ..
Prava a povinnosti organizitora

. Organizétor sa zavizuje zabezpedit’ dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia
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trvania dohody.
. Organizitor sa zavizuje zabezpelit pre obdana:

a) zdravotné preukazy ob&anov, ak to charakter Sinnosti vyZaduje,
b) aschovu, evidenciu OOPP a PP v pripade potreby, denn¢ vydavanie PP obganom a ich
prevzatie a uskladnenie po skonceni vykonu €innosti.

Organizator je povinny zabezpelit nielen v ¢ase vyhldsenia mimoriadne; situdcie, midzoveho
stavu alebo vynimo&ného stavu (dalej len ,krizova situdcia®) a na dalSie obdobie bezprostredne
nasledujiice po skondeni krizovej situdcie, dodrZiavanie vieobecnych zédsad prevencie a
zakladnych podmienok na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len ,,.BOZP) a
na vylidenie rizik a faktorov podmiefiujiicich vznik pracovnych drazov, chordb z povolania a
inych poskodeni zdravia z prace podla zalkona &. 124/2006 Z. z. 0 BOZP a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor§ich predpisov a dodrZiavanie platnych rozhodnuti, opatren a
usmerneni vydangych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky pre ob¢anov
vykondvajicich &nnosti podmiefiujice vznik niroku ha divku v hmotnej nidzi vo vyske
neznfzenej podla § 10 ods. 3 a# 12 zdkona o pomoci v hmotnej midzi. Organizator je povinny
zabezpedit vietky OOPP, ktorfch pouZfvanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a
usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu vyhlasenia
krizovej situdcie. .

Organizator sa zavizuj

: a zavd dovzddvat mesalmi evidenciu dochddzky obdanov nasledovaym
spdsobom: poftouspsob

Organizator sa zavizuje predloZif mesalni evidenciu dochidzky ob&anov tradu vidy 1.

pracovny defi kalenddrneho mesiaca nasledujiceho pe mesiaci, za ktory evidenciu
predklada. :

Organizétor sa zavizuje spolupracovaf s Giradom pri plneni odseku 3 Elanku IIT tejto dohody,
akceptovat’ zdznamy z kontrol vykondvanych Gradom a tieto uvadzat' pravdivo do mesalnej
evidencie dochadzky obdanov vypracovanej spdsobom dohodnutym v odseku 4 tohto &lanku.

Organizétor je povinny pri plnenf predmetu tejto dohody postupovat’ v stlade so zdkonom ¢&.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorfich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

. Za llom organizécie a koordinicie Sinnosti obana ¥pecifikovanej v Clanku II tejto dohody
a dohladu nad jej vykonom, tirad ustanovuje kontaktnii osobu (koordinator aktiva¢ného centra
Gradu):

Meno a priezvisko:Janka Migudikova

Telefénne Cislo:+421432445350

E-mailova adresa:janka.misudikova@upsvr.gov.sk

. Za udelom organizécie a koordindcie innosti obana ¥pecifikovanej v &lanku II tejto dohody
a dohl'adw nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec organizatora):

Meno a priezvisko: Milada Piknova
Telefonne &islo: +421907185526
E-mailova adresa: socialne@tvrdosin.sk

. Kontaktné osoby ustanovené Gdastnikmi dohody st povinné spolupracovat’ pri koordindcii
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obCanov a vedeni mesaénej evidencie dochiadzky obéanov ziiCastiiujicich sa na vykone &innosti,
a zabezpelit' podpisanie tejto evidencie Statutarnym organom organizatora, pripadne kontaktnon
osobou opravaenou konat’ v mene organizitora, opravnenou kontakthou osobou uradu
a vlastnoruénymi podpismi ob&anov vykondvajucich Einnosti.

Clénok VI
Trvanie a zanik dohody

. Této dohoda sa uzatvara na dobu uréiti a to od nadobudnutia jej (éinnosti do 31.12.2025.

. Utastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je mo#né predéasne ukon&it’ dorudenim pisomného
oznadmenia o jej predasnom ukonceni druhému uéastnikovi dohody.

.V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon innosti §pecifikovanych v &lanku 11 tejto dohody,
alebo bude branif’ dradu vo vykone jeho prav a povinnost! vyplyvajicich z tejto dohody a zo
zakona o pomoci v hmotnej nudzi, irad méZe od dohody odstipit’; odstiipenim Gradu od dohody
tato zanika diiom dorudenia ozndmenia o odstipeni organizatorovi.

Clanok VII
Osobitné protikorupéné ustanovenia

. Utastnici dohody sa nesmt dopustit, nesmii schvalit, ani povolit' Ziadne lkonanie v stvislosti s

dojednavanim, uzatvaranim alebo plnenim dohody, ktoré by spdsobilo, Ze by Gdastnici dohody

alebo osoby ovladané widastnikmi dohody porusili akékol'vek platné protikorupéné vieobecne

zivizné pravne predpisy. Tafo povinnost’ sa vzi'ahuje najmi na neopravnené plnenia, vrdtane

urychlovacich platieb (facilitation payments) verejnym Cinitefom, zistupcom alebo-
zamestnancom organov verejnej spravy alebo blizkym osobam verejnych &initelov, zastupcov

alebo zamestnancov organov verejnej spravy.

. Utastnici dohody sa zavizuji, Ye neponiknu, neposkytni, ani sa nezaviazu poskytnit ziadnemu
zamestnancovi, zastupcovi alebo tretej strane konajucej v mene druhého udastnika dohody a
rovnako neprijmi, ani sa nezaviaZu prijat’ od Ziadneho zamestnanca, zéstupcu alebo tretej strany
konajicej v mene druhého ucastnika dohody Ziadny dar, ani int vyhodu, &i pefiazni alebo i, v
sivislosti s dojednavanim, nzatvaranim alebo plnenim dohody.

. Utastnici dohody sa zaviizujii bezodkladne informovat’ druhého ti¥astnika dohody, pokial’ si budt
vedomi alebo budl mat’ konkrétne podozrenie na korupciu pri dojednivani, uzatvarani alebo pri
plneni tejto dohody:.

.V pripade, Ze akykolvek dar alebo vyhoda v suvislosti s dojedndvanim, uzatvaranim alebo
plnenim dohody je poskytnuty Gcastnikovi dohody alebo zastupcovi icastnfka dohody v rozpore
s tymto Elankom dohody, méze ucastnik dohody od dohody odstapit.

Clanok VIII .
Zavereéné ustanovenia

. Této dohoda je vyhotovend v dvoch tovnopisoch, z ktorych tirad prevezme jeden rovnopis
a organizator prevezme jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovand vidy aj, ked’ pravny
ukon urobeny elektronickymi prostriedkami je d&astnikmi dohody podpisany zarudenym
elektronickym podpisom alebo zatrufenou elektronickou pedatou. V takomto pripade dohoda
predstavuje pisomny origindl v elekironickej podobe a pisomny rovnopis v listinnej podobe sa
nevyhotovuje.

.V kaZdom pisomnom styku st Gastnici dohody povinni uvadzat’ &fslo tejto dohody.
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3. Zmeny a doplnenia tejto dohody je moZné vykonat len formou pisomnych a ocisiovanych
dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schvilenych, podpisanych oboma u&astnikmi dohody a
zverejnenych v Centrilnom registri zmbiv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky,
Predchddzajicou vetou nie je dotknuté ustanovenie podlia &L IT ods. 6 pism. b) tejto dohody.
Dodatky k tejto dohode st jej neoddelitelnou sugastou.

4. Urad a organizdtor sa dohodli, ¥e oznamovanie pripadnych zmien pri plneni zivizkov
vyplyvajicich z tejto dohody bude prebiehat’ elektronicky. ‘

5. Tato dohoda nadobiida plﬁtnost’ diiom jej podpisania idastnikmi dohody a Ginnost diiom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centrdlnom registti zmhév vedenom Utradom viidy
Slovenskej republiky.

6. Uginnost tejto dohody skon&i uplynutim doby uvedenej v odseku 1 &lanku VI alebo podla odseku
‘ 2 a 3 clanku VI tejto dohody. ‘

7. Ulastnfci dohody vyhlasujd, ¥e st opravneni tito dohodu podpisat), Ze si ju riadne a dosledne
precitali a sihlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni za nipadne nevyhodnych podmienok a na

znak suhlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisuja, o ¥

'V pripade, ak sa dohoda uzatvéra elektronicky:

»(ddtum v elektronickom podpise)* »(datum v elektronickom podpise)*
Za organizatora: Zatrad:
“{podpisané elektronicky podla zdkona 8. 272/2016 Z. z.)*  ,,(podpisané eleldronicky podl'a zdkona & 272/2016 Z, z.)¢
Ing. Ivan Sagko Mgt. et Mgr. Daniela Fejova, MBA, LL.M
Statutdrny zastupca organizitora riaditel’ uradu ‘

V pripade ak sa dohoda neuzatvéra elektronicky:

diia : diia
Ing. Ivan Sasko Mgr. et Mgr. Daniela Fejova, MBA, LL.M
Statutdrny zastupca organizitora : riaditel tradu



