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Spis:
Cislo zaznamu:

DODATOK¢E. 1
K DOHODE O POSKYTNUTI PRISPEVKU
podla §54 ziakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Cislo dohody o poskytnuti prispevku: 24/09/054/88, zo dita 23.10.2024 (dalej len ,, dohoda *),

uzatvorena medzi

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Partizanske,

sidlo: Nam. SNP 151/6, 958 01 Partizanske,

v mene ktorého kona: Mgr. Pavol Dragula riaditel’ uradu

ICO: 30794536

IBAN uétu: SK22 8180 0000 0070 0053 0134 - Statna pokladnica,
(d’alej len ,,rad*)

a

Obchodné meno: B-GaChov s.r.o.,

Sidlo podnikania: CSA 1155, 956 18 Bosany,

v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Juraj Bebjak,
ICO: 53701054 ,

IBAN tu¢étu: SK92 0200 0000 0044 4410 2858,

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

a
spolu s aradom ,,ucastnici dodatku*.
V stlade s ¢lankom VII. Bod 3 dohody sa tcastnici dodatku dohodli, Ze sa dohoda meni
nasledovne:
Clanok I

Clanok 1l. bod 2.1. dohody o poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:
2.1. finan¢ny prispevok na uhradu casti celkovej ceny prace (d’alej len ,,CCP*) na 1
zamestnanca, mesacne najviac vo vyske 70 % CCP, nasledovne:

a) 1 zamestnanec so znevyhodnenim: MUoZ - NEET

- 1. az 3. mesiac maximalne vo vyske 753,17 €,
Clanok I

Clanok I11. bod 1.1. dohody 0 poskytnuti prispevku sa nahradza novym znenim:
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1.1.finan¢ny prispevok na thradu casti celkovej ceny prace (dalej len ,,CCP*) na 1
zamestnanca, mesacne najviac vo vyske 70 % CCP, nasledovne:
a) 1 zamestnanec so znevyhodnenim: MUoZ - NEET
- 1. az 3. mesiac maximalne vo vyske 753,17 €,

Clanok 11

Tento dodatok je neoddeliteI'nou suc¢astou dohody.

Ostatné ustanovenia dohody zostavaji nezmenené.

3. Utastnici dodatku vyhlasuju, e su opravneni tento dodatok podpisat, Ze si ho riadne
a dosledne precitali, jeho obsahu porozumeli a suhlasia s nim, neuzatvorili ho v tiesni, ani
za obzvlast’ nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu s celym obsahom ho podpisuju.

4. Tento dodatok nadobtda platnost dilom jeho podpisania oboma ucastnikmi dodatku
a ucinnost’ diom nasledujiucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

5. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch a kazdy tcéastnik dodatku dostane jeden

rovnopis. Ak k uzavretiu dodatku dochadza elektronicky a dodatok je podpisany zaru¢enym

elektronickym podpisom alebo zarucenou elektronickou pecatou, v takomto pripade
dodatok predstavuje elektronicky originél a rovnopis sa nevyhotovuje.

N

V pripade, ak sa dodatok uzatvéra elektronicky:

,»(datum v elektronickom podpise)* ,»(datum v elektronickom podpise)*
Za zamestnavatela: Za urad:
»(podpisané elektronicky podla zdkona »(podpisané elektronicky podl'a zakona
¢.272/2016 Z. z.)* ¢.272/2016 Z. z.)*
Juraj Bebjak Mgr. Pavol Dragula
Statutarny zastupca riaditel’ uradu

V pripade, ak sa dodatok neuzatvéara elektronicky:

Partizanske dna Partizanske dna
Za zamestnavatel’a: Za trad:
Juraj Bebjak Mgr. Pavol Dragula
Statutarny zastupca riaditel’ uradu
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