Zmluva ¢&. 49/2025 o spolupréci pri vykone odbornej zdravotnickej praxe
uzatvorena podfa ustanovenia § 58 a 58a zékona ¢. 311/2001 Z.z. Zékonnika préce v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,Zakonnik préce) a podia § 51 Ob&ianskeho zékonnika

medzi:
Narodny Ustav detskych choréb
Sidlo: Limbova 1, 833 40 Bratislava
ICO: 00607231
DIC: 2020848368
IC DPH: SK2020848368
Bankové spojenie: Statna pokladnica
C. Gétu: . .. SK32 8180 0000 0070 0027 9306
Zastupena: MUDr. Peter Barton, riaditel
(dalej len ,prijimajtca organizécia® alebo ,NUDCH")
a
Nemocnica Alexandra Wintera n.o,
Sidlo: Winterova 66, 921 63 Piestany
ICo: 36084221
DIC: 2021704685
IC DPH: SK2021704685
Bankové spojenie: SLSP a .s. pobodgka Piestany
€. udtu; SK73 0900 0000 0051 3006 7177
ZastlUpena: MUDr. Miroslav Jas$o, riaditel

(dalej len ,vysielajiica organizécia®)

a

Zamestnanec vysielajucej organizacie: MUDr, Denisa Ticha
Datum narodenia:

Trvaly pobyt: &

Pracovisko: =7 T NemOCNICa AlBXENUIa vviera w7 T e
(dalej len ,ucastnik”) :

Gl
Predmet, G€el a platnost’ zmluvy

1. Vysielajuca organizacia doCasne prideluje svojho zamestnanca — Géastnika do prifimajacej orgamzame ato
za uCelom vykonu prace na pracovnej pozicii lekara, za G&elom ziskania odbornej praxe.

2. Prijimajuca organizacia sa zavézuje zabezpeCit pre vysielajlcu organizaciu vykon odbornej zdravotnickej
praxe — Skoliacej aktivity pre G€asinika v zmysle vzorového $pecializatného $tudijného programu:
Odborna zdravotnicka prax u lekara zaradeného do §pecializaéného $tudia v $pecializaénom odbore
pediatria, na pracovisku:
Klinika detskej pneumolégie a ftizeolégie SZU a NUDCH, pod vedenim povereného zamestnanca —
Skolitela: MUDr. Zuzana Rennerova, PhD., MBA.

3. Odborna prax, a teda aj doasné pridelenie sa uskutoéni v termine od 03.02.2025 do 28.02.2025. Miestom
vykonu prace je sidlo prijimajicej organizacie, t.j. Limbova 1, 833 40 Bratislava.

CL il _
Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Privykone odbornej zdravotnickej praxe je (€astnik povinny:.

a) re$pektovat pokyny zamestnancov NUDCH. ’

b) dodrziavat a zachovavat mi¢anlivost o skutocnostlach 0 ktorych sa dozvie v suws!ostl s vykonom praxe
vNUDCH ato aj po jej ukonéeni pod hrozbou trestnopravnej zodpovednosti, ako i nahrady $kody tym
spdsobenej.

c) dodrZiavat prevadzkovy poriadok NUDCH ako i dodrziavat pravidla -bezpednosti a ochrany zdravia pri
praci a opatrenia protipoziarnej ochrany na pracoviskach NUDCH, s ktorymi bol riadne oboznameny.

d) pocinat si tak, aby nedo$lo kohrozeniu Zivota a zdravia pacientov a zamestnancov NUDCH,
k poskodeniu alebo zni¢eniu majetku a k bezdévodnému obohateniu NUDCH.

e) dodrziavat eticky kodex zdravotnickeho pracovnika.



2. Za $kody, ktoré Ucastnik sposobi potas odborne] zdravotnickej praxe prijimajucej organizécii alebo tretim
osobam (vrétane ujmy na zdravi, poskodenia zdravia) .ponesie zodpovednost vysielajica organizacia
a vzniknut §kodu uhradi v pinej vyske NUDCH.

3. Za uraz, resp. chorobu z povolania, ktort by ugastnik utrpel poas trvania odbornej zdravotnickej praxe,
vykona odSkodnenie vysielajlica organizacia

4. V8etky mzdové naleZitosti iCastnika potas odbornej zdravotnickej praxe hradi vysielajica organizacia.

5. Prijimajica organizacia sa zavézuje, Ze potas odbornej zdravotnickej praxe bude povereny Skolitel
pridefovat G¢astnikovi odbornej zdravotnickej praxe pracovné tlohy, organizovat, riadit a kontrolovat jeho
pracu, davat mu na tento Ucel zavézné pokyny a vytvarat priaznivé pracovné podmienky so zretelom na
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci. Po ukon&eni odbornej zdravotnickej praxe tato vyhodnoti a jej
absolvovanie potvrdi v pecializatnom indexe Ucastnikovi odbornej zdravotnickej praxe.

6. Ugastnik berie na vedomie, Ze odborna zdravotnicka prax je spoplatnena podla platného cennika odbornych
zdravotnickych praxi platného v NUDCH a zavézuje sa najneskor do dfia nastupu uhradit' 8kolitelovi naklady
vo vySke 200,- EUR za zabezpecenie zadkolenia a prehibenia praktickych skusenosti v ramci odbornej
zdravotnicke] praxe v $pecializatnom odbore. Naklady je mozné uhradit dvoma spésobmi:

i) na bankovy tcet $kolitela uvedeny v zahlavi tejto zmluvy pod variabilnym symbolom: 492025;
ii) v hotovosti, alebo platobnou kartou v pokladnici NUDCH,

7. Vysielajuca organizacia zabezpeéi v rozhodnom obdobi pritomnost U&astnika na pracovisku prijimajlce;j
organizécie v Case docasného pridelenia.

CL. .
Zaverecné ustanovenia

1. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uriti od 03.02.2025 do 28.02.2025. Zmiuva nadobtida platnost diiom"
podpisu zmluvnymi stranami.

2. Tyto zmluvu je mozné predasne ukongit dohodou alebo ckamzitym odstipenim od zmluvy zo strany
NUDCH Bratislava v pripade porusenia ktorejkolvek povinnosti uvedenej v &l. 1. G&astnikom.

3. Vsetky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia byt vyhotovené pisomne, vo forme dodatkov podpisanych
$tatutarnymi zastupcami zmluvnych stran.

4. ZadoruCenl pisomnost sa povaZuje podla tejto zmluvy aj plsomnost, ktora bola zaslana doporu¢ene postou
na adresu zmluvnej strany uvedenej na tejto zmluve v zahlavi a to aj ked sa vrati postou ako nedorugitelna
alebo neprevzata v odbernej lehote a to 3. diiom vratenia odosielajicej zmluvnej strane.

5. Tato zmluva je vyhotovena v 3 exemplaroch, z ktorych obdrzi jedno vyhotovenie prijimajica organizacia,
jedno vyhotovenie UCastnik a jedno vyhotovenie vysielajlica organizacia.

6. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze tato zmiuvu uzavreli slobodne a vazne, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok, pregitali. ju, porozumeli jej a nemaju proti jej forme a obsahu Ziadne namietky, ¢o potvrdzujl
svojimi podpismi.

V Piestanoch, dita Q. ) \)»()\).,\/\ V Bratislave, diia 26.11.2024

Vysielajuca organizacia: , Prijimajuca organizacia:

Nemocmcu A,ex‘f"y",% [ Wmmm n.0. FATOUEY Tl 5]
Wintero - Yl. 66 Finh 05 v
92163 F itany 16 i

MUDr. Mirosalv Jas§o ) MUDr. Peter wartoii ¢

riaditel Nemocnica Alexandra Wintera n.o. “riaditel NUDCH

Ugastnik:

f) dodrziavat hygienicky rezim a Gpravu vratane obleCenia podla platnych predpisov pre zdravotnicke
zariadenie ako i byt oznaceny s identifikaénou kartou podas praxe.

g) pohybovat sa v priestoroch NUDCH len v ramci dohodnutého Ugelu a Gasu s veddcim pracoviska a nim
urCenych zamestnancov, kde sa zavdzuje tento Glel a Cas riadne dodrziavat akazdu svoju
nepritomnost nahlasit s uvedenim dovodu uréenému zamestnancovi. Pracovisko smie opustit len s jeho
suhlasom.

MUDr. Denisa Ticha



