ZMLUVA O POSKYTNUTI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA

uzatvorend v zmysle zakona ¢. 245/2008 Z. z o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon)
a o zmene a doplneni neskorsich predpisov av zmysle §8 ods. 2 zdkona ¢&. 61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani a priprave aozmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni

neskorsich predpisov.

Clanok 1

Zmluvné strany

Stredna Skola a

Spojena Skola

or. zI. Stredna odborna $kola dopravy a sluzieb

Namestie sv. Martina 5

908 51 Holi¢

1CO: 53638611

sriadovacia listina:  vydana Trnavskym samospravnym krajom €. 0991 8/2021/0SSaSZ-3

Zastipena: PaedDr. Jaroslav Krajcovic, PhD. - riaditel’ Skoly

a

Zamestnavatel’
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PSCmesto: 74 073

ICO: 6L gosah

Zapisana v: O ZSK s
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Zastipena: /74, 1 e O— Eos /’7674/0:/»«

Clinok 2
Predmet zmluvy, Forma praktického vyucovania
Predmetom zmluvy je poskytnutie praktického vyuc€ovania (dalej len PV) ziakom 3koly.
Praktické vyucovanie sa vykondva formou:

e Odborného vycviku pre Ziakov ucebného odboru.



o Odborného vievikn alebo odbornej praxe pre Zakov Studijné odboru.
Praktické vyufovanie bude v salade sudebnymi osnovami prishi¥ného utebného alebo
Studijného odboru a podfa schvaleného tkolského vzdeldvacicho programu.
Fiak na PV u zamestnavatela bude vykonavat' cvicni alebo produktivau pricit.
Cviénd prica sa vykondva nécvikom zhotovovania vyrobkov, poskytovania sluZieb alebo
vykondvania pracovaych ginnesti zodpovedajicich povelaniu, skupine povolani alebo
odbornym innostiam, na ktoré sa Ziak v prisluSnom $tudijnom odbore alebo v priglusnom
utebnom odbore pripravuje.
Produktivaa prdca sa vykonéva zhotovenim virobkov alebo ich Sasti, poskytovanim sluZieb
alebo vykonanim pracovnych ginnosti, zodpovedajlicich povolaniu, skupine alebo odbomym

Einnostiam, na ktoré sa Ziak pripravuje v pristu$nom uéebnom alebo Studijnom odbore.

Clanok 3
Identifikdcia Ziaka na praktickom vyufovani

7oznam Fiakov na praktickom vyucovani je uvedeny v prilohdch tejto zmluvy.

Clanok 4
Miesto praktického vyutovania
Praktické vyudovania sa bude vykondval na pracovisku zamestndvatela, ktoré spitia
poziadavky na zékladné ucebné priestory a ich vybavenie urené normativom materiglno-
technického a priestorového 5a‘bezp=eéania alebo Statnym vzdeldvacim programom.
Adresa previdzky: SAAS, S0l A _
‘ Vainon 3 f-i’m\rm da Sami
Clanok 5
Trvanie zmluvy a spdsob ukondenia zmluvy

7mluva sa uzatvira na dobu urditi, spravidia v rémei jedného Skolského roka.
Pred uplynuti doby, na ktor(: bola zmluva uzatvorend, ju mozno ukontit’ vzéjomnou dohodou
alebo pisomnou vypovedou S8 alebo zamestnavatefa s vipovednou lehotou najmenej 1

mesiac,

Dent zatatia PV 02092024 Deit ukondenia PV: 30.06.2025

Clanok 6



Casovy harmonogram praktického vyudovania
V zmysle §2 vyhlasky 224/2022 Z. z. o strednej Skole:
a) Skolské vyuSovanie sa zatina o 7.00 hod. a konéi najneskér 0 20.00 hod.
b). Skolské vyudovanie odbormného vjcviku, odbornej praxe plnoletych Ziakov zalina
najskdr o 6.00 hod a konéi najneskor o 22.00 hod.
¢) Prestavky Ziakov na pracovisku PV si rovnaké ako prestavky zamestnancov na
pracovisku zamestndvatela
d) Vyudovanie odbomého vyoviku, odbornej praxe:
- Ziaka l.rotnika v jednom vyutovacom dni trva najviac 6 vyulovacich hodin.
- Fiaka 2.rel., 3.rof. 4rxol., Sxof a Ziska nadvdzujicej formy odborneho
vzdeldvania v jednom vyuSovacom dni trva majviac 7 yyucovacich hodin.
Do dizky jedného vyulovacieho dita sa zapotitava aj dizka prestavok, ak ide o odborny

vicvik alebo odbornd prax na pracovisku zamestnavatel’a.
Casovy harmonogram PV u zamestnavatel'a: 0d i [ 11 VORI ;7 1

Clénok 7
Instruktor a majster odbornej vychevy, iifast’ inftruktora na hodneteni a k asifikacii
Ziaka _

Na pracovisku zamestnivatel'a Ziak vykondva PV pod vedenim indtruktora. Pod vedenim
jedného instruktora mbZe vykonévat PV najviac 3 Ziaci.

Ingtruktorom je fyzickd osoba v pracovnopravnom vztahu so zamestnivatelom, ktora splita
podmienky podfa §22 zékona ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani. InStruktor poskytuje
majstrovi odbornej vychovy (dalej len MOV) alebo néitelovi odbornej praxe {d’alej len OP),
torého uréi riaditel’ gkoly, informécie o Sinnosti PV a o sprévani Ziaka. Najvys8i podet Ziakov
na jedného MOV alebo ugitel'a OP, ktorému inStruktor poskytuje informécie o Ziakoch z PV,

je 40 ziakoy.
Kontaktna osoba zamestnavatel'a — in$truktor:

Kontaktné osoba Skoly — zastupkyiia riaditela pre praktické vyufovania
‘Magr. Katarina Davidova  tel: 00421 902 524 702

Clanok 8



Hmotné zabezpedenie Ziaka

Zamestnavatel zabezpedi na svoje naklady osobné ochranné pracovné prostriedky pre Ziaka,
posadenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spdsobilosti Ziaka, ak sa na vikon PV
yyzaduje.

Zamestndvatel moZe Ziakovi zabezpetit stravovanie potas PV, uhradif ndklady na
ubytovanie Ziaka alebo poskytnaf zvlastngch prostriedkov  podnikové Stipendium.
Poduikové ¥tipendium sa poskytuje mesatne pocas ikolského roka najviac do viySky
ktvornasobku sumy Zivotného minima, pricom sa prihliada pa dosiabnuty prospech a

pravidelnii Giast’ Ziaka na PV,

Clanok 9
Finan&né zabezpedenie Ziaka
Za produktivnu pracu zamestnavatel ¥iakovi poskytne odmenu za kaZda hodinu vykonanej
produktivnej price vo vyske najmenej 50% z hodinovej minimalnej mzdy, priCom sa

zohladfinje aj kvalita prace a spravanie Ziaka.

Clinok 10
Opatrenia na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praktickom vyucovani
Détum preskolenia Ziaka o BOZP a PO na pracovisku PV: ... {G{M"“’WM ,,,,, erencenncns s

Preskolenie vykonal: . 7:3{’/3’3“’“{’” ’C‘é’w ........ o

Clénok 11
Préiva a povinnosti zamestnivatel'a

a) Zamestnavatel je povinny pri vikone PV zabezpetit bezpetnost a ochranu zdravia pri
préci #iakov a plif’ povinnosti ustanovené osobitnymi predpismi.

b) Zamestnavatel je povinny umoZnif vstup na miesto vikonu PV nasledovnym
pedagogickym zamestnancom Skoly za adelom kontroly dodrZiavania podmienok
v{chovno-vzdeldvacicho procesu Ziaka.

Meno a priezvisko pedagogického zamestnanca Skoly ~ fumnkcia:

PaedDr. Jaroslav Krajéovi&, PhD. - riaditel §koly

Megr. Katarina Dévidové — zdstupkyiia riaditela pre prakticke vyucovanie
Be. Ondrej Hojsik — Mavay majster

Povereni zamestnanci Skoly vediicim pracovnikon



)

Zamestnavatel zabezpedi vedenie prisluinej evidencie pric, dochadzky a hodnotenie
Fiaka aspravnost fdajov potvrdi prideleny indtruktor podpisom a pediatkou

zamestndvatela na konci kaZzdého mesiaca.

Clanok 12
Priva a povinnesti Skely
Skola je povinnd oboznamovat zamestndvatels prostrednictvom pedagogického
zamestnanca o vietkych dbleZitjch skutodnostiach s vychovno-vzdelavacim procesom

Ziakov.

Clanok 13
Zaveredné ustanovenia
Akékolvek zmeny &i doplnky tejto zmluvy je mo¥né wobit po vzdjomnej dohode
zmluvnych stran pisomnou formou.
Sporné otazky, ktoré vznikni pocas realizécie PV Ziakov, budh rieSit zdstupcovia
oboch zmluvaych strin predovietkym formou dohody.
Tato zmluvy ja vyhotovend v 2 rovnopisov, z ktorych kazda zmluvnd strana obdr3

jeden rovnopis.
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PaedDr. Jaroslav Krajéovi€, PhD. ' majitel, konatel' spolotnosti

riaditel’ Skoly ' . pediatka a podpis
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