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ZMLUVA

o poskytovani poradenstva a zabezpeé&eni vybranych &innosti
v oblasti poZiarnej ochrany a bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci

uzavreta medzi:

1. HR Safety s.r.o.

adresa: Horné Ozorovcee 154, 957 03 Bénovce nad Bebravou
1CO: 52982548

IC DPH: SK2121223687

Bank. spojenie:

Tel.: 0904 006 533

zastipend : Ing. Juraj Hréka, konatel’

ako dodavatel'om

2. Okresny siid Trenéin

adresa : Piaristickd 27, 911 80 Tren&in

ICO: 00165701

IC DPH: SK2021309796

Bank. spojenie:

Tel.: 032/8831140

zastiipend : Mgr. Patricie Kepetiova, predsednitka okresného siidu

ako odberatelom

Predmetom cinnosti podla tejto zmluvy je poskytovanie poradenstva a zabezpedenie Cinnosti v oblasti poZiarnej
ochrany a bezpednosti a ochrany zdravia pri prdci. Zmluvné strany sa zavdzuju postupovat' v dohodnutej cinnosti
podla tejto zmluvy a podla ustanoveni Obchodného zdkonnika.
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Clénok I.
Predmet zmluvy

Dodéavatel' sa zavizuje touto zmluvou zabezpelif pre odberatela poskytovanie poradenstva
a zabezpe€enie Einnosti v oblasti poZiarnej ochrany v rozsahu dohodnutom v &l4nku IL. tejto zmluvy
a zabezpetit' poskytovanie poradenstva a zabezpetenie dinnostf v oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravia
pri praci v rozsahu dohodnutom v &lanku IIL. tejto zmluvy.

Clanok II.
Obsah a rozsah ¢innosti v oblasti PO

Dodévatel’ zabezpedi pre odberatela plnenie povinnosti vyplyvajicich z platnych predpisov o PO,
najmi je dodévatel’ povinny:

1. spracovat’ a aktualizovat dokumenticiu PO v zmysle zikona &. 314/2001 Z. z. o ochrane pred

poZiarmi v platnom zneni a vyhladky Ministerstva vnitra Slovenskej republiky & 121/2002 Z. z.
0 poZiarnej prevencii v platnom zneni v rozsahu:

- poZiarna identifikana karta,

- poZiarne poplachové smernice,

- poZiarne evakua&né plany,

- dokumentécia o 3koleniach pracovnikov a odbornej priprave poziarnych hliadok,

- poziarna knihu,

- névrh poltu a druhu hasiacich pristrojov a inych poZiarno-technickych prostriedkoyv a zariaden.

2. zabezpelit’ po odbornej a organiza&nej stranke pre zamestnancov odberatel’a nasledujuce 3kolenia:

- vBeobecné 3kolenie pracovnikov o PO,
- Skolenie vedicich pracovnikov,
- Skolenie protipoZiarnych hliadok.

4. v sicCinnosti s odberatefom zostavit' poZiarne asistendné hliadky z radov zamestnancov, pripadne
inych os6b, na ktorych sa s odberatelom dohodne a stanovi rozsah prév a povinnosti tychto hliadok
pri ich preventivnej &innosti a pre pripad zé4sahu,

5. v siCinnosti s odberatel'om uréit’ pracoviska a miesta so zvy3enym poZiarnym nebezpetenstvom.

6. zabezpelit' pre odberatela vykonanie preventfvnych poZiarnych prehliadok vietkych objektov podra
Clinku IV. tejto zmluvy a v stdinnosti s nim predviest’ cvi¢ny poZiarny poplach.

7. poskytniit’ odberatel'ovi odborné poradenstvo v rozsahu zabezpetenia PO (skladovanie a pouzivanie

horTavych kvapalin, pouzivanie tepelnych a elektrickych spotrebitov, vypracovanie spriv o stave PO
a navrhy prisluinych opatrenf).




8. zastupovat’ odberatela po odbornej stranke pri konaniach a kontrolach v rdmci §tatneho poZiarneho
dozoru.

Clénok III.
Obsah a rozsah &innosti v oblasti BOZP

"Dodévatel zabezpeti pre odberatel’a plnenie povinnosti vyplyvajicich z platnych predpisov o BOZP,
najmi je dodavatel’ povinny:

1. spracovat plén a evidenciu 3koleni podfa druhu profesie, vritane vykonania opakovaného
vieobecného Skolenia z BOZP.

2. spracovat a aktualizovat' dokumenticiu BOZP v zmysle zikona &. 124/2006 Z. z. o bezpetnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov v platnom znen{ v rozsahu:

- bezpetnostné pravidla — zékladny dokument o BOZP,

- prevadzkové predpisy (napr. pre administrativne pracoviské),

-  politiku BOZP,

- dennik kontrol BOZP,

- knihu evidencie pracovnych trazov,

- traumatologicky plén,

- zoznam zakazanych prac mladistvym,

- zoznam zakézanych pric tehotnym Zenidm a matkam do konca 9. mesiaca po porode,
- zoznam poskytovania osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov.

3. spracovat osnovy vstupného a opakovaného (periodického) Skolenia BOZP.

4, podl'a poZiadavky pre odberatela zabezpegit’:

- vstupné kolenia zamestnancov (v spolupraci s vedicimi pracovnikmi),
- opakované Skolenia zamestnancov z predpisov na zaistenie bezpe&nosti prace.

5. vykonévat’ kontroly na pracoviskach a objektoch odberatela podFa &ldnku IV. tejto zmluvy, pri¢om
vieobecnd obsahova naplit kontrol spo&iva v preverovani:

- stavu budov, komunikacii, technologickych priestorov,
- plnenia opatreni stanovenych po pracovnych trazoch,
- plnenie opatrenf stanovenych nadriadenymi organmi $tdtneho odborného dozoru nad BP,
- komplexnosti bezpetnostného znaenia, vybavenia pracovisk a zariadeni vystraznymi
tabulkami.
. po ozndmeni mimoriadnej udalosti (vznik pracovnych tirazov, chor6b z povolania a inych poskoden
zdravia z préce, havérif) odberatelom poskytnut’ siginnost’, spolupdsobit’ a zG&astfiovat’ sa na jej

oznamovani ustanovenym spdsobom prislusnym organom, a v tejto stvislosti zistovat’ a odstraiiovat’
" ich pridiny, viest' ich evidenciu a vykonavat registraciu.




7. zastupovat’ odberatel’a po odbornej stranke pri konaniach a kontrolach v ramci $tatneho dozoru nad
bezpe&nostou a ochranou zdravia pri préci.

8. vypracovat zéznamy a spravy o pracovnych tirazoch v zmysle platnych predpisov.
9. poskytovat’ pozadované informacie a poradenstvo na tiseku bezpe&nosti a ochrany zdravia pri praci.

10. vypracovat’ analyzu neodstrénitelnych nebezpetenstiev v zmysle platnych predpisov a pricbezne ju
aktualizovat’,

Clénok IV.
Miesto plnenia

Dodévatel' bude &innosti uvedené v &lankoch II. alll. tejto zmluvy zaistovat v tychto objektoch
odberatela:

1. Okresny sid Trendin, 2 Okresny siid Trenéin,
Pracovisko Nové Mesto nad Vihom, Piaristické 27,
Hviezdoslavova 37, 911 80 Trendin.

915 19 Nové Mesto nad Vihom.

Clanok V.
Trvanie zmluvy a ¢asovy rozvrh plneni
1. Této zmluva sa uzatvara na dobu 2 roky s G¢innostou od 1.1.2025 do 31.12.2026

2. Obe zmluvné strany sii opravnené zmluvu vypovedat' i bez uvedenia dévodu. Vypovedn4 doba je tri
mesiace a za¢ina plyndt od prvého dita mesiaca nasledujiiceho po dorudeni vypovede.

3. Odberatel’ je opravneny jednostranne odstipit’ od tejto zmluvy v pripade, ak si dodévatel riadne
neplni alebo prestal plnif povinnosti vyplyvajice z tejto zmluvy a z platnych pravnych predpisov
alebo ak &innostou alebo ne&innostou dodévatel'a hrozf, vznik4 alebo vznikla odberatel'ovi $koda.

4. Ku dfiu skongenia tejto zmluvy je dodévatel povinny svoje doteraz vykondvané &innosti podla tejto
zmluvy riadne ukongit’ a vykonat’ vietky potrebné tkony k tomu, aby odberatel’ mohol kontinuélne
zabezpetovat’ vykony podla tejto zmluvy siam alebo prostrednictvom tretej osoby (t. j. dodavaterl je
povinny odovzdat' odberatelovi vietku do &asy skontenia zmluvy vyhotovenu dokumentaciu
savisiacu s plnenim predmetu tejto zmluvy, a to najma, aviak nie vyluéne, analyzy, navrhy, posudky,
prevddzkové predpisy a iné dokumenty vyhotovené v stvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy).

5. Casovy rozvrh plnenia:
- kontrolné prehliadky o stave PO a BOZP podla &lankov II. a I11. tejto zmluvy budii vykondvané
min. 1 x za 3 mesiace, prva prehliadka bude vykonana do 1 tyZdiia po podpise tejto zmluvy,
- 3kolenie zastupcov zamestnancov 1 X za 2 roky,
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- opakované §kolenia zamestnancov z predpisov na zaistenie bezpe&nosti prace 1 x za 2 roky,

- opakované 3kolenia z poZiarnej ochrany pre ostatnych a veducich zamestnancov budi
vykondvané 1 x za 2 roky, 3kolenie poZiarnych hliadok pracoviska a asisten&nych
protipoZiarnych hliadok bude vykondvané 1 x za rok,

- poZiarne asistendné hliadky podla bodu 5. &lanku II. tejto zmluvy buda zostavené do 7 dnf od
oznamenia odberatel’a, %e bude vykonavat' &innost’ so zvysenym poZiarnym nebezpe&enstvom.,

Clanok VI.
Préva a povinnosti zmluvnych strian

- Dodévatel' je povinny poskytovat' &innosti podla tejto zmluvy riadne avéas as odbornou
starostlivostou.

. Na podnet dodavatel'a je odberatel v st¢innosti s dodavatel'om povinny zistené nedostatky pri
preventivnych prehliadkach z oblasti PO a BOZP odstrafiovat’ v ur&enych terminoch, ak tieto nie s

predmetom plnenia tejto zmluvy dodévatelom a dodrziavaf a plnit z4sady PO definované vo
vypracovanej dokumenticii,

. Odberatel’ v pripade potreby umoZni dodavatel'ovi vstup do svojich objektov za t&elom plnenia
zmluvy v sprievode jeho povereného pracovnika. Dodévatel Je pritom povinny vykonavat potrebné
zistovania a Gkony a Je tieZ opravneny nazerat’ do prisludnej dokumentacie a materidlov, pozadovat

potrebné udaje a vysvetlenia a potrebnii stdinnost’ od veducich, ale aj ostatnych pracovnikov
odberaterl’a.

- Odberatel’ je povinny potas doby trvania tejto zmluvy vopred prekonzultovat’ s dodavatefom vietky

uvaZzované zmeny stavu ochrany objektov oproti stavu podla predloZenej dokumentécie, vritane
Zmien organiza&nej Struktiry odberatera.

. Odberatel' v st¢innosti s doddvatelom, na jeho podnet avyslovni poZiadavkuy, poskytne
dodévatelovi vietky potrebné informécie pre Gspesné realizovanie zmluvne dohodnutych &innosti,

- Odberatel’ do 7 dnf od podpisu tejto zmluvy odovzda dod4vatePovi pisomne aktualizovany zoznam

vietkych svojich zamestnancov. V zozname uvedie mend, priezviskd a pracovné zaradenia
Zamestnancov. Objedndvatel’ sa d'alej zaviizuje pisomne oznamovat dodévatelovi Zmeny podétu
zamestnancov (novy nastup, skon&enie pracovnopriavneho vztahu zamestnanca), vritane zmien
pracovného zaradenia, a to do 7 dni od uzatvorenia nového pracovnopravneho vzt'ahu so
zamestnancom alebo nového pracovného zaradenia Zamestnanca,

. Za riadne a véas poskytnuté &innosti dodévatela podla tejto zmluvy je odberatel povinny
dodavatel'ovi uhradit’ dohodnutu odplatu v stlade s &lankom VII. tejto zmluvy.




Clanok VII.
Odplata a platobné podmienky

1. Odberatel’ sa zavizuje dodévatelovi vyplécat' za riadne a v&as poskytované innosti dohodnutd
odplatu vo vy3ke uréenej nasledovne:

Vykonand &innost’ Odplata
Okresny sid Trendin 180,- EUR / 3 mesiace
Vykon funkcie technika PO a BOZP v zmluvnom obdobi
1 x za 3 mesiace bez DPH

Okresny siid Trenéin,
pracovisko Nové Mesto nad Vihom
Vykon funkcie technika PO a BOZP v zmluvnom obdobi

210,- EUR /3 mesiace

vratane cestovnych nékladov 1 x za 3 mesiace bez DPH
Skolenie zamestnancov v oblasti BOZP a PO 10 Eur osoba
formou e-learningu Mot 1

2. Stanovena odplata vyplyva zo siifasnych cien pracovnej sily, materidlov, spravnych poplatkov
a inych nakladov dodévatela. Ak ddjde k zmene nékladov, ma dodévatel’ prévo navrhnut’ primerane
vyiku odplaty upravit, pri¢om Uprava odplaty musi byt uskutotnend formou dodatku k zmluve
podpisanom oboma zmluvnymi stranami.

3. V pripade, ak dodévatefovi vznikni mimoriadne niklady v sthvislosti so zmenami v obsahu
poskytovani &innosti v oblasti PO aBOZP, ktoré by vyplynuli z daldich pokynov alebo
z nedostatku informacii od odberatel'a alebo by boli spdsobené prekédZkami, chybami a néslednou
pracou naviac, prip. inymi okolnostami, za ktoré nie je dodavatel' zodpovedny, bude odplata, po

odsuhlaseni odberatelom, upravend podl'a sadzieb platnych v dobe vzniku tychto mimoriadnych
nikladov.

4. Odberatel’ zaplati dohodnuti odplatu do 14 dni odo dfia preukédzateného dorugenia faktiry zo strany
dod4vatela na e-mailovi adresu podatelnaostn@justice.sk .

5. Dod4vateP nie je povinny pokraZovat' s plnenim tejto zmluvy, ak nebude odplata za riadne a véas
dodévatelom poskytnuté Einnosti podla tejto zmluvy uhradend dodévatelovi v stanovenom termine.




Clanok VIII.
Zodpovednost’ za $kodu
1. Dodavatel’ nezodpoveda za $kodu na zdravi, Zivote os6b a za $kodu na majetku na strane odberatela,
ktora vznikne odberatel'ovi z toho, Ze odberatel’ porusil povinnosti vyplyvajice mu z predpisov

o poZiarnej ochrane a bezpe&nosti prace, v pripade, ak bolo zo strany odberatel'a takéto porudenie
spOsobené nedodrZanim pokynov dodévatela poskytnutych odberatel'ovi na zéklade &innosti podla

tejto zmluvy.
Clanok IX.
ZAivereéné ustanovenia

1. Této zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kaZzd4 zmluvna strana obdrZi jeden
exemplar.

2. Obsah tejto zmluvy a podmienky v nej uvedené je moZné menit’ jedine formou pisomnych dodatkov
odstihlasenych oboma zmluvnymi stranami.

3. Zmluva nadobuda G&innost’ ditom 01.01.2025

V Trenéine dila 2.12.2024

Ing. Juraj Hréka Mgr. Patricie Kepeiiova
konatel’ spolo&nosti predsednitka okresného stdu







