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o zabezpeceni iloh pracovnej zdravotnej sluzby
uzatvorend podla ust. § 269 ods. 2 Obchodného zékonnika medzi

CLL
Zmluvné strany

1. Objednavatel’

Mesto Zilina
Zastupené: Mgr. Peter Fiabane, primator 5
Sivdloz Namestie obeti komunizmu 1, 01031 Zilina
ICQ: 00321796
DIC: 2021339474

Bankové spojenie:  Prima banka Slovensko, a.s.
IBAN: SK37 5600 0000 0003 3035 3001 5
Zastupca vo veciach plnenia zmluvy: Ing. Lukas Certiava

Kontaktny e-mail:  lukas.cernava@zilina.sk
Telefénne Cislo:
E-mail: krab@zilina.sk

(d’alej len ,,Objednavatel™)

2. Poskytovatel’:

Obchodné meno : PoBeZdra, s.r.o.

Zastiapena: PhDr. Maria Bajsova, MBA - konatel’ka,

Sidlo: Jedlikova 3423/5, 010 15 Zilina,

ICO: 46 980 385

IC DPH: SK 2023674015

Zapisana: Obchodny register vedeny pri Okresnom stde Zilina, Oddiel: Sro,

Vlozka: 58169/L
Bankové spojenie: m Bank S.A., pobo¢ka zahrani¢nej banky

IBAN: SK32 8360 5207 0042 0156 0512
Zastupca vo veciach plnenia: PhDr. Méria Bajsova, MBA
Kontaktny email: pobezdra@gmail.com

Telefénne ¢islo:

(dalej len ,,Poskytovatel*)

(Poskytovatel' a Objednavatel’ d’alej spolu aj len ako ,, Zmluvné strany*).



~CLII
U¢el zmluvy

1. Utelom tejto zmluvy je zabezpeéenie vykonu zdravotného dohladu (d’alej aj ako
»pracovna zdravotna sluzba“ alebo ,,PZS) pre vsetkych zamestnancov Objednavatel’a
vykonavajucich prace zaradené v zmysle zakona ¢. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej tiez aj ako
»Zakona o ochrane verejného zdravia“) do prvej a druhej kategorie.

2. Poskytovatel' je pravnickd osoba, ktora na zaklade ohlasenia vykonavania ¢innosti
pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov vykonavajicich pracu zaradenud do prve;j
a druhej kategorie rizika ¢. OPPL/9193/2017 bude u Objednavatel’a v stlade s touto
zmluvou vykonévat’ ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby podla § 30a ods. 1,2 pism. a,
c, Zakona o ochrane verejného zdravia a poskytne objednavatelovi odborné
a poradenské ¢innosti za uc¢elom plnenia jeho povinnosti v oblasti ochrany a podpory
zdravia pri praci a to najmé povinnosti podla § 30 ods. 1 pism. a), b), ¢) bod 1, pism.
d), i) Zékona o ochrane verejného zdravia.

CL 11
Rozsah plnenia

1. Poskytovatel’ sa zavdzuje, Ze zabezpeci pre Objednavatela:

a) vypracovanie dokumentacie z oblasti Pracovnej zdravotnej sluzby (d’alej tiez aj
len ,,PZS%) aaktualizdciu uz vypracovanych dokumentov objednavatela
z oblasti PZS,

b) hodnotenie faktorov prace a pracovného prostredia a spdsob vykonavania prace
z hl'adiska ich mozného vplyvu na zdravie zamestnancov,

c) zistovanie expoziciu zamestnancov faktorom prace a pracovného prostredia
a ich mozné kombinované G¢inky na zdravie,

d) vypracovanie pisomného posudku o riziku s kategorizaciou prac z hladiska
zdravotného rizika ato aj pri kazdej zmene pracovnych podmienok, ktora by
mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoériu prace z hl'adiska
zdravotného rizika,

e) posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného
prostredia na pracovisku, na ktorom zamestnanci vykonavaju pracu zaradenu do
prvej a druhej kategorie,

f) spolupracu pri posudeni zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a
pracovného prostredia a bude sa spolupodiel’at’ pri vypracovani

1. pisomného posudku o riziku, ak bola zistend takd zmena pracovnych
podmienok, ktora by mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika alebo

kategoriu prace z hl'adiska zdravotného rizika alebo

2. pisomného zaznamu o posudeni rizika, ak pracovna zdravotna sluzba



nezistila zmenu pracovnych podmienok, ktord by mohla mat’ vplyv na mieru
zdravotného rizika alebo kategoriu prace z hl'adiska zdravotného rizika,

g) hodnotenie zdravotnych rizik, ktoré ohrozuju zdravie zamestnancov pri praci,
a podiela sa na vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navrhuje
zamestnavatel'ovi opatrenia na zniZenie alebo odstranenie rizika,

h) vypracovanie névrhov na zaradenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych
rizik,

i) prisposobovanie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hl'adiska
ochrany zdravia,

j) primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri:

1. planovani a organizécii prace a odpoCinku zamestnancov vratane
usporiadania pracovisk a pracovnych miest a spdsobu vykonu préace
z hl'adiska ochrany zdravia

2. ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a
pracovného prostredia alebo technoldgii, ktoré sa pouzivaju alebo
planuji pouzivat,

3. ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziologii prace,
psycholodgii prace a ergonomii

k) zacastni sa na:

1. vypracivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na
zlepSovani pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni
a technolégii zo zdravotného hl'adiska,

2. Cinnostiach spojenych so zarad'ovanim zamestnancov na pracovnu
rehabilitaciu, '

3. na rozboroch pracovnej neschopnosti, chordb z povolania, ochoreni
suvisiacich s pracou a zdravotnych rizik

4. organizovani systému prvej pomoci, ak ide o ohrozenie Zivota alebo
zdravia zamestnancov,

5. organizovani vzdeldvania vybranych zamestnancov na poskytovanie
prvej pomoci alebo vzdelava vybranych zamestnancov na poskytovanie
prvej pomoci podl'a osobitného predpisu,

1) spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdelavania a vychovy v oblasti
ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psycholédgie
prace a ergonomii,

m)zadefinuje rozsah preventivnych prehliadok u pracovnych pozicii zamestnancov
n) vykona preventivnu prehliadku pracoviska najmenej jeden krat pocas doby

trvania zmluvy, o ktorej konani bude informovat’ objednavatel'a najmenej 5 dni
pred dilom zacatia preventivnej prehliadky pracoviska



CL. II1
Odmena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli, Ze cena za poskytnuti pracovnu zdravotnu sluzbu je
stanovend pausalnou sumou 150,- € mesa¢ne bez DPH.

Objednavatel’ sa zavdzuje, Ze dohodnuti pausalnu sumu za poskytnuta sluzbu uhradi
poskytovatel'ovi na zdklade faktiry vystavenej Stvrtroéne bezhotovostnym prevodom
na ucet poskytovatel'a uvedeny v zahlavi tejto zmluvy. Splatnost’ faktar je do 30 dni od
jej dorucenia. Faktira vystavena poskytovatelom musi obsahovat’ nalezitosti podla
pravnych auctovnych predpisov aéislo tejto zmluvy. Pravo poskytovatela na
fakturaciu vznikd aZ po podpisani supisu vykonanych prac za prislusny Stvrtrok
objednavatel'om, ktory musi tvorit’ prilohu faktary.

Pri nedodrzani vysSie uvedenych podmienok ma poskytovatel' pravo odsthpit’ od
zmluvy.

Poskytovatel ma pri plneni predmetu tejto zmluvy narok na thradu nevyhnutne a i¢elne
vynalozenych néakladov, ktoré boli vynalozené po predchadzajicom pisomnom
odsuhlaseni objednéavatel'om.

CL1V
Povinnosti

Poskytovatel je povinny:

a) postupovat’ pri plneni predmetu tejto zmluvy s nélezitou odbornostou a o
dosiahnutych vysledkoch objednavatel'a pravidelne informovat’ minimalne 1 x za
Stvrtrok

b) vykonavat’ odborné €innosti v silade so zistenymi a preukdzateI'nymi informaciami
o vykonavanej praci a o pracovisku s dorazom na ochranu zdravia zamestnancov

c) vykonavat’ ¢innosti pracovnej zdravotnej sluZzby nestranne

d) viest dokumentidciu o vykonavani odbornych c¢innosti podla § 30ab Zakona
o ochrane zdravia a dokumentéciu suvisiacu s povinnostami zamestnavatel'a podl'a
§ 30 ods. 1 pism. a) az c¢) prvého bodu, pism. d) a m), Zakona o ochrane zdravia

e) oznamit bezodkladne Uradu verejného zdravotnictva pisomne zmenu obchodného
mena alebo miesta podnikania, ak ide o fyzicku osobu - podnikatel'a, alebo zmenu
obchodného mena, sidla alebo pravnej formy, ak ide o pravnickd osobu

f) umozZnit’ prislusSnému organu verejného zdravotnictva kontrolu plnenia povinnosti
pracovnej zdravotnej sluzby

g) odovzdat’ vSetku dokumentaciu vyhotoveni v ramci pracovnej zdravotnej sluzby
vztahujucu sa k objednavatelovi alebo predloZzenu objednavatelom v ramci

sucinnosti a to najneskdr do 3 dni odo dia ukoncenia zmluvy

Poskytovatel’ nezodpoveda za poruSenie zavézkov tretich osdb, iba v tom pripade ak sa



zmluvne zarudil za ich splnenie.

Poskytovatel’ nezodpoveda za Skodu na veciach prevzatych od objednavatela a tretich
0s0b, v stvislosti s plnenim predmetu tejto zmluvy, iba v tom pripade, Ze ju spdsobil
umyselne alebo z nedbanlivosti.

Poskytovatel je povinny odovzdat’ dokumenty bez zbyto¢ného odkladu objednavaterla,
ktoré za neho prevzal pri vybavovani Pracovnej zdravotnej sluzby.

Objednavatel’ je povinny poskytnut’ sicinnost’ poskytovatel'ovi v suvislosti s plnenim
uloh Pracovnej zdravotnej sluzby asuCasne sa zavdzuje poskytnit’ mu potrebni
dokumentaciu, ktora si vyziada pre plnenie tloh v tejto zmluve dohodnutych.

Objednavatel’ sa zavdzuje, zZe bude poskytovatel'ovi bezodkladne nahlasovat’ vsetky
zmeny, ktoré m6zu mat’ vplyv na komplexné zabezpecenie pracovnej zdravotnej sluzby.

CLV
Doba trvania zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu urcita ato do 31.12.2025. Poskytovatel' zacne

poskytovat’ pracovni zdravotna sluzbu pre objednédvatela na zaklade tejto zmluvy
najskor od 01.01.2025.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluva zanika:

e uplynutim doby, na ktort bola uzatvorena,

e dohodou zmluvnych stran, ktora pre platnost’ si vyzaduje pisomnua formu,

e vypovedou ktorejkol'vek zmluvnej strany aj bez uvedenia dévodu v 1-mesacéne;j
vypovednej dobe, ktord zac¢ina plynit prvym diiom nasledujiceho kalendarneho
mesiaca po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ druhej zmluvnej strane dorucena,

e odstipenim od tejto zmluvy ktorejkol'vek zmluvnej strany.

Kazda zo zmluvnych stran je opravnena okamzite odstupit’ od zmluvy pri podstatnom
poruseni zmluvnej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo ked’ sa pre druhu
zmluvna stranu stalo splnenie podstatnych zmluvnych povinnosti Gplne nemozZnym.

Za podstatné porusenie sa na ucely tuto zmluvy povazuje:

e omeskanie poskytovatel'a s poskytnutim pracovnej zdravotnej sluzby

e ak cena bude fakturovana poskytovatelom v rozpore s platobnymi podmienkami
dohodnutymi v tejto zmluve

e objednavatel’ je v omeskani so zaplatenim faktiry o viac ako 60 kalendarnych dni

Odstupenie od tejto zmluvy je jednostranny pravny tkon, ktory je zmluvna strana, ktora
odstupuje od tejto Zmluvy povinna pisomne dorucit’ druhej zmluvnej strane, a to na
poslednu zndmu adresu; zmluvné strany sa dohodli, Ze marenie prevzatia zésielky alebo
neprevzatie zasielky v poStovych odbernych lehotach, nemd vplyv na platnost
a uéinnost’ odstipenia od tejto Zmluvy. Zmluvné strany si v pripade odstipenia od
Zmluvy nebudu navzajom vracat’ plnenia poskytnuté do odstupenia od zmluvy.



6. Odstupenim od zmluvy alebo ukonéenia tejto zmluvy dohodou zostdva zachovana
povinnost' objedndvatela uhradit’ cenu za vykon pracovnej zdravotnej sluzby uz
poskytnutej poskytovatelom do diia odstipenia od zmluvy a povinnost’ poskytovatel'a
poskytovat’ pracovnu zdravotnua sluzbu do diia odstipenia od zmluvy.

CL. VI
Zavereéné ustanovenie

1. Tato zmluva nadobida platnost’ diiom jeho podpisu oboma zmluvnymi stranami
a ucinnost’ diilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v zmysle ustanovenia § 47a
Obcianskeho zédkonnika.

2. Zmluva mdZe byt menend len pisomnymi dodatkami podpisanymi oboma zmluvnymi
stranami.

3. Otéazky neupravené v tejto zmluve sa riadia prislusSnymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika.

4. Zmluva bola vyhotovena v troch rovnopisoch s platnostou originalu, z ktorych
objednavatel’ obdrzi dva rovnopisy a poskytovatel’ jeden rovnopis.

5. Zmluvné strany si zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, pricom svoju vél'u uzavriet’
dohodu prejavili slobodne a vazne. Prehlasuju, ze tato Zmluva nebola uzatvorena
v tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne

podpisuju.
V Ziline, dija: 0 0 -17- 1024 V Ziline, diia: 0 0 -12- 207}
Za objednavatel’a: Za poskytovatela:
Magr. Peter Fiabane PhDr. Maria Bajsova, MBA

primator konatel'ka





