


2.

3.

Clanok L.
Ukel a predmet dohody

U&elom dohody je Giprava prav a povinnosti iéastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivaéna ¢innost’ formou menSich obecnych sluzieb pre obec (d’alej len - finanény
prispevok®) podla § 54 ods. 1 pism. c) zdkona ¢&. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,,zakon
o sluzbich zamestnanosti®), ktory sa poskytuje zo zdrojov $titneho rozpo¢tu Slovenske;j
republiky (d’alej len ,,SR SR¥) prijemcovi prispevku v zmysle zdkona &. 5/2004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti.

Predmetom dohody je Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
podmienok vykonadvania aktivaénej ¢innosti formou menSich obecnych sluZieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku, na thradu ¢asti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie, urazové poistenie uchadzacov o
zamestnanie, ktori sG poberatelmi pomoci v hmotnej nidzi, alebo su ¢lenmi domacnosti,
ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi (d’alej len ,,UoZ*) a casti d’alSich nakladov,
ktoré suvisia s vykondvanim aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec
(dalej len ,aktivaéna ¢innost*) v stlade s platnymi a uinnymi vSeobecne zavidznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky, ak o prispevok poZiadal.

Finantny prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku
poskytovaného SR SR.

Clanok II.
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje:

1.

2.

Pri vybere UoZ na vykonavanie aktivaénej ¢innosti spolupracovat’ s obcami.
Zabezpedit' vyber vhodnych UoZ na vykon aktivaénej €innosti v zmysle tejto dohody.

Poskytnt” obci v zmysle projektu ,Podpora udrzania pracovnych ndvykov — PUPN 3¢
prispevok na thradu casti nakladov, ktoré sivisia s vykonavanim aktivacnej €innosti,
najviac vo vyske 452,16 €, ak o prispevok poziadala.

Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podl'a bodu 3 zohladnit' dohodnuty
tyzdenny rozsah vykonavania aktiva¢nej ¢innosti, termin zacatia vykondvania aktivacnej
¢innosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v €l. II1. bod 3, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori
vykonavaju, resp. vykonavali aktivaénu Einnost’ a taktiez skuto¢nost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vykondvanie aktivaénej ¢innosti Po zohl'adneni tychto skuto&nosti poskytnat
obci mesacéne prispevok za 1 UoZ vykonavajiceho aktivaénii Cinnost’ v Struktire:
prispevok na uhradu casti nakladov, ktoré stvisia s vykonavanim aktivaCnej ¢innosti,
najviac 1 % celkovej ceny prace vypoc€itanej z priemernej mzdy v hospodarstve SR za I.-
III. $tvrtrok 2023, spolu mesa¢ne za 1 UoZ najviac vo vySke 18,84 €, ak o prispevok
poziadala.

Poskytnut’ obci, prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto Clanku v pripade, ak termin
zaCatia aktivacnej ¢innosti UoZ je od 1. dia do 15. dila v kalenddrnom mesiaci, ak

o prispevok poziadala.
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Oznamit' Uradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo diia, kedy skuto€nost nastala.

Oznamit' 9radu neddast’, nedodrzanie rozsahu hodin, neskonéenie alebo odmietnutie
vykonavania aktivacnej &innosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutoénosti.

V pripade predéasného ukoncenia vykondvania aktivacnej Cinnosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktivaénil ¢innost nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade doCasnej pracovnej
neschopnosti UoZ zaradené¢ho na vykonavanie aktivacnej ¢innosti nemdZe obec prijat’
na vykonavanie aktivaénej Cinnosti iného UoZ. UoZ po ukonceni dofasnej pracovnej
neschopnosti méZe vo vykonavani aktivaénej ¢innosti pokra¢ovat v zmysle platnej dohody
s iradom, pri¢om doba vykonavania aktiva¢nej ¢innosti sa mu o dobu do&asnej pracovnej
neschopnosti nepredlZzuje. Vykonavanie aktivatnej Cinnosti UoZ sa kon¢i uplynutim
dohodnutej doby, ak do¢asna pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva dlhsie ako je dohodnuta
doba vykondvania aktivaénej ¢innosti. Za ospravedlneni netGéast UoZ na vykonavani
mensich obecnych sluzieb pre obec sa povaZuje praceneschopnost, darovanie krvi,
sprevadzanie rodinného prislusnika na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujuceho lekara
a navsteva lekara na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekara a iné vaZzne osobné
dovody. V pripade vzniku ospravedinenej neucasti UoZ na vykondvani aktivacnej Cinnosti,
moéze obec poskytnut’ UoZ na zdklade jeho zdujmu priestor dohodnit sa na odpracovani
hodin ospravedinenej nepritomnosti v ndhradnom termine tak, aby mesacny podet
odpracovanych hodin bol minimalne 64 hodin v konkrétnom mesiaci.

Nahradny termin uréi zodpovedny Statutdrny zdstupca obce, resp. prislusnej nimi zriadenej
organizacie aktivacnej cinnosti v konkrétnom mesiaci, kedy doslo k neodpracovaniu
uvedenych hodin z dovodu ospravedinenej nepritomnosti (teda nie v mesiaci
nasledujiicom).

PredloZzit’ spravu v stlade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci projektu
Podpora udrzania pracovnych navykov — PUPN 3 podla § 54 ods. 1 pism. ¢ zdkona
o sluzbdch zamestnanosti“ a v sulade s ¢l. II. bod 9.

Poucit UoZ zaradenych na vykonavanie aktivacnej €innosti o povinnosti dodrZiavat
predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktiva¢nej ¢innosti
spolu s podpisanym vyhldsenim UoZ o pouceni. ZabezpecCit Urazové poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivaénej Cinnosti a predloZit kdépiu zmluvy o drazovom
poisteni uradu.

V stilade s § 2 ods. 2 v nadvéznosti na § 7 ods. 7 zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor§ich
predpisov plnif’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zakonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci vodi UoZ nachadzajuceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyZiadanie uradu preukazat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoZnit' vykon
fyzickej kontroly a poskytovat pri tejto kontrole si€innost’ priebezne po celt dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukon€eni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

Umoznit' poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny

Slovenskej republiky, Ustredia prace, socialnych veci a rodiny, tradu a d’al$im kontrolnym
organom a organom auditu nahliadnut’ do svojich uétovnych vykazov, bankovych vypisov
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a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

. Prispevok poskytovany Gradom podla ¢l 1I. bod 3 tejto dohody sa pouZije len v rozsahu
a Strukture, ktora sGvisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktiva&nej ¢innosti UoZ.
Prispevok je mozné pouzit na dhradu casti nakladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky, pracovné naradie a Grazové poistenie UoZ a na Ghradu ¢asti d’al§ich nakladov,
ktoré stvisia s vykonavanim mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluZieb pre
samospravny kraj.

. Prispevok nie je mozné pouzit’ na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel' pouZije prispevok v silade s kalkulaciou nakladov, ktora je
sucastou ,, Zamerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci projektu Podpora udrZania
pracovnych navykov — PUPN 3 podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona o sluzbach
zamestnanosti”  a v silade so zasadou preukazatelnosti, hospodarnosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

. Pri nakupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budd vydavky na ndkup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beznych niakladov (t. j. ndkup hmotného majetku
do 1 700 € a ndkup nehmotného majetku do 2 400 €).

. Hotovostné platby zahrnajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vratane vydavkov suvisiacich s obstaranim tohto majetku nie si opravnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti, ktorej hodnota prevysuje S 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky

Obec, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky, zodpoveda za hospodarenie s nimi a je
povinna pri ich pouzivani zachovavat hospodarnost, efektivnost’ a G¢innost’ ich pouzitia
v zmysle § 19 ods. 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

. Obec berie na vedomie, %e finan&ny prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
ucel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmé § 68 zakona o sluZbach zamestnanosti, zakon &.
357/2015 Z. z. o financnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
zakon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov v zneni neskor$ich predpisov, zakon ¢. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

. Uzatvorenim tejto dohody nevznika obci narok na uhradenie nakladov v pripade, ak v ramci
plnenia podmienok dohody nepreukdze okrem opriavnenosti ndkladov aj jeho

nevyhnutnost’, hospodarnost’, efektivnost’, icelnost’ a G€innost’.

.V pripade nedodrZania zavidzku podla ¢l III. bod 12 obec zndSa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

. Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v &L III. bod 5
a v ¢l. III. bod 7, ak sa acastnici dohody nedohodnu inak.
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Zavazné poruSenie podmienok tejto dohody je povazované za porusenie financnej
discipliny podla zdkona &. 523/2004 Z. z. o rozpodétovych pravidlach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorfich predpisov. Podozrenie
z porusenia finanénej discipliny zo strany prijemcu finanéného prispevku je dévodom pre
vykon naslednej finan¢nej kontroly tiradu. Ak sa preukaze porusenie finan¢nej discipliny a
prijemca finanéného prispevku neuhradi dlZni sumu do skonéenia kontroly, tirad postupi
prislusnu spisovii dokumentaciu na spravne konanie Uradu vlddneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vymahat odvod, pendle a pokutu za porusenie finan¢nej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31 zakona
¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov povinny vritit' finanéné prostriedky
v stanovenej vyske.

Poskytnutie finanéného prispevku sa obci zastavi diiom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie zakazu nelegilneho zamestnavania podl'a prvej
vety § 70 odsek 11 zdkona o sluzbach zamestnanosti, ak defi nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o uloZeni pokuty za poruSenie zdkazu nelegdlneho zamestnavania je po
1.1.2023.

Obec, ktorej bola uloZend pokuta za poruSenie zakazu nelegalneho zamestnavania Statneho
prislusnika tretej krajiny, podl'a § 2 ods. 3 zakona &. 82/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZzeni pokuty za poruSenie zidkazu
nelegalneho zamestnavania vratit' finanéné prispevky podla tohto zakona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajicich diiu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clanok VL
Skonéenie dohody

Riadne skonéenie tejto dohody nastane splnenim zavizkov U€astnikov dohody a sti¢asne
uplynutim doby, na ktoru bola dohoda uzatvorena.

Utinky tejto dohody zanikajii splnenim zavizku G&astnikov tejto dohody, odstiipenim obce
od tejto dohody, odstupenim tradu od tejto dohody, ukoncenim dohody na zéklade
vzajomnej pisomnej dohody, zénikom obce , bez pravneho néastupcu alebo ak jeho pravny
nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice z tejto dohody. O uvedenych skuto¢nostiach sa
urad zavizuje bezodkladne upovedomit’ obec.

Tuto dohodu mozno skonlit' na zdklade pisomnej dohody uastnikov dohody, pricom
opravnene poskytnuté a derpané plnenia za organizovanie aktivacnej cCinnosti UoZ
poskytnuté obci, do dfia G¢innosti ukonéenia dohody zostavaji tymto nedotknuté.

Kazdy z uéastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat’. Vypovednd doba je
jednomesa¢na a zadina plynit’ od prvého dria kalenddrneho mesiaca nasledujiceho po
doruceni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce , ktorej vznikéa jej povinnost’
vratit’ na ucet uradu vsetky poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo
dna podania vypovede na postovii prepravu alebo osobného podania na urade.

Kazdy z u€astnikov dohody je opravneny odstupit’ od dohody v pripade jej zdvaZného
porusenia. Pre platnost’ odstupenia sa vyZaduje pisomné ozndmenie o odstipeni doruené
druhému ucastnikovi tejto dohody. Odstipenie je u€inné ditom dorucenia ozndmenia
o odstapeni druhému tG&astnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec, povinna
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vratit' aradu poskytnuté finan¢né prostriedky do 30 kalendirnych dni od nadobudnutia
uéinnosti odstupenia na Gcet Gradu.

Za zavazné porusenie podmienok tejto dohody zo strany obce sa povazuje najma:

a) porusenie ¢l. IIl bodov 1,2, 3,4 a 18 a 19 tejto dohody,

b) vykonavanie aktivatnej ¢innosti v rozpore so zamerom organizovania aktivacnej
¢innosti,

¢) ak sa UoZ nezucastiiuje() vykondvania aktivatnej Cinnosti, prifom su vedeni
v evidencii dochadzky,

d) ak obec, ktora pouZiva veci a prostriedky opravnene zakipené v ramci realizacie
aktivainej ¢innosti na iné udely,

e) ak sa nevykonala praca podla dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZ ¢), ak nie je
mozné dohodnit’ ich plnenie v dodato¢nej lehote,

g) opakované poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h) porusenie rozpoctovej discipliny.

Za vazne porugenie tejto dohody zo strany wiradu sa povaZuje najmi porusenie ustanoveni
¢l 11 bodov 3 az 8 a 13 a 14 tejto dohody.

Obec, sa zavizuje vratit’ aj prispevok alebo jeho Cast’ v pripade platby poskytnutej omylom.
Odstiipenie od dohody sa netyka naroku na nahradu $kody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VIL
Vieobecné a zaverecné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma u¢astnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu jedného z Gcastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku st i€astnici dohody povinn{ uvadzat’ €islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislu$nymi ustanoveniami
zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorSich predpisov a vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vztah
k zavizkom tidastnikov dohody. Predpisy komunitarneho prava Eurépskych spoloenstiev
maju prednost’ pred zakonmi Slovenskej republiky.

Obec, suihlasi so zverejnenim Gdajov vyplyvajicich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo, nazov
narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

Tato dohoda nadobuida platnost’ diiom jej podpisania oboma ¢astnikmi dohody a Géinnost’
diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia.

Ukinnost tejto dohody zaniké splnenim zaviizku uéastnikov tejto dohody, pokial’ nedbjde
k jej ukonceniu z ddvodov uvedenych v ¢lanku VI.

Téato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych urad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomné forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny tikon
urobeny elektronickymi prostriedkami je podpisany zaru¢enym elektronickym podpisom
alebo zaru€enou elektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
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