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DODATOK ¢. 3
ku KOLEKTIVNEJ ZMLUVE ¢&. j. 2390/2021/Prim.
uzatvorenej dna 17.12.2021 medzi
MESTOM NITRA a ZO SLOVES pri MSU v NITRE

V stlade s ustanovenim § 231 Zakonnika prace a zékona &. 2/1991 Zb. o kolektivhom
vyjednéavani v zneni neskor§ich predpisov zmluvné strany:

Mesto Nitra, so sidlom Stefanikova tr. 60, 950 06 Nitra, zastipené Marekom Hattasom -
primétorom Mesta
(d’alej len zamestnavatel’)

na jednej strane

a Zéakladn4 organizicia SLOVES pri Mestskom trade v Nitre, so sidlom Stefanikova 60, 950
06 Nitra, zastupena Ing. Henrietou Lacikovou - predsednikou zdvodného vyboru
(d’alej len ZO SLOVES)

na druhej strane

uzatvéaraju tento Dodatok €. 3, kfor}?m sa Kolektivna zmluva ¢&. j. 2390/2021/Prim. zo dfia
17.12.2021 v zneni Dodatku &. 1 a €. 2 zo dila 29.12.2022 meni a dopliia nasledovne:

1. V Clinku 13 sa doterajsie znenie ods. 7 pism. a):
., zamestnancov zaradenych na organizacnych jednotkdch:
- Kreativne centrum Nitra — v obdobi pocas trvania projektu Kreativne centrum Nitra
(ITMS kéd: NFP3020314ADT3) najdihsie do 31.12.2023
- Stredisko mestskych sluZieb
- Turistické informacné centrum Nitra (TIC Nitra)
- Odbor kultury
- Odbor majetku - Referdt prevadzky mestskych trZnic“

nahradi novym znenim:

,»zamestnancov zaradenych na organizacnych jednotkdch.
- Kreativne centrum Nitra

- Stredisko mestskych sluZieb

- Turistické informacné centrum Nitra (TIC Nitra)

- Odbor kultury

- Odbor majetku - Referdt prevadzky mestskych trZnic

- Integracné a koordinacné centrum pre cudzincov”.

2. V Clanku 13 sa doterajSie znenie ods. 7 pism. b):
., pracovné miesta:
- udrzbdr/technik,
- upratovacka
- referent pre ludské zdroje (PaM-Stredisko mestskych sluZieb)
- referent dorucovatel’
- referent pre projekciu, zakladanie a ochranu zelene
- referent pre udrzbu drevin a zelene



3.

- referent pre dopravné znacenie a zvldstne uzivanie MC
- straznik

- socidlny pracovnik ,, Utulok* ,, Utulok pre jednotlivcov s detmi“, ,, Komunitné centrd “
- ¢len MOPS

- referent mentor “

nahradi novym znenim:

, pracovné miesta:

- udrzbdr/technik,

- upratovacka

- referent pre ludské zdroje (PaM-Stredisko mestskych sluZieb)

- referent dorucovatel

- referent pre zakladanie a ochranu zelene

- referent pre prevddzkovii bezpecnost drevin

- referent pre dopravné znacenie a zvldStne uZivanie MC

- strdznik

- socidlny pracovnik ,, Utulok ,, Utulok pre Jjednotlivcov s detmi”, ,, Komunitné centrd”
- liedebny/socidlny/Specidlny pedagdg ,, Utulok pre jednotlivcov s detmi“

- ¢len MOPS
- referent mentor “.

V Clanku 13 ods. 8 sa pred posledni odrizku dopliia nova odrazka, ktora znie
— Dre pracovné miesta , referent pre sprdvu a prevddzku pohrebisk a cintorinov"” a za
fiou nasleduje posledna odrazka v nezmenenom zneni.

V Clanku 36 sa doterajSie znenie ods. 1:

. Zamestndvatel na Ziadost zamestnanca poskytne pri vyznamnych Zivotnych
prilezitostiach (svadba, promdcia, stahovanie, pohreb a pod.) sluZobné motorové
vozidlo s vodicom, privesny vozik (pokial to dovoluju previdzkové moznosti
zamestndvatela) za vhradu spotreby PHM a v case pracovného volna i financnej
ndhrady straty ¢asu vodica.

nahradza novym znenim:

., Zamestndvatel na Ziadost zamestnanca odsuhlasenii prednostom MsU poskytne

zamestnancovi slusobné motorové vozidlo do 3,5 t za uhradu spotreby PHM,

privesny vozik, nosic na bicykle.

Ziadost zamestnanca musi byt podand pisomne a okrem vSeobecnych ndleZitosti

musi obsahovat’

- zdbvodnenie potreby pouZitia prostriedku zamestndvatela,

- trasu cesty (minimdlne Startovacie a cielové miesto cesty),

- dasové obdobie pouZitia prostriedku zamestndvatela.

Na poskytnutie prostriedku zamestndvatela nie je prdvny ndrok a prednosta MsU

méze neudelit suhlas s jeho poskytnutim najmd, ak:

- to nedovoluji prevddzkové moZnosti zamestndvatela alebo technicky stav
prostriedku,

- zamestnanec v minulosti porusil podmienky poskytnutia prostriedku,



- v prebiehajiicom kalenddrnom roku uz bol zamestnancovi poskytnuty prostriedok
zamestnavatela.

Zamestnanec zodpovedd za vrdtenie prostriedku v stave, v akom ho prevzal

a pripadné na prostriedku vzniknuté kody je povinny odstranit, resp. nahradit.”

Zaveretné ustanovenia dodatku

1. Ostatné ustanovenia Kolektivnej zmluvy &. j. 2390/2021/Prim. zo diia 17.12.2021
nedotknuté tymto Dodatkom &. 3 zostavaju nezmenené v platnosti.

2. Tento Dodatok &. 3 tvori neoddelitenu suéast’ Kolektivnej zmluvy €. j. 2390/2021/Prim. zo
dria 17.12.2021.

3. Tento Dodatok & 3 nadobuda platnost’ diiom podpisu zmluvnych strdn a ucinnost’ dfiom
1.1.2025 za podmienky jeho predchédzajiceho zverejnenia na Centralnom registri zmluav.
Zverejnenie zabezpedi zamestnavatel najneskor do 7 dni odo diia uzatvorenia tohto
Dodatku ¢. 3.

4. Tento Dodatok & 3 sa vyhotovuje v 4-och exempléroch, z ktorych kazda zo zmluvnych
stran obdrZi po 2-och vyhotoveniach.

5. ZO SLOVES oboznami zamestnancov stymto Dodatkom & 3 obvyklym spdsobom
(verejné priedinky) najneskér do dita nadobudnutia G¢innosti tohto Dodatku &. 3.

6. Dodatok & 3 bol uastnikmi preditany ana znak toho, Ze obsahuje ich skuto¢nu, vaznu
a slobodnt1 vol'u i vlastnoru¢ne podpisany.
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