Dodatok ¢. 01
ku Kolektivnej zmluve na rok 2024

uzatvorenej dria 31.01.2024 medzi zmluvnymi stranami:
za zamestnavatefa Mgr. Miroslavou Erhardtovou — riaditelkou M$ na ul. Cs.
brigady €. 2 v Liptovskom Mikulasi, 37972031.

za ZO OZ P$aV pri MS Cs. brigady &. 2 v Liptovskom Mikulasi, IO 42223865
Mgr. Katarinou Simonovou, splnomocnenou na kolektivhe vyjednavanie
a uzatvorenie kolektivhej zmluvy na zaklade plnomocenstva z uznesenia
¢lenskej schodze zo diia 28.6.2023 nasledovne:

V zmysle Clanku 4 Kolektivnej zmluvy na rok 2024 sa zmluvné strany dohodli na
Dodatku €. 01 ku Kolektivnej zmluve na rok 2024, nasledovne:

L

1. V Cldnku 24 Stravovanie sa meni ods. 6, ktory znie:

V Case, kedy zamestnavatel neméZe zabezpetit' stravu svojich zamestnancov vo
vlastnom  stravovacom zariadeni alebo v stravovacom zariadeni  iného
zamestnavatela, poskytne zamestnancom finanény prispevok na stravovanie.
Minimalna vySka finanného prispevku na stravovanie je 55% miniméinej hodnoty
stravovacej poukazky (v roku 2024 je to 3,22 €). Maximélna vy$ka FP na stravovanie
je 55% stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin (v roku
2024 je to 4,20 €). Zmluvné strany sa dohodli, Ze prispevok na stravovanie vyplati
zamestnavatel’ zamestnancovi v sume 3,22 € za jeden obed, vyplateny mu bude raz
za rok v mesiaci september. Finanény prispevok na stravovanie poskytovany
zamestnavatelom bude oslobodeny od dane z prijmov, od socidlneho poistenia aj od
zdravotného poistenia, na:

V Case, kedy zamestnavatel nemdze zabezpelit' stravu svojich zamestnancov vo
vlastnom stravovacom zariadeni alebo v stravovacom zariadeni iného
zamestnavatela, poskytne zamestnancom finanény prispevok na stravovanie.
Minimalna vy3ka finanného prispevku na stravovanie je 55% minimainej hodnoty
stravovacej poukdazky (od 1.9.2024 je to 3,43 €). Maximalna vyska FP na stravovanie
je 55% stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin (4,57 €).
Zmluvné strany sa dohodli, Ze prispevok na stravovanie vyplati zamestnavatel
zamestnancovi v sume 3,43 € za jeden obed, vyplateny mu bude raz za rok v mesiaci



september. Financny prispevok na stravovanie poskytovany zamestnavatelom bude
oslobodeny od dane z prijmov, od socidlneho poistenia aj od zdravotného poistenia,

II.
Tento dodatok nadoblda platnost’ dfiom podpisu zmluvnych stran a G&innost’ od
04.09. 2023. Zamestnavatel' sa zavazuje v sllade s §5a ods. 5 pism. b) zak.
211/2000 Z. z. bezodkladne, najneskdr nasledujlci pracovny defi po podpise tohto
dodatku, dodatok zverejnit’ na svojej internetovej stranke.

V Liptovskom Mikulasi 02.09.2024

Org. &is. 73-1
70 OZ,PS aV pa(Slevenski /

ady €. 2
NN
A

031 01 Liptoysky Mikula?
zakladnd organizacia zamestnévatel/




