DOHODA

o poskytnuti prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou dobrovol'nickej sluzby
podl'a § 32a zdakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

¢. 10/§ 52a/2012/NP V-2

uzatvorena medzi

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Cadca
Nidlo : Matiéné namestie €. 1617

\" zastupeni riaditel'om : Ing. Miroslav Marecek
1CO : 37905546

Bankové spojenie: ¢. uctu :
DIC : 2021768089

rdaler len ,,iarad PSVR )

Obec Vysoka nad Kysucou

Sdhon ) ) .

/e~apena starostom: Mgr. Anton Varecha

[CO: 00314340 -

B.nxove spojenie: . actu:

DIC: 2020553326

Juler len ,, obee* a spolu s uradom PSVR dalej len ucastnici dohody*)

Clanok I
Predmet dohody

. Predmetom dohody je uprava prav apovinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie aktivacnej c¢innosti formou dobrovolnickej sluzby podla § 52a zakona ¢.
22004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ..zakon o sluzbach zamestnanosti®)

\" zmysle

Opera¢ného programu zamestnanost a socialna inklizia

Prioritnd os ¢. 1 — Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie ¢. 1.1. - Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti arieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti
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Clanok IT
Uéel dohody

Ucelom dohody je poskytnutie prispevku na aktivaént ¢innost” formou dobrovolnickej
sluzby.

PO berie na vedomie, Ze finan¢ny prispevok. a to aj kazda jeho &ast, je verejnvm
prostriedkom Slovenskej republiky podl'a osobitného predpisu (§ 2 pism. azak. <.
523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov). Nendvratny finan¢ny prispevok pozostava z prispevku zo $tatneho rozpocétu SR
a z prispevku z Eurdpskeho socidlneho tondu (d'alej len ,,ESF*) v pomere 15% : 85%. Na
pouZitie tychto prostriedkov, kontrolu pouzitia tychto prostriedkov a vymahanie ich
neopravneného pouzitia sa vztahuje rezim upraveny v osobitnych predpisoch (zékon ¢.
25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢. 302 2001 o finan¢nej kontrole a vnutornom audite
a o zmene a doplneni niektorych zakonov. zdkon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpodétovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov). PO stcasne berie
na vedomie, Ze podpisom tejto dohody sa stava sacastou systému finanéného riadenia
Strukturdlnych fondov azavizuje sa uko  prijimatel’ pomoci dodrziavat pravidla
opravnenosti vydavkov (Priloha ¢.1a K teito dohode).

PO si je vedoma, Ze za zavazné poruienic wito dohody sa bude povazovat' aj porudenie
finan¢nej discipliny podla § 31 zikona & 323 200l /0 /o rozpoétovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni nickiorn o siho e+ zneni neskorsich prepisov.

Clanok 1
Prava a povinnosti uradu PSVR

Urad PSVR sa zavizuje:

1.

Poskytnut’ PO prispevok podl'a § 52a ods. 4. 5. 6. 2 S 7akona o sluzbach zamestnanosti na
uhradu casti ndkladov potrebnych na kvalifikované vvkondvanie a prevadzku
dobrovolnickej sluzby najviac vo vy§ke 621.60 EUR a prispevok na thradu casti
celkovej ceny priace zamestnanca. ktory organizuje dobrovolnicku sluzbu, ak ma takého
zamestnanca najviac vo vySke 0,00 EUR,

spolu najviac vo vyske 621,60 EUR

slovom: Sest’stodvadsatijeden eur Sest'desiat centov

Pri stanoveni celkovej vysky prispevku podla bodu 1 tohto ¢lanku zohladnit termin
zaCatia vykondvania dobrovolnickej sluZzby. dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ¢&l. IV bod
2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori vykonavaju. resp. vykonavali dobrovolnicku sluzbu.
Po zohladneni tychto skutoCnosti poskytnat’ obci mesaéne prispevok za 1 UoZ
vykonavajiuceho dobrovoPnicku sluzbu v Struktire: prispevok na uhradu casti
nakladov, ktoré stvisia s vykondvanim a prevadzkou dobrovolnickej sluzby najviac vo
vySke 25,90 EUR a prispevok na uUhradu ¢asti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory
organizuje dobrovolnicku sluzbu, najviac vo vyske 0,00 EUR, spolu mesacne za 1 UoZ
najviac vo vyske 25,90 EUR.
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3. Poskytnut” PO prispevon © pines vvike podla bodu 2 tohto ¢lanku, ak termin zacatia

dobrovolnicker sluzby 1o/ ¢ od 1. dna do 15, dna v kalenddrnom mesiaci. Poskyvtnat
PO FO prispevok v poloviene) vvike 7o stanovener plnej vvsky. ak termin zacatia
dobrovolnickej sluzby UoZ je od 16. dia do konca kalendarneho mesiaca.

4. Poskyvtnut PO prispevok v plnej vyske podla bodu 2 tohto ¢lanku. ak UoZ odpracuje pocas

Kalendarneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného ¢asu.
Poskyvinut PO prispevok na jedného UoZ v poloviéne] vyske podla bodu 2 tohto ¢lanku.
ak Lo/ odpracuje pocas kalenddrneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tvzdenneho pracovného c¢asu, resp. menej ako dvojnasobok tyZzdenného pracovného

casu.

oskyinut PO mesacne prispevok za UoZ, ktori vykonavali aktivaéni ¢innost’ v prislusnom
Kalendarnom mesiaci, vo vyske zodpovedajucej skuto¢nostiam podl'a bodu 2. 3. 4 a
skuto¢ne vvnaloZzenym a preukazanym vydavkom.

Poukazovat’ PO pocas doby organizovania dobrovolnickej sluzby mesaéne prispevok na
ucet. najneskdr do 30 kalendarnych dni odo dna predlozenia vsetkych dohodnutych
dokladov. V pripade, ak urad PSVR zisti v predlozenych dokladoch nezrovnalosti, alebo
ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predloZzenych dokladov. lehota
na vyplatenie finanéného prispevku podla predchadzajucej vety neplynie. ato az do
skonc¢enia kontroly spravnosti a pravosti predlozenych dokladov. alebo do odstranenia
zistenych nezrovnalosti. V pripade, ak zamestnavatel v stanovenej lehote nepredlozi
z1adost’ o thradu platby, urad prispevok podla tejto dohody neposkytne.

7. \Vvplatit poslednu splatku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni

a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Spravy o kvantifikovanom prinose
orgunizovania akiivacnej Cinnosti oproti - stavu pred  jej zacatim podla  Zdameru
organizovania aktivacnej ¢innosti a v sulade s bodom 6.

8. Vratit' PO originaly dokladov predlozensch podl'a C1 IV, bod 10 tejto dohody.,

Y. Dorucit’ PO materialy zabezpecujuce publicitu spolutinancovania poskvtnutych prispevkov

i

z prostriedkov ESF.

- Subjekt verejne] spravy je povinny pri pouzivani verejnvch prostriedkov zachovavat

hospodarnost’, efektivnost’ a u¢innost’ ich pouzitia.

Clanok IV
Prava a povinnosti PO

PO sa zaviizuje:

1.

Zabezpecit aktivacnu ¢innost” formou dobrovol'nickej sluzby v sulade s cielom. ktorym je
ziskante praktickveh skasenosti UoZ pre trh prace tak, aby pocas vyvkondvania
dobrovolnickej sluzby UoZ poskyvtoval pomoc v niektorej z nizsie uvedenych oblasti:

- pri starostlivosti o ob&anov so zdravotnym postihnutim a ostatné osoby.
odkazané na starostlivost’ inych osob
e pri zabezpecovani sluzieb v oblasti socidlnych veci
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Zabezpecit po dobu od 01.07.2012 do 30.09.2012 vykonavanie dobrovolnickej sluzby
pre 8 UoZ v strukture:

Druh vykonavanej SK
dobrovolnickej sluzby Pocet UoZ I‘GL:O 08 Termin vykonavania od/do
v oblasti podla bodu 1 DT

Rozsah

(ty7denny rozvrh hodin

Pomoc obéanom

so zdravotnym 8 5329 01.07.2012 do 30.09.2012 20

postihnutim

|
) !
|
|

Zabezpecit’ dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania dobrovol'nickej
sluzby UoZ v Strukture :

Pondelok Utorok Streda ~ Stvrtok  Piatok
od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do.od-do od-do
Casové rozpitie ! 7.15 - 7.15 — 7.15 -
(v hodinach) | 15.15 15.15 11.15
Pocet zaradenych ! | ,
UoZ | 8 8 | 8

Koordinovat dobrovolnicku sluzbu Uo7 prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov a
0 zamestancov prijatych na tento ucel do pracovného pomeru z radov UoZ (d’alej len
organizator). ktori budu organizovat dobrovolnicku sluzbu UoZ vrozsahu 0 hodin
tyzdenne na jedného zamestnanca. Ak nastane skutocnost. ktora ma za nasledok
ukoncenie pracovného pomeru organizitora. i PO povinna v spolupraci « uradom PSVaR
do 15 kalendarnych dnf od skoncenia pracovného pomeru urcit’ iného zamestnanca, ktory
bude dobrovolnicku sluzbu UoZ organizovat. Ak PO neur¢i /nezamesind oreanizatora, je
za organizovanie dobrovol'nickej sluzby zodpovedny $tatutarny zastupca PO.

V pripade prijatia do zamestnania organizatora(ov) z radov UoZ. doruc¢it uradu PSVR
hodnovernu(é) kopiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmlav) najneskér do 13 kalendarnych dni
od uzavretia pracovného pomeru.

V pripade poverenia vlastného zamestnanca(ov) organizovanim dobrovolnickej sluzby
UoZ, zaslat tradu PSVR za tohto(tychto) zamestnanca(ov) hodnoverné kopie pracovnych
zmliv a dohdd o zmene pracovnych podmienok k pracovnej zmluve. najneskor do 15
kalendarnych dni odo dna zacatia organizovania dobrovol'nickej sluzby UoZ.

Viest' dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zucastiiuju na dobrovolnickej sluzbe
a organizatorov aktivacnej ¢innosti. s ich vlastnorué¢nym podpisom. ktorym potvrdzuju
Gcast’ na vykonavani aktivacnej ¢innosti, resp. na jej organizovani. PO uvedenu evidenciu
uschovava a poskytuje ju na fyzicki kontrolu dradu PSVR na zaklade vyzvania a
v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatora(ov) v dvoch
vyhotoveniach uradu PSVR mesaéne. najneskér do 3 pracovnych dni po uplynuti
prisluSného mesiaca, Evidencny list dochddzky UoZ vykondvajicich dobrovolnicku
Cinnost’ a organizdatorov dobrovolnickej cinnosti (prilohy ¢.2aa a 2ba k tejto dohode).

Dohodnuty rozvrh vykondvania dobrovolnickej ¢&innosti podla predloZeného denného
rozvrhu zaCiatku akonca vykonavania aktivaénej ¢innosti UoZ je pre PO zavizny.
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svynimkou ak povinnost Uo/Z odpracovat dohodnuty pocet hodin pripadne na den
pracovneho pokoja. Vo opripade. ak na zaklade predlozeného denného rozvrhu ma PO
zaujem v odovodnenych pripadoch organizovat dobrovolnicku sluzbu inak. napr. pocas
dni pracovného pokoja alebo volna. resp. vo vecernveh hodinach alebo noénych
hodindch. tito skuto¢nost’ PO oznami tradu PSVR. Urad PSVR o uvedenej skuto¢nosti
upovedomi UoZ. UoZ mobdze vykonavat aktivaénu ¢innost” aj vo vecernvch a noénych
hodinach. resp. v dioch pracovného pokoja a vol'na s tvm. ze v takvchto pripadoch trad
PSVR pozaduje sthlas UoZ a uvedena skuto¢nost” sa zapracuje do dohody s UoZ.

Predkladat’ uradu PSVR. najneskdr  do posledného dia kalendarneho mesiaca
nasledujuceho po  skonéeni kalendarneho mesiaca v ktorom jej vydavky vznikli Ziadost
o whradu plaiby (Priloha €. 3 k tejto dohode). Vynimku tvori celkova cena prace. ktord je
opravnenym vydavkom za prislusné obdobie organizovania aktiva¢nej ¢innosti UoZ.
Ziadost o ihradu platby sa predklada v 2 vyhotoveniach a su¢asne s tym:

a) podporné dokumenty - 1 origindl a 2 kopie dokladov o pouzitych finanénych
prostriedkoch (faktiry a doklady o zaplateni Grazového poistenia, ndkupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a dalsich suavisiacich
opravnenych vydavkoch). 1 origindl a 2 kopie vypisu bankového uctu prijemcu alebo
| origindl a 2 kopie potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby. v pripade
platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy pokladni¢ny doklad a doklad z registra¢ne;j
pokladne,

b) 2 vyhotovenia Evidencny list dochddzky a odpracovanych hodin UoZ vykondvajiicich
aktivacnu Cinnost’ a organizatorov aktivacnej cinnosti (Priloha ¢. 2aa/2ba tejto
dohody), potvrdeny podpisom Statutarneho zastupcu,

C) wkaz kvypoctu prispevku na aktivacni cinnost' za mesiac (priloha ¢. 4a K tejto
dohode),

d) vyplatnt pasku alebo inv doklad. na zaklade ktorého je mozna identitikacia vyplatene;j
mzdy, kopie zamestnavatelom potvrdenych mesaénveh vykazov do  socialnej
poistovne amesa¢nych vvkazov do zdravotnej poistovne za zamestnavatela. 1
original a2 koépie vypisu z bankového uctu prijemcu alebo 1 origindl a2 kopie
potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby.

Posledni ziadost’ o ihradu platby predlozit’ najneskér do 31.10.2012.

- Oznamit” uradu PSVR nedodrzanie rozsahu hodin. netcast’, alebo predcasné ukonéenie

dobrovolnickej sluzby UoZ bezodkladne, najneskdér do 3 pracovnych dni od vzniku

jedne] z uvedenych skutoénosti (priloha ¢ Sa k tejto dohode). Oznamit uradu PSVR

najneskor do 15 kalendarnych dni kazda zmenu alebo ukoncenie pracovného pomeru
organizatora (priloha ¢. 6a k tejto dohode).

-V pripade predcasného ukoncenia vvkondvania dobrovolnickej sluzby UoZ sa takéto

uvolnené miesto na dobrovolnicku sluzbu nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade
docasnej praceneschopnosti UoZ zaradeného na dobrovolnicku sluzbu nemdze PO prijat
na vykonavanie aktivacnej ¢innosti iného UoZ. UoZ po ukon&eni docasnej pracovnej
neschopnosti moéze vo vykonavani dobrovolnickej sluzby pokracovat’ v zmysle platnej
dohody s uradom PSVR, pri¢om doba vykonavania dobrovolnickej sluzby sa mu o dobu
docasnej PN nepredlzuje. Vykonavanie aktiva¢nej ¢innosti UoZ formou dobrovolnickej
sluzby sa kon¢i uplynutim dohodnutej doby, ak do¢asna pracovna neschopnost tohto UoZ
trva dlhsie ako je dohodnutd doba vykondvania aktivadnej ¢innosti. Ako ospravedlnenu
neacast UoZ na vykondvani dobrovolnickej sluzby trad PSVR akceptuje
praceneschopnost” alebo oSetrovanie ¢lena rodiny na zéklade pisomného potvrdenia
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oSetrujuceho lekara a odovodnent a neodkladnl navstevu lekara, pisomne potvrdenu
oSetrujucim lekdrom. Ak docasna pracovna neschopnost’ UoZ pocas vykonavania
aktiva¢nej ¢innosti formou dobrovol’nickej sluzby trva viac ako 30 kalendarnych
dni, arad dohodu vypovie.

. Poudit UoZ zaradenych do aktiva¢nej ¢€innosti o povinnosti dodrziavat' predpisy na

zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykondvani dobrovolnickej sluzby spolu
s podpisanym prehlasenim UoZ o pouceni. Zabezpecit Grazové poistenie UoZ zaradenych
na aktivaén ¢innost’ formou dobrovol'nickej sluzby a predlozit” kopiu zmluvy o Grazovom
poisteni uradu PSVR.

Pouzit' finanény prispevok poskytovany tGradom PSVR podla CI. 111 bod 1 tejto dohody.
len vrozsahu a Struktire, ktora suvisi sorganizovanim a priamym vykonavanim
aktivacnej Cinnosti UoZ formou dobrovolnickej sluzby. Prispevok j¢ mozné pouzit’ na
uhradu oprédvnenych nakladov v zmysle § 32a ods. 4 zakona o sluzbach zamestnanosti.
V stlade s pravidlami pre opravnenost vvdavkov spolufinancovanych z ESF si je PO
vedoma osobitne tychto skuto¢nosti. tvkajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je mozné povazovat’ za opravnenc ak

- vznikli v opravnenom obdobi. teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktiva¢nej ¢innosti. pricom za prvyv den realizacie sa povazuje den podpisania tejto
dohody a za posledny den sa povazuie den na ukoncenie realizacie aktivaénej ¢innosti
UoZ. s vynimkou poslednej thrady CCP,

- st primerané. t. j. zodpovedaju cenam. beznvm cobvyklvim) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvvaju.

- st podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zakona 431 2002 /7. o ultovnictve
v zneni neskor§ich predpisov. ktoré su riadne evidované v uctovnictve obce v sulade
s platnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi,

- splnaji podmienky hospodérnosti (minimalizacia vydavkov pre respektovani cielov
zameru), efektivnosti (maximalizacia pomeru medzi vstupom a vystupom) a ucelnosti
(nevyhnutnost pre realizaciu aktiva¢nej ¢innosti a priama vizba na nu).

- boli vynaloZené v sulade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES.

Prispevok nie je moZné pouZit’ na investicie, kapitalové vydavky.a technické zhodnotenie
majetku ziadatel'a. Ziadatel' predklada kalkulaciu vydavkov, ktard je sucastou zameru
organizovania aktiva¢nej ¢innosti. Kalkulaciu vydavkov je potrebné vypracovat’ v sulade
s tymto bodom a bodom 14, ako i v stlade so zasadou preukdzatelnosti, hospodarnosti
a efektivnosti vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov! Za opravnené vydavky nie
je mozné povazovat’:
a) uroky z dlhov,
b) vratna dan z pridanej hodnoty,
¢) vydavky bez priameho vztahu k projektu,
d) vydavky, ktoré nie su v sulade s podmienkami poskytnutia prispevku podl'a zdkona
o sluzbach zamestnanosti,
e) vydavky, ktoré su v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,
f) vydavky, ktoré nie su v uctovnictve jednoznacne oznacené ako vydavky suvisiace s
realizovanym projektom v stlade s vnatornym predpisom uc¢tovnej jednotky k
vedeniu uétovnictva,
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o vvd Ry na subdodavky . ktord zvvsuju naklady na realizaciu aktivacne] ¢innosti
bez pridania hodnoty.
hy vvdavky, na Ktord uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

SOznacit priestory PO (plagatmi.  samolepkami). informujucimi o spolufinancovani

z prostriedkov ESF. ktoré PO doru¢i trad PSVR. Oznacenie ponechat’ po dobu trvania
aKtvadne] ¢innosti.

Uchovavat tato dohodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako i vsetky doklady tvkajuce sa

poskyvinutého prispevku. najmenej 10 rokov od poslednej platby.

Pravnickd osoba a fyzicka osoba, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky. zodpoveda za
}

wspodarenie s nimi a je povinna pri ich pouzivani zachovavat” hospodarnost’. efektivnost
2 ucinnost” ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

. Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznika pravnickej osobe/fvzickej osobe

narok na uhradenie nakladu v pripade, Ze v ramci plnenia podmienok dohody nepreukaze
okrem opravnenosti ndkladu aj jeho nevyhnutnost’, hospodéarnost a efektivnost.

Clinok V
Ukoncenie dohody

Riadne ukoncenie tejlo dohody nastane splnenim zavdzkov tucastnikov dohody a stcasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena.

Dohodu mozno ukon¢it’ na zaklade pisomnej dohody ucasmnikov dohody, pricom
opravnene poskvtnuté a ¢erpané plnenia za organizovanie aktivacnej Cinnosti UoZ
poskytnuté PO do dna u¢innosti ukoncenia dohody zostavaju tymto nedotknuté.

b

V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody moze kazdy z Gcastnikov odstupit
od dohody. Pravne uc¢inky odstipenia od dohody 7 dovodu vdzneho porusenia jej
podmienok nastavaji dilom dorucenia pisomného oznamenia opravnenej strany
0 odstipeni od dohody druhému ucastnikovi.

/avazne porusenie podmienok tejto dohody zo strany PO sa povazuje najmaé:

a1 porusenie CL. IV bodov 1,2, 3,7 tejto dohody,

b) vvkonavanie aktivaénej ¢innosti v rozpore so Zamerom organizovania aktivacne]
¢innosti.

¢) ak sa UoZ nezucastiuje(u) aktivaénej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby, pricom
je (su) vedeni v evidencii dochadzky,

d) ak PO pouziva veci a prostriedky opravnené zakupené v ramci realizacie aktivacnej
¢innosti na iné ucely,

¢) ak sa nevykonala praca podl'a dohody,

f) poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a)az e) ak nie je

mozne dohodnut ich plnenie v dodato¢nej lehote,

opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az ),

porusenie rozpoctovej discipliny.

[§}e}

—_
—
— —
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Za véazne porusenie tejto dohody zo strany tradu sa povazuje najmé porusenie ustanoveni
CL IIT bodov 1 aZ 5 tejto dohody.

Ak dojde k odstipeniu od tejto dohody podl'a bodu 3, Je PO povinnd vratit’ uradu PSVR
finan¢né prostriedky, k ene poskytnuté do 30 kalendarnych dni od
odstipenia na ucet &.1u.: ) sa zavizuje vratit’ aj prispevok, alebo jeho
¢ast’ v pripade platby poskyvtnutej omylom.

Odstupenie od dohody sa netvka ndroku na nahradu Skody vzniknutej porusenim dohody.

Clanok VI.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat pisomnym dodatkom k dohode,
podpisanym oboma  G¢astnikmi dohodv. na zaklade pisomného nédvrhu jednej zo
zmluvnych stran.

Pravne vztahy vyslovne neupravend touto dohodou sa riadia prislusnymi pravnymi
predpismi platnymi v SR. ako aj platnvmi pravnymi predpismi Eurdpskych spolocenstiev.
ktoré maju vztah k zavizkom ucastnikow tejto dohody.,

V ramci zaradenia na aktivacnu ¢innost formou dobravelnickei sluzby UoZ nevstupuje
do pracovnopravneho vztahu. Z toho dovodu sa na 1ehe zaradenic na vvkon v rdmci
aktivacnej ¢innosti nevztahuji ustanovenia Zakonnika prace. ¢o viak neznamena, Ze
podmienky vykonavania dobrovolnicke) sluzbv pre ['0Z budu virazne odlisné od
obvyklych podmienok pre vvkon pracovne] ¢Innosti.

V pripade nedodrzania zdvizku podlfa Cl. IV bod 13. PO znasa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad PSVR nevyplati prispevok, ak PO nepredlozi doklady v lehote ur¢enej v CI. IV bod
8 a doklady v lehote ur¢enej v CL. IV bod 10, ak sa Gcastnici dohody nedohodnu inak.

PO je povinna. v pripade neopréavneného pouZitia alebo zadrzania poskytnutého prispevku
zaplatit. v sulade so zakonom &. 523/2004 Z. 7. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov. penale vo vyske 0,1 % zo sumy. v ktorej doslo
k poruseniu finan¢nej discipliny, za kazdy, aj zacaty. dei porusenia financnej discipliny,
do doby vrétenia finan¢nych prostriedkov. najviac do vysky tejto’sumy.

PO je povinnad na vyziadanic uradu PSVR preukazat” dodrziavanie podmienok tejto
dohody, umoznovat’ vykon fyzickej kontroly a poskytovat’ tejto kontrole stginnost, a to
priebezne po celt dobu platnosti tejto dohody az do doby piatich rokov odo dna
vyplatenia poslednej platby.

PO suhlasi so zverejnenim udajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nézov. sidlo, nazov
projektu, vyska nenavratného finan¢ného prispevku.

Tato dohoda nadobida platnost ditom podpisu oboch zmluvnych strdan a Geinnost
nadobuda dfiom nasledujticim po dni Jej zverejnenia v sulade so zakonom & 546/2010

Z.z., ktorym sa doplina zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa menia a doplnaju niektoré zékony.

Vzajomna komunikacia ucastnikov dohody stvisiaca stouto dohodou si pre svoju
zavéiznost' vyzaduje pisomnt formu. v ramei ktorej su G¢astnici povinni uvadzat ¢islo
tejto dohody. Pre vzajomnu pisomnt komunikéciu budu déastnici dohody pouzivat
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postove adresy uvedene v otejto dohode.

CAK sa akekolvek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozporu s
pravmymi predpismi SR a ES. nespdsobi to neplatnost’ celej dohody. Ueastnici sa v takom
pripade zavizuju bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie
novvm plainym ustanovenim tak. aby zostal zachovany ucel a obsah sledovany touto
Johadou.

12. Ucastnici dohody vyhlasujt, Zze obsah dohody je prejavom ich slobodnej vole. neuzavreli

\

ju v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok, preéitali si ju ana znak suhlasu s jej
obsahom ju vlastnoruéne podpisali. Dohoda je vyhotovené v 4 (Styroch) rovnopisoch,
7 ktorveh trad PSVR obdrzi 3 (tri) rovnopisy a PO 1 (jeden) rovnopis. Svojim podpisom
zaroven Ucastnici dohody potvrdzuju prevzatie jedného rovnopisu tejto dohody.

Cadci dna 25.06.2012

Mgr. Anton Varecha Ing. Miroslav Marecek
starosta obce Vysoka nad Kysucou riaditel’ Uradu préce, socialnych
veci a rodiny Cadca

Dohodu spracovala a pripravila:

M

or. Monika Lis¢akova

Odsuhlasenie zabezpe&enia uvedenej finan¢nej ¢iastky v rozpocte pracovnikom:

M

ar. Stanislava Latkova, z odd. ESF.

Podpis: o

Prilohy k dohode:

¢

e Cic Cye

o Cic

la Usmernenie RO & N3/2007- aktualizacia ¢. 7, ktorym sa ustanovuji pravidla opravnenosti
vvdavkov pre programové obdobie 2007-2013

.2aa/2ba Evidenény list dochadzky a odpracovanych hodin UoZ vykonavajucich aktivaénG ¢innost

a organizatorov aktiva¢nej ¢innosti

.3a Ziadost o uhradu platby

. 4a Vykaz k vypo¢tu prispevku na aktiva¢nu ¢innost

. 5a Oznamenie o netgasti UoZ na vykonavani aktivaénej ¢innosti
. 6a Oznamenie o ukoné&eni pracovného pomeru organizatora



