Dodatok ¢. 3
ku
Kolektivnej zmluve zamestnancov mesta Svit
na rok 2024
zo dna 29.01.2024

(dalej len ,,Kolektivna zmluva“)

V stilade s ustanoveniami zékona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov, zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, zdkona €. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni neskorSich predpisov, zadkona ¢.
2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednévani v zneni neskorSich predpisov zmluvné strany:

Mesto Svit, zastipené primatorkou, Ing. DaSou Vojsovi¢ovou
(d’alej aj ako ,,zamestnavatel™)

na jednej strane
a

Zakladna organizacia SLOVES pri Mestskom trade Svit, zastiipena
Mgr. Erikou Dankovou Daraniovou
(d’alej aj ako ,,zastupca zamestnancov*)

na druhej strane
uzatvaraja

Dodatok ¢. 3
(d’alej len “Dodatok®)
ku Kolektivnej zmluve zo dia 29.01.2024 s takto dohodnutym obsahom:

I
Predmet Dodatku

1. Tymto Dodatkom sa povodné Priloha ¢. 3 Kolektivnej zmluvy — Dohoda o uhrade
nakladov na stravovanie prostrednictvom spolo¢nosti Edenred Slovakia s.r.o.
nahradza v celom rozsahu novou Prilohou €. 3, ktora je sucastou tohto Dodatku.

2. Tymto Dodatkom sa predlZuje platnost’ Kolektivnej zmluvy zamestnancov mesta Svit
na rok 2024 do 31.12.2025

11.
Zavereéné ustanovenia

1. Tento Dodatok vratane Prilohy €. 3 je neoddeliteI'nou stucastou Kolektivnej zmluvy.
Ostatné ustanovenia Kolektivnej zmluvy, ktoré nie s tymto Dodatkom dotknuté,
vratane jej priloh, zostavaju nezmenen¢ v platnosti.



2. Dodatok ¢. 3 ku Kolektivnej zmluve je vypracovany v Styroch origindlnych
vyhotoveniach, z ktorych kazda zo zmluvnych stran si ponecha dve vyhotovenia.

3. Dodatok ¢. 3 ku Kolektivnej zmluve nadobuda platnost’ diiom podpisu zmluvnymi
stranami a u¢innost’ dinom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri
zmliv vedenom Uradom vlady SR.

4. Zmluvné strany prehlasuji, ze s obsahom tohto Dodatku v plnom rozsahu suhlasia,
Dodatok bol uzavrety na zéklade ich skuto¢nej, vaznej a slobodnej vole, nie v tiesni
alebo za napadne nevyhodnych podmienok, jeho obsahu porozumeli, a na znak toho ho
vlastnorucne podpisali.

Vo Svite, dita 23.12.2024

Mgr. Erika Dankova Daraniova Ing. Dasa Vojsovicova
Z0 SLOVES pri MsU Svit primatorka mesta



Priloha €. 3 Kolektivnej zmluvy na rok 2024

Dohoda o uhrade nakladov na stravovanie
prostrednictvom spolo¢nosti Edenred Slovakia s.r.o.

V zmysle Zakonnika prace zak. ¢. 311/2001 Z. z. § 152 je zamestnavatel’ povinny zabezpecovat
stravu zamestnancom v sulade s platnym znenim legislativy upravujucej tito povinnost,
platnou kolektivnou zmluvou a dohodou medzi zamestnavatel'om a zamestnancami pre oblast’
stravovania. Zamestndvatel’ prispieva v sume najmenej 55% ceny jedna, najviac vSak 55%
stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5-12 hodin podla osobitného predpisu.
Okrem toho zamestnavatel' poskytuje aj prispevok podl'a osobitného predpisu. Hodnota
stravnej poukazky musi predstavovat’ najmenej 75% stravného poskytovaného pri pracovne;j
ceste v trvani 5-12 hodin podl'a osobitného predpisu.

1) Cena stravného listka v nominalnej hodnote stravovacej poukazky 6,50 €
t.j. minimalne 75% stravného za 5-12 hodin zo sumy 8,30 €, ¢o je 6,23 €
(Opatrenie MPSVaR ¢. 211/2024)

uhrada od zamestnavatel'a 55% 3,58 €
Prispevok zo Socialneho fondu 1,20 €
Zamestnanec 1,72 €

V zmysle §152 ods. 5 zék. ¢. 311/2001 Z. z. v zneni zmien a doplnkov
stihlasim

s thradou nékladov na stravovanie pre pracovnikov Mesta a ¢lenov odborovej organizacie v
sulade s platnou kolektivnou zmluvou a dohodou ohl'adne thrady nékladov ceny jedla pre
zamestnancov Mesta Svit.

Vo Svite, dita 23.12.2024

Mgr. Erika Dankova Daraniova Ing. Dasa Vojsovicova
70 OZ SLOVES pri MsU Svit primatorka mesta Svit
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