DODATOK ¢.2

KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE

uzatvorenej dna 20.12.2023 v Namestove

medzi

Okresnym sudom Namestovo zastiipenym predsednic¢kou okresného stidu

OZ JUSTICIE V SR - Zikladnou organizaciou odborového zvizu justicie
pri Okresnom sude Namestovo zastiipenou predsedom ZO OZJ NO

OZ JUSTICIE V SR - Zakladnou organizaciou odborového zvizu justicie
pri Okresnom stude Namestovo — pracovisko Dolny Kubin zastipenou
predsednic¢kou ZO OZJ DK



Tento Dodatok ¢. 2 ku Kolektivnej zmluve uzavretej dina 20.12.2023 a zaevidovanej
pod ¢. Spr 629/23 je uzatvoreny v sulade s § 2 zakona ¢. 2/1991 Zb. o kolektivnom
vyjednéavani v zneni neskorsich predpisov, v stlade s § 229 az 240 Zékona ¢. 311/2001 Z.z.
Zakonnik prace Vv zneni neskorSich predpisov, v stilade s § 169 az 170 zakona ¢. 55/2017 Z. z.
0 Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov, zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone
prace vo verejnom zaujme a v sulade § 34 ods. 5 zakona ¢. 385/2000 Z. z. o sudcoch a
prisediacich a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Kolektivna zmluva na rok 2024 uzatvorena dna 20. decembra 2023 v spojeni s jej
dodatkom ¢. 1 zo dna 26. februara 2024 sa meni tak, ze:

jej u¢innost’ je do 31. decembra 2025.

Clanok I. (Vzajomné vztahy medzi sluZobnym tiradom a odborovym orginom,
postavenie odborovej organizacie), sa dopliia o bod ¢. 12., ktory znie:

V pripade, ak zamestnavatel’ bude musiet’ rozhodnut’ o zniZeni poctu zamestnancov na
zaklade zniZzenia poctu stavu miest ur¢enych Ministerstvom spravodlivosti Slovenske;
republiky zamestnavatel’ sa zavézuje o tejto skutocnosti informovat’ zastupcu zamestnancov
(ZO 0OZJ NO alebo ZO 0OZJ DK) a tento zamer s nim vopred prerokovat’ aj v pripade, ze
neddjde kvypovedi alebo okamzitému skonceniu pracovného pomeru. Zastupca
zamestnancov je povinny pristupit’ k prerokovaniu navrhu na zruSenie miest zo strany
zamestnavatela do troch pracovnych dni odo dna dorucenia pisomnej ziadosti
zamestnavatelom. Ak vuvedenej lehote neddjde k prerokovaniu zameru alebo navrhu
zamestnavatel’a, plati, ze k prerokovaniu navrhu alebo zdmeru doslo.

Clanok II. (Podmienky vykonsvania $tatnej sluzby a vykonu funkcie sudcu), bod
7., ktory znie:

»Stravné sa poskytne kazdému sudcovi, zamestnancovi v §tatnej sluzbe aj pri Cerpani
dovolenky v kalenddrnom roku 2024, ako aj pri ostatnych prekdzkach v praci, ktoré nie su
uvedené v ¢lanku V., pism. B., ods. 1., k pism. a), ods. 4. tejto Kolektivnej zmluvy.*

sa meni nasledovne:

»Stravné sa poskytne kazdému sudcovi, zamestnancovi v Statnej sluzbe aj pri cerpani
dovolenky v kalendarnom roku 2025, ako aj pri ostatnych prekazkach v praci, ktoré nie su
uvedené v ¢lanku V., pism. B., ods. 1., k pism. a), ods. 4. tejto Kolektivnej zmluvy.*

Clanok II. (Podmienky vykonavania §tatnej sluzby a vykonu funkcie sudcu), bod
8., ktory znie:

»Sluzobny urad poskytne Statnemu zamestnancovi a sudcovi na jeho Ziadost’ podla §
141 ods. 3 pism. ¢) Zakonnika préace (v spojeni s § 1 ods. 3, § 171 Zékona o Statnej sluzbe a §
150 ods. 1 Zakona ¢. 385/2000 Z.z. sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zékonov) jeden den sluzobného volna v ramci kazdého polroka 2024; za Cas sluzobného
vol'na patri Stathemu zamestnancovi a sudcovi funkény plat.,,

sa meni nasledovne:



»Sluzobny urad poskytne Statnemu zamestnancovi a sudcovi na jeho Ziadost’ podla §
141 ods. 3 pism. c¢) Zakonnika prace (v spojeni s § 1 ods. 3, § 171 Zakona o Statnej sluzbe a §
150 ods. 1 Zakona ¢. 385/2000 Z.z. sudcoch a prisediacich a o zmene a doplneni niektorych
zékonov) jeden den sluzobného volna v ramci kazdého polroka 2025; za ¢as sluzobného
volna patri Stitnemu zamestnancovi a sudcovi funkény plat. V akatnych pripadoch
indispozicie moze zamestnanec podat’ ziadost’ v den akutnej indispozicie jej dorucenim na
podatel'niu zamestnavatel’a alebo o tom telefonicky informovat’ zamestnavatel’a.

Clanok I11. (Podmienky vykonavania prace vo verejnom zaujme), bod 7., ktory
znie:

»Stravné sa poskytne kazdému zamestnancovi pri vykone prace vo verejnom zaujme
aj pri ¢erpani dovolenky v kalendarnom roku 2024, ako aj pri ostatnych prekazkach v praci,
ktoré nie su uvedené v ¢lanku V., pism. B., ods. 1., k pism. a), ods. 4. tejto Kolektivnej
zmluvy.©

sa meni nasledovne:

»Stravné sa poskytne kazdému zamestnancovi pri vykone prace vo verejnom zaujme
aj pri ¢erpani dovolenky v kalendarnom roku 2025, ako aj pri ostatnych prekazkach v praci,
ktoré nie su uvedené v Clanku V., pism. B., ods. 1., k pism. a), ods. 4. tejto Kolektivnej
zmluvy.*

Clanok I11. (Podmienky vykonavania prace vo verejnom zaujme), bod 8., ktory
zZnie:

»Zamestnavatel' poskytne zamestnancovi vykonavajlicemu prace vo verejnom zaujme
na jeho ziadost’ podla § 141 ods. 3 pism. ¢) Zakonnika prace (v spojeni s § 1 ods. 4 Zakona €.
552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme) jeden deft pracovného volna v rdmci
kazdého polroka 2024; za ¢as pracovného vol'na patri zamestnancovi vykonavajucemu prace
vo verejnom zaujme ndhrada funkéného platu.*

sa meni nasledovne:

»Zamestnavatel' poskytne zamestnancovi vykonavajicemu prace vo verejnom zaujme
na jeho ziadost’ podla § 141 ods. 3 pism. ¢) Zakonnika préace (v spojeni s § 1 ods. 4 Zakona ¢.
552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme) jeden deni pracovného volna v ramci
kazdého polroka 2025; za ¢as pracovného vol'na patri zamestnancovi vykondvajicemu prace
vo verejnom zaujme nahrada funkéného platu. V akitnych pripadoch indispozicie moze
zamestnanec podat’ ziadost v den akutnej indispozicie jej doruCenim na podatelnu
zamestnavatel'a alebo o tom telefonicky informovat’ zamestnavatel’a.

Clanok V. (Tvorba a pouZitie socialneho fondu, sociilna, zdravotna a rekreaéna
starostlivost’), pism. B., bod. 1., k pism. a), ods. 2., ktory znie:

,Prispevok na stravné sa poskytne kazdému sudcovi, zamestnancovi v §tatnej sluzbe a
zamestnancovi pri vykone prace vo verejnom zaujme aj pri cerpani dovolenky v kalendarnom



roku 2024. Prispevok na stravné sa poskytne kazdému sudcovi, zamestnancovi v Statnej
sluzbe a zamestnancovi pri vykone prace vo verejnom zaujme aj pri ostatnych prekazkach
Vv praci, ktoré nie st uvedené v Clanku V., pism. B., ods. 1., k pism. a), ods. 4. tejto
Kolektivnej zmluvy.*

sa meni nasledovne:

,Prispevok na stravné sa poskytne kazdému sudcovi, zamestnancovi v Statnej sluzbe a
zamestnancovi pri vykone prace vo verejnom zaujme aj pri cerpani dovolenky v kalendarnom
roku 2025. Prispevok na stravné sa poskytne kazdému sudcovi, zamestnancovi v S$tatnej
sluzbe a zamestnancovi pri vykone prace vo verejnom zaujme aj pri ostatnych prekazkach
v praci, ktoré nie si uvedené v clanku V., pism. B., ods. 1., k pism. a), ods. 4. tejto
Kolektivnej zmluvy.*

Clanok VI. (Vy3ka prispevku na doplnkové déchodkové sporenie), pism. B., bod.
1., pism. a), ktory znie:

,»Okresny sud Namestovo poskytne mesacne sudcom, zamestnancom v Statnej sluzbe a
zamestnancom pri vykone prace vo verejnom zaujme, ktori uzatvorili doplnkové dochodkové
sporenie s doplnkovou dochodkovou spolo¢nostou oprdvnenou vykondvat' tito cinnost
v zmysle zdk. ¢. 123/1996 Z. z., resp. zék. €. 650/2004 Z. z., a s ktorou Okresny sud
Namestovo uzavrel zamestnavatel'sk(i zmluvu, prispevok vo vyske 60,- Eur mesacne.
Zamestnancom, ktorym vznikne pracovny, sluzobny resp. Statnozamestnanecky pomer v
priebehu roku 2024 bude poskytnuty prispevok v mesiaci nasledujicom po uplynuti
skuSobnej doby. Ak sluzobny tUrad ma uzatvorenti zamestnavatel'ski zmluvu, ale nema
uzatvorenll zamestnavatel'skii zmluvu s doplnkovou déchodkovou spolo¢nost'ou, s ktorou ma
uzatvorenu ucastnicku zmluvu jeho Statny zamestnanec, zamestnanec vo verejnom zaujme
alebo sudca, je povinny uzatvorit’ zamestnavatel'skii zmluvu s touto doplnkovou déchodkovou
spolo¢nostou ato do 30 dni odo dia, v ktorom sa sluzobny turad o tejto skuto¢nosti
dozvedel.*

sa meni nasledovne:

,»Okresny sud Namestovo poskytne mesacne sudcom, zamestnancom v Statnej sluzbe a
zamestnancom pri vykone prace vo verejnom zaujme, ktori uzatvorili doplnkové déochodkové
sporenie s doplnkovou dochodkovou spolo¢nostou opravnenou vykonavat tato cinnost
Vv zmysle zak. ¢. 123/1996 Z. z., resp. zék. ¢. 650/2004 Z. z., a s ktorou Okresny sud
Namestovo uzavrel zamestnavatel'sk zmluvu, prispevok vo vyske 60,- Eur mesacne.
Zamestnancom, ktorym vznikne pracovny, sluzobny resp. Statnozamestnanecky pomer v
priebehu roku 2025 bude poskytnuty prispevok v mesiaci nasledujicom po uplynuti
skusobnej doby. Ak sluzobny urad ma uzatvoreni zamestnavatel'ski zmluvu, ale nema
uzatvorenll zamestnavatel'skil zmluvu s doplnkovou déchodkovou spolo¢nost’'ou, s ktorou ma
uzatvorenll ucastnicku zmluvu jeho §tatny zamestnanec, zamestnanec vo verejnom zaujme
alebo sudca, je povinny uzatvorit’ zamestnavatel'skii zmluvu s touto doplnkovou déchodkovou



spolo¢nostou ato do 30 dni odo dna, vktorom sa sluzobny urad o tejto skutocnosti
dozvedel.

Ostatné cCasti Kolektivnej zmluvy uzatvorenej dna 20.12.2023, Vv spojeni s jej
dodatkom €. 1 zo diia 26.02.2024 ostavaji nezmenené.

Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu zmluvnymi stranami a ucinnost’

ditom 1. januéra 2025.

V Namestove, dna 30. decembra 2024

JUDr. Gabriela Kyselova
predsednicka Okresného sidu Namestovo

V Namestove, dila 30. decembra 2024

JUDr. Anton Grobardik
predseda ZO OZJ pri Okresnom sude Namestovo

V Dolnom Kubine, dita 30. decembra 2024

Erika Zavod’an¢ikova
predsedni¢ka ZO OZJ pri Okresnom stiide Namestovo — pracovisko Dolny Kubin



