
Dodatok č. 7 

ku Kolektívnej zmluve na obdobie 1.1.2023 –31. 8. 2024 
 
uzavretá v súlade so zákonom č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 

výkone práce vo verejnom záujme (ďalej len „zákon o odmeňovaní“), § 231 Zákonníka práce  a 

zákona č. 2/1991 Zb. o kolektívnom vyjednávaní v znení neskorších predpisov. 

 

zmluvné strany 

 

MESTO MOLDAVA NAD BODVOU 

Školská 2, 045 01 Moldava nad Bodvou 

IČO: 00 324 451 

Zastúpené:  JUDr. Ing. Slavomír Borovský 

Primátor mesta  

(ďalej len  zamestnávateľ) 
 
na jednej strane 

a   

ZÁKLADNÁ ORGANIZÁCIA SLOVES BODVA- MESTO MOLDAVA 

NAD BODVOU A OBCE 

Školská 2, 045 01 Moldava nad Bodvou 

IČO: 22664980567 

 

Zastúpená:  Ing. Henrieta Tóthová 

Predseda základnej organizácie  
 
na druhej strane 

 

Článok I. 

Predmet dodatku 

 

Zmluvné strany sa dohodli v súlade s „Časťou VI – Záverečné ustanovenie, bod 3. a 4.“ 

Kolektívnej zmluvy na obdobie 1. 1. 2023 – 31. 8. 2024, ďalej len „zmluva“ na Dodatku č. 7 

k uvedenej zmluve, ktorý nahrádza pôvodné znenie časti zmluvy novým znením: 

 

Časť IV. 

Platové podmienky 

Článok 22 

Zvýšenie platových taríf 

 

V článku 22 „Zvýšenie platových taríf“ sa bod 2. s účinnosťou od 1.1.2025 ruší v plnom rozsahu 

bez nahradenia novým ustanovením. Zamestnanci, ktorí majú v oznámení o výške a zložení 

funkčného platu uvedené „zvýšenie tarifného platu - čl. 22 Kolektívnej zmluvy na príslušný rok“, 

budú mať zvýšenie zapracované do osobného príplatku s účinnosťou od 1.1.2025. Doterajší bod 

3. v článku 22 sa s účinnosťou od 1.1.2025 označuje ako bod 2. 

 



 

Časť VI. 

Záverečné ustanovenia 

2. Kolektívna zmluva sa uzatvára na obdobie 1.1.2025 – 31.12.2025. 

 

 

 

 

Článok II. 

Záverečné ustanovenia dodatku 

 

1. Ostatné ustanovenia pôvodnej zmluvy zostávajú dodatkom č. 7 nedotknuté. 

2. Obidve zmluvné strany si tento dodatok prečítali, jeho obsahu porozumeli, prehlasujú, že 

zodpovedá ich slobodnej vôli a na znak súhlasu ho vlastnoručne podpisujú. 

3. Tento dodatok tvorí  neoddeliteľnú súčasť Kolektívnej zmluvy na obdobie 1. 1. 2023 – 31. 

8. 2024. 

4. Dodatok č. 7 Ku kolektívnej zmluve je vypracovaný v dvoch vyhotoveniach, z ktorých 

každá zo zmluvných strán obdrží jedno vyhotovenie. 

5. Tento dodatok nadobúda platnosť a účinnosť dňom jej podpísania oprávnenými 

zástupcami oboch zmluvných strán a je záväzný pre zmluvné strany a pre ich právnych 

zástupcov v dobe jej platnosti a účinnosti. 

 

V Moldave nad Bodvou,  dňa 30. 12. 2024. 

 

Za zamestnávateľa   

 

          
Mesto Moldava nad Bodvou                  JUDr. Ing. Slavomír Borovský 

                                                                                                primátor mesta  

 

                      

                                     

      

Za ZO Sloves Bodva                   Ing. Henrieta Tóthová                              

Mesto Moldava nad Bodvou a Obce          predseda ZO Sloves Bodva  

                                                                                     

 


