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U radom price, socialnych veci a rodiny Cadea

Sidlo: Matiéné ndmestie 1617, 022 01 Cadca

Zastipeny riaditefom: Ing. Miroslav Maredek

ICO: 37905546 DIC : 2021768089
Bankové spojenie:

Statna pokladnica ¢islo uctu:

(d'alej len ..arad™)
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S e enioker osoby

Coemn Caostamym zastupeom: Jozet Grezdo

6 403 482 DIC 202013613
DR Voalnen /
RSN EITE 0 N T PR
s - . o
TRNIRIMIE R
~/

NUrdng |



CL 1
Predmet dodatku

Ucastnici dohody sa dohodli, ze tymto dodatkom sa doplnaju a menia ¢lanky a body dohody
nasledovne:

1) CL I bod 1) dohody sa v plnom rozsahu nahriadza nasledovnym znenim:

Udrzat pracovné miesta pre zamestnancov. na ktorych bol pocas predchadzajucich
12 kalendarnych mesiacov poskyvtovany prispevok na podporu vytvarania a udrzania
pracovnych miest v socidlnom podniku podia ¢ 30¢ zakona o sluzbach zamestnanosti a ktori
sa neumiestnili na otvorenom trhu priace v pocte 14, s miestom vykonu predmetu ¢innosti:
! uvedenej profesijnej Struktare:

Dohodnuta mesaénd vvika celkovej ceny prace
{CCP) zamestnanca na podporenom
P. & pracovnom mieste v EUR

PM Profesia SK-ISCO-08 Mzda Poistné Spolu CCP
1. robotnik v piliareskej prevadzke 9329003 632.43 2225y 833.02
2. robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632.43 22239 8355.02
3. robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632,43 22239 855.02
4. robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632,43 222,59 835.02
S. robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632,43 222.39 835.02
6. robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632,43 222.59 853.02
7. robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 63243 222.59 835.02
8. robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632,43 222.59 85502
9. robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632,43 222.59 855.02
10. robotnik v piliareskej prevadzke 9329003 632,43 222,59 855.02
11. robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632,43 22239 855.02
12. | robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632,43 222.59 835.02
13. robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632,43 222.59 g33.02
14. | robotnik v piliareskej prevadzke 9329005 632.43 222.59 §33.02

SPOLU 8§854,02 | 3116,26 11 970,28

2) CL II bod 2) dohody sa v plnom rozsahu nahradza nasledovnym znenim:
Zamestnancom, na ktorych bol poskytovany prispevok na podporu vytvarania
a udrzania pracovnych miest v socidlnom podniku. ktori sa po uplynuti 12 kalendarnych
mesiacov od nastupu na vytvorené pracovné micsta v socidlnom podniku neumiestnili na
otvorenom trhu prace, prediiit’ pracovny pomer na nasledujucich 12 kalendirnych
mesiacov, vrozsahu najmenej polovice ustanovencho tyzdenného pracovného Casu.
najneskor do 30 kalendarnych dni od uzatvorenia tohto dodatku.
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3) VLI bod 3ycim oo v e

4) CLII'bod 8191 oned sonr o moysana nanradzaiu nasledovnum znenim:

6)

Bod 8)

V pripadne predcéasncho skoncenia predizencho pracovncho pomeru zamestnanca. na
ktorcho sa posaitovel »rspevok. nie je mozne preobsadenie  podporovaného
pracovného miesta, Po ukoncent pracovneho pomeru pracovne miesto zanika.

Bod v
AR su zamestnanec. na ktorého sa poskytoval prispevok umiestni na otvorenom trhu
prace, pracovné miesto zanika bez sankéného postihu.

C1. 1l bod 11) dohody sa v plnom rozsahu nahradza nasledovnym znenim:

Bod 11)

Ozndamit’ pisomne uradu kaZzdu zmenu dohodnutych pracovnych podmienok
zamestnancov prijatych na vytvorené a udrzané¢ pracovné miesta najneskér do 30
kalendarnych dni odo dna kedy zmena nastala. vriatane ozniamenia kazdého skondenia
pracovného pomeru.

AK socialny podnik zru$i pracovné miesto pre nadbyto¢nost’ v zmysle § 63 ods. |
zakonnika prace v protesiach uvedenveh v¢lo 1 bod 1 tohto dodatku, je povinny bez
vyzvania vratit' celkovd sumu poskvtnutych finanénvch prostriedkov na zrusené
pracovné miesto, na ktoré sa poskvtuje prispevok, na bankovy ufet uradu, a to
najneskor do 30 kalendarnych dni od zrusenia takého pracovného miesta a pisomne to
oznamit’ Gradu. Socidlny podnik je povinny pisomne ozndmit' uradu vratenie finanényvch
prostriedkov.

C1. 11 bod 18 dohody sa meni a znie nasledovne:
Prijimatel’ je povinny uchovavat’ tuto dohodu vratane jej priloh a dodatkov a vsetkych

dokladov tykajucich sa poskytnutého prispevku najmenej do 31.12.2021 (v sulade s ¢l. 90
ods. 1) bod a) a b) nariadenia (ES) ¢. 1083/2006).

7) V¢l bod 1) dohody sa .30 %6 meni na .40 %6

8) V ¢l I bod 2) dohody v tabul'ke sa .30 % meni na ..40 %™ a bod 2 znie nasledovne:

Poskytnut” (refundovat’) celkovy tinanény prispevok na podporu vytvérania a udrzania
pracovnych miest v socidlnom podniku podla § 50c¢ zdkona o sluzbach zamestnanosti po
splneni podmienok dohody a dodatku k dohode v maximilnej vyske do 57 456,00 EUR,
slovom.: piétdesiatsedemtisicStyristopiitdesiatiestt EUR. najdlhSie pocas d’aldich 12
mesiacov nasledovne:
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Maximalna
Maximalna vy§ka | mesaéna vyika Maximalna
mesacnej CCP prispevku v vySka prispevku
zamestnanca na EUR pocas 12 | v EUR poéas 12
podporenom mesiacov 40% z | mesiacov 40% z
P. & pracovnom mieste CcCp ccrp
PM Profesia SK-1SCO-08 v EUR zamestnanca zamestnanca
I robot. v piliarskej preVédee 9329005 855.02 342.00 4 104,00
2. [robot. v piliarskej prevadzke 9329005 855.02 342.00 4104,00
3. | robot. v piliarskej prevadzke 9329005 855.02 342.00 4104,00
4. | robot. v piliarskej prevadzke 9329005 g3 (0 342 00 4104,00
5. |robot. v piliarskej prevadzke 932900= §<3 00 342 00 4104,00
6. | robot. v piliarskej prevadzke 9320003 Q35 10 34200 4 104,00
7. | robot. v piliarskej prevadzke 9329003 Qs2 ()0 34700 4 104,00
8. |robot. v piliarskej prevadzke YIZ0043 S350 14000 4 104.00
9. | robot. v piliarskej prevadzke 9329003 Q33 ()0 14000 4104.00
10. [robot. v piliarskej prevadzke 9329003 83502 34700 4 104.00
11. {robot. v piliarskej prevadzke 9329005 855.02 342.00 4 104.00
12. robot. v plharskej pre\'édzke 9329005 855.02 342.00 4 104.00
13. [robot. v piliarskej prevadzke 9329005 855.02 342.00 4 104.00
14. | robot. v piliarskej prevadzke 9329005 855.02 342.00 4 104,00
SPOLU 11 970,28 4 788,00 57 456,00
CELKOVA vyika prispevku 57 456,00

9) Clanok IIL. bod 9 dohody sa rusi.
10) V ¢lanku V. dohody ..Osobitné podmienky= sa doplna bod 3. Ktory znie:

Ministerstvo financii SR je v zmysle § 24 zakona ¢. 231/1999 Z. z. o §tatnej pomoci v zneni
neskor$ich predpisov opravnené kontrolovat™ poskytnutie pomoci u poskytovatel'a pomoci
(arad) ako aj uprijemcu pomoci (zamestnavatel). Za ucelom overenia si relevantnych
skutocnosti je zamestnavatel’ povinny umoznit' Ministerstvu financii SR toto overenie.
Podl'a ustanovenia § 31 odsek 9 zdkona ¢. 523/ 2004 Z. z. o rozpoctovvch pravidlach
verejnej spravy ao zmene adoplneni niektorych zdkonov je Ministerstvo financii SR
opravnen¢ v pripade potreby ulozit’ a aj vymahat’ odvod, penéle a pokutu.

CL 1I
Zaverefné ustanovenia

Dodatok nadobuda platnost” diom podpisu oboch zmluvnych stran (v pripadoch, ze nie je
potrebny iny sthlas) a G¢innost’ nadobuda diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v stilade so

zakonom ¢€.546/2010 Z.z., ktorym sa dopliia zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a doplinaju niektoré zékony.

Ucastnici dodatku vyhlasuju, Ze su opravneni tento dodatok podpisat. Ze prejav vole
uzavriet’ tento dodatok je urobeny urcito. slobodne. védzne, zrozumitelne a bez omylu, Ze ho
neuzavreli v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok. preéitali si ho a na znak suhlasu s jeho
obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuju.
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Tento dodatok je vivhotoveny v 3 rovnopisoch. pricom urad obdrzr dva a prijemea jeden
exemplar dodatku. Svojim podpisom ucastnici zaroven potvrdzuiu prevzatie potrebného poctu
vvtlackov tohto dodatku k dohode.

Ostatné ustanovenia dohody €. 5/§ S0c-podnikatel’sky subjekt/ 2011 zo dna 24.06.2011
70stavaju nezmenene.

\" Cadei dna 25.06.2012

Jozef Grezd’o Ing. Miroslav Marecek
konatel LES-INVEST. s.r.0. riaditel’ka Uradu prace. socialnych
veel arodiny Cadea

Dodatok spracovala a pripravila: Mgr. Ol'ga Surikova
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