Dodatok €. 1 ku Kolektivnej zmluve

DODATOKE. 1
KU KOLEKTIVNEJ ZMLUVE

Zmluvné strany

Zakladnd organizécia OZ PSaV na Slovensku pri Zakladnej $kole s materskou 3kolou
Hlavnd 1, 076 81 Cerhov
ICO: 42244340
zastlpena: Ing. Katarinou Feketovou
splnomocnencom na kolektivne vyjedndvanie a uzatvorenie kolektivnej zmluvy podla ¢ldnku 2 stanov zakladnej
organizacie a na zaklade splnomocnenia zo dria 15. 10. 2024
dalej ako ,, 0Z“

a
Zakladna Skola s materskou Skolou
Hlavna 1, 076 81 Cerhov
ICO: 35541270
zastupena: RNDr. Viliamom Nadzonom, riaditefom skoly

dalej ako ,, zamestndvatel™

Prerokované a odstihlasené dfia: 27. 12. 2024

Tento dodatok je platny diom podpisu oboma zmluvnymi stranami.

Tento dodatok ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve je Géinny: 1. 1. 2025

Dodatok ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve bol zverejneny v Centralnom registri zmliv dnia: 31. 12. 2024

Vv Cerhove, 27. 12. 2024

Ing. Katarina Feketova RNDr. Viliam Nadzon
za odborovu organizéciu riaditel Skoly
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Dodatok €. 1 ku Kolektivnej zmluve

Dodatok ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve uzatvoreny dia 27. 12. 2024 medzi zmluvnymi stranami nasledovne:

1. V &anku 1 - Spésobilost zmluvnych strdn na uzatvorenie kolektivnej zmluvy sa odsek (4) doplha
o poddiarknutu ¢ast:

Na uéely tejto kolektivnej zmluvy sa mdZe pouzivat na spoloéné oznalenie odborovej organizacie

a zamestnavatela oznacenie "zmluvné strany", namiesto oznacenia kolektivna zmluva skratka "KZ", namiesto

oznatenia Zékonnik prace skratka ,ZP“, zdkona o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone préace

vo verejnom zaujme oznacenie "zakon ¢&. 553/2003 Z. z.", zakon o vykone prace vo verejnom zdujme oznaéenie

,zakon ¢. 552/2003 Z. z." a namiesto zdkona o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

oznatenie ,zakon & 138/2019 Z. z.“ a namiesto zdkona, ktorym sa meni a dopliia zdkon & 138/2019 Z. z.

0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch oznacenie ,,.zakon ¢&. 291/2024 Z. 2.“.

2. V ¢lanku 3 - Pésobnost, platnost a Gcinnost kolektivnej zmluvy odseku (3) sa tcinnost ¢lankov 7, 9, 10 a 25
predlzuje na dalsi kalendarny rok a skon¢i driom 31. 12. 2025.

3. V druhej &asti - Individudlne vztahy, pravne naroky a prava zamestnancov vyplyvajuce z kolektivnej zmluvy
sa odsek (1) dopliia o pod¢iarknuti East:

Zamestndvatel pri odmeriovani zamestnancov postupuje podia zdkona & 553/2003 Z. z. o odmeriovani

zamestnancov vo vykone prace vo verejnom zaujme, pri zohladneni Specifik zakona ¢ 138/2019 Z. z.

o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zédkonov, a pri

zohladneni $pecifik zdkona €. 291/2024 Z. z.

4. V &anku 9 — Odstupné a odchodné sa odsek (3) doplfia o podgiarknuti ¢ast:
Pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi zamestnavatel vyplati pri skonéeni pracovného
pomeru podfa § 82 ods. 7 zékona ¢. 138/2019 Z. z. (a ndsledne zdkona €. 291/2024 7. 2.) odstupné ako pri skoncéeni
pracovného pomeru vypovedou z dévodov uvedenych v § 63 ods. 1 pism. b ZP.

5. V &lanku 9 - Odstupné a odchodné sa odsek (4) dopliia o podtiarknutd &ast:

V pripade ak ide o skon¢enie pracovného pomeru s pedagogickym zamestnancom v zmysle § 82 ods. 7 zékona
¢.138/2019 Z. z. (a nésledne zékona ¢. 291/2024 Z. z.) z dévodu dosiahnutia 65 rokov a je tomuto zamestnancovi
vyplatené odstupné, v pripade uzatvorenia nového pracovného pomeru snim zamestnavatel dohodne?,
e odstupné nie je povinny vratit.

6. V &anku 13 - Dovolenka na zotavenie sa odsek (4) dopltia o podéiarknutu &ast:

Dovolenka pedagogického zamestnanca a odborného zamestnanca podla zdkona ¢. 138/2019 Z. z. (a nésledne
zékona ¢&. 291/2024 Z. z.) (§ 103 ods. 3 ZP} je devat tyzdiov (45 dni) v kalendarnom roku. Zamestnanec ¢erpa
dovolenku spravidla pocas Skolskych prazdnin.

\

7. V&anku 23 - Stravovanie sa odsek (4) doplfia o pod¢iarknutu &ast:

Zamestndvatel prispieva na stravovanie v Skolskej jedalni z rozpoctu zamestnavatela sumou vo vyske najmene;j
55 % ceny jedla a max. 55% stravného poskytovaného pri pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin podla Zakona
283/2002 Z. z. o cestovnych nahradéach (a nasledne Zdkona ¢&. 297/2024 Z. z.).

8. Vlanku 25 — Zasady pre tvorbu a poutzitie socidlneho fondu sa v odseku (1) bode b) zvySuje dalsi pridel
do socidlneho fondu na 0,5% (z pdvodnych 0,05%).

1 § 76 ods. 4 Zakonnika prace
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