Zmluva o poskytovani sluieb
uzatvorena podia ust. § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika

I. Zmluvné strany
1. Zdravotnicke zariadenie :

Specializovana nemocnica pre ortopedicku protetiku Bratislava, n.o.
So sidlom: Zéhradnicka 4880/ 42, 821 08 Bratislava - RuZinov
Statutadrny zdstupca: PhDr. Denisa Vikova, MPH, MBA, riaditel

ICO : 36 077 739

DIC: 2021861655

I pre DPH: 5K 2021861655

Neziskovd organizacia je zapisand v registri: Krajsky Urad v Bratislave 13.7.2004 pod & OVVSaZpP-
1210/133/2004-NO

Bankové spojenie: VUB Bratislava, a.s. Bratisfava

Cislo G&tu: SK74 0200 0000 0017 4707 7158

(dalej aj ,SNOP“)

2. Poskytovatel sluzieb :

Eudaimonia s.r.o.

So sidlom: Panktichova 1585/7, 851 01 Bratislava

ICO : 51159741

DIC: 2120612978

Zapisand v Zivnostenskom registri: ¢. 110-261422, vydanom: Okresny urad Bratislava OU-BA-OZP1-
2017/093897-2, dfia 4.10.2017

Bankové spojenie: Ceskoslovenska obchodna banka a.s. Bratislava

Cislo G&tu: SX59 7500 0000 0040 2519 5762

(dalej aj ,Poskytovatel™)

fl. Uvodné ustanovenia
1. Poskytovatel je podnikatefom opravnenym vykonavat poZadované finnosti.
lli. Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany sa dohodli, Ze Poskytovatel poskytne na zdklade tefto zmluvy Zabezpeéenie
poskytovania preventivnej a podpornej zdravotne] starostlivosti formou rekondiénych aktivit pre
klientov Centra zdravia SNOP (d'alej rekondi¢né aktivity). Sti¢astou rekondiénych aktivit je pravideiné
a opakované vykondvanie tychto &innosti:

A. Zostavenie a aktualizovanie ponuky rekondi¢nych aktivit {preventivna zdravotna starostlivost,
aktivity telesnej vychovy a sprdvneho Zivotného stylu), ktord je podkladom pre zostavenie
rozvrhu aktivit. Zostavenie ponuky rekondiénych aktivit {vid'
http://www.snop.sk/centrum_zdravia_-_cvicenia/ ) sa prehodnocuje minimdine 2x rotne.



V pripade, ak bude potrebné podla poZiadaviek objedndvatefa prehodnotit ponuku viackrat,
je poskytovatel povinny takejto poZiadavke vyhoviet minimaélne raz za $tvrtrok.

Zostavenie pracovného timu, ktory zabezpefuje kaZdodennu realiziciv rekondi¢nych aktivit,
vratane zapojenia existujlcich kapacit Centra zdravia SNOP.

Riadenie, planovanie a organizovanie ¢innosti rekondi¢nych pohybovych aktivit, tak aby boli
vietky zamestnanecké a prevadzkové kapacity SNOP na rekondiéné pohybové aktivity
optimaine vyuZivané a aby chod rekondi¢nych pohybovych aktivit bol plynuly. Novi pracovnici
vykondvajuci rekondiéné aktivity {fyzioterapeuti, maséri, cvititelia, receptné a ini), ktorych
zabezpedi poskytovatel ako sifast pracovného timu, bud’ mat uzatvoreny pracovnopravny
vzfah so SNOP. Stcastou nédboru novych pracovnikov pre tcely realizacie predmetu zakazky,
je preto aj priprava podkladov pre pracovisko ludskych zdrojov SNOP, na zéklade ktorych sa
uzavrie pracovhopravny vztah. TaktieZ je poskytovatel povinny, vidy do 3. dita v kalenddrnom
mesiaci odovzdat riaditefovi nemocnice podklady na vyplatenie odmeny pracovnikom
rekondicnych aktivit.

Koordindcia rekondiénych aktivit a riadenie pracovného timu, ktory ich vykondva
vo vwhradenom ¢ase a vo vyhradenych priestoroch SNOP, vratane komunikécie s veduicim
oddelenia pre starostlivost o zékaznika, s poobednymi recepénymi ohfadom plnenia vietkych
poziadaviek spojenych s realizdciou rekondiénych aktivit {e-mail komunikacia, vyber platieb,
objedndvanie a znalenie poznamok do objednavacieho systému, priprava podkiadov na
mesaéné odmefovanie pracovného tfmu). Kontrola plnenia pracovnych povinnosti
zamestnancov zabezpecdujlcich rekondiéné pohybové aktivity.

Konanie s klientmi, pacientmi, zmluvnymi partnermi SNOP Bratislava, n.o. v rozsahu
stvisiacom s naplnenim kapacit rekondiénych pohybovych aktivit.

Propagovanie rekondiénych aktivit na webovej stranke SNOP, zfavovych portéloch, vo forme
letdkov a reklamnych tabal. Sucastou je aj komunikécia so zfavovymi portdlmi a priprava
podkladov pre pracovisko QEP, na zaklade ktorych sa uzavrie zmluvny vztah.

Riadenie, planovanie a organizovanie rekondiénych pohybovych aktivit tak, aby boli vietky
zamestnanecké a prevadzkové kapacity Centra zdravia SNOP optimdlne vyufivané, t.J.
vyuZivané min. na 80%, a aby bol ich chod plynuly pocas celého roka a v sufinnosti
s prevadzkou nemaocnice.

Poskytovatel ma postavenie manazéra rekondiénych pohybovych aktivit v priamej riadiacej
pdsobnosti riaditefa SNOP Bratislava, n.o.. Tato &innost tzko stvisi s &innosfou oddelenia
fyziatricko-rehabilitaéného (FRO) a oddelenia recepcii, preto je potrebné konzultovat vietky
ginnosti, ktoré by mohli ovplyvnit chod tychto oddeleni s priamymi vedacimi tychto oddeleni,
t.j. primarom FRO, veducim fyzioterapeutom aveddcim oddelenia pre starostlivost o
zakaznika. Taktiez je poskytovatel povinny pri poskytovani sluZieb riadit sa pokynmi a
rozhodnutiami riaditela SNOP Bratislava, n.o. pokial mu boli ulozené alebo oznimené a
ginnost uskutociovat v sllade so zaujmami SNOP S8ratislava, n.o., s ktorymi bude
obozndmeny. Riaditel SNOP, n.o. je opravneny svoje pokyny zrudit alebo zmenit. Zérovef
mdzie zmenit alebo zrudif rozhodnutia paskytovatela, pokial by ¢innost, ktorad by z nich mala
vyplynit nebola v stlade so zaujmami SNOP Bratislava, n.o., pricom je riaditel SNOP
Bratistava, n.o. povinny bez zbytoéného odkladu o takomto postupe poskytovatela
informovat.

Informovat o stave rekondiénych pohybowych aktivit, o stave realizicie schvalenych
rozhodnuti a poskytnuf prehfad klientov a zmluvnych partnerov SNOP Bratislava, n.o.
stivisiacich s rekonditno pohybovymi aktivitami kedykolvek, na pofiadanie riaditela SNOP
Bratislava, n.o., minimaine viak 1x mesactne, na zdklade vedenej dokumentacie na recepcii.




iR Pravidelné vyhodnotenie ziskovosti rekondi¢no-pohybovych aktivit namestnikom oddelenia
ekonomicko-pravneho ( dalej aj ako OEP) po uplynuti kalenddrneho kvartdlu v sudlade
s diftovnou evidenciou sdvisiacou s tymio Utovnym strediskom. Poskytovatel je povinny
dodat vietky potrebné udaje.

K. Konzultovat zaleZitosti ekonomického charakteru s namestnikom OEP a zadavaft poZiadavky
na prepocet ziskovosti uz prebiehajicich rekondiénych aktivit, resp. planovanych aktivit.
L Bez zbytoZného odkladu informovat riaditefa SNOP Bratislava, n.o. o porudeni pracovnej

discipliny zo strany zamestnancov.

2. Zmluvné strany sa dohodli, Ze Poskytovatel md postavenie manaiéra rekondicii v priamej riadiacej

pbsobnosti riaditefa SNOP. Vykonava manaZérsku ¢innost podla tejto zmluvy samostatne, pritom
zodpoveda zmluvnej strane (SNOP) za vietky pripadné $kody spdsobené privykone manaérskej
tinnosti. Nakoltko manazérska €innost tzko savisi s ¢innostou FRO a oddelenia recepcii, je Poskytovatel
povinny konzultovat vietky Cinnosti, ktoré by mohli ovplyvnit Einnost tychto oddeleni s priamymi
vedticimi pracovisk tychto oddeleni, tzn. primdrom FRO, vedicim fyzioterapeutom a veducim
oddelenia pre starostlivost o zakaznika.

Riaditel SNOP cez poverenych zamestnancov — primar FRO, veduci fyzioterapeut a veddci oddelenia
pre starostlivost o zdkaznika je povinny poskytovat Poskytovatefovi potrebnd informaénd a ind
podporu tykajicu sa SNOP,

Poskytovatel je povinny pri poskytovani sluZieb, riadit sa pokynmi a rozhodnutiami riaditefa SNOP,
pokial jej boli uloZené alebo oznamené a innost uskutotfovat v stlade so zaujmami SNOP, ktoré
poznd alebo musi poznat. Riaditef SNOP Bratislava, n.o. je opravneny svoje pokyny zruiit alebo zmenit.
Zaroven moze zmenit alebo aj zrudit rozhodnutia Poskytovatela pokial by ¢innost, ktora by z nich maia
vyplynut, nebola v sulade so zdujmami SNOP; pri¢om je povinny bez zbytotného odkladu o takom
postupe Poskytovatefa informovat,

Povinnostou Poskytovatefa - manaZéra rekondicii je najmi:

- osobne zahbezpefovat chod a prevadzku rekonditnych aktivit ako je popisané v PP73-8
Qddelenie poradenskej finnosti v oblasti spravneho Zivotného $tylu (CZ),

- priebeZne informovat riaditela SNOP o rozhodnutiach tykajucich sa vybranych zamestnancov,
klientov/pacientov a zmluvnych partnerov SNOP;

- kedykolvek, na poZiadanie riaditefa SNOP, minimaIne viak 1x mesacne, na zaklade vedenej
dokumentacie na recepcii, informovat o stave rekondi¢nych aktivit, o stave realizicie
schvalenych rozhodnuti a poskytnut prehfad klientov a zmiuvnych partneroch SNOP
stvisiacich s rekondiénymi aktivitami;

- predkladat ndvrhy na uzatvorenie pracovného (alebo cbdobného) pomeru s novym
zamestnancom alebo navrhy na skonlenie doterajSieho pracovného (alebo obdobného)
pomeru so zamestnancom pre rekondiéné aktivity SNOP riaditefovi SNOP. Navrh musi byt
riadne oddvodneny v sulade s platnou legislativou;

- zabezpetit riadne plnenie pracovnych floh a povinnosti zamestnancov pre rekondiéné
aktivity,

- pripravit podklady na uzatvorenie alebo ukonfenie zmliv s klientmi a/alebo zmluvnymi
partnermi SNOP, podrobne informovat riaditefa SNOP o takom zémere a tento zamer riadne
zdévodnit, pricom zmluvné strany vyslovne konstatujd, ze poskytovatel nie je opravneny
podfa tejto Zmluvy uzatvorit, zmenit alebo vkondit zmluvu so zmluvnym partnerom pre
rekondiéné aktivity,



w

- sveducim oddelenia pre starostlivost o zakaznika priebeine dopliat informacie na
www.snop.sk a facebook profil nemocnice,

- pripravit podklad na mzdy pre persondl zabezpelujici rekondicné aktivity SNOP a predkladat
ich riaditefovi SNOP na schvélenie vidy k 3. kalendarnemu diiu v mesiaci za predchadzajlici

mesiac,
- konzultovat zaleZitosti ekonomického charakteru s namestnikom oddefenia ekonomicko-

pravnehg,
- bez zbytoéného odkladu informovat riaditela SNOP Bratislava, n.o. o porudeni pracovne;j
discipliny zo strany zamestnancov.

IV. Odmena
Platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli, 2e SNOP zaplati Poskytovatelovi za tinnosti uvedené v &l. IIl. tejto
zmiuvy sumu 1 485 ,- eur mesaine bez DPH {cena mesatného paudalu za poskytované sluby).
V pripade, 7e je poskytovatel platcom DPH, k dohodnutej cene uplatni DPH podfa zdkona &.
222/2004 7.2. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskordich predpisov.

Poskytovatel vystavi faktdru na jej dohodnutd odmenu a zasle ju SNOP po ukonéeni kalendarneho
mesiaca, za ktory riadne poskytol sluiby & to najneskdr do 5. kalendadrneho dfia nasledujiceho
mesiaca.

SNOP vyplati uvedend sumu na faktdre v lehote splatnosti uvedenej na fakture.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze po uplynuti kalendarneho kvartdlu spolo¢ne uskutolnia Ciastkové
vyhodnotenie rekondiénych aktivit. V pripade znatného zaujmu klientov/pacientov o rekonditné
aktivity a kondi¢ného prinosu pre klientov/pacientov prislicha Poskytovatelovi odmena vo vyske
15 % podielu na hrubej pridanej hodnote strediska Centra zdravia za dany 3tvrtrok, ato za
predpokladu e predmetny zaujem a prinos pre klientov/pacientov bude pisomne potvrdeny
obidvomi zmluvnymi stranami. Poskytovatel vystavi faktiru na jej dohodnutd odmenu a zadle ju
SNOP.

V pripade, e stredisko rekondinych aktivit bude dihodobo vykazovat stratu, pristipi sa
po vzajomnom rokovani k tiprave ceny v bode 1.

V. Trvanie zmluvy
Skonéenie zmiuvného vztahu

Zmluva je uzatvorend na dobu urcitd, a to do vycerpania financného limitu 200 000,00 eur bez DPH
{slovom: dvesto tisic eur bez DPH).

Zmiuvné strany sa dohodli, Ze budid po uplynuti kazdého kalendarneho Stvrfroka trvania zmluvy
zistovat wiku aktualneho cetkového Eerpania z finanéného limitu dohodnutého podra bodu 1 tohto
&tanku. V pripade, e po uplynuti ktoréhokolvek kalendarneho 3tvrtroka trvania zmiuvy je v tom Case
z celkovej hodnoty finanéného limitu podfa bodu 1 tohto &ldnku vyZerpanych najmenej 90 % hodnoty
limitu podfa bodu 1 tohto &énku, zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluva sa skonci uplynutim jedného
kalendarneho $tvrfroka po uplynuti kalenddrneho Stvrtroka, v ktorom bolo vy€erpanych najmenej 90
% hodnoty limitu podfa bodu 1. Zmluvné strany sa zéroven dohodli, Ze celkovy stcet fakturovanej
sumy za celé obdobie plnenia zmluvy nesmie presiahnut celkovy finanény limit zmluvy pedfa bodu 1
tohto élanku.

Zmluva mdze skontit aj pred uplynutim dohodnutej doby, a to na zaklade pisomnej dohody zmluvnych
stran, odstipenim od zmluvy alebo pisomnou vypovedou. V pripade podania vypovede, zmluva



zanikne uplynutim vypovednej doby. Vypovedna doba je dva mesiace a zadina plynit prvy defi
kalendérneho mesiaca nasledujticeho po mesiaci, ked' bola vypoved dorutena druhej zmluvnej strane.
KaZda zo zmluvnych strén je oprdvnena tuto zmluvu vypovedat aj bez udania dévodu.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri akomkolvek poruseni niektorej z povinnosti zmiuvnou stranou, méze
druhd zmluvnd strana od zmluvy odstipit. Zmiuva v takomto pripade zanikne, ked prejav véle
opravnenej strany je dorudeny druhej strane.

VI. Ochrana osobnych ddajov

Zdravotnicke zariadenie ako prevadzkovatel tymto v zmysle § 34 zikona ¢. 18/2018 2.z. o ochrane

osobnych udajov aozmene adoplneni niektorych zdkonov poveruje poskytovatefa slufieb ako

sprostredkovatefa spracivanim osobnych udajov klientov azamestnancov SNOP v stvislosti so
zabezpetovanim rekondiénych aktivit.

Sprostredkovatel je opravneny osobné (daje spraciivat v informacnom systéme / resp. technickom

zariadeni/ WIN Recepcia, Systém rekondiénych aktivit, Lymfodrendz, Objednévacie formuldre, Razova

vina na ucely plnenia tejto zmluvy vrozsahu osobnych ddajov: priezvisko, meno, datum a rok
narodenia, datum poulenia, podpis, telefén, suma, e-mail, ddtum vystavenia, zapisal, poznémka,
zdravotna poistovia.

Sprostredkovatel bude na zdklade tejto zmluvy vykonavat s osobnymi ddajmi operécie potrebné na

spinenie ucelu tejto zmluvy, ato na ich ziskavanie, zhromazdovanie, uchovévanie, vyhtadévanie,

poskytovanie prevédzkovatefovi a vymazanie.

Spractvanie osobnych uvdajov bude trvat pocas trvania tejto zmluvy.

V stvislosti s poverenim podfa bodu 1 tohto &lanku sa zmluvné strany dohodli, ze sprostredkovatel je

povinny:

5.1 spracdvat osobné udaje len na zdklade a v rozsahu tejto zmluvy, resp. na zéklade pisomnych
pokynov SNOP,

5.2 zachovdvat miZanlivost o osobnych ddajov ziskanych od SNOP, ako aj zabezpetit, aby sa osoby
oprdvnené spracivat osobné ddaje { zamestnanci, resp. iné poverené osoby) zaviazali zachovavat
mi¢aniivost o informaciach, o ktorych sa dozvedeli,

5.3 so zretefom na najnoviie poznatky, na naklady na vykonavanie opatreni, na povahu, rozsah,
kontext aucef spracivania osobnych udajov ana rizikd srdznou pravdepodobnostou
a zavaZnostou pre prava fyzickych oséb prijat primerané technické a organizaéné opatrenia na
zaistenie drovne bezpednosti primeranej tomuto riziku,

5.4 v pripade zaujmu o zapojenia daliieho sprostredkovatefa do spractivania osobnych ddajov v mene
SNOP, vopred poziadat SNOP o pisomny stihlas s poverenim,

5.5 vpripade, Ze sprostredkovatel zapoji do vykondvania osobitnych spracovatelskych &innosti
v mene SNOP dalsieho sprostredkovatela, tomuto dalsiemu sprostredkovatelovi v zmiuve alebo
inom pravnom tkone uloZit rovnaké povinnosti tykajice sa ochrany osobnych ddajov, ako su
ustanovené v tejto zmluve, ak dal$i sprostredkovatel nespini svoje povinnosti tykajlice sa ochrany
osobnych tdajov, zodpovednost vo&i SNOP nesie sprostredkovatel ako pévodny sprostredkovatel,

5.6 poskytovat suéinnost SNOP vhodnymi technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni jeho
povinnosti prijimat opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby podfa druhej fasti druhej hlavy
(prédva dotknutej osoby) zakona &. 18/2018 Z.2.

5.7 poskytovat sucinnost pri (a) zabezpefovani plnenia povinnosti prijat opatrenia na zaistenie
bezpecnosti spracuvania osobnych Gdajov, pripadne aj (b} v sivislosti s postdenim vplyvu
planavanych spracovatelskych operécii na ochranu osobnych ddajov,



5.8 vymazat osobné udaje alebo vratit SNOP osobné Gdaje po ukonéeni poskytovania slufieb
tykajucich sa spracivanim osobnych Gdajov na zaklade rozhodnutia SNOP a vymazat existujice
képie, ktore obsahuju osobné adaje,

5.9 poskytnit SNOP informicie potrebné na preukédzanie spinenia povinnosti a poskytnuit sadinnost
v ramci pripadného auditu ochrany osobnych Gdajov a kontroly zo strany SNOP alebo auditora,

ktorého poverila SNOP,

6. Sprostredkovatel vyhlasuje, Ze zaru€uje bezpenosti spractivanych osobnych Gdajov podla prislusnych
ustanoveni zakona o ochrane osobnych Gdajov ama vzmysle tohto zakona prijatd prislugng
dokumentéciu, ktora zodpoveda spdsobu spracivania osobnych Gdajov.

V Bratislave, did 31.12.2024 V Bratislave, dna ;

VI, Zavereéné ustanovenia

Zmluva nadoblda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a G&innost dhiom
nasledujlcim po zverejneni zmluvy v Centralnom registri zmllGv v sulade s § 47a Obcianskeho
zékonnika.

Zmluvné strany sa v zmysle ustanovenia § 525 ods. 2 zakona &. 40/1964 zb. Obgianskeho zakonnika
dohodli, Ze akékolvek pohfadévky vzniknuté z tejto zmluvy alebo na zdklade tejto zmiuvy je moZné
postipit na tretiu osobu len po predchédzajicom pisomnom sdhiase druhej zmluvne; strany.
V pripade, ak niektoré zo zmluvnych strdn postipi pohladavky na tretiu osobu v rozpore
s predchadzajicim ustanovenim zmluvy, je takéto postipenie neplatné.

Tato zmluva je vyhotovena vo dvoch exempléroch, po jednom pre kazdi zmiuvni stranu.

Zmluvné strany vyhlasujd, Ze zmluvu uzatvorili slobodne, vaine, e vyjadruje ich vblu, %e sa
obozndmili s jej obsahom, rozumeju jej a na znak suhlasu s fiou ju podpisuju.

Tito zmluvu moZno menit adopliat len formou pisomnych dodatkov podpisanych oboma
zmluvnymi stranami,

PhDr. Denisa Vikovd, MPH, MBA

Riaditefka Specializovanej nemocnice

pre ortopedicky protetiku Bratistava, n.o.

Eudaimonia s.r.o.

PhDr. Silvia Kovalova, PhD, konatet



