Zmluva

o vykone odbornej praxe (o praktickej vyucbe)

Zmluvné strany:

Nazov organizacie:

Sidlo:
ZastUpena:

ICO:

Bank. spojenie:
IBAN:
BIC:

(dalej len ,VSZaSP*)

Nazov organizacie/
$pecializovaného

Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv.
Alzbety v Bratislave, n. 0. (VSZaSP)

Namestie 1. maja ¢. 1, 811 06 Bratislava

prof. PhDr. Ing. Ladislav Bucko, PhD.

rektor VSZaSP

31821979

vyuébového zariadenia: Nemocnica s poliklinikou Prievidza so sidlom v
Bojniciach

Sidlo: Nemocni¢na 2, 97 201 Bojnice

ZastOpena: Mgr. Peter Glatz, riaditel

ICO: 17335796

Bank. spojenie:

IBAN:

Pravna forma: Prispevkova organizacia TSK

Subjekt zriadeny: Zriadovacou listinou zo dfha 29.11.1991 v zneni Rozhodnutia MZ

SR zo diia 26.2.2001, Dodatku &. 1 zo dfia 2.1.2003 a Dodatku
¢. 2zo diha 24.9.2018

(dalej len ,Zariadenie odbornej praxe”)

podfa § 35 ods.1 pism. c) zékona &.131/2002 Z. z. o vysokych $kolach v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ,zakon o vysokych $kolach“) apodfa § 51 zakona & 40/1964 Zb.
Ob¢iansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov uzatvaraju tato

zmluvu ovykone odbornej praxe (o praktickej vyuébe), za nasledovnych podmienok

) Clanok |
Ucel a predmet zmluvy

1. Zmluva o odbornej praxi (o praktickej vyuébe) sa uzatvara za UEelom zvy$enia
odbornosti, upevfiovania teoretickych vedomosti a ziskania odbornych a praktickych
zrugnosti Studentov VSZaSP v $tudijnom programe OSetrovatelstvo.

2. Predmetom zmluvy je poskytnutie odbornej pomoci formou zabezpe&enia odbornej praxe
Studentov v Studijnom programe uvedenom v ods.1 tohto &lanku Zmluvy.

3. Odborna prax bude poskytovana za podmienok stanovenych v tejto zmluve v Zariadeni
odbornej praxe.

4. Zmluvné strany sa zavazuju spolupracovat pri realizacii vykonu odbornej praxe

Studenta/ky VSZaSP.



Clanok i
Termin, rozsah a obsah plnenia zmluvy

Odborna prax sa bude zabezpecovat' od akademického roku 2024/2025.
Rozsah odbornej praxe je konkretizovany platnym studijnym programom.
Ciele a obsah odbornej praxe su konkretizované v Zaznamniku klinickej praxe.

Pravidla realizacie odbornej praxe sU upravené vinternom predpise Zariadenia odbornej
praxe, ktory tvori neoddelitelni prilohu k tejto Zmluve.

il

Clanok Il
Prava a povinnosti G¢astnikov

1.1 Zariadenie odbornej praxe sa v ramci spoluprace zavézuje, ze

a) oboznami Studenta’ku s pravami a povinnostami v oblasti BOZP, s prisluSnymi
predpismi o protipoZiarnej ochrane a o bezpeénosti informadného systému organizacie
v suvislosti s ochranou osobnych udajov,

b) zabezpeci vykonavanie praktickej vyuéby v rozsahu platnych pravnych predpisov a to
klinickej praxe a suvislej a letnej praxe pod vedenim mentorov,

c) oboznami Studenta/ku s jeho/jej povinnostami, najma:

i. dodrziavat pravne predplsy a ostatné predpisy, vztahujuce sa na prislusnu
inétitGciu (najma pracovny poriadok zariadenia, atd'’);

ii. zodpovedne a iniciativne sa zapajat do pinenia odbornych tloh;

ii. zachovavat mic¢anlivost o osobnych Udajoch a skutoénostiach, o ktorych sa
dozvedia pri vykonavani odbornej praxe v sulade s nariadenim EP a R EU
2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani osobnych udajov a o volnom
pohybe takychto udajov, a so zdkonom ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov v zneni neskorSich predpisov,

iv. o pravnej zodpovednosti pri vykonavani odbornej praxe alebo v priamej
suvislosti s fiou,

d) poskytne s$tudentovi/ke priestor a vhodné podmienky pre vykon odbornej praxe na
svojom pracovisku,

e) bude hodnotit Studenta/ku priebezne a na zaver odbornej praxe podfa pokynov
VSZaSP poskytne V8ZaSP spatnu vazbu o vykone odbornej praxe $tudentom/kou na
svojom pracovisku

f) po vzajomnej dohode so Zariadenim odbornej praxe participuje na zabezpeceni
zodpovednych 0s8b — mentorov pre realizaciu odbornej praxe zo strany VSZaSP

g) umozni pristup mentorov pre vykonavanie odbornej praxe v NSP

1.2 VSZaSP sa v ramci spoluprace zavazuje:

a) spolupracovat so Zariadenim odbornej praxe pri realizacii odbornej praxe, pri vybere
vhodného miesta a zaradenia Studenta/ky pre vykon odbornej praxe,

b) uhradit Zariadeniu odbornej praxe naklady za prislusny akademicky rok v zmysle &l. [V
tejto Zmluvy

c) pripravovat pre Zariadenie odbornej praxe potrebné dokumenty pre vzajomnu
spolupracu (najma hodnotiace dokumenty, ciele a naplf praxe atd.),

d) poskytnut $tudentovi’ke odborné vzdelavanie rozvijajice profesionalny a osobny rast,
socialne, etické a manazérske zru¢nosti potrebné pre vykon praxe v urgentnom,

e) kontrolovat' a upravovat efektivitu postupov préce Studenta/ky po€as vykonu odbornej
praxe na mentorskych superviznych stretnutiach (formou konzultécii)

f) uhradzat zariadeniu odbornej praxe v8etky vzniknuté naklady za podmienok podra ¢l. IV
tejto Zmluvy

g) poskytnat Zariadeniu odbornej praxe potrebnli sucinnost pre naplnenie tejto Zmluvy
v stllade s touto Zmluvou a v zmysle internych predpisov Zariadenia odbornej praxe,
najméa v zmysle interného predpisu, ktory tvori prilohu €. 1 k tejto Zmluve

h) dodrziavat povinnosti stanovené v internom predpise, ktory tvori prilohu €.1 ktejto



Zmiuve

i) po vzdjomnej dohode s VSZaSP zabezpegit pre realizaciu odbornej praxe zodpovedné
osoby — mentorov, za ktorych &innost nesie VSZaSP zodpovednost

j) zabezpelit dodrziavanie povinnosti vyplyvajicich z interného predpisu tvoriaceho
Prilohu €. 1 k tejto Zmluve zo strany mentorov

k) predkladat doklady o praxi podia él. IV bod 3 tejto Zmluvy, najneskér do konca mesiaca
nasledujuceho po mesiaci, ktorého sa vykonanie praxe tyka.

Clanok IV
Finanéné a platobné podmienky

VSZaSP sa zavézuje uhradit naklady vynalozené Zariadenim odbornej praxe na spolupracu
podla tejto Zmluvy, a to nasledovne:

a) v akademickom roku 2024/2025 sumu vo vyske 5,-€ (slovom pit’ eur) za kazdy jeden def
praxe jedného Studenta

b) poCnlc akademickym rokom 2025/2026 sumu vo vy$ke 6,50,-€ (slovom Sest’ eur
a pat'desiat centov) za kazdy jeden den praxe jedného $tudenta

Zmluvné strany sa dohodli, Ze v pripade, Zze niektorda zo zmluvnych strdn navrhne
prehodnotenie vySky nékladov podfa bodu 1 tohto &lanku Zmluvy, budd Zmluvné strany
navzajom rokovat o Uprave nakladov na nasleduijlici akademicky rok. Pokial neddjde k dohode
zmluvnych stran do 31.5. v prisluSnom akademickom roku, v ktorom bolo prehodnotenie
navrhnute, je opravnena ktorakolvek zo zmluvnych stran zmluvu vypovedat v zmysle &l. VI
bod 2 pism. b) tejto Zmluvy.

VSZaSP sa zavizuje dorudit vzdy po skongeni kazdého kalendarneho mesiaca prislusného
semestra trvania praxe podfa tejto zmluvy potrebné doklady pre vystavenie faktary, a to najma
zoznam §tudentov s po¢tom hodin vykonanej praxe kazdého &tudenta v prisluSnom mesiaci
akademického roku podpisany prislu$nymi mentormi.

VSZaSP sa zavazuje hradit naklady podla ods. 1 tohto &lanku Zmluvy polroéne, na zaklade
faktdry vystavenej Zariadenim odbornej praxe. Zariadenie odbornej praxe vystavi faktiru vizdy
do 28.2. a do 31.7. prislusného kalendarneho roka, v ktorom sa prax vykonala. Prilohou
faktury bude prehfad o dochadzke Studentov zuéastnenych na odbornej praxi v prislu$nom
akademickom roku. V pripade neposkytnutia suéinnosti zo strany VSZaSP alebo porusenia
povinnosti zo strany VSZaSP podla bodu 3 tohto &lanku Zmluvy sa Zariadenie odbornej praxe
nedostava do omeskania s plnenim povinnosti a je oprdvnené Zariadenie odbornej praxe
vystavit' fakturu v neskorSom termine ako je uvedeny vtomto bode Zmluvy. Ak neddjde
k doru€eniu relevantnych dokladov pre fakturaciu zo strany VSZaSP ani do 30 dni od
uplynutia terminu na vystavenie faktiry podfa prvej vety tohto bodu Zmluvy, je opravnené
Zariadenie odbornej praxe vystavit faktiru na zaklade vlastnych dokiadov, ktoré ma
k dispozicii.

Splatnost’ vystavenej fakttry je 30 dni od dfia doruéenia faktiry VSZaSP.

Faktira vystavena Zariadenim odbornej praxe musi obsahovat vSetky nalezitosti dariového
dokladu v sdlade s platnou pravnou Upravou SR ajej prilohou bude zoznam $tudentov
s poCtom hodin vykonanej praxe kaZdého $tudenta v prislushom akademickom roku.
V pripade, Ze darovy doklad nebude obsahovat tieto naleZitosti, respektive naleZitosti
stanovené prisluSnymi pravnymi predpismi, VSZaSP ma pravo vratit ho Zariadeniu odbornej
praxe na doplnenie na prepracovanie. V takomto pripade sa prerusi lehota splatnosti a nova
lehota splatnosti pre Zariadenie odbornej praxe zaéne plynat doruéenim nového opraveného
dokladu VSZaSP.

Elektronicka fakturacia v zmysle zakona &. 215/2019 Z. z. o zaru&ene;j elektronickej fakturacii a
centralnom ekonomickom systéme v platnom zneni sa umoZnuje a VSZaSP akceptuje
predloZenie elektronickej fakturacie.
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Clanok V
Osobitné ustanovenia

Naklady spojené so stravovanim a ubytovanim poc¢as odbornej praxe si hradi v pinej miere
Student/ka.

Zodpovednost za $§kodu sa riadi prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi
Slovenskej republiky.

Zmluvné strany sa dohodli, ze priebeh odbornej praxe bude vykonavany pod zastitou
odbornych osdb zodpovednych za realizdciu praxe — mentorov. Zoznam mentorov bude
stanoveny na zaklade navrhu VSZaSP a po naslednej dohode zmluvnych stran v internom
predpise, ktory tvori Prilohu &. 1 k tejto Zmluve. V pripade akejkolvek zmeny je povinna
VSZaSP o takejto zmene bezodkladne informovat a navrhnut Zariadeniu odbornej praxe
tak(to zmenu mentora na odsuhlasenie.

Zmluvné strany sa dohodli, ze vSetky podmienky, procesy a postupy odbornej praxe, su
upravené v internom predpise Zariadenia odbornej praxe, ktory tvori Prilohu €.1 ktejto
Zmluve.

Clanok VI
Trvanie a ukonéenie tejto Zmluvy

. Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, do 30.9.2026.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze zmluvu je mozné okrem uplynutia lehoty podfa bodu 1 tejto
Zmluvy ukongit:

a) na zaklade odstupenia od zmluvy ktoroukolvek zo zmluvnych stran, pre podstatné
porusenie tejto zmluvy druhou zmluvnou stranou, v pripade, Ze druha zmluvna strana
nevykona napravu na zakiade pisomného oznamenia ani v primeranej dodatoCnej
lehote

b) na zaklade vypovede zmluvy, ktoru je ktorakolvek zo zmluvnych stran opravnena
doruéit do 31.5 prisluného kalendarneho roka pocas trvania zmluvy s vypovednou
lehotou 3 mesiace, kiora zaéne plynit od prvého dria v mesiaci jun, v kalendarnom
roku, v ktorom bola vypoved druhej zmluvnej strane dorucena

c) dohodou zmluvnych stran

Odstupenie od zmluvy podfa odseku 2 pism. a) tohto &lanku zmluvy je uginné diiom
dorugenia pisomného odstipenia od Zmluvy jednou zo zmluvnych strdn s uvedenim
dovodu podstatného porugenia zmluvy druhou zmluvnou stranou. V takomto pripade su si
zmluvné strany povinné vysporiadat vSetky vzajomné zavazky, ktoré neboli medzi
zmluvnymi stranami v ¢ase nadobudnutia uginkov odstupenia vysporiadané do 30 dni od
nadobudnutia uéinkov odstupenia.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

. Tato zmluva sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky. Prava a povinnosti zmluvnych

stran vyplyvajucich z tejto zmluvy sa riadia ustanoveniami tejto Zmluvy. Prava a povinnosti
zmluvnych strén touto zmiuvou neupravené sa riadia ustanoveniami Obcianskeho zakonnika
v zneni ich zmien adopinkov, ako aj ostatnymi aplikovatelnymi v8eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

V pripade, ak niektoré ustanovenie tejto Zmluvy je alebo sa stane neplatnym alebo
neudinnym, nedotyka sa to ostatnych ustanoveni tejto Zmluvy, ktoré zostavaju platne
a G&inné. Zmluvné strany sa v takom pripade zavazuju dodatkom k tejto Zmluve nahradit
neplatné alebo nel&inné ustanovenie ustanovenim platnym alebo Uginnym znenim, ktoré o
najlepsie zodpoveda pdévodne zamy$fanému U(celu ustanovenia neplatného alebo
neGéinného. Do uzavretia takého dodatku plati zodpovedajlica pravna Uprava vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov Slovenskej republiky.

Zmluvné strany vyhlasuju, 2e bud( spolupracovat tak, aby bol ucel tejto Zmluvy spineny
v najlepdej moZnej miere. Za tymto Ucelom sa budi Zmluvné strany bez omeskania



10.

11.

vzajomne informovat’ o vSetkych okolnostiach, ktoré by branili riadnemu spineniu G¢elu tejto
Zmluvy.

V3etky spory, vyplyvajlce z pinenia tejto zmluvy, budi zmluvné strany riesit predov§etkym
dohodou a vzajomnym rokovanim.

V pripade, ak bude podfa tejto Zmluvy potrebné doru¢ovat inej Zmiuvnej strane akikolvek
pisomnost, doruéuje sa tato pisomnost doporu¢ene na adresu Zmluvnej strany uvedent v
zahlavi tejto Zmluvy, aZz do &asu, kym nie je zmena adresy pisomne oznamena Zmluvnej
strane, ktora pisomnost doruéuje. Pisomnost sa bude povazovat za doruéenu (i) diiom jej
prevzatia adresatom — Zmiuvnou stranou, (ii) diiom, kedy Zmluvna strana odmietne osobne
dorudovanu alebo postou doruéovanu zasielku prevziat, alebo (iii) ditom, kedy posta vrati
doruCovanu zasielku odosielajucej Zmluvnej strane ako nevyziadani v odbernej (UloZnej)
lehote alebo s oznamenim adresat neznamy, pripadne ako zasielku nedoruéend. V pripade
doru€ovania pisomnosti elektronickou formou sa pisomnost povaZuje za doruéend dfiom
dorucenia potvrdenia o doruéeni zasielky, najneskér véak uplynutim siedmeho diia odo dna
zaslania pisomnosti na adresu elektronickej poSty prislusnej Zmluvnej strany, ktora je
adresatom takejto pisomnosti.

VSZaSP je oboznameny s tym, e Zmluva a informacie ziskané na jej zaklade, pripadne
akékolvek dalsie suvisiace informacie, mézu podliehat' aplikovatelnym ustanoveniam zakona
o slobode informacii, a preto tieto mdzu podliehat povinnosti zariadenia odbornej praxe
zverejnit' ich alebo poskytnit v silade s tymto pravnym predpisom. VSZaSP berie na
vedomie, Z2e Zariadenie odbornej praxe takéto informacie zverejni a/alebo spristupni v
rozsahu povinnosti a spésobom vyplyvajucom zo zakona.

Tato zmluva nadoblda platnost diom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a Géinnost
drfiom nasledujticim po dni zverejnenia Zmluvy v Centralnom registri zmitv vedenym Uradom
viady Slovenskej republiky /www.crz.gov.sk/ v stlade s ustanovenim § 47a ods. 1 zakona &.
40/1964 Zb. Obdiansky zakonnik v zneni neskor$ich predpisov (dalej len ako ,Obéiansky
zakonnik") v spojeni s § 5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a
o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode informécii) v zneni neskorsich
predpisov (dalej len ako ,zakon o slobode informacii).

Zmluvné strany sa tymto zavdzujd, Ze budd povinnosti ulozené Zmluvnym stranam na
zaklade Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o
ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych dajov a o volnom pohybe takychto tGidajov,
ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov). Zmiuvné
strany sa zavazuju, Ze osobné Udaje, s ktorymi sa na zéklade Zmluvy oboznamia, nebudu
okrem povinnosti vyplyvajtcich z aplikovatelnych vseobecne zavaznych pravnych predpisov
nijak zverejfiovat, ani ich akoukolvek formou spracuvat, reprodukovat alebo podavat' ich
akymkolvek tretim neopravnenym osobam. Ak v dosledku poskytovania suéinnosti podfa
Zmluvy budu niektorou zo Zmluvnych stran druhej Zmluvnej strane poskytnuté osobné (daje
a v doésledku toho by malo dojst k spracuvaniu takych osobnych (dajov, Zmluvné strany
osobitne posudia potrebu uzatvorenia dohody o podmienkach spracovania osobnych udajov,
prip. jej zmeny.

Tato zmluva sa vyhotovuje v Styroch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pri¢om kazda zo zmluvnych stran obdrzi dve vyhotovenia.

Akékolvek zmeny tejto zmluvy je mozné robit vyhradne len formou pisomného
a oislovaného dodatku podpisaného oboma zmluvnymi stranami, ak nie je v tejto zmluve
stanovené inak.

Zmluvné strany vyhlasuji, ze maju sposobilost na pravne Gkony v plnom rozsahu a ich
zmluvna volnost nie je Ziadnym spdsobom obmedzena. Zmluvné strany dalej vyhlasuju, Ze
Zmluvu uzatvorili na zaklade ich skutocnej, slobodnej a vaznej véle, ktoru prejavili uréito a
zrozumitelne, Zmluvu uzatvorili dobromyselne a v dobrej viere a neuzatvorili ju ani v omyle,
ani pod néatlakom a ani v tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok, Zmluvu si
precitali, obsahu Zmluvy porozumeli a na znak sthlasu s obsahom Zmluvy ju vlastnoruéne
podpisuju.



12. Neoddelitelnou stcastou tejto Zmluvy je jej priloha:
Priloha C. 1 - Pokyny k zabezpeceniu odbornej praxe Studentov v NsP

7 " v
V Bratislave, dia: /X 722409 V Bojniciach, dita: .7-/2: 2225
prof. PhDr. Ing/ Ladislav Buéko, PhAD. ng.'-"r\ """ Glatz
rektor VSZaSP riaditel NP Prievidza



POKYNY K ZABEZPECENIU ODBORNEJ PRAXE STUDENTOV

V NSP
Vypracoval : Datum :
Schvalil : Datum :
vo funkeii : Vydané :
Neplatné od : Skarta¢ny znak:
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1. ZAKLADNE USTANOVENIA.

Hlavnym ti¢elom vydania tejto smernice je zabezpecenie vnutorného poriadku, spravnej organizacie
préce, ako aj dodrZiavanie discipliny pri vykone odbornej praxe. Smemica blizSie vymedzuje prava
apovinnosti $tudentov, VS a NsP a je zaviiznd pre vietkych $tudentov pri vykone praxe
a zastre$ujtice organizacie ako VS a NsP.

1.1. Vymedzenie kompetencii

1. Opravnenie konat’ v mene NsP vo vSetkych veciach mé len riaditel’ NsP ako Statutrny organ
urCeny zriadovatel'om v zriad’ovacej listine.

2. Riaditel'a NsP pocas nepritomnosti zastupuje namestnik riaditela pre lie¢ebno-preventivnu
starostlivost’ v rozsahu osobitného poverenia.

3. Ini zamestnanci mdZu pravne tkony v mene zamestnavatela vykondvat v rozsahu svojho
funkéného opravnenia vymedzeného v pracovnej naplni, resp. na zaklade pisomného poverenia
a/alebo na zdklade internych predpisov NsP, s ktorymi boli riadne oboznameni.

4. Studentom sa pre uéely tejto smernice rozumie $tudent vysokej $koly vykonavajiici prax v NsP
na zaklade podpisanej zmluvy s NsP

5. Pod pojmom vysoké $kola (VS) sa pre ugely tejto smernice rozumie vysoké ¥kola, ktord mé
uzatvorenu s NsP zmluvu o praktickej vyucbe.

1.2. Zakaz diskriminacie

1. Nemocnica je v pracovno-pravnych vztahoch povinnd zaobchadzat’® so zamestnancami
a/alebo v pripade vztahov na zaklade zmluvy o vykonani praxe so Studentmi v stlade so
zésadou rovnakého zaobchadzania v zmysle zdkona o rovnakom zaobchadzani a o ochrane pred
diskriminaciou (antidiskrimina¢ny zakon ¢. 365/2004 Z. z.).

2. Zamestnanec alebo Student, ktory sa domnieva, Ze jeho prava boli dotknuté nedodrZanim
zasady rovnakého zaobchadzania, mdZe sa obratit’ na sid a domahat’ sa pravnej ochrany.

2. ODBORNA PRAX

2.1. Vznik (zadiatok) odbornej praxe

1. Odborna prax sa vykonéva na zéklade pisomnej zmluvy medzi NsP a Studentom. Zmluva je
vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pre kazdu zmluvnu stranu jeden..

2. Prijimanie $tudentov na vykon odbornej praxe zabezpefuje v NsP odbor riadenia I'udskych
zdrojov v spolupréci s garantom a gestormi odbornej praxe (Doc. MUDr. Miria Sramkova,
PhD., Namestnik pre OSE a MUDr. Milan Hendel, PhD.) a to na zéklade pisomnej Ziadosti
$tudenta a zoznamu $tudentov, ktory poskytne VS po zépise do prislusného akademického roka
a to do 30.9.2024.

3. Studenti su povinni dorugit’ riadne vyplnend a vlastnoruéne podpisanti Ziadost' o vykonani
odbornej praxe najneskor do 30.9.2024.

4, Nasledne NsP priradi azaSle Studentom terminy na vybavenie vstupnych formalit
(podpisanie/prevzatie zmluvy, prevzatie menovky, vstupné $kolenie BOZP a PO).

5. Vybavenie vstupnych formalit bude prebichat’ v mesiaci oktéber prisluiného akademického
roka.

6. Zadiatok a koniec praxe budt od 1.11. do 31.8. prislu$ného akademického roka.



7. Najneskér v defi nastupu na prax bezpecnostny technik NsP obozndmi Studentov so
veobecnymi a vniitornymi predpismi o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a ochrane pred
poZziarmi, s vnitornymi predpismi NsP

8. Veduci - nadriadeny zamestnanec, respektive zodpovedna osoba je povinnd oboznamit
Studenta pred nastupom na pracovisko/oddelenie so zdsadami bezpetnej préce, bezpednymi
pracovnymi postupmi a s miestom uréenym na odkladanie veci (§ 193 ZP). V suvislosti
s vykonom praxe oboznami $tudenta aj so $tandardnymi pracovnymi postupmi a ostatnymi
vnutornym predpismi a legislativnymi normami, ktoré upravuja jeho €innosti v ramci praxe.

3. PRAVA A POVINNOSTI

3.1. Povinnosti NsP:

a) zabezpelit’ odborni prax pre Studenta Skoly,

b) spolupracovat’ so 8kolou pri zabezpe&eni mentorov, ktori poskytni $tudentovi odborni pomoc
a odborné vedenie podas odbornej praxe, najmé zabezpecit’ pristup tychto osob v ramci NsP

¢) pred nastupom na odborni prax zrozumitelne a preukazateIne oboznamit’ kazdého Studenta

s potrebnymi informéciami a pokynmi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci
platnymi pre pracoviskd/oddelenia a priestory NsP v sulade s prislu$nymi ustanoveniami zakona
¢. 124/2006 Z. z. o bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov, najmé informaciami podla § 7 zdkona ¢. 124/2006 Z. z.,
s prislunymi ustanoveniami zakona ¢&. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poZiarmi v zneni
neskorsich predpisov, v stlade s obsahom $kolenia o ochrane pred poziarmi podla § 20 ods. 1
vyhlasky MV SR &. 121/2002 Z. z. o poZiarnej prevencii v zneni neskor§ich predpisov, pri¢om
toto $kolenie vykond povereny zamestnanec pracoviska/oddelenia NsP,

e) pred nastupom na odborni prax obozndmit' Studenta stymito pokynmi, prevadzkovym
poriadkom NsP, pracovnym reZimom pracoviska/oddelenia NsP, jeho zaradenim pri vykonavani
odbornej praxe a ulohami z toho vyplyvajucimi,

f) v&as oboznamit’ §tudenta s d'al§imi normami, ktoré s nevyhnutné pre vykon odbornej, praxe
alebo prispievaju k plneniu ciel'ov odbornej praxe,

g) vytvorit’ §tudentovi primerané podmienky, v ktorych moéZe efektivne napliiat’ ciele a
ucel praxe definované v tejto dohode,

h) v silade so zdkonom ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni
neskordich predpisov a zdkonom ¢&. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizacidich v zdravotnictve
informovat’ §tudenta o skutonostiach, ktoré tvoria obchodné tajomstvo NsP, pripadne inych
skuto¢nostiach stvisiacich s citovanymi zdkonmi,

i) umo#nit’ Studentovi vyuZivat’ prezlickarne a hygienické zariadenia NsP.

j) NsP si vyhradzuje pravo neumoznit’ alebo ukonéit’ vykon odbornej praxe v pripade zavazného
porusenia povinnosti §tudentom uvedenych v ¢lanku 3.2 a podl'a €lanku 4.

3.2. Prava a povinnosti Studenta:

a) dodrziavat’ a riadit’ sa pokynmi osoby opravnenej riadit’ ¢innost’ pracoviska/oddelenia NsP (plne
odborme sposobilej) - mentorom a pripadne aj pokynmi dalsich odborne sposobilych osdb
(pokial’ k tomu budu poverené),

b) o priebehu predmetnej odbormej praxe viest' priebeZne zdznamy z praxe v sulade a za podmienok
uréenych kolou. Za vedenie zaznamov zodpoveda v plnej miere Student.

c) reSpektovat’ a dodrZiavat’ vetky interné nariadenia, nariadenia a predpisy platné pre NsP a pre
osoby zabezpedujuce jej ¢innost’, dodrziavat’ predpisy o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,
predpisy o poZiarnej ochrane, d’alej osobitné hygienické a epidemiologické predpisy, iné pokyny
a metodické opatrenia vydané NsP, s ktorymi bol student preukdzatel'ne oboznameny,



d) poCinat’ si tak, aby nedoSlo k ohrozeniu Zivota, zdravia vlastného a tretich 0s6b, ako aj
osd6b  vykonavajicich ¢innost vsidle NsP, kpoSkodeniu alebo zni¢eniu majetku
a k bezdévodnému obohateniu,

e) zachovavat' mlCanlivost o skutoCnostiach, o ktorych sa dozvedel pri vykone praxe
alebo ktoré vzaujme NsP nemozno oznamovat inym osobam, a to aj po skondeni
vykonavania odbomej praxe, najmd v sulade s platnym znenim zdkonov &. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych udajov, zidkonom &. 576/2004 o zdravotnej starostlivosti a zékona &.
578/2004 Z.z. o poskytovatel'och zdravotnej starostlivosti, , naopak v pripadoch, ked to
ukladé zakon, su povinni plnit’ oznamovaciu povinnost’,

f) po dobu vykonivania odbornej praxe byt primerane obledeny, podla poziadaviek, resp.
charakteru pracoviska/oddelenia, ako aj riadne oznadeny, riadne oznaleny menovkou, ktora
Student dostane pri vybaveni vstupnych formalit a po skonéeni praxe ju vrati na odd. Pudskych
zdrojov.

g) Student ma pravo pri vykone odbornej praxe na vytvorenie takych podmienok pre vykon
odbornej praxe zo strany NsP i8koly, ktoré $tudentovi umoZnia riadne splnenie jej tdelu
v zmysle ¢l. 1. tejto dohody a platného $tudijného programu skoly,

h) Student m4 pravo pri vykone odbornej praxe na taky priebeh odbornej praxe v sidle NsP, ktory
bude reSpektovat’ aj ostatné prava $tudenta vyplyvajliice mu z prislu$nych vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov,

i) Studenti si povinni dorugit riadne vyplneni a vlastnoru¢ne podpisani Ziadost o vykonani
odbornej praxe najneskdr do 30.9. prislu§ného kalendarneho roka,

j) Studenti st povinni potvrdit’ svoju B€ast’ na priradenom termine vybavenia vstupnych formalit,

k) Studenti st povinni dostavit’ sa na priradeny a potvrdeny termin vybavenia vstupnych formalit,

1) vpripade, ak sa Student neméZe z vazneho dévodu dostavit’ na priradeny a potvrdeny termin
vybavenia vstupnych formalit, je povinny sa vopred ospravedlnit’ na odd. riadenia udskych
zdrojov,

m) na vykonanie odbornej praxe na jednotlivych oddeleniach s $tudenti povinni sa prihlasit’ cez
objednavaci systém,

n) v pripade ak sa Student nemdZe na prax na oddelenie dostavit’, je povinny sa z objedndvacieho
systému odhlésit’,

0) pocCas pritomnosti na odbornej praxi v NsP sd $tudenti povinni zdrziavat’ sa vyluéne na oddelen,
na ktoré sa prihlasili,

p) pracovat/realizovat’ odborni prax zodpovedne a riadne, plnit pokyny nadriadenych
vydané v sulade s pravnymi predpismi,

q) byt’ na oddeleni na zaciatku stanoveného ¢asu praxe, vyuZivat’ &as vykondvania praxe na pricu a
odchadzat’ z neho aZ po.skondeni stanoveného Easu praxe, skor len so suhlasom zodpovednej
osoby,

r) hospodérit’ riadne s_prostriedkami, ktoré mu zverilo NsP a chranit’ majetok NsP pred
poskodenim, stratou, zniCenim a zneuZitim a nekonat v rozpore s opravnenymi zaujmami
NsP,

s) nezneuzivat' informécie nadobudnuté v suvislosti a pri vykonavani odbomej praxe vo vlastny
prospech alebo v prospech blizkych os6b alebo inych fyzickych 0s6b alebo pravnickych oséb,

t) zdrZzat' sa takého konania a vyjadrovania sa, ktoré by mohlo poskodit’ povest’ NsP alebo zniZit’
prestiz NsP ako celku, niektorej jej Casti, alebo niektorého zamestnanca, alebo by mohlo narusit’
dbveru pacienta vo¢i nim,

u) dodrziavat' nariadenia NsP, tykajuce sa uschovy majetku, vritane majetku pacientov,
parkovania vozidiel na uréenych miestach a podobne,

v) nepozivat alkoholické napoje a nezneuZivat iné omamné prostriedky na
pracoviskach/oddeleniach, nenastupovat’ pod ich vplyvom do price a dodrZiavat’ zdkaz fajéenia
na vSetkych pracoviskach a oddeleniach,



z) podrobif’ sa vySetreniu na zistenie poZitia alkoholickych napojov alebo inych omamnych latok,

g)

h)
i)

d)
€)

g)

h)

i)

1.

pripadne kontrole veci, ktoré sa vynasaju zo zariadenia,

3.3. Povinnosti Skoly:

riadne obozndmit’ $tudenta s ciefom, ulelom a ostatnymi relevantnymi skutonostami o
odbornej praxi,

poudit’ $tudenta ojeho povinnostiach, ktorymi bude v priebehu vykonu odbornej praxe
viazany,

v pripade potreby poskytnit’ podporu a konzultaciu v moznych krizovych situiciach, ku ktorym
moze dojst’ v priebehu praxe,

spolupracovat’ s NsP, najmé poskytovat’ NsP potrebné tdaje, informécie tykajice sa odbornej
praxe a §tudentov, spolupracovat’ pri zépise Studentov

uhradzat NsP néaklady za $tudenta, pokial’ je takéto uhradzanie dohodnuté s NsP, vo vyske
a spésobom dohodnutym v osobitnej zmluve medzi NsP a Skolou

spolupracovat’ s NsP v stvislosti s vykonom odbornej praxe, najmé poskytovat’ informacie NsP
o $tudentoch, spolupracovat’ pri vybere mentorov a zodpovednych oséb, v pripade, ak o to NsP
poziada,

poverit’ organizovanim odbornej praxe mentorov, ktori poskytni Studentovi odbornmii pomoc
a odborné vedenie pocas odbornej praxe

zabezpetit' vykon odbornej praxe mentormi na zdklade predchadzajiicej dohody s NsP
zabezpetit’ doruovanie dokumentov zo strany mentorov v suvislosti s odbornou praxou

3.4 Povinnosti zodpovednej osoby - mentora

poskytovat’ Studentovi/Studentom odborni pomoc a odborné vedenie pocas odbornej praxe
pridel'ovat/zadavat’ $tudentovi v ramci praxe na pracoviskw/oddeleni ¢innost” zodpovedajucu
jeho nadobudnutym vedomostiam a stupni Stadia

bezodkladne oznamit’ NsP akikolvek udalost’ v suvislosti s vykonavanim odbomej praxe
Studenta, najmi poruSenie discipliny zo strany $tudenta, poruSenie vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov alebo internych predpisov

kontrolovat’ a zaevidovat’ pritomnost’, respektive nepritomnost’ §tudenta

komunikovat’ a spolupracovat’ s inymi prisluinymi oddeleniami NsP a zamestnancami NsP
zodpovednymi za realizdciu odbornej praxe §tudentov

poskytovat’ $tudentom relevantné informacie tykajtice sa odbornej praxe v NsP

kontrolovat’ dodrZiavanie vykonu praxe S$tudentov vrozsahu ich povinnosti stanovenych
intemymi predpismi NsP a zdkonom

odovzdavat NsP doklady o praxi najneskér do konca mesiaca nasledujiceho po mesiaci,
ktorého sa vykonanie praxe tyka, ato najmi zoznam Studentov s poCtom hodin vykonanej
praxe kazdého $tudenta v prislu§nom mesiaci akademického roku podpisany mentorom
dodrziavat’ vieobecne zavizné pravne predpisy vztahujuce sa na vykondvanu ¢innost’ v NsP,
ako aj interné predpisy platné v NsP

dohliadat’ a dbat’ o dodrZiavanie vieobecne zaviznych pravnych predpisov alebo internych
predpisov v suvislosti s vykonavanim odbornej praxe Studenta zo strany Studenta

4. PORUSENIE DISCIPLINY, POSTIHY

Za poruSenie discipliny Studenta sa povaZuje, najma:

neospravedlneny oneskoreny prichod na pracovisko/oddelenie alebo predCasny
neospravedlneny odchod z pracoviska/oddelenia,



2. nastup na pracovisko/oddelenie pod vplyvom alkoholu alebo inej omamnej latky alebo poZitie

alkoholu alebo inej omamne;j latky na pracovisku/oddeleni alebo mimo pracoviska/oddelenia v

¢ase vykondavania praxe,

odmietnutie podrobit’ sa vySetreniu na poZitie alkoholu,

opustenie pracoviska/oddelenia bez predchadzajiceho sthlasu prisluinej zodpovednej osoby,

porusenie povinnosti vyplyvajuicich z tychto pokynov

poruSenie predpisov bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri préci, predpisov PO a CO, hygienickych

a epidemiologickych predpisov,

7. poruSovanie podmienok hygienického reZimu pracoviska/oddelenia, predovietkym oddelenia
centralnych opera¢nych sal

8. bezdovodné nereSpektovanie, nesplnenie ulohy alebo odmietnutie splnit’ ulohu alebo prikaz
zodpovednej osoby, resp. nedodrZanie alebo porusenie vnatornych noriem NsP,

9. umyselné zniCenie majetku alebo kradeZ majetku NsP, resp. sprenevera majetku ako majetkovy
delikt,

10. nésilny ¢in voéi zamestnancovi alebo hrubé urdZanie, ohovéranie zamestnanca,

11. poruSenie etického sprdvania sa k pacientom, inym S$tudentom, pripadne inym osobam na
pracovisku/oddeleni, ako aj mimo neho v stvislosti s vykonavanou praxou ,

12. zanedbanie zdravotnickej starostlivosti so vznikom ujmy na zdravi pacienta v men$om rozsahu,

13. neoznamenie alebo zatajenie doleZitych skutoénosti pri podozreni z trestnej ¢innosti,

14. neopravnené poddvanie informécii tykajicich sa zamestnancov, inych §tudentov a vniitornych
zéleZitosti NsP, ktoré by mohlo poskodit’ dobré meno NsP, porulenie pravnych predpisov
o ml¢anlivosti

15. porusSenie zdkazu fajéenia na pracoviskach/oddeleniach NsP, ako aj v areali NsP

16. zneuZivanie internetu a pridelenych emailovych schranok na stikromné aktivity, neopravneny
z4sah do hardware pocitaca alebo neopravnend instalacia programu na pog&itad NsP

17. iné poruSenie discipliny

kW

5. DLZKA A ROZVRHNUTIE CASU ODBORNEJ PRAXE

Denny Cas na vykon odbornej praxe sa ustanovuje v trvani 11,5 hod., v &ase od 6,00 do 18,00h.,
pocas pracovnych dni.

6. ZODPOVEDNOST ZA SKODU

1. Zodpovednost’ za Skodu, ktord je spdsobend pri vykone odbornej praxe alebo v priamej
suvislosti s fiou sa spravuje platnymi vieobecne zaviznymi predpismi.

7. OCHRANA PRACE

1. V zaujme bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci sa $tudenti povinni:

- dodrZiavat’ prislusné pravne predpisy k zabezpedeniu BOZP, neodkladne oznamit’ akékol'vek
z4vady, ktoré by mohli ohrozit’ bezpeénost’ a ochranu zdravia pri praci

- podrobit’ sa predpisanym skiskam a lekarskym vySetreniam

- pouZzivat’ pri vykone praxe predpisané ochranné pomécky

- zudastiiovat’ sa Skoleni organizovanych NsP

- nepozivat’ alkoholické napoje a iné omamné latky na pracovisku/oddeleni a v &ase
vykonavania odbornej praxe aj mimo pracovisk/oddeleni

- dodrZiavat’ zdkaz fajéit’ na pracoviskdch/oddeleniach NsP

2. Vykonanie kontroly, ¢i Student nie je pod vplyvom alkoholu alebo inych omamnych
prostriedkov, riesi vnitorny predpis Pokyny pre kontrolu poZivania alkoholickych népojov a inych



omamnych latok (vnitornd smernica v SMK dostupnd na intranete v dokumentoch SMK), ktora sa
vzt'ahuje primerane aj na Studentov.

8. ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Potas vykonu predmetnej odbornej praxe Studentovi ostdva jeho pravne postavenie Studenta
vysokej 8koly nezmenené, ato aj voblasti ich poistenia (zdravotného, nemocenského,
dochodkového poistenia a pod.), v zmysle platnych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov,
atiez v pripade Urazu ivo vietkych ostatnych pripadoch, nakolko tito odborna prax je podla
zékona o vysokych $kolach v platnom zneni a schvaleného Studijného programu, stcastou ich
vysokog§kolského $tadia.

2. Néklady na ubytovanie, cestovné a stravné, ktoré vznikni Studentovi v suvislosti s vykonom
odbornej praxe, si §tudent hradi v plnom rozsahu sam a nevznikd mu Ziadny narok na ich nahradu
od NsP.

3. NsP sa zavizuje umoZnit’ na vyZiadanie $koly v pisomnej forme overenie stladu priebehu
odbornej praxe $tudenta vykazovanej v zdznamniku praxe s dokumentaciou vedenou NsP.

4. Tato smernica nadobuda platnost’ a G¢innost’ dijom ............ 2024
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] 5 Priloha ¢. 1
OBOZNAMENIE STUDENTOV

Oznagenie a nazov dokumentu: Pokyny k zabezpedeniu odbornej praxe $tudentov VSZaSP sv.
AlZbety v NsP

Tento dokument je urdeny len pre vnutorni potrebu Nemocnice. Nie je pripustné ho
akymkol'vek spdsobom menit, po$kodzovat’ alebo rozmnoZovat mimo stanoveného postupu
a poskytovat’ inym osobam alebo organizaciam.

Podpisom potvrdzujem, Ze som sa suvedenym dokumentom obozndmil ajeho obsahu
rozumiem.

Por.

¢ Datum Meno Funkcia Podpis




EVIDENCIA ZMIEN

Oznadenie a nazov dokumentu:

Priloha ¢. 2

Por.| Datum
¢is. zmeny

Zmenu v dokumente vykonal

Druh zmeny

Meno
Funkcia

Datum

Podpis

Cislo
revizie

F-03-01




Priloha ¢. 2

ZOZNAM MENTOROV PRE JEDNOTLIVE
ODDELENIA/PRACOVISKA NsP

Meno

Funkecia

Oddelenie/Pracovisko







