Ramcova zmluva o vzajomnej spolupraci & 29/ 5 00]/404- §20(

uzatvorena podla § 269 Obchodného zakonnika (zak. ¢. 513/1991 Zb.) v zneni neskorsich

Zmluvné strany:
Ndzov/Obchodné meno:
Sidlo:

Statutdrny zdstupca:

Opravneny zdstupca k podpisu:

1CO:

DIC:

IC DPH

Bankové spojenie, IBAN

Osoba zodpovednd za plnenie zmluvy:

Zriadend/registrovand:

(dalej: M&J Job Project)

Ndzov/Obchodné meno:

Sidlo:
Statutdérny zdstupca:

Opravneny zdstupca k podpisu:

I1€o:

DIC:

IC DPH

Bankové spojenie, IBAN

Zriadend/registrovana:

(dalej: SjF TUKE)

predpisov

M&J Job Project s.r.o.

Tusicka Nova Ves 182, 072 02 Tusicka Nova Ves
Jan Klima

Jan Klima

47494891

2023909074

SK2023909074

SK53 8330 0000 0028 0204 0273

Jan Klima

Zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Kosice |,
Oddiel: Sro, vlozka ¢islo: 33989/V

Technicka univerzita v Kosiciach

Strojnicka fakulta

Letna ¢. 1/9, 042 00 Kosice-Sever, Slovenska republika
Prof. Ing. Peter Mésaros, PhD., rektor

Dr.h.c. mult. prof. Ing. Jozef Zivéak, DrSc., MPH, dekan
00397610

2020486710

SK 2020486710

Statna pokladnica, SK41 8180 0000 0070 0015 1492
Verejna vysoka skola zriadend na zaklade zakona C.
131/2002 Z. z. o vysokych $koldch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskarsich predpisov

uzatvaraju

ramcovl zmluvu o vzajomnej spolupraci s cielom konkretizovat hlavné oblasti a formy

spoluprace.

Preambula

V zéujme zvy$enia kvality vzdelavacieho procesu a vedeckovyskumnej cinnosti s ciefom
uplatfiovania najmodernejSich poznatkov vedy a vzdeldvania sa zmluvné strany dohodli na
spoloénom postupe pri zabezpeceni spoluprace v oblasti vedeckovyskumnej, vzdelavacej,
podnikatelskej a prepojenia tedrie a praxe. Sucastou tohto procesu bude aj spolupraca pri
realizovani odbornych aktivit studentov a zamestnancov SjF TUKE v odboroch korespondulumch

s ¢innostami vykonavanymi v podniku.



1. M&J Job Project s.r.o. je zapisana v obchodnom registri Okresného stdu Kogice |, posobiaca
v oblastiach:
® riadenie fudskych zdrojov v oblastiach zvérania, montaZe, montaie potrubi a montainych prac v
petrochemickom priemysle
* vystavba a prevadzkovanie zdravotného strediska s lekarfiou

2. Strojnicka fakulta Technickej univerzity v Kogiciach (dalej SjF TUKE) je vzdelavacia, vyskumna
a inova¢na indtitucia so silnym potencidlom v mnohych odboroch strojarenstva,
predovietkym v strojarskej technologii, materialoch, inovaciach vyrobkov a sluZieb, transfere
technologii, automatizécii, mechatronike, robotike, , vyrobnej technike, experimentalnom a
numerickom modelovani, priemyselnom, digitalnom, environmentalnom, energetickom a
biomedicinskom inZinierstve, ale aj v inych oblastiach interdisciplinarneho vyskumu.

SjF TUKE mad akreditované 3 stupne vysokoskolského vzdelavania a podla ustanoveni Zakona
€. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o jeho zmene a doplneni ma pravo vykonavat éinnost
nadvazujtcu na jej vzdelavaciu, vyskumnu, vyvojovid a daldiu ¢innost, sluZiacu na udinnejsie
vyuzivanie fudskych zdrojov a majetku.

Clanok I
Predmet zmluvy

1. Predmetom Ramcovej zmluvy o spolupraci je vytvorit rdmec pre aktivnu spolupracu medzi
spolo¢nostou M&J Job Project aSjF TUKE, aplikaciu poznatkov vedy avyskumu v ramci
riesenia aktudlnych a koncepénych uloh, skvalitiiovanie vzdelavania §tudentov SjF TUKE pocas
Studia, odborni pripravu zamestnancov, zabezpecenie prepojenia tedrie s praxou, ako aj
spolupracu pri realizécii odbornych aktivit zmluvnych stréan a rieSeni Gloh vyplyvajucich z
potrieb zmluvnych stran.

2. Zmluvné strany sa dohodli, 7e vzajomna spolupraca bude realizovana ucelovymi a obojstranne
vyhodnymi formami medzi jednotlivcami, konkrétnymi kolektivmi, katedrami a ustavmi
fakulty a organizaénymi zlozkami spoloénosti M&J Job Project, podla povahy spoloénych
aktivit.

3. Oblasti a formy spoluprace:

a) Oblast vyskumu a vyvoja - zosuladit vyskumné aktivity veduce k obojstrannému prospechu,
vyuzivanim intelektualnych, materialno-technickych a priestorovych zdrojov zmluvnych
stran nasledujucimi formami:

* kooperdcia medzi zmluvnymi stranami s cielom vymeny doleZitych vedeckych informdcii

z oblasti, v ktorych pésobia obidva subjekty,

* spoluprdca pri organizovani slovenskych i medzindrodnych odbornych a vedeckych

podujati,

* vzdjomnd pomoc a poradenstvo pri budovani svojich technologickych parkov a
pristrojového vybavenia a v pripade potreby aj vzdjomné zapoZiciavanie pristrojového
vybavenia s cielom zefektivnit vedecku spoluprdcu a zaistit synergiu,

vyber spolocnych oblasti vyskumu, v ktorych bude ndsledne rozvijand spolocna vedecka

spoluprdca. Podmienky riesenia spoloénych vyskumnych uloh mézu _byt’ dohodnuté

osobitnymi zmluvami,

* priprava a riesenie spolo¢nych vedeckych projektov,

spolocny vyskum a vyvoj a nasledny transfer vysledkov zdkladného a aplikovaného

vyskumu do praxe.



e spoluprdca veduca k vytvdraniu spolocnych produktov.

b) Oblast vzdeldvania - wvyuzivat vysledky spoloénych vyskumnych aktivit aj v oblasti
vysokoskolského vzdeldvania, a to nasledujucimi formami:

* M& Job Project umoini v ramci svojich technickych a persondinych moZnosti
absolvovanie odbornej praxe vo svojich prevdadzkach pre vybranych Studentov,
zucastriujucich sa na rieseni spolocnych vyskumnych uloh, a rovnako im umozni aj
absolvovat exkurzie a zabezpeti odborny vyklad o ¢innosti prevadzkového pracoviska,
odborné stdze, odbornu prax a prakticku vyuébu za ucelom hlbgieho poznania odbornej
problematiky,

® M&J Job Project méZe byt zapojend do odbornej pripravy bakaldrov, diplomantov a do
vedeckej pripravy doktorandov, ak ich prdca bude suvisiet so spolocnymi vyskumnymi
ulohami alebo tieto prdce budu riesené v ramci spoluprdce SjF TUKE s praxou pri rieseni
zdverecnych prdc Studentov na zdklade poziadaviek praxe,

* M&J Job Project v ramci Studentskej vedeckej odbornej cinnosti, realizovanej na péde SjF
TUKE, oceni uspesnu bakaldrsku alebo diplomovu prdcu riesend v rdmci tejto zmluvy
cenou na zaklade vzdajomne dohodnutych kritérii,

® 5/F TUKE zabezpeci v pripade potreby vzdeldvanie pracovnikov spolocnosti M&J Job
Project,

® 5jF TUKE umozni, po vzdjomnej dohode so spoloc¢nostou M&J Job Project, ucast jej
pracovnikov v pedagogickom procese prebiehajucom na péde SjF TUKE a to formou
predndsok a semindrov,

® 5jF TUKE vytvori na péde fakulty podmienky pre prezentdciu spolocnosti M&J Job Project
s ciefom informovat Studentov o moZnostiach absolvovania praxe, riesenia zaverecnych
prac a moZnostiach uplatnenia absolventov v spolocnosti M&J Job Project po
absolvovani studia.

c) Oblast podnikatelska - zosuladit spoloéné aktivity vedice k efektivnemu vyuzivaniu
intelektualnych, materidlovo-technickych a priestorovych zdrojov oboch zmluvnych stran a
to nasledujicimi formami:
® spolocné riesenie komercnych uloh, alebo vstup spolu s tretimi subjektmi do spoloénych

konzorcii s cielom podielat sa na rieseni komerénych tloh,

e vzdjomnd persondlna vypomoc a vzajomné zapoZiciavanie pristrojového vybavenia pre
ucely riesenia komerénych uloh,

e vzdjomnd poradenskd a expertizna cinnost.

Clanok Il
Finanéné, materidlne a organizaéné zabezpeéenie spoluprace

1. Jednotlivé formy spoluprace budu realizované na zaklade samostatnych zmluv o spolupréci
pre jednotlivé projekty a aktivity. V zmluvach budu 3pecifikované organizaéné, metodické,
technické, financné a ¢asové néleZitosti spoluprace.

2. Financovanie aktivit realizovanych v ramci tejto zmluvy si zabezpeéi kazda strana z vlastnych
zdrojov alebo z prostriedkov ziskanych v ramci riesenia spolo¢nych domacich a zahrani¢nych
projektov alebo z komerénej innosti. "



Clanok Il
Pravne zabezpecenie spoluprace

-Zmluvné strany sa dohodli, ze je ich bezodkladnou povinnostou poskytnat si maximalnu
sucinnost pri priprave spoloénych ¢innosti, uvedenych v &lanku I. tejto zmluvy, vratane
vietkych informacii, potrebnych pre pripravu spoloénych projektovych zamerov.

. Zmluvné strany sa zdroveri dohodli, 7e ustanovuju poverenych zastupcov pre spolupracu na
cinnostiach, zadefinovanych v ¢lanku I. tejto zmluvy, ktori budd v prvom rade zodpovedni za
pripravu a implementaciu spoloénych aktivit. Su to:

a) Dr.h.c. mult. prof. Ing. Jozef Zivéék, PhD., MPH za SjF TUKE,
b) Jén Klima za spolo¢nost M&J Job Project

- Vysledky rieSeni, ktoré vzniknu pocas spoluprace a ktoré mézu byt predmetom dusevného
vlastnictva, budu chranené podla ustanoveni zakona &. 185/2015 Z. z. Autorsky zakon v
platnom zneni, zdkona €. 435/2001 Z. z. o patentoch, dodatkovych ochrannych osvedéeniach
a o0 zmene a doplneni niektorych zadkonov (patentovy zikon) v platnom zneni, zakona ¢&.
517/2007 Z. z.. o uzitkovych vzoroch aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov a ostatnych pravnych predpisov z priemyselno-pravnej oblasti.

. Ak pri rieSeni spoloénych vyskumnych dloh vzniknd vysledky rieseni, ktoré budi predmetom
patentovych prihlasok, vynalezov a pod., budud tieto spoloénym vlastnictvom zmluvnych
stran.

- Zmluvné strany sa dohodli, Ze tato zmluva a vztahy z nej vyplyvajuce resp. suvisiace sa riadia
slovenskym pravom, resp. v ¢astiach neupravenych touto zmluvou ustanoveniami
Obchodného zakonnika, ktoré su im obsahovo najblizsie.

- 5jF TUKE a spolocnost M&J Job Project tymto vyhlasuji, ze su obozniameni so vsetkymi
protikorupénymi, protimonopolnymi pravnymi predpismi a pravnymi predpismi upravujacimi
tzv. pranie Spinavych pefazi (spolocne ako “protikorupéné pravne predpisy”) a pravnymi
predpismi trestného préva, a Ze ich budu dodrziavat.

-SjF TUKE tymto zavazne vyhlasuje, e zjej strany neboli a nebudu, priamo ¢&i nepriamo,
ponuknuté, sfubené alebo poskytnuté Ziadne platby alebo iné vyhody ¢&i laskavosti verejnej
osobe alebo sikromnej osobe s U¢elom ovplyvnit jej tiradné konanie, nabadat verejnu osobu
alebo stukromnl osobu, aby vyuzila svoj vplyv v styku s inititiciami alebo posobiskami
verejnej spravy alebo zaistila nenalezitt vyhodu pre podnikanie spoloénosti M&J Job Project.

. Spolocnost M&J Job Project a SjF TUKE uzavreli tato zmluvu za Géelom spoluprace vyslovne za

podmienky, Ze pri tejto spolupraci nebudl poruéené Ziadne protikorupéné pravne predpisy

alebo predpisy trestného prava. Akékolvek poruienie protikorupénych pravnych predpisov
alebo predpisov trestného prava sa bude povaiovat za podstatné porusenie tejto zmluvy,
ktoré opravnuje tuto zmluvu kedykolvek s okamzitym Gcinkom ukonéit.

Clanok IV
Riedenie spornych otazok

. Spory, alebo sporné otazky tykajluce sa naplriania obsahu a zmyslu tejto zmluvy sa ucastnici
zavazuju riesit prednostne vzajomnym rokovanim a uzavretim dohody. Zmeny zmluvy upravia
formou pisomného dodatku k tejto zmluve. Spory odborného a organizacného charakteru
riedia prednostne osoby zodpovedné za plnenie zmluvy. =



Clanok V
Informacie o spractvani osobnych tdajov

Pravnym zakladom zakonnosti spracGvania osobnych Gdajov M&J Job Project je ¢l. 6
Nariadenia Eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri
spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zruiuje
smernica 95/46/ES (dalej len anglickd skratka ,GDPR“) a 13 ods. 1 pism. b) zakona ¢.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Gdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, t.j. spracuvanie osobnych Gdajov M&J Job Project je nevyhnutné na
realizaciu a plnenie predmetu tejto zmluvy.

Poskytnutie osobnych udajov je nutné na riadne uzavretie a plnenie tejto zmluvy, nasledkom
neposkytnutia osobnych Udajov je neuzavretie tejto zmluvy.

Osobné Udaje M&J Job Project sa spractvaji po dobu platnosti a G&innosti tejto zmluvy
a nasledne su podla platného Registraturneho poriadku univerzity uchovavané po dobu 5
rokov od skoncenia zmluvy.

Informacie o prave na pristup, opravu, vymazanie, obmedzenie spracuvania osobnych
udajov a daldie informdcie podla ¢l. 13 GDPR a § 19 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich predpisov su
uvedené na webovom sidle TUKE:
http://www.tuke.sk/wps/portal/tuke/university/legislativa-
univerzity/ochrana_osobnych_udajov, alebo ich je moiné ziskat prostrednictvom
e-mailu: zodpovedna.osoba@tuke.sk.

Clanok VI
Zaverecné ustanovenia

. Tato zmluva o vzajomnej spolupréci sa uzatvara na dobu neuréitd.

-Zmluvu moéze vypovedat ktorakolvek strana bez udania dévodu s 1 mesaénou vypovednou
dobou, ktora zacina plynat prvym driom mesiaca nasledujuceho po doruceni vypovede
druhej zmluvnej strane.

. Obsah zmluvy je moiné menit alebo dopinat len formou pisomnych dodatkov, podpisanych
Statutarnymi zdstupcami oboch zmluvnych stran. Pravne vztahy zmluvnych stran, ktoré nie su
upravené v tejto zmluve, sa riadia prdvom SR, najma ustanoveniami zakona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskoriich predpisov, ako aj daléimi vieobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

-Zmluva je vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych kaida zmluvna strana obdrii po
jednom vyhotoveni.

.Tato zmluva je povinne zverejfiovanou zmluvou v zmysle ustanovenia § 5a zakona

€. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych

zakonov v zneni neskorsich predpisov.

. Ramcova zmluva o vzajomnej spolupraci je platna diiom jej podpisania opravnenymi

zastupcami zmluvnych stran a uéinna diiom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom

registri zmldv vedenom Uradom vlady SR v zmysle § 47a zakona ¢. 40/1964 Z. z. Ob¢iansky

zdkonnik v zneni neskorsich predpisov a zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodhom pristupe k

informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.



7. Uastnici zmluvy vyhlasujt, 7e s opravneni tato zmluvu podpisat, Ze si ju preditali a sthlasia s
jej obsahom, neuzavreli je v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu
uvedenu dohodu vlastnoruéne podpisuju.

. 12. 24 I o R
V Kosiciach, dna ......... “2 ..... ’sz V Kodiclach, difa ..!5... 505280
............. P ——————— W e e e e
Dr.h.c. mult. prof. Ing. Jozef Zivéak, DrSc., MPH M&J Job Project/s.r.o.
dekan SjF TUKE / jf'
/ /



