Priloha ¢. 2

ku KZ uzavretej dina 08. 01. 2025 medzi zmluvnymi stranami Specialnou
zakladnou Skolou, Bottova 13, Rimavska Sobota, zastupenou Mgr. Erikom
Felom, riaditelom §koly a Zakladnou organizaciou OZ PsaV pri Specialnej
zakladnej Skole, Bottova 13, 979 01 Rimavska Sobota, zastipenou PaedDr.
Elvirou Valigurskou, splnomocnencom na  kolektivhe vyjednavanie
a uzatvorenie KZ.

(1) Okruh pracovnych c¢innosti v zmysle clanku 10 KZ zamestnavatel
a odborova organizacia v zmysle § 7 ods. 5 zakona OVZ dohodli nizSie uvedeny
okruh pracovnych ¢innosti, ktoré vykonavaju zamestnanci pri vykone prace vo
verejnom zaujme, ktorych tarifny plat je urceny podla zakladnej stupnice
platovych tarif uvedenej v Prilohe &. 3 OVZ nezavisle od dizky praxe.

(2) Okruhy pracovnych ¢innosti
a) spolo¢né pracovné ¢innosti s prevahou fyzickej prace z okruhu upratovania:
udrziavanie Cistoty a poriadku,
dozor nad pouzivanim spolo¢nych priestorov,
Cistenie a upratovanie velkych pléch,
Cistenie vSetkych typov rozoberatelnych okien,
komplexné Cistenie a udrzba priestorov vratane Ccistenia ploch
chemickymi prostriedkami,
» zabezpeCovanie upratovacich a doplaujucich prac vratane vedenia
priru¢ného skladu,
b) spolo¢né pracovné Cinnosti s prevahou fyzickej prace z okruhu stravovania:
» vydaj teplych jedal,
» obsluha umyvacky riadu, chladnicky a mraznicky
c) spolo¢né pracovné cCinnosti s prevahou fyzickej prace z okruhu obsluhy,
remeselnych, opravarskych a udrzbarskych prac:
» zakladna udrzbarska praca,
» S§kolnicka praca vratane jednoduchej remeselnej tidrzby objektov,
» obsluha jednoduchého strojového zariadenia,
d) spolo¢né pracovné ¢innosti s prevahou fyzickej prace z okruhu manipulacie:
» vedenie skladu drobného hmotného majetku a pomocného materialu a
vedenie predpisanej evidencie,
» evidovanie koreSpondencie v registraturnych dennikoch,
f) spolocné pracovné cCinnosti s prevahou duSevnej prace administrativne,
pokladni¢né a odborné ¢innosti s prevahou dusSevnej prace:
» pokladnic¢na praca,
» odborna uctovnicka praca,
» organizovanie a zabezpeCovanie administrativnej a odbornej agendy
veduceho zamestnanca,
spracovanie prehladov, vykazov alebo Statistik,
zabezpecCovanie ¢innosti podatelne alebo spravy registratury,
zabezpecovanie a usmernovanie prace registratur zamestnavatela,
koordinovanie a organizovanie prac THP zamestnancov,
zabezpecovanie spravy majetku,
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zasobovanie skladov tovarom vratane fyzickej inventarizacie, prepocet
a sumarizacia hodnoty zasob, odsuhlasovanie s uctovnymi dokladmi,
vyhotovenie protokolu,

samostatna odborna praca spojena so zabezpecovanim podkladov
na uzatvaranie zmlav,

organizovanie a zabezpecovanie obstaravania prac, tovarov a sluzieb,

g) samostatné odborné cinnosti s prevahou duSevnej prace 2z oblasti
zabezpecenia ekonomiky:
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jednoducha uctovnicka praca, vedenie jednotlivych uctov, kontrola
spravnosti uctovnych dokladov,

zabezpecovanie uctovnickej agendy,

odborna Specializovana praca na useku rozpoctovania alebo
financovania,

zabezpecovanie prac na useku rozpoctovania a financovania,
zabezpecovanie ekonomiky prace,

vypracuvanie analyz a planovanie procesov vo verejnom obstaravani.

Odborova organizacia Zamestnavatel



