ZMLUVA O SPOLUPRACI C. 08122022

uzatvorend podla ust. § 269 ods. 2 a nasl. zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zidkonnik v zneni neskor$ich

pravnych predpisov (d’alej len ,,Obchodny ziakonnik*) (d’alej len ,,Zmluva“)

Zmluvné strany:

Fakultnia nemocnica s poliklinikou Nové Zamky
sidlo: Slovenska 11 A, 940 34 Nové Zamky

ICO: 17336112

zastupena: JUDr. Mgr. Mikulés Blasko - riaditel’

(d’alej len ,,Zdravotnicke zariadenie*)

Liga proti rakovine SR

So sidlom: Brestova 6, 821 02 Bratislava

1CO: 00641219

DIC: 2020848533

zastOpena: Ing. Eva Kovacova, vykonna riaditel’ka

bankové spojenie: VUB banka

registracia: Ministerstvo vnutra SR, pod ¢. VVS/1-909/90-152-10

(d’alej len ,,LPR*)
(d’alej spolo¢ne aj ako ,,Zmluvné strany*)

1.1

1.2

2:1

2.2

I. Predmet zmluvy

Zmluvné strany sa na zéklade obojstranne prejaveného zdujmu dohodli na spolupraci, ktora bude
spotivat’ v zavizku LPR poskytovat pre Oddelenie klinickej onkoldgie Zdravotnickeho zariadenia
bezodplatne sluzby v oblasti psychologického poradenstva a v zaviazku Zdravotnickeho zariadenia
poskytovat’ LPR st¢innost’ a vytvarat’ vhodné podmienky pre vykon tejto ¢innosti (d’alej len ,,Predmet
zmluvy®).

Zmluvné strany berti na vedomie, ze sluzby v oblasti psychologického poradenstva, ktoré st predmetom
Zmluvy, nie s poskytovanim zdravotnej starostlivosti.

II. Prava a povinnosti Zmluvnych strin

LPR sa zaviizuje zabezpeCit' riadny vykon sluzieb v oblasti poskytovania psychologického poradenstva
pacientom Oddelenia klinickej onkolégie Zdravotnickeho zariadenia prostrednictvom zodpovednej osoby
PaedDr. Adriany Trnovszkej, | ) - terapeutickej
poradkyne

Zdravotnicke zariadenie je povinné zabezpecit podmienky pre bezpeéni pracu psycholdga pocas plnenia
Predmetu zmluvy, a to v rozsahu zabezpecenia bezpeéného pracoviska na riadny vykon prace psycholdga
pri plneni Predmetu zmluvy, Skolenia psycholdga v oblasti zaistenia bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
praci a poziarnej ochrany v podmienkach Zdravotnickeho zariadenia. Zdravotnicke zariadenie poskytne
psycholégovi pri plneni Predmetu zmluvy jednorazové osobné ochranné pracovné pomécky, ak to bude
potrebné (ochrannd ruska na tvar, jednorazové rukavice) LPR zabezpeéi, aby psycholog dodrziaval



interné predpisy Zdravotnickeho zariadenia tykajlice sa predovsetkym pristupu do Zdravotnickeho
zariadenia, otvaracich hodin, hygienickych predpisov, BOZP alebo poZiarnej ochrany.

2.3 LPR sa zavizuje poskytnut’ psychologovi potrebné prostriedky a ochranné odevy (najmi zdravotnicky
plast, nohavice, tricko, obuv).

2.4 LPR a Zdravotnicke zariadenie spolupracuju pri prevencii, priprave a vykonavani opatreni na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, koordinuju ¢innosti a vzajomne sa informuju,

2.5 LPR aZdravotnicke zariadenie su povinni navzajom sa informovat’ najmid o moznych ohrozeniach,
preventivnych opatreniach a opatreniach na poskytnutie prvej pomoci, na zdolavanie poziarov, na
vykonanie zachrannych prac a na evakuaciu zamestnancov.

III. Odplata

3.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze LPR bude poskytovat’ Predmet zmluvy bezodplatne.
3.2 Zmluvné strany sa dohodli, ze LPR si nebude narokovat’ thradu nakladov spojenych s plnenim Predmetu
zmluvy, pokial by vznikli.

IV. DalSie dojednania a povinnost’ ml&anlivosti

4.1 Zmluvné strany sa zavdzuji zachovavat’ prisnu ml¢anlivost’ o vSetkych skutoénostiach, ktoré sa dozvedia
pri vykone Predmetu zmluvy a v suvislosti s jej plnenim.

4.2 Zmluvné strany sa dohodli, ze LPR nesie zodpovednost' za tirazy, ktoré nastali v stvislosti s plnenim
Predmetu zmluvy a rovnako zodpovednost’ za §kodu, ktord vznikne Zdravotnickemu zariadeniu pri plneni
Predmetu zmluvy, ak tito zapricinil psycholog , ak sa zmluvné strany nedohodnu inak.

V. Trvanie a zanik zmluvy

5.1 Zmluva sa uzaviera na dobu uréitt od 1.1.2025 do 31.12.2025.
5.2 Zmluva méze zaniknat’ len nasledovnymi sposobmi:
a.) dohodou Zmluvnych stran;
b.) vypovedou.
5.3 Ktorakol'vek zo zmluvnych stran je opravnena ukonéit' Zmluvu aj bez udania dévodu vypoved’ou podla
odseku
5.2, pism. b) tohto ¢lanku Zmluvy. Vypovedna lehota je 15 dni a zacina plynit’ odo dia, ked” bola
vypoved’ doruc¢ena druhej zmluvnej strane.

VI. Zaverecné ustanovenia

6.1  Zmluva nadobtda platnost’ a Gi¢innost’ ditom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami.

6.2 Akékolvek zmeny adoplnenia Zmluvy je mozné uskutocnit vyluéne na zaklade obojstranne
prejaveného pisomného stihlasu oboch zmluvnych stran, ato formou vzostupne ¢islovanych dodatkov
k Zmluve.

6.3 Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, pricom kazd4 zmluvna strana prevezme jeden rovnopis.

6.4 Zmluvné strany si Zmluvu preditali, vSetky jej ustanovenia si im jasné a zrozumitelné, pri¢om
dostatoénym sposobom vyjadruji vaznu a slobodnii vél'u zmluvnych stran zbaveni akychkol'vek
omylov, na dékaz coho pripajaju svoje podpisy.



6.5 Akeékolvek spory medzi zmluvnymi stranami vzniknuté zo Zmluvy sa Zmluvné strany zavizuji
rieSit’ predovsetkym cestou vzijomnej dohody, iba v pripade netispechu takéhoto sposobu sudnou

cestou.
Vi
V Novych Zémkoch, diia I3 000 V Bratislave, diia ..... J 2 200
Za a v mene Zdravotnickeho zariadenia: Za a v mene LPR:

JUDr. Mgr. Mikulés"Bla§ko, riaditel’ Ing. Eva Kovadova, vykonna riaditelka




