ZMLUVA O SPOLUPRACI
Cislo : 49/2025/FTVSaz UMB - PP

uzatvorena podla § 51 zékona &. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskor$ich predpisov
v nadvaznosti na ustanovenia § 37 ods. 2 zakona &. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a dopineni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, vzneni neskorsich predpisov,
Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osob pri spracivani
osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto udajov a zakona &.18/2018 Z. z. o ochrane osobnych

Gdajov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len .zmluva®)

¢Ll
Zmluvné strany
1.
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici
Sidlo: Narodna & 12, 974 01 Banska Bystrica
Statutarny organ: doc. Ing. Vladimir Hiadlovsky, PhD., rektor
Fakulta: Fakulta telesnej vychovy, $portu a zdravia

Osoba opravnena podpisat zmluvu:  prof. PaedDr. Martin Pupis, PhD., dekan Fakulty telesnej
vychovy, $portu a zdravia Univerzity Mateja Bela v Banskej
Bystrici na zaklade Spinomocnenia ¢. z. REK/ 890/2024, &. sp.
REK/424/2024/109-SR zo diia 28. 6. 2024

Oscba zodpovedna za plnenie zmluvy:
za Fakultu telesnej vychovy, Sportu

a zdravia UMB: Mgr. Jurgj Kremnicky, PhD. — univerz. doc.
prodekan pre vzdelavanie, akreditaciu a vnatorny systém kvality
ICO: 30232295
DIC: 2021109211
Bankové spojenie: Statna pokladnica Bratislava
Cislo aétu: SK67 8180 0000 0070 0024 2204
Registracia: Verejna vysoka skola podla zak. &. 131/2002 Z. z. o vysokych

$kolach aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskordich predpisov, zriadena za&konom ¢ 138/1892 Zb.
o zriadeni Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.

(dalej len ,UMB")

2.

nazov skoly Z4akladna 8kola Kanianka

Sidlo: ul. SNP 587/4, 972 17 Kanianka
Statutarny organ: Mgr. Jana Stanéekova, riaditelka
ICO: 31201636

DIC: 2021369537

Cislo G¢tu: SK48 5600 0000 0090 1456 2013

{dalej len ,cvitna skola*)
(dalej UMB a cviéna &kola spolu aj ako ,zmiuvné strany” alebo jednotlivo ,.zmluvna strana®).



' &L .
Ugel a predmet zmluvy

1. T&to zmiuva sa uzatvara za uCelom vykonavania priebeZnej naguvovej, vyusbovej, priebeinej
vystupove] a sivislej pedagogickej praxe (Calej tiez ,pedagogicka prax’), ktorej cielom ie naplnit
odborny profil utitelského Studijného odboru Studentov Fakulty telesnej vychovy, Sportu a zdravia
UMB, zvyiit odbornost tychto Studentov, upevhiovat ich teoreticke vedomosti a ziskavat' praktické
zrugnosti, ako aj konfrontovat' ich teoretické poznatky v (zkom spojeni s praxou.

2. Predmetom zmluvy je spolupraca zmluvnych stran pri zabezpedenl pedagogickej praxe v cvitnej
&kole a Uprava, postavenie a vzajomné vztahy Gdastnikov zmiuvy v procese jej realizécie $tudentov
Fakulty telesnej vychovy, 3portu a zdravia UMB.

G 0.
Podmienky a organizainé zabezpedenie pedagoglickej praxe

1. Organizécia, obsah a rozsah pedagogickej praxe sa riadi studijnym planom pre $tudijny program
Fakulty telesnej vychovy, Sportu a zdravia UMB v predpisanom rozsahu ako aj harmonogramom
Fakulty telesnej vychovy, Sportu a zdravia UMB, kde je Student zaplisany na prisiuny akademicky
rok. Pedagogicka prax sli2i na nadobudnutie a rozéirenie teoretickych, praktickych vedomosti
a zruénosti o &nnostiach stvisiacich so Studiinym zameranim pre vykon povolania.

2. Menné zoznamy Udastnikov pedagogickej praxe, ktori maji absolvovat prakticku vyutbu, ako aj
terminy absolvovania pedagogickej praxe budi vyhotovované po prvom tyZdni v semestri, v ktorom
sa uskutotfiuje pedagogicka prax.

3. Zmluva sa uzatvéra na dobu urditl, odo diia nadobudnutia uginnosti zmluvy do 31.08.2025.

&L v,
Povinnosti zmluvnych stran

1. Cvitna Skola sa zaviizuje:

1.1 Zabezpedit moznos!’ vykonu pedagogickej praxe Studentom 5tudijného programu Fakulty telesnej
vychovy, §portu a zdravia UMB. -

1.2 Poverit svojho zamestnanca vedenim pedagogickej praxe.

1.3 Zabezpedit Studentovi Fakulty telesnej vychovy, &portu a zdravia UMB moZnost ziskat' prakticke
skusenosti-za i&elom prehlbenia teoretickych vedomosti.

1.4 Poskytnut Studentovi Fakulty telesnej vychovy, Sportu a zdravia UMB primerané podmienky na
vykon pedagogicke] praxe.

1.5 V stvislosti s vykonom pedagogickej praxe zabezpedit bezpetnost a ochranu zdravia pri praci
vlzmys!e zékona &. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci @ ¢ zmene a dopineni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zékon 0 BOZP") a jeho prisiudnych
vykcm?vac[ch predpisov, dalej zak. & 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v znenl neskorSich
predpisov, whiasky & 121/2002 Z. z. o poiamej prevencii v znen! neskorsich predpisov & to na
vietkych jeho pracoviskéch, kde sa bude pedagogicka prax vykonévat.

1.6 V deit nédstupu 3tudenta na pedagogicku prax obozndmit étudenta o prisiudnych predpisoch
bezpetnosti a ochrane zdravia pri préci na tych pracoviskach, kde sa bude pedagogicka prax

vykonavat v zmyste § 6 a § 7 zékona o BOZP, pritom porozumenie oboznamovanych predpisov
pordia $tudenti Fakulty telesnej vychovy, $portu a zdravia UMB viastnorugnym podpisom.

1.7 UmoZnit' poverenym zamestnancom UMB vykonavat pripadnu kentrolu o priebehu pedagogickej
praxe.

1.8 Poskytnut' poverenemu zamestnancovi Fakulty telesnej vychovy, 8portu a zdravia UMB na
poziadanie informacie o vykonoch a spravani sa Studenta na pedagogickej praxi.

19 Zabezpeéif materidlno-technické podmienky pre vytvorenie a zabezpeenie vyucby zameranej na
ﬁfstl)(ame potrebnych praktickych zrugnost pre vykondvanie povolania na Grovni poznatkov sucasnej

oby.



2. Povinnosti UMB:

2.1 Poucit tudentov o podmienkach vykonavania pedagogickej praxe a poziadavkach na pracu, ktoru
budu vykonavat' podas pedagogickej praxe.

2.2 Pisomnou formou poudit $tudentov, Ze Udaje ziskané v cviénej Skole, v ktorej budd vykonavat
pedagogickd prax, mdzu pouzit len na vyucovacie udely a vo veci ziskanych Gdajov sU viazani
mi&anlivostou.

2.3 Viysledky 3tudenta z pedagogickej praxe uvedené v hodnoteni vypracovanom cviénym uéitefom
vyuzit ako podklad pre zavereéné hodnotenie predmetu.

2.4 Oboznamit' studentov o povinnosti dodrZiavat’ prisluiné predpisy o pracovnom rezime, ochrane
osobnych (dajov o BOZP a PQ, pripadne iné vnitorné predpisy.

2.5 PriebeZne kontrolovat $tudentov vykonavajucich pedagogick’ prax.

2.6 Informovat $tudentov o povinnosti reSpektovat pokyny zamestnancov, ktori budd zabezpecovat
pedagogickl prax.

2.7 Vyhotovit' v pisomnej forme pre cvitnych uéitefov, s ktorymi UMB uzatvori dohodu o vykonani prace
,Poverenie opravnenej osoby® v zmysile &l. 32 ods. 4 GDPR a zaviazat' ich mi¢anlivostou podfa §
79 zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych Gdajov.

3. Zmluvné strany sa vzajomne zavizuji:

3.1 Pravdivo, komplexne avdostatoénom predstihu navzdjom sa informovat o vEetkych
skutoénostiach, ktoré maju vplyv na pinenie predmetu tejto zmluvy.
3.2 Poskytnut vietku potrebni stcinnost, ktoré je nevyhnutna na riadne pinenie tejto zmluvy.

CLv.
Zodpovednost’ za $kodu

1. Prava a povinnosti zo zodpovednosti za $kodu, ku ktorej dojde pri vykone pedagogickej praxe sa
riadia prisludnymi ustanoveniami Obc&ianskeho zakonnika a daldimi suvisiacimi vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

2. Zodpovednost zmluvnych stran vznika predovietkym na zaklade nasledujucich pravnych vztahov:
a) vodi sebe navzajom podra prisluinych ustanoveni Obgianskeho zakonnika véitane regresnej

povinnosti,
b) voci vlastnym zamestnancom podra prislu$nych ustanoveni Zakonnika prace,
c) vodi tretim osobam podla ustanoveni Ob&ianskeho zédkonnika a 3kolského zakona.

. ¢l VI.
DalSie ustanovenia

1. Spory alebo sporné otazky tykajlce sa naplhania obsahu a zmyslu tejto zmluvy sa G&astnici zmluvy
zavazujd riedit prednostne vzéjomnym rokovanim a dohodou. Pripadné zmeny dohodnutych
ustanoveni tejto zmluvy budd riedit formou pisomného, obojstranne podpisaného dodatku k tejto
zmluve.

2. Spory odborného aorganizainého charakteru budd zmluvné strany riesit prednostne
prostrednictvom poverenych zastupcov O¢astnikov zmluvy.

3. V pripade, ak nedéjde medzi (&astnikmi k dohode pri riedeni spornych otazok tykajlcich ea tejto
zmiuvy, budu sa riedit’ prostrednictvom miestne prisluéného sidu.

CL VIl.
Piatobné podmienky

1. UMB poskytne cviénej Skole prispevok z U&elovych finanénych prostriedkov statneho rozpoétu na
jednu hadinu rozboru na materialne a administrativne zabezpe&enie pedagogickych praxi, ato do
vydky urfene] v Metedike rozpisu dotacii zo $tatneho rozpoétu verejnym vysokf{m Skolam na
prislugny kalendarny rok.

2. Qdmenu utitefovi cvitnej SKkoly za realizované hodiny rozborov vyudovacich hodln vyplati UMB na
zéklade dohody o vykonani prace a v sliade s Metodikou rozpisu dotacii zo $tatneho rozpod&tu
yverejinym vysokym Skolam na prisluiny rok.



10.

11.

Finan&ny prispevok poukd?e UMB na UOdet cvignej Skoly za zimny semester prislusného
akademického roka najneskér do 31.01.2025 a za letny semester prisiusnéhc akademického roka
najneskér do 31.08.2025. Podkiadom na {hradu je rozpis zrealizovanych rozborov vyudovacich

hodin v prisludnom semestri, vypracovany fakuftou.
Finan&ny prispevok cviéna skola nemoze pouit na iny uge!, ako je uvedeny v bode 1. a 2. tohto

Clanku.

&1 v,
Zavere&né ustanovenia

Zmluva sa uzatvara na dobu urditd odo dfa cinnosti zmiuvy na prisiusny akademicky rok.
Zmluva nadobida platnost a ug&innost dihom jej podpisania Statutamymi organmi cbidvoch
zmluvnych stran pripadne ich opravnenymi zastupcaml & GGinnost dijom nasledujiicim po dni jej
zverejnenia podfa § 5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene
a doplnenl niektorych zakonov (dalej len ,zékon o slobode informécif®) v spojenl s § 47a ods. 1
Obgianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov .

Tato zmiuva je povinne zverejiovanou zmluvou podla § 5a zakona o slobode informacii.
v Centralnom registri zml(v vedenom na Urade viady Slovenskej republiky.

Cvidna &kola berie ha vedomie povinnost FTVSaZ UMB zverejnit t0to zmiuvy, ako aj jednotiive
faktiry vyplyvajiice z tejto zmluvy a svojim podpisom déva sthlas na zverejnenie tejto zmluvy
v pinom rozsahu.

Zmiluva mdZe byt zmenena alebo dopinena len po vzajomnej dohode pisomnymi dodatkami,
podpisanymi tatutarnymi organmi zmiuvnych stran, pripadne ich opravnenymi zastupcami.
Ostatné pravne vztahy vysiovne touto zmiuvou neupravené sa riadia ustanoveniami Ob&ianskeho
z4konnlka, zakona & 131/2002 Z. 2. o vysckych &kolach a 0 zmene a dopinent niektorych zakonov
v znhenl neskordich predpisov a ostatnymi vBeobecne zavéznymi pravnymi predpismi, uvedenymi
v Gvode tejto zmiuvy a dalsimi svisiacimi pravnymi predpismi.

Zmluvné strany zhodne prehlasuja, Ze si tuto zmluvu pred jej podpisom pre&itaf, jej obsahu
porozumeli, Ze bola uzavreta po vzajomnom prerokovani, podfa ich pravej a slobodnej vole, urdite,
vaine a zrozumitelne, bez omyiu, nie v tiesni a za napadne nevyhodnych podmienock, na znak
stihiasu s jej obsahom ju debrovolne viastnorutne podpisali.

Zmiuvné strany sa dohodli, Ze za okolnosti vylugujuce zodpovednost zmiuvnych stran podfa tejto
Zmluvy sa povaZuje pdsobenie , Vy38ej moci®, pritom za takuto sa pova2uje poiar, zemetrasenie,
havaria, povoden, &trajk, embargo, administrativne opatrenie 3tatu ainé také udalosti a teda
prekazky, ktoré nastali nezavisle od vble zmluvnej strany a brénia jej v spinenl jej povinnosti, ak
nemo2no rozumne predpokiadat, Ze by zmluvna strana takito prekazku alebo jej nasledky mohla
odvratit alebo prekonat, ani ju v dobe vzniku zévazku predvidat. Uginky vyludujice zodpovednost
st cbmedzeneé iba na dobu dokial trva prekaZka, s ktorou sd tieto Uginky spojené.

Zmluvné sirany sa dohodli, Ze sa budy vzajomne sa bez zbytotného odkladu informovat o
akychkolvek zmenach tdajov, uvedenych v zahiav! tejto 2miuvy.

Zmiuvné strany prehlasujl, Ze sa spdsobilé k pravnym akonom a ich zmluvna vofnost nie je nikhm
obmedzena.

Tato zr_niuifa je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, z ktorych jedne vyhotovenie destane Fakulta
telesnej vychovy, Sporfu a zdravia UMB ajedno vyhotovenie dostane cvitnég 3kola. KaZdé
vyholovenie ma hodnotu originalu.

za Fakuitu telesnej vychovy, Sportu a zdravia UMB:  __za cvienu gkolu;




